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Na podlagi 18. ¢lena Statuta Obcine Zirovnica (Ur. list RS, &t. 669/18-UPB2) in 35. ¢lena Odloka o
preoblikovanju Osnovnega zdravstva Gorenjske (Ur. list RS, st. 101/04, 69/05) Obcinskemu svetu
Obcine Zirovnica posredujemo letno porodilo za leto 2025 javnega zavoda Osnovno zdravstvo Gorenjske
Kranj.

V skladu z dolocili Zakona o racunovodstvu in Pravilnikom o sestavljanju letnih porocil za proracun,
proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava (v nadaljevanju: pravilnik) je letno porocilo
posrednega proracunskega uporabnika sestavljeno iz:

- racunovodskega porocila (bilanca stanja, izkaz prihodkov in odhodkov, pripadajoCi pregledi in
pojasnila k izkazom),

- poslovnega porocila, ki vsebuje porocilo o dosezenih ciljih in rezultatih, s katerimi proracunski
uporabnik poroca o uresniitvi ciljev, ki so doloCeni v obrazloZitvi njihovega programa dela
oziroma financnega nacrta, pri tem tudi oceni svojo gospodarnost, ucinkovitost in uspesnost.

Obcina Zirovnica je soustanoviteljica javnega zavoda Osnovno zdravstvo Gorenjske in njihove redne
dejavnosti ne sofinancira. Na podlagi zakona o zdravstveni dejavnosti je obcina dolZzna zagotavljati
mrezo javne zdravstvene sluzbe na primarni ravni. Zdravstvena dejavnost na primarni ravni obsega
osnovno zdravstveno dejavnost in lekarnisko dejavnost. Ustanovitelj je na podlagi navedenega zakona
dolzan zdravstvenem zavodu zagotoviti ustrezne materialne pogoje za delo zavoda in razSiritev
zmogljivosti.
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LETNO POROCILO ZA LETO 2025

Osnovno zdravstvo Gorenjske, Gosposvetska ulica 9, Kranj

UVODNI NAGOVOR DIREKTORJA ZAVODA

Spostovani,

pred vami je Letno porocilo javnega zavoda Osnovo zdravstvo Gorenjske za leto 2025, v
katerem predstavljamo rezultate poslovanja ter aktivnosti, ki so zaznamovale delovanje
zavoda v preteklem letu.

Leto 2025 je bilo za nas zavod strokovno in organizacijsko zahtevno, saj so povecane
obremenitve na primarni ravni zdravstvene dejavnosti, kadrovski (ponekod tudi prostorski)
izzivi ter spremembe zakonodaje in financiranja zdravstvenih programov od nas zahtevali
stevilne prilagoditve. Kljub izzivom z zagotavljanjem storitev zaradi sprememb zdravstvene
ureditve smo ohranjali temeljno poslanstvo naSega zavoda: zagotavljanje varne in kakovostne
zdravstvene oskrbe prebivalcem Gorenjske, ob tem pa se osredotocali na ohranjanje financne
stabilnosti zavoda. ManjSe organizacijske enote (zdravstveni domovi) so Se posebej financno
ranljive zaradi neustreznega financiranja dolocenih dejavnosti, kar kljub kakovosti in obsegu
dela pogosto ovira njihovo pozitivno poslovanje.

Pri iskanju trajrostnih reSitev za zagotavljanje dolgorocne vzdrinosti primarne ravni
zdravstvene dejavnosti smo tudi v letu 2025 aktivno sodelovali z MZ, ZZZS in oblinami
ustanoviteljicami.

DoseZeni rezultati so predvsem plod strokovnosti, predanosti in odgavornosti vseh zaposlenih
v OZG, za kar se jim iskreno zahvaljujem. Zahvala gre tudi Svetu zavoda in ustanoviteljicam za
konstruktivno sodelovanje ter podporo.

Direktor MatjaZ Zura, dipl. ekon., spec. manag.

Letno porocilo so pripravili:
Duska Malinovi¢ Langerholc, Katja Lisec, Alenka Majer, Katja Kozelj, Matja Zura, Primoz
Markelj, Teja Demsar, Vesna Meglic, Sergeja Valjavec

V Kranju, februar 2026



KAZALO

1. OSNOVNI PODATKI O ZAVODU ......ccoveiiiriiiiiisnneneesisiesssssssnnssenssessssansnssssssssssssssnns 4
1.1 OSEBNAZKAZNICAZAVODAL: . covus ittt eadioiseibsningiivsivssvasiofissiaaseis iondasasss 4
1:2, DEJAVIN O ST ZAV OB A L s et ssi s S iromisass ooy sodons s s v s e b sdon g sxs dhgsmain 4
1:3: ORGAN AN O DA il it e b s et aeses et Snsh e Mt e b o v e 5
1.4. USITANOVITEE Jerld s et Tt T R b S M e T o Tl 6
1.5 MOBSTNOS s tios i dhusbassnToimstiai sttt racditorms oty saveivssos davdyebonvetvs siusevmaslich 6
2 ZAKONSKI PREDPISI IN DRUGE PRAVNE PODLAGE ZA DELO ZAVODA .........ccoeeunen. 8
3. CILIKIN STRATEGIATZAVODA vs:su0i0s0ss50sssissssvissnssssssnssssossosssbossasssssssssnssssessssssassasiny 12
3.5 DOLGOROENISTRATESKUCIITZAVODA . c.vcensbississsosessssenisossnsh ionsmasssassssasommassssssissndinss 13
32, OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLIENIH LETNIH CILIEV ZAVODA .................. 13
4; - POSLOVANIEV LETU 2025 .. suiuiisunssssrsssisiviiessorivssvssnahuivoivaneadssassive sesiveysnspanosvasios 21
4.1. POGOIIPOSEOVANGIA . «.ciisviississmisssvonsissitsssosuissatissssaiisn sondonssniagustsdossis sssamssnsss sessasivsases 21
4.2. IZKAZPRIHODKON.IN ODHODKON, ... jisuisicssspisivusssissinssidisiaati sonasiaesins subassnsssinsasiissses 25
5. REALIZACHUA PROGRAMA ZDRAVSTVENIH STORITEV.....c.cccovmmuiiirremininmienesnnnnnannne 30
67 HINVESTICIE SIS, cfovsbenntussvssisvinstassansnussssvisssnsssssssisnssoasessesssabvansansntssisskassnssunsinsss 32
70 2 ZAPOSEENOST L . i ivissinnesasiansissianaessssnansesnsvsrsassosissnssissssssababsssbnuonssssrsansssasnadiss 35
8.  1ZVAJANJE PLANA JAVNIH NAROCIL ...ccvevererneererirseseesessesssesessesesssssesiesessensensens 44
8.1. IZVEDENI POSTOPKI JN GLEDE NA PLAN NABAV OSNOVNIH SREDSTEV IN ADAPTACH

AR N AR ) e 2o 4 B e S Mte o Uec i< o Ul LR 16, [ Lk B R R U el LT 44
8.2. IZVEDENI POSTOPKI JN GLEDE NA VELJAVNOST OBSTOJECIH POGODB ZA STORITVE IN
OSKRBOZIMATERIALONM cuivvisonsovisersssasisissssossnmiborsssoiissaises soss i smisoss somsinvesasssss v fsvassasssnnosavasns 46
9u=SINOTRANIENADZOR L. . 5o 0snsiteiisdares saristbusorssdisasbotuniesmasnssss ndhasbusssasnn irpennionstsnssssnns 47
10. VARNOST IN ZDRAVIE PRI DELU ....cccuuiiiiiuniiiieniiiniiinnsiiinssiininenssssesssssinnnesssssenssnens 48
10.1. POVZETEK KUUCNIH UGOTOVITEV IN AKTIVNOSTI V LETU 2025 ...coorvveniriereneciennenes 48
10.2. PROMOCIJA ZDRAVJA NA DELOVNEM MESTU V OZG......ccoooviiviiniriieiininiiiiiiecsine e 48
11. ODNOSI Z JAVNOSTIMI ..ccvveuirnenniirmmnmninmmmisimmseisimmesssiesmmsesmmmeensisimsnsassammssesssssssnnes 50
12. ZAGOTAVLIANJE KAKOVOSTI V OZG ......cooiremmmmnnninncniinmsunnessisiiermnmsssisiemmmmnmsassnns, 51

T T T T oo e O e S G T e TN 0 ot AR B, NIRRT, SEMI RN, 52



POSLOVNO
POROCILO

za leto 2025




1. OSNOVNI PODATKI O ZAVODU

1.1. OSEBNA IZKAZNICA ZAVODA

Sede? Gosposvetska ulica9, 4000 Kranj
Maticna Stevilka 5165792

Davcna Stevilka $190714237

Sifra proracunskega uporabnika 92118

Sifra dejavnosti 86.210

Stevilka TRR 0125 2603 0921 122

Telefonska Stevilka 04208 2511

e-postni naslov tajnistvoozg@ozg-kranj.si

Spletna stran www.ozg-kranj.si

Datum ustanovitve 1. april 1991, nov Odlok 1. 10. 2004
Ustanovitelji Gorenjske obcine

Direktor zavoda Matja? Zura, dipl. ekon., spec. manag.
Strokovni vodja zavoda Lidija Pretnar Pristov, dr. med. spec. pediatrije

1.2. DEJAVNOSTI ZAVODA

Dejavnost Osncvnega zdravstva Gorenjske (v nadaljevanju OZG) je izvajanje zdravstvene
dejavnosti na primarni ravni, ki na temelju Zakona o zdravstveni dejavnosti (UL RS, st. 23/05

in kasnejsSe spremembe) zajema izvajanje osnovne zdravstvene dejavnosti na obmocju obcin

ustanoviteljic. V zavodu se izvajajo naslednje dejavnosti:

zdravstveno varstvo odraslih (splosna druZinska medicina),
zdravstveno varstvo zZensk, otrok in mladine,

preventivno zdravstveno varstvo vseh skupin prebivalcev,
patronazno varstvo in nega,

fizioterapija in rehabilitacija,

preventivno in kurativno zobozdravstvo vseh skupin prebivalcev,
laboratorijske storitve,

nujna medicinska pomoc in deZurna sluzba,

nujni in nenujni reSevalni prevozi, prevozi na dializo, prevozi onkoloskih bolnikov na
obsevanje in kemoterapijo,

helikopterska nujna medicinska pomoc,

gorska reSevalna sluzba v poletnem Casu (zagotavljanje zdravnika),
medicina dela, prometa in Sporta.

V OZG se poleg dejavnosti, ki sodijo v primarni nivo, izvajajo tudi naslednje specialisticne

dejavnosti:

pnevmologija (ZD Jesenice)
antikoagulantna dejavnost (v vseh ZD),


http://www.ozg-kranj.si

- okulistika (ZD Bled, ZD Kranj, ZD Skofja Loka),

- diabeti¢na retinopatija (ZD Bled, Skofja Loka in Kranj),

- dermatologija (ZD Kranj, ZD Skofja Loka, ZD Radovljica),

- ortopedija (ZD Bled, ZD Trzi¢, ZD Kranj),

- RTG slikanje in UZ preiskave (ZD Jesenice, ZD Bled, ZD Trzi¢, ZD Kranj, ZD Skofja Loka),

- diabetologija (ZD Trzi¢, ZD Skofja Loka, ZD Radovljica),

- pedopsihiatrija (ZD Kranj),

- center za dusevno zdravje otrok in mladine (ZD Jesenice, ZD Skofja Loka, Kranj),

- razvojna ambulanta (ZD Kranj z izvajanjem dejavnosti na lokacijah Jesenice, Skofja Loka
in Radovljica),

- Celjustna ortopedija (ZD Kranj),

- pedontologija (ZD Kranj, ZD Jesenice),

- endodontija (ZD Kranj),

- paradontologija (ZD Jesenice),

- Center za dusevno zdravje odraslih (ZD Skofja Loka).

Ministrstvo za zdravje je OZG pooblastilo za izvajanje strokovnih izpitov za zdravstvene delavce
in zdravstvene sodelavce s srednjo strokovno izobrazbo. Z odlocbo Ministrstva za zdravje je 0ZG
podeljen naziv u¢nega zavoda za izvajanje prakticnega pouka dijakov in Studentov zdravstvene
nege, medicine, dentalne medicine, fizioterapije in programa tehnik laboratorijske biomedicine.
0OZG je pooblaséen tudi za opravljanje zdravstvenih pregledov kandidatov za voznike motornih
vozil, za kontrolne zdravstvene preglede voznikov motornih vozil in za zdravstvene preglede
voznikov motornih vozil, ki jim je bilo izre¢eno prenehanje veljavnosti voznisSkega dovoljenja. 0ZG
po pooblastilu izvaja tudi zdravniske preglede za ugotavljanje zdravstvene zmoznosti oseb za
posest ali noSenje orozja, ki se izvajajo v ZD Trzi¢, ZD Bled, ZD Kranj, ZD Radovljica. Prav tako v
zavodu poteka tudi znanstveno — raziskovalno delo s podrocja primarnega zdravstva in kakovosti
v zdravstvu. V OE Uprava se po pogodbah o sodelovanju izvajajo tudi finan¢no racunovodska dela

za koncesionarje.

1.3. ORGANI ZAVODA

Temeljni organ zavoda je svet OZG, ki ga vodi predstavnik ob¢ine Sen¢ur gospod Marjan Kristanc,
dr. med., spec. int. medicine.

Operativni in posvetovalni strokovni organ direktorja zavoda je strokovni svet, ki ga vodi direktor
zavoda.

V zavodu delujejo $tevilni strokovni kolegiji, in sicer kolegij druzinske medicine, pediatrije,
ginekologije, kolegij za zobozdravstvo, kolegij fizioterapije, urgentne medicine in resevalnih
prevozov, patronaze, kolegij za psihiatrijo in pedopsihiatrijo, kolegij za medicino dela prometa in
$porta, kolegij laboratorijske dejavnosti, kolegij za referen¢ne ambulante in koordinacija glavnih

medicinskih sester.



1.4. USTANOVITEUI

OZG je javni zdravstveni zavod, ki na osnovi Zakona o zdravstveni dejavnosti (Ur. list RS, $t. 23/05
- uradno precis¢eno besedilo s spremembami in dopolnitvami), izvaja primarno zdravstveno
varstvo na obmocju obcin soustanoviteljic zavoda. Zavod deluje na osnovi Odloka o
preoblikovanju OZG (Ur. list RS, st. 101/04), ki je nadomestil Statutarni sklep iz leta 1992. Odlok
velja od 1. oktobra 2004 dalje. Sprejele so ga vse gorenjske ob¢ine. Podlaga za sprejetje Odloka
je bil sprejeti Sporazum o premozenjskopravnih razmerjih, ki dolo¢a nacin in kriterije za delitev
premoZenja OZG na sedemnajst soustanoviteljic. Sporazum je bil objavijen v UL RS, 5t. 106/03, z
dne 30. 10. 2003. Spremembe in dopolnitve Odloka o preoblikovanju OZG so bile objavljene v UL
RS, $t.69/05in 72/13. Dne 2.9. 2013 je bila v UL RS §t. 72/13 objavljena Sprememba in dopolnitev
Odloka o preoblikovanju OZG, ki vklju¢uje Obcino Gorje med soustanovitelje OZG in doloca
zdruzitev OE Zobna poliklinika z ZD Kranj, ki je bila izvedena 1. januarja 2014. Na podlagi Odloka
o preoblikovanju OZG je bil s soglasjem vseh soustanoviteljic sprejet Statut OZG (UL RS, st.
107/05), ki velja od 29. novembra 2005 dalje. Spremembe in dopolnitve Statuta OZG so bile
objavljene v UL RS, st. 50/06 in 35/14, uradno precis¢eno besedilo Statuta pa je bilo objavljeno v

ULRS, 8t. 63/16.

1.5. VODSTVO

Za mandatno obdobje petih let, tj. od 1. 7. 2021 do 30. 6. 2026 je bil za direktcrja zavoda
imenovan Matjaz Zura, spec. managementa. Od 1. 6. 2022 dalje je za mandatno obdobje 5 let za
strokovno vodjo imenovana Lidija Pretnar Pristov, dr. med. spec. pediatrije.

Direktorje organizacijskih enot imenuje direktor zavoda na podlagi Statuta OZG in ob soglasju
obéine, kjer je sedez organizacijske enote. Direktorji organizacijskih enot so:
» 7D JESENICE: Maja Robic, dr. med., spec. druz. medicine
» ZD BLED - ZD BOHINJ: mag. Leopold Zonik do 1.4.2025 in od 1.4.2025 dalje Lidija Pretnar
Pristov, dr. med., spec. pediatrije
ZD RADOVUICA: Rok Muller, dr. med., spec. ped.
ZD TRZIC: prim. dr. Iztok Tomazin, dr. med., spec. druz. in urg. medicine
ZD KRAN!J: Liljana Gantar Zura, dr. med., spec. druz. in urg. medicine
ZD SKOFJA LOKA: prim. dr. Aleksander Stepanovi¢, dr. med., spec. spi. medicine

Y VYV V VY

Vodje skupnih sluzb v OE Uprava so:
» Vodja kadrovske sluzbe: Alenka Majer, univ. dipl. prav.
Vodja splosne sluzbe: Vesna Meglic, univ. dipl. prav.
Vodja pravne sluzbe in JN: Teja Demsar, univ. dipl. prav.
Vodja finanéno ra¢unovodske sluzbe: Tjasa Cufer, mag. poslovnih ved
Vodja sluzbe za plan in analize: Katja Kozelj, univ. dipl. ekon.

Y V V VY
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ZAKONSKI PREDPISI IN DRUGE PRAVNE PODLAGE ZA DELO ZAVODA

OZG je posredni proracunski uporabnik. Pri izdelavi Letnega porocila za leto 2025 so upostevane
zakonske in druge pravne podlage za izvajanje dejavnosti zavoda ter izhodis¢a, in sicer:

a)

b)

v

YV VY

Y ¥ ¥ Y

Y

Zakonske in druge pravne podlage za izvajanje dejavnosti zavoda

Zakon o zavodih (UL RS, §t. 12/91, z dopolnitvami)

Zakon o zdravstveni dejavnosti (UL RS, st. 23/05-UPB2 z dopolnitvami)

Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS,
$t. 72/06 UPB, z dopolnitvami)

Zakon o zdravniski sluzbi (UL RS, st. 72/06-UPB3 z dopolnitvami)

Zakon o pacientovih pravicah (UL RS, st. 15/08 in dopolnitve)

Kolektivna pogodba za javni sektor (UL RS, st. 99/24), Kolektivna pogodba za dejavnost
zdravstva in socialnega varstva Slovenije (UL RS, st. 15/94 in dopolnitve), Kolektivna
pogodba za zaposlene v zdravstveni negi (UL RS, §t. 60/98 in dopolnitve), Kclektivna
pogodba za zdravnike in zobozdravnike (UL RS, $t. 14/94 in dopolnitve)

Zakon o skupnih temeljih sistema pla¢ v javnem sektorju (UL RS, $t.95/24 in dopolnitve)
Pravila obveznega zdravstvenega zavarovanja (UL RS, st. 79/94 in dopolnitve)

Zakon o nalezljivih bolezni (UL RS, st. 33/06 — UPB in dopolnitve)

Uredba o programih storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, zmogljivostih,
potrebnih za njegovo izvajanje, in obsegu sredstev za leto 2025 (Ur. I. RS, st. 13/25 s
spremembami)

Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbenc leto 2025 med OZG in
7775

Zakonske in druge pravne podlage s podroéja racunovodstva in financ

Zakon o javnih financah (UL RS, st. 11/11-UPB in dopolnitve)

Zakon o ra¢unovodstvu (UL RS, $t. 23/99 in dopolnitve)

Slovenski ra¢unovodski standardi 2024 (UL RS, st. 129/23 in nadaljniji)

Zakon o preglednosti finanénih odnosov in loéenem evidentiranju razli¢nih dejavnosti (Ur.
I. RS, §t. 33/11)

Zakon o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2023 in 2024 {UL RS,
§t. 150/22, 65/23, 76/23, 95/23, 97/23, 117/23, 123/23)

Zakon o izvrsevanju proraéunov Republike Slovenije za leti 2024 in 2025 (UL RS,
§t. 123/23, 12/24, 104/24)

Zakon o fiskalnem pravilu (UL RS, st. 55/15 in nadaljnji)

Navodilo o pripravi finan¢nih nacrtov posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih
proracunov (UL RS, §t. 91/00 in 122/00)

Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (UL RS, st. 133/23, 81/24, 51/25)

Pravilnik o dolo€itvi neposrednih in posrednih uporabnikov driavnega in ok inskih
proracunov (UL RS, 46/03)

Pravilnik o enotnem kontnem naértu za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (UL RS, §t. 133/23, 81/24, 51/25 in 95/25)



c)

» Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih in lekarniskih zavodov na

javno sluzbo in trzno dejavnost, st. 0140-114/2022/3 z dne 19. 5. 2022

Navodila o razmejitvi vrst prihodkov in odhodkov po opravljenih storitvah v okviru javne
zdravstvene sluzbe in trzne dejavnosti (Uradni list RS, 76/25).

Navodilo o pripravi zakljutnega racuna drzavnega in obcinskega proracuna ter
metodologije za pripravo porocila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in
posrednih uporabnikov proracuna (UL RS, st. 12/2001 in nadaljnji)

Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev (UL RS, §t. 45/2005 in nadaljnji)

Pravilnik o razélenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava
(ULRS, st. 133/23 in 19/24),

Pravilnik o nacinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. ¢lenu Zakona o
racunovodstvu (UL RS, st. 108/13)

Navodilo o predlozitvi letnih in zaklju¢nih porocil ter drugih podatkov poslovnih subjektov
(UL RS, &t. 86/16 in nadaljnji)

Zakon o davku od dohodkov pravnih oseb (UL RS, §t. 117/06 in nadaljnji)

Pravilnik o opredelitvi pridobitne in nepridobitne dejavnosti (UL RS, $§t. 109/07 in
nadaljnji)

Pravilnik o postopkih za izvrsevanje proracuna RS (UL RS, st. 50/07 in dopolnitve)

Zakon o javhem narocanju - ZJN-3 (UL RS, st. 91/15 in nadaljnji)

Zakon o stvarnem premozenju drzave in samoupravnih lokalnih skupnosti (UL RS, 3t.
11/18 in nadaljnji)

Zakon o placilnem prometu (UL RS, $t. 11/06 in nadaljnji)

Zakon o davénem potrjevanju ra¢unov - ZDavPR (UL RS, $t. 57/2015 in nadaljnji)
Pravilnik o izvajanju Zakona o davénem potrjevanju racunov (UL RS, st. 60/2015 in
nadaljnji)

Zakon o davku na dodano vrednost (UL RS, $t. 13/11 UPB in nadaljnji)

Uredba o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (UL RS, $t. 109/24
in nadaljnji)

Pravilnik o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora javnih financ
(UL RS, §t. 72/02 in nadaljnji)

Uredba o metodologiji za pripravo in spremljanje izvajanja kadrovskih nacrtov posrednih
proradunskih uporabnikov za leti 2025 in 2026 (Ur. |. RS, §t. 109/24)

Pravilnik o dolo¢itvi dodatka za povecan obseg dela za posebne obremenitve (Ur. I. RS, 5t.
11/24 s spremembami);

Interventni zakoni

V letu 2025 so $e veljala dolocena dolocila interventnih zakonov, in sicer:

» Zakon o nujnih ukrepih na podroéju zdravstva - ZNUPZ (UL RS, §t. 112/2021 in nadaljnji)
» Zakon o nujnih ukrepih za zajezitev Sirjenja in blazenja posledic nalezljive bolezni COVID-

19 na podrodju zdravstva (ZNUNBZ) (Uradni list RS, §t. 141/22)

Zakon o nujnih ukrepih za zagotovitev stabilnosti zdravstvenega sistema (Uradni list RS,
§t. 100/22, 141/22 - ZNUNBZ, 76/23, 136/23 - ZIUZDS, 112/24 - ZDIUZDZ, 32/25 - ZZDej-
N, 111/25 - ZDIUPZ)




» Zakon o interventnih ukrepih na podro&ju zdravstva, dela in sociale ter z zdravstvom
povezanih vsebin (ZIUZDS) (UL RS, st. Uradni list RS, §t. 136/23, 35/24 — ZZdrS-J, 102/24 —
Z7ZKZ, 112/24 - ZDIUZDZ in 32/25 — ZZDej-N)
» Pravilnik o dolocitvi dodatka za povec¢an obseg dela za posebne obremenitve (UL RS, &t.
11/24, 24/24, 12/25 in 32/25)
» Zakon o zagotavljanju kakovosti v zdravstvu (UL RS, 5t. 102/24 in nadaljnji)
» Zakon o digitalizaciji v zdravstvu (UL RS, $t. 100/25)
» Zakon o dodatnih interventnih ukrepih na podro¢ju zdravstva (UL RS, ST. 111/25; ZDIUPZ)
Poleg navedenih zakonskih doloc¢b so bili v letu 2025 izdani tudi predpisi Vlade RS oziroma
predpisi Ministrstva za zdravje.

d) Interni akti in pravilniki 0ZG

Statut OZG

Odlok o preoblikovanju 0ZG

Dogovor o obmocju odgovornosti enot NMP v OZG,

Merila za izra¢un obratovalnih stroskov za najemne pogodbe in pogodbe o delitvi skupnih

stroskov

Nacrt integritete

Navodilo o dokumentiranju in evidentiranju osnovnih sredstev OZG

» Navodilo delodajalca v zvezi z objavami fotografij, nastalih pri izvajanju zdravstvene
dejavnosti na socialnih omrezjih

» Navodilo o izvrSevanju obveznosti usluzbencev OZG v zvezi z omejitvami in dolznostmi v
zvezi s sprejemanjem daril

» Navodilo o krogotoku dokumentacije in notranjih kontrolah na finanénem podrocju OZG
(St. N1/2010) s prilogami 1 in 2

» Navodilo o ukrepih za zasito delavcev pred spolnim in drugim nadlegovanjem ali

trpin¢enjem na delovnem mestu

Navodilo o ukrepih za zasito pred neprimernim in nedovoljenim ravnanjem uporabnikov

zdravstvenih storitev

Navodilo o vodenju investicij in investicijskega vzdrzevanja OZG

Navodilo za izpolnjevanje potnih nalogov

Navodilo za izvajanje mentorstva v OZG - s prilogami

Navodilo za pravilno ravnanje z odpadki

Navodilo za izvajanje nabav, za katere ne velja ZIN-3 v OZG

Normativ osebne varovalne opreme za delovna mesta v OZG

Ocena tveganja

Organizacijska struktura posamezne OE

Poslovnik o delu Sveta 0ZG

Pravilnik o blagajniSkem poslovanju

Pravilnik o delovnem c¢asu v OZG

Pravilnik o izobrazevanju zaposlenih v OZG

Pravilnik o izvajanju in ugotavljanju prisotnosti alkohola in nedovoljenih psihoaktivnih

substanc pri zaposlenih

Pravilnik o merilih za sklepanje podjemnih pogodb ali drugih civilnopravnih pogodb in

Navodila za sklepanje

> Pravilnik o nacinu pridobitve specialnih znanj fizioterapevtov v OZG

YV VY VY

v

v

YV VY YVVYVYVYYYVYY Y

v
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Pravilnik o nacinu pridobitve specialnih znanj medicinskih sester v 0ZG

Pravilnik o notranjem revidiranju

Pravilnik o notranjem strokovnem nadzoru

Pravilnik o odpisu terjatev

Pravilnik o popisu sredstev in obveznosti do virov sredstev

Pravilnik o povracilu stroskov v zvezi z delom in drugih prejemkih iz delovnega razmerja
Pravilnik o ra¢unovodstvu

Pravilnik o ravnanju z dokumentarnim gradivom

Pravilnik o reklamiranju in plakatiranju v prostorih OZG

Pravilnik o sistemizaciji delovnih mest v OZG

Pravilnik o sodelovanju zaposlenih v OZG v raziskavah

Pravilnik o sponzoriranih dogodkih in dejavnostih v 0ZG

Pravilnik o Stipendiranju

Pravilnik o vodenju postopkov javnih narocil

Pravilnik o uporabi sluzbenih mobilnih telefonov v 0ZG

Pravilnik o zavarovanju osebnih podatkov

Prijava suma korupcije in drugih nepravilnosti, zas¢ita prijaviteljev, postopek prijave
koruptivnega ravnanja

Register tveganj v OZG

Sklep o dolocitvi osnov za placilo zunanjih sodelavcev

Ukrepi za preprecevanje, odpravljanje in obvladovanje drugih oblik psihosocialnega
tveganja na delovnih mestih

Pravilnik o vodenju postopkov JN v OZG

Pravilnik o opravljanju dela na domu zaradi izjemnih okolis¢in

Nacrt pripravljenosti zdravstva na epidemijo/pandemijo nalezljive bolezni v Sloveniji
Pravilnik za vzpostavitev notranje poti za prijavo v OZG

Pravilnik o knjiZzenju in razporejanju prihodkov in stroskov/odhodkov po vrstah dejavnosti
(javha sluzba, trzna dejavnost) ter knjizenju in razporejanju prihodkov in
stroSkov/odhodkov po stroskovnih mestih

Pravilnik o opravljanju trzne dejavnosti

Navodila o ravnanju zaposlenega ob zaznavi vpliva alkohola ali psihoaktivnih snovi (PAS)
pri sodelavcu

Pravilnik o izvajanju in uporabi slovenskega jezika pri izvajanju zdravstvene dejavnosti v
0ZG

Poslovnik o delu sveta OZG

Pravilnik o pogojih za zasedbo delovnih mest visjih zdravnikov in zobozdravnikov
specialistov in zdravnikov in zobozdravnikov brez specializacije z licenco

Promocija zdravja na delovnem mestu

Merila za izracun obratovalnih stroskov, ki jih OZG kot najemodajalec obracunava
najemnikom poslovnih prostorov ter po pogodbah o delitvi skupnih stroskov

Interni akti, sprejeti zaradi epidemije COVID-19

Pravilnik o opravljanju dela na domu zaradi izjemnih okolis€in
Nacért pripravljenosti zdravstva na epidemijo/pandemijo nalezljive bolezni v Sloveniji.
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3. CIUI IN STRATEGIJA ZAVODA

POSLANSTVO

Uradni slogan naSega zavoda je: »Vase zdravje, nasa skupna pot.«

Nase osnovno poslanstvo je izvajanje celostne, kakovostne, dostopne in varne zdravstvene
oskrbe na primarnem nivoju s ciljem ohranjanja in izboljSevanja zdravja in kakovosti zZivljenja
prebivalcev gorenjske regije. Temeljno poslanstvo javnega zdravstvenega zavoda temelji na
zadovoljstvu vseh udelezencev: pacientov, zaposlenih in drugih sodelujocih, ki se vklju€ujejo
neposredno ali posredno v delovanje v OZG.

Poslanstvo nasih organizacijskih enot — zdravstvenih domov je:
- strokovno, varno in kakovostno izvajanje zdravstvene oskrbe prebivalstva na obmocju
obcin ustanoviteljic;
- preprecevanje bolezni in ohranjanje zdravja ob upoStevanju pravic in potreb,
zakonodaje ter eticnih nacel v osnovnem zdravstvenem varstvu;
- zagotavljanje pogojev za strokovni in osebni razvoj zaposlenih;
- krepitev ugleda in druzbeno odgovornega delovanja ob upostevanju vseh deleznikov.

VIZIJA

Prepoznani smo po svoji strokovnosti, skrbi za paciente in dobri organizaciji dela. Stremimo k
nenehni rasti in pridobivanju novih programov, s pomocjo katerih prebivalcem Gorenjske
nudimo prvovrstno zdravstveno oskrbo na primarni ravni. Spodbujamo inovativnost, se
nenehno razvijamo in izboljSujemo.

0OZG zeli ostati Se naprej temeljni izvajalec osnovne zdravstvene dejavnosti vklju¢no z
izvajanjem nujne medicinske pomoci ter preventivnega zdravstvenega varstva na obmocju 18
gorenjskih obcin ustanacviteljic. Vodilo nam je strokovnost, razvojna usmeritev, zadovoljstvo
uporabnikov in zaposlenih.

VREDNOTE
v’ etika in odgovornost v predanost
v kakovost in strokovnost v’ spoStovanje
v’ varnost v ohranjanje ugleda zavoda
v' ucinkovitost v’ pripadnost zavodu
v dostopnost v timsko delo in sodelovanje
v spostovanje v’ zanesljivost in odgovornost
v' empatija v’ inovativnost in stalno izboljSevanje
v’ prijaznost v varovanje zasebnosti.
v’ zaupanje
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3.1. DOLGOROCNI STRATESKI CILJI ZAVODA

Temeljni cilji in vrednote, ki jih zavod, ki zagotavlja osnovno zdravstveno dejavnost za potrebe
prebivalstva Gorenjske, izvaja, so usmerjeni predvsem v:

~ zagotavljanje in podpiranje strokovnega in kadrovskega razvoja,

» izboljsanje ponudbe zdravstvenih storitev s pridobivanjem novih in Siritvijo obstojeéih
programov na obmocju obcin ustanoviteljic,

» dvigovanje ravni zadovoljstva uporabnikov storitev zavoda in zadovoljstva vseh zaposlenih,
» posodabljanje medicinske opreme in vlaganje v sodobno medicinsko opremo,

» skrb za infrastrukturo zavoda s planiranimi investicijsko vzdrzevanimi dela s ciljem
zagotavljanja kvalitetnih pogojev dela in prijaznega okolja za uporabnike,

» pridobivanje dodatnih virov prihodkov,

» stabilno finanéno ekonomsko poslovanje oz. racionalizacija poslovanja z racionalno
organizacijo dela,

» skrb za dobro sodelovanje delovanje z obinami ustanoviteljicami, Ministrstvom za zdravje,
ZZZS in drugimi institucijami,

» skrb za dobro in korektno sodelovanja s koncesionarji in drugimi zasebnimi delavci,

» izvajanje revizije poslovanja in notranjih strokovnih nadzcrov,

» povecanje trdnosti in moci zavoda,

» digitalizacija poslovnih procesov,

» zagotavljanje kakovosti v zdravstvu — v OZG smo priceli z izdelavo Nacrta sistema kakovosti
v 0ZG ter s proulevanjem dostopnih dokumentov o kakovosti v zdravstvu v podobnih
ustanovah kot tudi z usposabljanjem na podrocju kakovosti.

3.2. OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLIENIH LETNIH CILJEV ZAVODA

Kljuéni cilji v letu 2025 so bili skrb za doseganje realizacije programa zdravstvenih storitev in s
tem zagotovitev izvajanja zdravstvene dejavnosti glede na zdravstvene potrebe prebivalcev
kot tudi izvajanje zdravstvenih storitev v vecjem obsegu na podrogjih, kjer bo to mogoce, skrb
za stabilno poslovanje s ciliem doseganja pozitivnega rezultata, izvajanje aktivnosti za
zaposlovanje dodatnega kadra za izvajanje zdravstvene dejavnosti kot tudi kadra, ki bo
opravljal doloéene strokovne naloge v OZG, ter realizacija investicijskega nacCrta. Glede na
zastavljene letne cilje v OZG ugotavljamo, da so le-ti v preteznem delu uspesno realizirani.
Podrobnejsi pregled uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev je mestoma vsebovan tudi v

nadaljevanju letnega porodila.
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1. Ocena uspeha kratkorocnega cilja: UravnoteZeno poslovanje

Razlika med prihodki in odhodki za leto 2025 znasa 1.029.663,99 EUR. Presezek prihodkov
obracunskega obdobja z upostevanjem davka od dohodka pravnih oseb, v visini 9.148,59 EUR,
znasa 1.020.515,40 EUR.

2. Realizacija pogodbeno nacrtovanega obsega delovnega programa zdravstvenih storitev
do ZZZS

OZG je preteini del pogodbeno nacrtovanega obsega delovnega programa zdravstvenih
storitev do ZZZS v vecini dejavnosti uspesno realiziral. Nerealiziran delovni program je
predvsem na podrocju specialisticne dejavnosti (npr. pnevmologija, MHD, ortopedija,
endodontija, zobozdravstvo odrasli, CDZ0O), kar je posledica pomanjkanja kadra ali daljsih

odsotnosti.

3. S pridobivanjem novih in s Siritvijo obstojecih programov, ki jih financira ZZZS, izboljsati
dostopnost zdravstvenih storitev pacientom Gorenjske

V Osnovnem zdravstvu Gorenjske smo v letu 2025 zagotovili Siritev programov fizioterapije,
pedopsihiatrije, ginekologije ter odprtje novih specializantskih ambulant druzinske medicine.

4. Aktivnosti zavoda za zagotovitev ustreznega financiranja in vrednotenja programov
zdravstvenih storitev s strani ZZZS

Preko pobud na Zdruzenje zdravstvenih zavodov Slovenije in pristojnega Ministrstva za zdravje
smo uspeli zagotoviti vecje oziroma boljSe financiranje sledecih programov zdravstvene
dejavnosti: razvojne ambulante, nujne medicinske pomoci in boljSe vrednotenje v programu
zobozdravstva na racun uporabe kompozitnega materiala za osebe do 26. leta starosti in
opustitve amalgamskih zalivk. Kljub vsemu Se vedno obstaja neskladje med priznanim
obsegom sredstev za stroske dela v cenah zdravstvenih storitev, priznanih s strani Zavoda za
zdravstveno zavarovanje Slovenije (ZZZS) in dejanskimi izplacili stroSkov plac. Ugotavljamo, da
priznani stroski dela v cenah zdravstvenih storitev za leto 2025 ne upoStevajo vseh sprememb
novega pla¢nega sistema, ki je bil v veljavi od 1.1.2025 dalje (npr. supernadure, delovna mesta
starejSih zdravnikov...).

5. Zagotovitev prostorov za izvajanje zdravstvene dejavnosti

V letu 2025 je OZG pridobil nove oz. prenovljene prostore v ZD Bled (prenova dela pritli¢ja),
ZD Jesenice (adaptacija stavbe na Cesti marsala Tita 78a), ZD Kranj (prenovljena zobna
ambulanta, prostori za razvojno ambulanto ter v Cerkljah prostori za fizioterapijo), ZD TrZi¢
(prizidek ter prenova dela prostorov), ZD Skofja Loka (fizioterapija v Gorenji vasi). Zavod je
jeseni 2025 zagnal lastno pralnico za pranje delovnih oblacil ter drugega perila, ki se nahaja v

Kranju.
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6. Neprekinjeno zagotavljanje in stalno preverjanje kakovosti opravljenih storitev

OZG skupaj z obCinami ustanoviteljicami v primeru pomanjkanja kadra is¢e mozne resitve v
zvezi z dodatnimi vzpodbudami za zaposlitev, predvsem v smislu zagotavljanja moznosti
nastanitve v obcinskih stanovanjih, z namenom zagotoviti kontinuirano izvajanje zdravstvene
dejavnosti. V letu 2025 smo si pri izvajanju zdravstvenih storitev posluzevali medsebojne
pomoci med OZG in izvajalci na sekundarni ravni, kar je omogocalo tako optimalno izvajanje
zdravstvenih storitev kot tudi SirSe strokovno znanje, kar je v korist tudi pacientom.
Sprememba Zakona o zdravstveni dejavnosti (maj 2025) ne omogoca vec sodelovanja v smislu
sklepanja medsebojnih pogodb med zavodi na nacin, kot je bilo to omogoceno do sedaj, saj
je kljub medsebojnemu dogovoru med zavodi, zahtevana sklenitev podjemne pogodbe ali
pogodbe o zaposlitvi s zdravstvenim delavcem ali sodelavcem.

Kakovost opravljenih storitev se preverja bodisi z izrednimi strokovnimi nadzori kot tudi
rednimi strokovnimi nadzori, zagotovljen imamo pritozbeni sistem in vodimo obravnave po
Zakonu o pacientovih pravicah. Hkrati pa tudi letno preverjamc zadovoljstvo pacientov na
podlagi letnih anket ter zadovoljstvo zaposlenih.

Zagotavljanje kakovosti v OZG je podrobneje opredeljeno v nadaljevanju Letnega porocila.

V letu 2025 smo z namenom neprekinjenega izvajanja zdravstvenih storitev po koncani
specializaciji zaposlili osem zdravnikov specialistov.

7. Sodelovanje v pomembnih projektih in raziskavah

V letu 2024 je ZD Kranj zacel sodelovanje pri pilotni izvedbi razvojno aplikativhega pristopa s
podrocja obravnave misSicno-skeletnih bolecin na primarni ravni, katerega narocnik je
Nacionalni institut za javno zdravje. Ta pilotni projekt se je izvajal tudi $e celotno leto 2025.

0ZG sodeluje tudi v raznih raziskavah Studentov ter sodeluje pri raziskovalno razvojnih

nalogah z zunanjimi izvajalci ter v klinicnih Studijah.

8. Z dobrim nacrtovanjem omogociti redno vzdrZevanje in posodabljanje delovnih prostorov,
opreme in drobnega inventarja

0OZG je poskrbel za redno investicijsko vzdrzevanje stavb v upravljanju ter nadomescal staro,
odpisano opremo z novo. Med pomembnejsimi nakupi velja omeniti nakup dveh reSevalnih
vozil, treh vozil za urgentnega zdravnika (sofinanciranje MZ2), dveh vozil za patronazno sluzbo,
eno za dezurnega zdravnika, enega tovornega vozila za prevoz in nakladanje perila ter enega
reSevalnega motorja za ZD Bled. Za ZD Skofja Loka je bil kupljen nov biokemijski analitski
sistem. lzvedene so bile tudi posodobitve druge laboratorijske opreme ter druge medicinske
opreme (EKG aparati, mize, zobozdravstveni stoli...), nakup racunalniskih streznikov. lzvedene
so bile nekatere dodatne posodobitve informacijskih sistemov. OZG je sodeloval v skupnem
obc¢inskem projektu za postavitev soncnih elektrarn na strehe zdravstvenih domov na
Jesenicah, v Trzi¢u, Bohinju in Radovljici. Samooskrbno sonc¢no elektrarno je zagnal tudi na
objektu ZP Strazisce. Projekti postavitev soncnih elektrarn so bili zakljuéeni v letu 2025.
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V letu 2025 je OZG pripravljal oz. sodeloval pri pripravi investicijske in projektantske
dokumentacije za nadaljnje projekte, ki se bodo predvidoma izvajali v letu 2026: sanacija
parkirne plo$¢adi ZD Kranj, izgradnja satelitskih urgentnih centrov Kranj in Skofja Loka,
prizidava ZP Zirovnica, prenova fizioterapije ZD Radovljica, v ZD Bled pa prenova strehe,
prenova prostorov za patronazo in sploSno ambulanto. Izvajale so se skupne aktivnosti z
Mestno Obcino Kranj glede projektiranja in financiranja skupne investicije v novogradnjo
Severna vrata, ki se izvaja v javno-zasebnem partnerstvu.

lzvedena je bila celovita posodobitev spletisa zavoda in podspletiS¢ organizacijskih enot, s
¢imer smo zagotovili izboljSano uporabnisko izkusnjo in pacientom na enem mestu ter na ¢im
preglednejsi nacin ponudili vse potrebne informacije ter zagotovili, da spletisce izpolnjuje
zahteve iz Zakona o dostopnosti spletis¢ in mobilnih aplikacij. Zavod je izvedel javno narocilo
in izbral izvajalca za implementacijo novega poslovno racunovodskega programa. Z
aktivnostmi implementacije smo priceli jeseni 2025. Prehod na nov sistem, ki bo pomenil
pomembno posodobitev finanéno — racunovodskih procesov ter podrocja nabave, je
predviden v prvi polovici leta 2026.

9. Zagotoviti zadovoljstvo zaposlenih

OZG je v letu 2025 nadaljeval s promocijo zdravja na delovhem mestu v vseh OE, zagotavljal
zdravstvene preglede zaposlenih in usposabljanja za varno delo in varstvo pred pozarom.
Zaposleni so se udelezevali raznih oblik strokovnega izobraZzevanja in izpopolnjevanja. Za vse
zaposlene v OZG smo izvedli spletno izobrazevanje iz varstva osebnih podatkov ter posebej za
skrbno ravnanje z osebnimi podatki usposobili vodje posameznih sluzb OE. V letu 2025 je bila
sprejet tudi sklep strokovnega sveta OZG o pricetku aktivnosti zavoda k pridobitvi certifikata
»DruZzini prijazno podjetje«.

10. Siriti trZzno dejavnost

0OZG zagotavlja pacientom tudi izvajanje samoplacniskih storitev (npr. medicina dela, prcmeta
in Sporta, fizioterapija, ginekologija, zobozdravstvo, laboratorij, dezurstva na Sportnih
prireditvah, zobni rentgen, izvajanje fizioterapije na domu ter izvajanje dodatnih
nevrofizioterapevtskih storitvah v vrtcih in Solah ter samoplacniska cepljenja). Prav tako se v
0ZG OE Uprava nadaljuje z izvajanjem strokovnih izpitov zdravstvenih delavcev s
srednjesolsko izobrazbo.

Trzni prihodki so se glede na predhodno leto zmanjsali za 22,75 %, odhodki za 24,56 %.

11. lzvedba javnih narocil

Pristop k izvedbi javnih narocil je bil pravocasen. V naslednje leto se premaknejo nekatere
vecéje investicije, katerih izvedba je planirana v sodelovanju z obcinami, in pri katerih se
pricakuje pridobitev sredstev iz drzavnega proracuna, pa te iz razliénih razlogov v letu 2025
niso bile zacete (razlogi: zamik pri pridobivanju projektne dokumentacije, neuspesno izvedeni
postopki javnega narocanja, dodatne zahteve pri projektiranju, pridobivanje gradbenega
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dovoljenja). Na novo smo vzpostavili dinami¢ne nabavne sisteme na podroéju naroéanja
medicinske opreme, laboratorijske opreme ter tiskovin.

12. Zagotavljanje notranjega nadzora javnih financ v vseh dejavnostih OZG

V letu 2025 so bila v skladu s Financnim nacrtom za leto 2025 revidirana tri podrodja, in sicer:
- podrocje javnega narocanja in investicij ter osnovnih sredstev,

- podroéje podjemnih pogodb in izdaje soglasij za delo pri drugem delodajalcu,

- podrocje izvajanja dejavnosti v Centru za dusevno zdravje otrok in mladine in Centru za
duSevno zdravje odraslih ter Dispanzerju za mentalno zdravje

13. Zagotoviti celovitost, varnost in razpoloZljivost zdravstvenega in poslovnega
informacijskega sistema

V Osnovnem zdravstvu Gorenjske zagotavljamo celovito upravljanje, vzdrzevanje in razvoj
informacijsko-tehnoloske (IT) infrastrukture znamenom nemotenega, varnega in ucinkovitega
delovanja vseh zdravstvenih enot. Skrbimo za delovanje strojne in programske opreme,
vkljuéno s strezniki, delovnimi postajami, prenosnimi racunalniki, tiskalniki ter omrezno
infrastrukturo, ki povezuje posamezne zdravstvene ustanove znotraj OZG. Ob tem
zagotavljamo stalno podporo uporabnikom - zdravnikom, medicinskim sestram in
administrativnemu osebju — pri uporabi klju¢nih zdravstvenih, administrativnih in poslovnih
informacijskih sistemov.

V preteklem letu smo nadaljevali sistemati¢no posodabljanje delovnega okolja in IT opreme.
Nabavili smo 107 delovnih postaj, 89 monitorjev ter ve¢ prenosnih racunalnikov, s ¢imer smo
izboljsali delovne pogoje, povecali ucinkovitost zaposlenih in zagotovili ve¢jo zanesljivost
delovanja informacijskih sistemov.

Pri izvajanju nalog tesno sodelujemo z zunanjimi vzdrzevalci IT opreme, programskimi hisami
ter nacionalnimi zdravstvenimi institucijami. Kljucni cilj sodelovanja je zagotavljanje skladnosti
lokalnih resitev z nacionalnim sistemom eZdravja ter nemoten pretok podatkov med lokalnimi
in centralnimi aplikacijami, kot so eRecepti, eNapotnice in drugi nacionalni zdravstveni sistemi.
Zaradi sprememb v licen¢nih politikah ter povecanih zahtev na podrocju informacijske in
kibernetske varnosti smo v okviru nacrtovanih aktivnosti uredili virtualizacijo strezniSkega
okolja s programsko opremo Veeam. V skladu z zastavljenimi cilji smo v porocevalnem
obdobju na enotah OE Uprava, Zdravstveni dom Trzi€ in Zdravstveni dom Bled realizirali nakup
nove strezniske infrastrukture in diskovnih polj. S to investicijo smo zagotovili redundantno
delovanje kljucnih sistemov ter razsirili diskovne kapacitete za vzpostavitev novega postnega
streznika MS Exchange, ki omogoca delovanje elektronske poste na dveh locenih lokacijah in
neprekinjeno delovanje tudi v primeru izpada ene izmed enot.

ZD Kranj:
- Uvedba sistema Teleradiologije — sistem za izmenjavo radioloskih informacij med

izvajalci zdravstvenih storitev
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Uvedba ePiz, eDN, eVrocanje

ZD Jesenice:

Vpeljava in zagon projekta dokumentnega sistema zdravstvene dokumentacije in E-
hramba

Uvedba spletnega sistema glasovnih sporocil za telefonijo oz. SiGO za splosne in zobne
ambulante

Redundanca zNet

Uvedba Teleradiologije

Uvedba ePIZ in eVrocanje

Uvedba inDOC Edge DMS

Uvedba Teleradiologije

Uvedba sistema za karti¢cno odpiranje dolocenih vrat

lzvedena je bila integracija telefonskih Stevilk s prikazom imena in priimka klicatelja na
stacionarnih telefonih v sodelovanju s ponudnikoma Kron Telekom in Infonet.

Izvedena je bila menjava omreznih stikal

Zdravstveni dom Skofja Loka:

lzvedena je bila selitev fizioterapije Gorenja vas iz objekta Tehnik v nove prostore v
Gorenji vasi, ob zagotovitvi celotne informacijsko-tehnoloske in komunikacijske
podpore.

V objektu Tehnik je bila vzpostavljena nova samostojna enota za delovnega terapevta
in nova enota za specialnega pedagoga.

Vzpostavljena je bila samostojna enota CDZO, ki se je preselila iz COZOM.

V prostorih CDZOM je bila vzpostavljena samostojna ambulanta za otrosko in
mladostnisko psihiatrijo.

Izvedena je bila menjava treh omreznih stikal, s Cimer so se izboljsali stabilnost, varnost
in zanesljivost lokalnega omrezja.

Zagotovljena je bila stalna podpora uporabnikom pri selitvah, vzpostavitvi novih
delovnih mest in vsakodnevni uporabi informacijskih sistemov.

Zdravstveni dom Bled:

lzvedena je bila posodobitev programa V364 za karti¢no odpiranje dolocenih vrat.

V sodelovanju s ponudnikoma Kron Telekom in Infonet je bila izvedena integracija
telefonskih stevilk s prikazom imena in priimka klicatelja na stacionarnih telefonih.
Vzpostavljena je bila integracija naprav Schiller (EKG in spiro aparat) z informacijskim
sistemom 1SOZ21.

Nabavljeni so bili diktafoni za govorni prepis besedila za namen dokumentiranja
zdravstvene obravnave.

Uveden je bil nov modul »Medicina dela 2«.

Zdravstveni dom Bohinj:

Izvedena je bila integracija telefonskih Stevilk s prikazom imena in priimka klicatelja na
stacionarnih telefonih v sodelovanju s ponudnikoma Kron Telekom in Infonet.
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- Vzpostavljena je bila povezava sonéne elektrarne v omreije.
- lzveden je bil priklop in integracija novega analizatorja Roche cobas h232.
- lzvedena je bila napeljava novih UTP kablov za telefonske bazne postaje.

- Vzpostavljen je bil nov telefonski sistem SIP-DECT za sodobno in mobilno interno
komunikacijo.

Zdravstveni dom Radovljica:

- Zaceli smo postopni prehod z lokalnih uporabniskih racunov operacijskega sistema MS
Windows, vezanih na posamezne naprave, na osebne uporabniske racune zaposlenih.

- Uveden je bil nov modul »Medicina dela 2«.

- Priklopljen je bil nov redundanten ZNET usmerjevalnik.

- Vecini zaposlenih smo omogocili varnejSo uporabo sistema ISOZ in storitev eZdravja s
pridobitvijo SI-TRUST spletnih kvalificiranih digitalnih potrdil.

- Vzpostavljena je bila celotna informacijska infrastruktura za novo splosno ambulanto,
referen¢no ambulanto in novo dermatolosko ambulanto.

- lzveden je bil prehod na novo verzijo programa Trombo.

-V sejni sobi je bifa namescena nova interaktivna tabla z zaslonom na dotik.

- Priceli smo z uvajanjem dela z dvema zaslonoma v ordinacijah in na delovnih mestih
medicinskih sester.

- V.dermatoloski in psiholoski ambulanti je bil uveden modul mDiktat.

Zdravstveni dom Trzic:

- Instalacija opreme IKT v prizidku: dodatno komunikacijsko vozlis¢e, dostopne tocke,
racunalniska oprema (13 ambulant/pisarn/prostorov)

- Uvedba spletnega sistema glasovnih sporocil za telefonijo oz. SiGO

- Uvedba sistema Smartlog za telefonijo

- Uvedbe zVem+ z izobraZevanji za zaposlene

- Uvedba Teleradiologije

- Uvedba ePIZ in eVrocanje

- Prenos laboratorija z opremo IKT na ZD Kranj

- Uvedba inDOC Edge DMS

- Redundanca zNet (Telekom)

Komunikacija med pacienti in ambulantami je bila poenotena prek sistema
doZdravnika/Gospodar zdravja, pri ¢emer je bila ukinjena komunikacija prek elektronske
poste, telefonska komunikacija pa centralizirana prek klicnega centra. V nadaljevanju smo se
priceli pripravljati na postopno migracijo komunikacijskih resitev v nacionalni projekt zVEM+,
katerega cilj je enotna, varna in standardizirana komunikacija v zdravstvu.

Posebno pozornost namenjamo informacijski in kibernetski varnosti ter skladnosti z
zakonodajo o varstvu osebnih in zdravstvenih podatkov. Redno izvajamo varnostne
posodobitve infrastrukture, nadgrajujemo varnostne politike ter uvajamo napredne resitve za
zaznavanje in prepretevanje varnostnih incidentov. V porocevalnem obdobju smo uspeino
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zakljucili projekt SUVI, s katerim smo standardizirali delovne postopke in varnostne politike na
ravni celotne organizacije.

Uspesni smo bili tudi pri prijavi na evropski razpis DIGITAL-ECCC-2024-DEPLOY-CYBER-08, v
okviru katerega bomo dodatno okrepili raven informacijske varnosti, izboljsali obvladovanje
kibernetskih tveganj ter optimizirali uporabo kadrovskih virov na podrocju IT.

Izzivi in usmeritve za prihodnje obdobje:

Poleg rednega vzdrzevanja in podpore bomo tudi v prihodnje usmerjeni v razvoj in uvajanje
reditev, ki izboljSujejo delovne procese, kakovost zdravstvenih storitev ter uporabnisko
izkuSnjo zaposlenih in pacientov. Zaposlene bomo sistemati¢no usposabljali za uporabo novih
tehnologij in jih pripravljali na zahteve novih zakonodajnih in varnostnih standardov.

Klju¢na izziva v prihodnjem obdobju bosta nadaljnje izvajanje politik SUVI ter zagotavljanje
skladnosti z zakonom o informacijski varnosti (NIS 2). Nacrtovane aktivnosti in investicije so
usmerjene v nadaljnjo krepitev varne, stabilne in tehnolosko napredne informacijske
infrastrukture, ki bo dolgoro¢no zagotavljala ucinkovito podporo zaposlenim ter visoko
kakovost in dostopriost zdravstvenih storitev.

14. Izpopolniti celostno podobo zavoda

V letu 2025 smo nadaljevali aktivnosti na podrocju izboljSanja celostne podobe zavoda skladno
z (dolgoroc¢nimi) cilji, opredeljenimi v poslovnem nacrtu. Pomemben projekt v letu 2025 je bila
zakljuena prenova spletis¢a. Klju¢ne prednosti prenovljenih spletnih strani zavoda OZG in
vseh organizacijskih enot (ZD) so preglednejsa struktura, enostavnejSa navigacija, hitrejse
iskanje informacij ter prilagojenost razlicnim napravam. S prenovo smo zagotovili poenoten
vizualni in vsebinski standard, izboljSano dostopnost za vse uporabnike ter sodobno, tehnicno
nadgrajeno spletno platformo.

Sluzba za odnose z javnostmi OZG je skozi vse leto sistematic¢no gradila in utrjevala dobre
odnose z mediji ter SirSo javnostjo. Poseben poudarek je bil namenjen internemu
komuniciranju, saj zaposleni predstavljajo eno kljucnih ciljnih javnosti zavoda. Uspesno smo
nadaljevali z izdajanjem internega ¢asopisa, ki je izhajal mesecno in ga prejmejo vsi zaposleni.
Z rednim obvescanjem, predstavitvijo dosezkov in aktualnih vsebin smo krepili informiranost,
sodelovanje ter pripadnost zaposlenih zavodu.

Zavod pri svojem delovanju v skladu s Statutom uporablja zas€itni znak — logotip, ki je prisoten
pri vseh komunikacijskih aktivnostih in promocijskih materialih (broSure, letaki, plakati,
predstavitve). S tem zagotavljamo enotno in prepoznavno podobo zavoda v odnosu do
zaposlenih, uporabnikov in SirSe javnosti.

Z izvedenimi aktivnostmi smo v letu 2025 dosegli zastavljene cilje na podrocju utrjevanja

celostne podobe zavoda.
15. Informatizacija /digitalizacija poslovnih procesov
V dokumentnem sistemu InDoc EDGE so bile izvedene naslednje aktivnosti:

- vkljucitev vseh zaposlenih v dokumentni sistem Indoc Edge
- vzpostavitev procesa prejete poste
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- vzpostavljen certificiran sistem hrambe dokumentacije (za elektronsko hrambo sc
potrebna le $e notranja pravila)

16. Ocena uspeha kratkorocnega cilja: zagotovitev lastne pralnice

S 1.10.2025 je v OZG pricela z delovanjem t.i. »skupna pralnica OZG« z namenom
racionalizacije in poenotenja procesa pranja in likanja vseh delovnih oblacil. Kadrovska
struktura 3,5 perice, 1 voznik-kurir in 0,3 sanitarne inzenirke trenutno omogoca pranje perila
za vkljuéene OE ZD Jesenice, Kranj, Trzi¢ in Skofja Loka kot tudi za distribucijo perila tem
enotam. Ostali OE Radovljica in Bled in Bohinj pa trenutno zagotavljajo pranje perila z lastnimi
zaposlenimi na OE.

4. POSLOVANIE V LETU 2025

4.1. POGOJI POSLOVANJA

Zdravstveni zavodi pretezni del prihodkov pridobivajo na osnovi Pogodbe o izvajanju
zdravstvenih storitev z ZZZS, ki temelji na Uredbi o programih storitev obveznega zdravstvenega
zavarovanja, zmogljivostih, potrebnih za njegovo izvajanje, in obsegu sredstev za leto 2025 (Ur.
I. RS, st. 13/25 s spremembami; v nadaljevanju: Uredba). Uredba je bila objavljena v Uradnem
listu dne 28. 2. 2025, za ¢as veljavnosti od 1. 3. 2025.

e tezave s kadri

Osnovno zdravstvo Gorenjske se je tudi v letu 2025 soocalo ne samo z iskanjem zdravnikov
druzinske medicine ampak tudi s tezavami pri izvajanju okulistike, ultrazvo¢ne diagnostike,
delno pediatrije, ginekologije, endodontije, ¢eljustne ortopedije, diabetologije in dermatologije.
Vse tezave so pogojene s pomanjkanjem zdravnikov specialistov. TeZave so bile najvecje v
Kranju (UZ, delno okulistika ter zobna in ¢eljustna ortopedija, dermatologija), v Skofji Loki
(pnevmologija in okulistika), Jesenicah (druzinska medicina in zobozdravstvo za odrasle) in v
Trzi€u (druzinska medicina). Problematiko UZ preiskav in dermatologije smo v Kranju zacasno
resili tako kot v letu 2024, ko smo s sklenitvijo Pogodbe o sodelovanju oddali vizvajanje program
za eno leto Kliniki Fabjan iz Sen¢urja. Na enak nacin smo oddali tudi program okulistike iz ZD
Trzi¢, ZD Kranj in ZD Radovljica izvajalcem Okulistika Naklo in Optimist iz Kranja. Program zobne
in Celjustne ortopedije v ZD Kranj je izvajal tudi LINEART d.o.o.. Na podrocju izvajanja
specialisti¢ne dejavnosti ortopedije, pediatrije (preventiva) in ginekologije pa smo pomanjkanje
zdravnikov resevali s pomocjo sklenjene pogodbe o sodelovanju z bolniSnicami. Vse pogodbe o
medsebojnem sodelovanju so v skladu z Zakonom o zdravstveni dejavnosti bile v veljavi do
izteka njihove veljavnosti, to je bilo najkasneje do konca leta 2025.




e drugi dejavniki, ki so vplivali na poslovanje zavoda v letu 2025

» uskladitev cene visine regresa za prehrano med delom z rastjo cen prehrambenih izdelkov
na podlagi podatkov Statisticnega urada RS oziroma z rastjo cen Zivljenjskih potrebscin
(sprememba iz 6,94 EUR na 7,08 EUR od 1.1.2025 do 30.06.2025 in 7,41 EUR od 1.7.2025 do
31.12.2025);

» dodatek za izbiro specializacije iz druzinske medicine v visini 20 % osnovne plae oziroma
1.000,00 EUR, odvisno od leta odobritve specializacije iz druzinske medicine;

» financiranje specializacij s podrocja klini¢ne psihologije iz drzavnega proracuna (OZG je imel
v letu 2025 financiranih 115.628,93 EUR specializacij iz klinicne psihologije);

» v letu 2025 se je izplaCeval dodatek za povecan obseg dela za posebne obremenitve z
veljavnostjo od 1. 1. 2025 dalje v visini do 1.500,00 EUR bruto mesecno za zdravnika specialista,
do 750,00 EUR bruto mesecno za diplomirano medicinsko sestro, do 600 EUR bruto mesecno
za srednjo medicinsko sestro in do 400 EUR bruto mesecno za zdravstvenega administrativnega
sodelavca. (velja za zdravnike in medicinske sestre ter zdravstvene administratorje, ki izvajajo
dejavnost druzinske medicine, otroskega in Solskega dispanzerja);

» dodatna ambulanta za zavarovane osebe brez izbranega osebnega zdravnika, ki je v letu 2025
delovala v ZD Kranj od 1.1.2025 dalje.

» pladilo po realizaciji za vse opravljene zdravstvene storitve v skladu s 184. clenom Uredbe za
leto 2025 in spremembami ter dopolnitvami Uredbe za leto 2025:

1. Osnovna zdravstvena dejavnost:

- otroski in Solski dispanzer — preventiva,

- sanitetni prevozi pacientov na/z dialize,

- individualne uéne delavnice — individualno svetovanje za tvegano pitje alkohola,

- priprava in apliciranje zdravil s seznama A,

fizioterapija,

specialne fizioterapevtske obravnave,
splosna ambulanta v socialno varstvenih zavodih,
- ambulanta splo$ne in druZinske medicine ter referen¢nih ambulant, ambulanti specializanta

druzinske medicine ter v otroSkem in Solskem dispanzerju,

- CDZOM in CDZO

- preventivni zdravstveni pregledi registriranih $portnikov v 5. in 7. razredu osnovne 3ole v
medicini dela, prometa in Sporta,

- antikoagulantni program,

- razvojna ambulanta z vklju¢enim centrom za zgodnjo obravnavo.

2. Zobozdravstvena dejavnost:

- ortodontija,

- dodatek k ceni storitve v zobozdravstvu zaradi alergije na standardne materiale,




- dodatek za strojno Sirjenje koreninskih kanalov
- mladinsko zobozdravstvo.

3. Specialistitna zunajbolnisni¢na dejavnost:

- ortopedija,

- pedopsihiatrija,

- dermatologija

- diabetologija

- RTG,

- storitve ultrazvoka,

- presejanje diabetitne retinopatije,

- ekscizija malignega tumorja koZe v dejavnosti dermatologije

» Zjanuarjem 2025 je zacel veljati nov placni sistem v javnem sektorju, ki temelji na Zakonu o
skupnih temeljih sistema plac¢ v javnem sektorju (v nadaljevanju: ZSTSPIS). Gre za najvecjo
reformo placnega sistema po letu 2008, s katero naj bi se odpravile anomalije, zagotovila vecja
preglednost in pravi¢nejSa razmerja med plac¢nimi skupinami. V obdobju od 1. januarja 2025 do
vklju¢no 31. decembra 2027 je predvideno postopno zviSevanje osnovnih plac, pri Cemer sta bili
v letu 2025 izvedeni dve povisanji, in sicer so s 1. januarjem 2025 so zaposleni pridobili pravico
do izplacila 12 odstotkov raziike, vendar ne manj kot 100 evrov in s 1. oktobrom 2025 pravico
do izplacila 12 odstotkov razlike, vendar ne manj kot 100 evrov.

» Zaposleni so prejeli pri aprilski placi izplacan regres za letni dopust v visini 1.341,61 evra. Po
dogovoru vlade s sindikati javnega sektorja je bil regres za pet odstotkov visji od minimalne
place, ki je v letu 2025 znasala 1.277,72 evra.

» Zaposlenim je bil v skladu z Zakonom o pravici do zimskega regresa ter prenovi ugotavljanja
davéne osnove z upostevanjem normiranih odhodkov izplacan zimski regres v viSini polovice
minimalne place v Republiki Sloveniji, kar je znasalo 638,86 EUR.

» V Uradnem listu RS, 3t. 99/24 so bili objavljeni Aneksi h KP na podrocju zdravstva, s katerimi
se je dolocilo dolo¢ena nova delovna mesta v prenovljenem placnem sistemu, in sicer: starejsi
zdravniki, visji specialisti klinicne psihologije oz. logopedije, delovna mesta v laboratoriju —delo
pod posebnimi pogoji dela ter specialisti za posamezna delovna podrocja v placni skupini ES.
Kljub vsemu $e vedno obstaja neskladje med priznanim obsegom sredstev za stroSke dela v
cenah zdravstvenih storitev, priznanih s strani Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije
(zzZS) in dejanskimi izpladili stroskov pla¢. Ugotavljamo, da priznani stroski dela v cenah
zdravstvenih storitev za leto 2025 ne upostevajo vseh sprememb novega placnega sistema, ki
je bil v veljavi od 1.1.2025 dalje (npr. supernadure, delovna mesta starejsih zdravnikov...).

» S Kolektivno pogodbo za javni sektor je z veljavnostjo od 1.1.2025 dolocena obveznost placila
mentorskega dodatka za mentorstvo dijakov in Studentov na obvezni praksi.




» Skladno z 32. b ¢lenom Kolektivne pogodbe za dejavnost zdravstva in socialnega varstva
Slovenije je bila zaposlenim, ki imajo razporejen neenakomerni delovni ¢as izplacana odmena
za manjkajoce ure praznovanja. Konec leta 2025 smo prejeli 131 tozb zaposlenih za izpiacilo
odmene za manjkajoce ure praznovanja od 1.1.2020 dalje.

» S Kolektivno pogodbo za javni sektor je bil doloceno, da zaposlenim pripada dodatek za delo
preko polnega delovnega Casa, ki znasa 45 % urne postavke osnovne place javnega usluzbenca
v primeru, ko zaposleni v posameznem koledarskem letu opravi ve¢ kot 170 ur dela preko
polnega delovnega casa.

» Tudi v letu 2025 je bil sklenjen Dogovor med OZG in Obcino Bohinj o organizaciji in
sofinanciranju dodatne dezurne sluzbe ob vikendih in praznikih, nadaljuje se tudi financiranje
izvajanja programa v okviru projekta »Mobilni socialni servis«, v okviru katerega se izvajajo
zdravstvene storitve delovne terapije, ki obsegajo zlasti delo delovnega terapevta s pacienti na
domu, pomocC svojcem pri povezovanju z drugimi sluzbami, ureditev domacega okolja s
prilagoditvijo pripomockov za kvalitetno socialno okolje. V OZG imamo sklenjeno tudi pogodbo
z letalis¢em Brnik o organizaciji stalne prisotnosti zdravnika, OZG je bil aktivno vkljucen pri
zagotavljanju ustrezne zdravstvene oskrbe na Stevilnih prireditvah, v ZD Bohinj je bila v
poletnem ¢asu organizirana turisticna ambulanta.

» Na podlagi Dogovora med obcino Radovljica in ZD Radovljica je zagotovljeno sofinanciranje
kineziologa.

» Na podlagi Dogovora med obcino Kranjska Gora in ZD Jesenice je zagotovljeno sofinanciranje
turisticne ambulante.

» Na podlagi Dogovora med obcino Kranj in ZD Kranj je zagotovljeno sofinanciranje kineziologa
in psihologa.

» Vecina obcin ustanoviteljic sofinancira tudi programe programe »Posvetovalnica za mlade,
program »Sola za starSe«, program »Z gibanjem do zdravja«, program »Cisti zobki«, program
»Metulj«.

e Siritve dejavnosti v letu 2025

V letu 2025 je bilo nekaj sprememb in Siritev programov, ki jih izvaja Osnovno zdravstvo
Gorenjske, in sicer:

zobozdravstvo za odrasle 2,00 tima - prevzem koncesije (ZD Jesenice in ZD Kranj);
pedopsihiatrija 0,50 tima (ZD Kranj);

fizioterapija 1,00 tim (ZD Trzic¢ 0,35 tima, ZD Bohinj 0,20 tima, ZD Jesenice 0,45 tima,
Siritev 2,60 programa splosne ambulante specializanta druZinske medicine (ZD Jesenice
1,00, ZD Kranj 1,00 in ZD Trzi¢ 0,60) in dodatno odprtje nove SA v ZD Trzi¢ 1,0C tim;
dodatna vkljucitev 0,10 tima ambulante za neopredeljene (ZD Kranj)

Siritev 0,90 tima ginekologije (0,50 tima ZD Sk. Loka in 0,40 tima ZD Trzig)

prenos 0,20 tima dermatologije v ZD Radovljico (zatasni prevzem programa od

koncesionarke)

O

(6]

o
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o zacasni prevzem programa 0,44 tima sploSne ambulante v socialnovarstvenem zavodu DSO
Preddvor;

o nov obracunski model splosnih ambulant in otroskega Solskega dispanzerja s 1.2.2025 in
nov model diabetologije s 1.10.2025.

4.2. IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV

PRIHODKI

V letu 2025 je bilo realiziranih 87.604.852,61 € celotnih prihodkov. Realizirani prihodki so v
primerjavi z letom 2024 visji za 13,04 %, v primerjavi s planom pa so nizji za 1,23 %.

Tabela 1: Primerjava realiziranih prihodkov s planiranimi za leto 2025

Realizacija Indeks
VRSTA PRIHODKOV 2025 ! Plan 2025 R/P V%
1. Prihodki od poslovanja 83.776.494,94 | 83.668.687,39 100,13%
- Prih. od Z2ZZS 77.161.726,43 | 79.070.715,54 97,59%
- Prih. Pripravniki, sekundariii | 5 /o5 657 18] 2.698.921,80 128,04%
in specializacije
- Prihodki od doplacil
(samoplacniki, konvencije, 575.918,82 642.804,97 89,59%
drugi)
- Drugi prihodki 2.583.022,51| 1.256.245,08| 205,61%
2. Prihodki od poslovanja-trg 3.214.014,82| 4.350.433,35 73,88%
3. Financni prihodki 385.037,02 570.683,24 67,47%
4. Drugi prihodki 229.305,83 106.879,96 | 214,55%
CELOTNI PRIHODKI 87.604.852,61 | 88.696.683,94 98,77%

*(podatki so v €)

ODHODKI

V letu 2025 je bilo realiziranih 86.575.188,62 € celotnih odhodkov, kar je 11,74 % vec kot v letu 2024
in 2,26 % manj od plana za leto 2025.
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Tabela 2: Primerjava realiziranih odhodkov s planiranimi v letu 2025

Realizacija Indeks

VRSTA ODHODKOV 2025 | Plan 2025 | )

1. Stroski blaga in storitev 21.221.202,11| 21.278.409,78 99,73%
2. Stroski dela 62.863.639,62 | 64.333.289,94 97,72%
3. Amortizacija 2.048.929,67 | 2.483.599,89 82,50%
4. Drugi stroski 278.875,62 409.508,88 68,10%
5. Finan¢ni odhodki 854,02 143,00 597,22%
6. Drugi odhodki 123.939,58 51.014,00 242,95%
7. Prevrednot. posl. odh. 37.748,00 22.532,00 ! 167,53%
CELOTNI ODHODKI 86.575.188,62 88.578.497,49} 97,74%

* (podatki so v €)

Skupni odhodki v letu 2025 so manjsi od planiranih za 2,26 % in za 11,74 % visji od realiziranih v letu
2024. Povecanje odhodkov v primerjavi s preteklim letom je predvsem rezultat visjih stroskov dela in
drugih stroskov. Razlika med planiranimi in realiziranimi stroski blaga, materiala in storitev je
zanemarljiva, stroski dela pa so v primerjavi s planom nizji za 2,28%.

Med stroski materiala so se v primerjavi s preteklim letom najbolj povecali stroski za zdravila,
ortopedske pripomocke in sanitetni material (218.175 EUR oz. 7,97%), laboratorijski material
(107.149 EUR oz. 6,88 %), stroski nadomestnih delov za vozila (5.537 EUR oz. 36,41% in stroski
pisarniSkega materiala (23.966,91 EUR oz. 6,11%).

Med stroski storitev so se v primerjavi s preteklim letom najbolj povecali stroski dela po pogodbah in
avtorskem honorarju (400.430 EUR oz. 27,29%), stroski racunalniskih storitev (352.112,84 EUR oz.

50,77%), stroski ostalih zdravstvenih storitev (475.201,96 EUR oz. 40,07%), stroski ¢iS¢enja prostorov
(70.105 o0z. 5,27%) in stroski prevoznih storitev (182.401 oz. 17,58%).

Med drugimi stroski so se v primerjavi s preteklim letom najbolj povecali stroski za od3kodnine, rente
(za 64.069 EUR o0z. 814 %).

1. STROSKI DELA

Na podrogju plaéne politike je bilo v letu 2025 nekaj pomembnih sprememb, ki so vplivale na
povecanje stroskov dela, ki so Ze zajeti v tocki »4. pogoji poslovanja«.

V primerjavi s preteklim letom so se stroski dela povecali za 7.759.527,00 EUR oz. za 14,08 %, v
primerjavi s planom za leto 2025 pa so se stroski dela zmanjsali za 2,28 %. Med celotnimi odhodki

najvecji delez predstavljajo stroski dela, in sicer 72,61 %.




Povprecna bruto placa/zaposlenega v OZG v letu 2025 je bila 3.279,72 €, kar je za 11 % veC v
primerjavi z letom 2024 in za 9 % vec od povprecne bruto place v javhem sektorju.

2. 1ZPLACILO DELOVNE USPESNOSTI 1Z NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU V
OSNOVNEM ZDRAVSTVU GORENIJSKE

V Finan¢nem nacrtu za leto 2025 je bilo predvideno izplacilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu za zaposlene v OZG. Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu so prihodki,
ki jih je uporabnik proracuna pridobil z dejavnostjo, ki jo je opravljal poleg javne sluzbe, z izvajanjem
projektov, pridobljenih na mednarodnih javnih razpisih. OZG je v poslovnem letu 2025 z opravljenimi
storitvami iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ustvaril 3.319.476,68 EUR prihodkov in
2.763.364,61 EUR odhodkov. Poslovni rezultat je 566.112,07 EUR presezka prihodkov nad odhodki, z
upostevanim davkom od dohodka pravnih oseb pa je 556.963,48 EUR presezka prihodkov nad
odhodki.

Najvecdji delez prihodkov iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu predstavljajo prihodki od
samoplacniskih zdravstvenih storitev (68,11 % o0z. 2.188.907,49 EUR). V strukturi prihodkov iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu so na drugem mestu prihodki od zdravstvenih storitev v ambulantah
medicine dela, prometa in Sporta (22,54 % oz. 724.332,93 EUR), sledijo prihodki od nezdravstvenih
storitev (1,09 % oz. 35.113,54 EUR) in prihodki od deZurstva na Sportnih prireditvah (1,05 % oz.
33.881,60 EUR).

Med odhodki iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu najvecji delez predstavljajo stroski storitev,
in sicer 36,11 % o0z. 994.271,11 EUR, v okviru stroSkov storitev pa najvecji del predstavljajo
zdravstvene storitve ter pogodbeno delo in avtorski honorarji (48,85 % oz. 485.687,16 EUR). Strosek
plac, z ze vkljuceno predvideno delovno uspesnostjo iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
predstavlja 34,07 % vseh stroSkov iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu oziroma 941.445,29
EUR.

0ZG ugotavlja, da so izpolnjeni pogoji iz 35. ¢lena ZSTSPJS za izplacilo delovne uspesnosti iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu, kar izkazuje obrazec »lzkaz prihodkov in odhodkov po vrstah
dejavnosti« v OE znotraj OZG, in sicer v tistih ZD, kjer so za leto 2025 izkazani izravnani prihodki in
odhodki za izvajanje javne sluzbe in prihodke ter odhodke od prodaje blaga in storitev na trgu, to je
v OE ZD Bled, ZD Jesenice, ZD Kranj, ZD Radovljica in Uprava.

V OZG se za leto 2025 doloci obseg sredstev za izplacilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu v obsegu 50 % dosezene razlike med prihodki in odhodki od prodaje blaga in
storitev na trgu, kar znasa skupaj 278.232,61 EUR, oziroma po OE znotraj OZG (pridobljeno mnenje
reprezentativnega sindikata) na sledec nacin:



Organizacijska enota Razlika med prihodki in odhodki od | Dovoljena sredstva za delovno

prodaje blaga in storitev na trgu uspesnost iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu (50 % delez)

ZD BLED 99.684,15 € 49.842,07 €

ZD JESENICE 132.363,12 € 66.181,56 €

ZD KRANI 251.141,89 € 125.570,95 €

ZD RADOVUICA 51.094,91 € 25.547,45 €

UPRAVA 22.181,16 € 11.090,58 €

Skupaj: 556.465,23 € 278.232,61 €

*ugotovitev dovoljenega obsega sredstev za izplacilo delovne uspesnosti iz naslove prodaje blaga in storitev na trgu je doloceno v letnem
porocilu za preteklo leto, in je izkazano na obrazcu »Elementi za dolocitev dovoljenega obsega sredstev za del place za delovno uspesnost
iz naslova predaje blaga in steritev na trgu«.

Kriteriji za razdelitev delovne uspesSnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na frgu
med zaposlene so doloceni oziroma bodo doloceni v dogovoru s sindikatom.

Dinamika izplacil dela place za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu je v
enkratnem znesku v letu 2026 za poslovno leto 2025.

V skladu z Zakonom o temeljih sistema pla¢ v javhem sektorju sta direktor zavoda in strokovna
vodja zavoda upravicena do dela place za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev
na trgu pod enakimi pogoji in v enaki visini, kot veljajo za ostale javne usluzbence, pri cemer
odlocitev o izplacCilu sprejme organ, pristojen za njihovo imenovanje, to je svet zavoda.

3. POSLOVNI I1ZID

0ZG je leto 2025 zakljucil uspesno z ugotovljenim presezkom prihodkov nad odhodki v visini
1.029.663,99 €. Z upostevanim davkom od dohodka pravnih oseb ugotovljeni preseZek prihodkov
nad odhodki znasa 1.020.515,40 EUR.

Zvisanje poslovnega rezultata poslovanja je posledica zlasti:

e Doseganje in preseganje nacrtovane realizacije delovnega programa v vecini
dejavnosti, kjer smo lahko zagotovili ustrezen kader;

e Prenova obraéunskega modela splosnih in referen¢nih ambulant, ter otroskega in
Solskega dispanzerja od 1.2.2025 in uvedbe nove storitve K0053 daljSa obravnava
na daljavo (boljse vrednotenje programa) in placilo celotne realizacije vseh
opravljenih storitev;

e Pladilo celotne realizacije vecine programov kot na primer: fizioterapija, razvojne
ambulante, CDZOM in CDZO, dermatologije, okulistike, patronaze ob doseganju

preventive;




e BoljSe vrednotenje programov zobozdravstva (novi dodatki za fiksno protetiko in
kompozitne zalivke) in povecanje priznanih materialnih stroskov za razvojno
ambulanto;

e Povecanje cen laboratorija, cen priprave in aplikacije zdravil s 1.5.2025, novi LZM-ji;

e Siritve programov;

e Povecanje dodatkov po Kolektivni pogodbi za dezurno sluzbo;

e Znizanje stroSkov materiala za 2% v primerjavi z letom 2024.

Pet organizacijskih enot v okviru OZG je poslovalo s presezkom prihodkov nad odhodki, tri
organizacijske enote pa so poslovale s presezkom odhodkov nad prihodki in sicer:

OE ZD Skofja Loka izkazuje preseiek odhodkov nad prihodki (vzrok je predvsem tozbeni
odSkodninski zahtevek)

OE ZD Trzic¢ izkazuje presezek odhodkov nad prihodki (vzrok je povecanje obratovalnih stroskov in
neizvajanje dolo¢enih dejavnosti zaradi pomanjkanja kadra iz naslova daljSih odsotnosti)

OE ZD Bohinjizkazuje presezek odhodkov nad prihodki (vzrok so predvsem vecji obratovalni stroski
npr. strosek ciscenja, elektrike, komunalne storitve ...) in nedoseganje realizacije dolocenih
programov.

Skupen razlog za slabsi poslovni rezultat teh treh enot povzroca neskladje med priznanim obsegom
sredstev za stroske dela v cenah zdravstvenih storitev, priznanih s strani Zavoda za zdravstveno
zavarovanje Slovenije (ZZZS) in dejanskimi izplacili stroSkov plac.

Tabela 3: Poslovanje organizacijskih enot in primerjava s planom 2025 in letom 2024

ENOTA REALIZACIJA 2025 PLAN 2025 REALIZACIJA
2024

ZD BLED - ZD
iy 97.231,39 38.452,01 130.788,60
> ZD Bled 148.917,29 38.387,81 180.635,35
» ZD Bohinj -51.685,90 64,20 -49.846,75
ZD JESENICE 252.884,15 29.039,52 60.584,76
ZD KRANJ 825.349,01 1.679,89 52.942,88
ZD RADOVUICA 184.618,75 40.546,84 38.944,69
ZD SKOFJA LOKA -155.855,24 299,21 -243.679,68
ZD TRZIC -187.666,94 36,78 -60.558,41
UPRAVA 3.954,28 641,22 30.461,64
| 0zG 1.020.515,40 110.695,47 9.484,48




5. REALIZACIJA PROGRAMA ZDRAVSTVENIH STORITEV

Plan zdravstvenih storitev v OZG za leto 2025 je bil dogovorjen s Pogodbo o izvajanju zdravstvenih
storitev in pripadajoCimi Aneksi med ZZZS ter OZG na podlagi sprejete Uredbe za leto 2025. Program
dela je bil v dejavnostih v vecji meri realiziran, v dolocenih dejavnostih (pnevmologija, ortopedija,
MHD, endodontija in zobozdravstvo odrasli) je na nedoseganje plana vplivalo v najvecji meri
pomanjkanja kadra, predvsem zdravnikov specialistov. Vzrok za niZjo realizacijo v dejavnosti
zobozdravstva za odrasle (90%) so bile tudi kadrovske spremembe in bolniske oziroma porodniske
odsotnosti zaposlenih.

Realizacija programa izvajanja zdravstvenih storitev v letu 2025, je bila v primerjavi s planom in
Pogodbo o izvajanju zdravstvenih storitev, naslednja:
» 151 % v splosnih druzinskih ambulantah (vkljuceni tudi posegi in KOO53 — posveti na
daljavo),
» 106% referencne ambulante oziroma 107% ref.amb. specializantov druzinske medicine
» 177% ambulanta specializanta druzinske medicine
» 145 % v otroskem in Solskem dispanzerju — kurativa,
» 97 % v dispanzerju za Zene,
» 109 % v fizioterapiji,
» 37 % v mentalno higienskem dispanzerju,
» 106 % pri klinicni psihologiji,
» 110 % v patronazni sluzbi,
» 86 % v antikoagulantnih ambulantah,
» 94 % v pnevmologiji,
» 133 % v pedopsihiatriji,
» 96 % v ortopediji,
» 121 % v okulistiki,
» 106 % pri diabeti¢ni retinopatiji,
» 116 % v RTG oddelku,
» 154 % v ultrazvocni diagnostiki,
» 120 % v dermatologiji,
» 113 % v otorinolaringologiji,
» 101 % do 30.9.2025 oziroma 121% od 1.10.2025 do konca leta v diabetologiji,
» 90 % v zobozdravstvu za odrasle,
» 107 % v zobozdravstvu za otroke in mladino,
» 138 % v ortodontiji,
» 100 % v pedontologiji,
» 34 % v endodontiji,
» 112 % pri ustnih in zobnih boleznih,
» 217% pri nenujnih reSevalnih prevozih s spremstvom,
» 59 % sanitetni prevozi.



V OZG se izvaja preventivna dejavnost v okviru referencnih ambulant, otroskega in Solskega
dispanzerja ter dispanzerja za zene.

Podatki o realizaciji za leto 2025 so bili nasledniji:

115% otroski in Solski dispanzer — preventiva,

103% dispanzer za Zene (preventivni pregledi raka materni¢nega vratu).

Program v dispanzerju za Zene je bil realiziran in v celoti placan, saj je bil pogoj za realizacijo
program preventive dosezen (pogoj za dosezeno 100% realizacijo je doseganje 70% plana
preventive).

V vseh zdravstvenih domovih se v okviru zdravstveno vzgojnih centrov izvajajo programi
zdravstvene in zobozdravstvene vzgoje za otroke in mladostnike v osnovnih Solah, za odraslo
populacijo pa se izvajajo preventivne delavnice.

V Uredbi o programih storitev OZZ za leto 2025 je bilo dolo¢eno, da sta programa zdravstvene in
zobozdravstvene vzgoje placana 100 %, v kolikor izvajalec realizira vsaj 40 % Stevila ur za izvajanje
vsebin zdravstvene in zobozdravstvene vzgoje v skupnem letnem planu efektivnih ur. Pogoj je bil
v okviru OZG dosezen kar pomeni, da sta bila oba programa v vseh enotah pla¢ana v visini 100%.

V letu 2025 je OZG v okviru zdravstveno vzgojnih centrov (ZVC) in Centra za krepitev zdravja
(izvajalca sta ZD Kranj in ZD Radovljica) realiziral 101% plana na podrocju preventivnih delavnic
za odrasle in 22 % plana individualnih svetovanj. lzvedenih je bilo skupaj 916 skupinskih
preventivnih delavnic in 52 individualnih svetovanj.

lzvedene so bile naslednje preventivne delavnice:

= 51 delavnic »zdravo hujSanje« temeljni in vzdrZevalni del skupaj,

= 36 delavnic »zdrava prehranag,

= 38 delavnic »gibam se,

= 7 skupinskih delavnic »da, opus¢am kajenje,

» 144 delavnic »Zivim zdravog,

L] 127 delavnic »Ali sem fit,

= 41 delavnic »dejavniki tveganja — krajsac,

= 16 delavnic »spoprijemanje z depresijo,

" 123 delavnic »tehnika sprosc¢anjag,

= 31 delavnic »spoprijemanje s tesnobo,

= 42 delavnic »spoprijemanje s stresomg,

= 53 delavnic »zvisan krvni tlak,

= 60 delavnic »zvisSane mascobe v krvi,

= 20 delavnic »zvisan krvni sladkor,

= 27 delavnic »sladkorna bolezen tipa2 »,

= 45 delavnic »s sladkorno boleznijo skozi Zivljenje,

= 40 delavnic »testiranje telesne pripravljenosti,

= 4 delavnice »druzinska obravnava debelosti,

= 11 delavnic »zdravi odnosi«,

* 42 individualnih svetovanj »opus¢am kajenje«,

= 10 delavnic »tveganja pitja alkohola« temeljni in vzdrzevalni del




Program skupinskih preventivnih delavnic je bil v letu 2025 najbolje realiziran v enotah ZD
Jesenice (104 %), ZD Radovljica (113 %), ZD Kranj (98%), ZD Skofja Loka (88% ) in ZD Trzi¢ (8/%),
najslabSe pa v ZD Bled (38%) in ZD Bohinj (16%) zaradi pomanjkanja kadra.

V okviru OZG v okviru primarne dejavnosti uspesno delujejo tudi trije centri za duevno zdravje
otrok in mladostnikov (CDZOM) in sicer eden v ZD Jesenicah, eden v ZD Skofji Loki in eden v ZD
Kranju, kjer lahko strokovno podporo in pomoc pri reSevanju stisk ali ohranjanju in krepitvi
duSevnega zdravja dobijo otroci, mladostniki in njihovi starsi. V okviru OZG je priznan tudi
program centra za dusevno zdravje odraslih, ki se izvaja v ZD Skofja Loka.

6. INVESTICUE

Celotna vrednost nabav in investicij v OZG je bila v letu 2025 predvidena v vrednosti
10.690.050 evrov, od tega 7.927.932 evrov investicij v nepremicnine in 2.762.118 evrov v
nabave osnovnih sredstev. Investicijsko vzdrZevanje je bilo predvideno v viSini 338.536 evrov.

Predvidena struktura razpoloZzljivih virov sredstev za investicije v nepremicnine in nabave
osnovnih sredstev je bila sledeca:

Tabela 4: Sredstva za investicije

Amortizacija tekocega leta 1.333.863 12,40%
Sofinanciranje obcin in raznih skladov 7.239.619 67,29%
Sredstva iz naslova odskodnin 7.920 0,07%
Crpanje preseika 1.864.176 17,33%
Namenska sredstva - informatika 264.613 2,46%
donacije 22.000 0,20%
namenska sredstva informatizacija EPIZ 27.336 0,25%
SKUPAJ 10.759.527 100,00%

Realizacija investicij v nepremicnine in nabav osnovnih sredstev

V planu nabav in investicij je bilo predvidenih ve¢ skupnih investicij, ki jih sofinancirajo OZG (iz
sredstev posamezne organizacijske enote), obéine ustanoviteljice ter Ministrstvo za zdravje.
Nekatere od njih so bile realizirane delno, izvedba nekaterih pa se v celoti zamakne v naslednje
obdobije, saj v letu v letu 2025 ni bilo izpolnjenih vseh pogojev za zacetek.




Tabela 5: Pregled izvedbe skupnih investicij v letu 2025

Celotna vrednost v letu
2025 v EUR

Realizirana vrednost v letu
2025 v EUR

Pojasnilo glede realizacije

Dozidava ZP Zirovnica

Gradbeno dovoljenje izdano
jeseni 2025, izvedba se zmakne

ZD Jesenice 1.200.000 / v naslednje leto.
Gradnja Titova 78a
ZD Jesenice (projekt iz GOl dela izvedena, v zacetku
leta 2024) 1.800.000 1.124.958 | leta 2026 zakljucek opremljanja.
Izgradnja SUC + Potrebna recenzija projekta,
parkirne ploscadi ZD izvedba se zamakne v naslednje
Kranj 1.181.402 13.786 | leto.
Projekt Severna vrata 2.700.000 / Zamik v naslednje leto.
Soncna elektrarna ZD
Jesenice 220.000 167.044 | Realizirano.
Preureditev priklopa
elektrike ZD Jesenice 100.000 99.600 | Realizirano
Obnova prostorov
CDZ0 ZD Skofja Loka 36.600 /| Zamik v naslednje leto.
Ureditev ORL
ambulante ZD Ukinitev programa, se ne
Radovljica 65.000 / |izvede.
Adaptacije Pridobi se projektno
fizioterapije ZD dokumentacijo. lzvedba
Radovljica 75.000 10.187 | zamaknjena v leto 2026.

| Nakup defibratorja za

I NMP ZD Bohinj 33.000 30.902,61 | Realizirano.
Nakup resevalnega
vozila ZD Kranj 272.000 268.806 | Realizirano.

Namesto nakupa izvedena

Nakup resevalnega obnova starejSega reSevalnega
vozila ZD Trzic 200.000 26.118 | vozila.
Nakup resevalnega
vozila ZD Jesenice 224.837 223.713 | Realizirano.
Nakup biokemijskega
analitskega sistema
ZD Skofja Loka 190.053 149.550 | Realizirano.
Nakup VUZ za ZD
Skofja Loka, ZD
Radovljica, ZD
Jesenice 219.900 219.900 | Realizirano.

Realizacija glede na plan investicij v nepremiénine in nabave osnovnih sredstev je bila dosezena v
dele?u 40,49 %, kar gre pripisati velikim planiranim investicijam, ki pa se v letu 2025 niso izvedle,
in sicer iz razlogov, ker niso bili izpolnjeni vsi potrebni predpogoji (npr. pravnomocno gradbeno
dovoljenje, pridobivanje recenzije projekta, pridobivanje mnenj / dovoljenj, akanje na izdajo
sklepa o sofinanciranju, oddaja javnega narocila za projektiranje ipd.).




Tabela 6: Planirana in porabljena sredstva za investicije v nepremi¢nine in nabave osnovnih

sredstev v letu 2025 — glede na planirane celotne vire (v EUR)

Organizacijska enota Plan 2025 Realizacija 2025 RElet v,
real./plan
ZD Jesenice 3.950.307 1.977.459 50,06%
ZD Bled 190.125 264.029 138,87%
ZD Bohinj 46.310 15.947 34,44%
ZD Radovljica 368.428 174.770 47,44%
ZD Kranj 4.218.389 1.049.970 24,89%
ZD Skofja Loka 609.292 512.032 84,04%
ZD Trzic 428.162 237.721 55,52%
Uprava 879.036 195.954 10,92%
Skupaj 10.690.049 |4.327.882 40,49%

Podrobnejsi prikaz realizacije nabav in investicij, vkljuno z viri za nabave, je razviden iz prilog tega

porocila.

Realizacija nabav drobnega inventarja

V letu 2025 je bilo na ravni zavoda nabavljenega za 13.344 EUR drobnega inventarja.

Realizacija investicijsko vzdrzevalnih del

V OZG je bilo v letu 2025 za vegja investicijsko vzdrzevalna dela namenjenih 338.536 EUR sredstev.
Porabljenih je bilo za 119.809 EUR, in sicer za razna obnovitvena dela, beljenje, obnevo talnih
povrsin sanitarij, tlakov, elektro in vodovodnih instalacij, ipd. Investicijsko vzdrZevalna dela so se

financirala iz rednih sredstev.




7. ZAPOSLENOST

Kadrovska politika in zaposlovanje sta bila v letu 2025 omejena v skladu z dolo¢ili Zakona o
izvrSevanju proracunov RS za leti 2025 in 2026 (Uradni list RS, t. 104/24, 17/25 - ZFO-1E, 91/25 -
ZUOPCSD, 95/25 - ZIPRS2627, 32/25 - ZJU-1) ter Zakona o izvr$evanju proracunov RS za ieti 2024
in 2025 (Uradni list RS, $t. 123/23, 12/24, 104/24 - ZIPRS2526). Pri pripravi Kadrovskega nadrta za
leto 2025 je bilo potrebno upostevati omenjeno zakonodajo in Izhodi¢a za pripravo finanénih
nacrtov in programov dela, vklju¢no s kadrovskimi nacrti za leto 2025, prejetimi s strani ob¢in
ustanoviteljic ter Uredbo o metodologiji za pripravo in spremljanje izvajanja kadrovskih nacrtov
posrednih proracunskih uporabnikov za leti 2025 in 2026 (Uradni list RS, st. 109/24, 104/25). Na
podlagi zgoraj navedenih dolocil so bili posredni uporabniki prora¢una dolzni pripraviti kadrovski
nacrt za leto 2025 tako, da se:

» doloci dovoljeno Stevilo zaposlenih na dan 1.1.2026, ki se financirajo iz 1., 2., 3. 4., tocke
prvega odstavka 60. ¢lena ZIPRS2425: (1 = drzavni proracun; 2 =proracun obg&in; 3=ZZZS in
ZPIZ; 4=druga javna sredstva za opravljanje javne sluzbe; npr. takse, pristojbine,
koncesnine, RTV prispevek), pri ¢emer to Stevilo ne sme presegati dovoljenega Stevila
zaposlenih iz teh virov, kot je doloceno v kadrovskih nacrtih za leto 2023 (plan na dan
1.1.2024);

» oceni Stevilo zaposlenih na dan 1.1.2026, ki se financirajoiz 5., 6., 7., 8.,9., 10., in 11. tocke
prvega odstavka 60. ¢lena ZIPR2425: (5= sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu; 6=
nejavna sredstva za opravljanje javne sluzbe; 7= sredstva od prejetih donacij; 8= sredstva
Evropske unije ali drugih mednarodnih virov, vkljuéno s sredstvi sofinanciranja iz drzavnega
prorauna, 9= sredstva proracuna za zaposlene iz prvega, drugega in tretjega odstavka 25.
¢lena Zakona o zdravniski sluzbi (Uradni list RS, $t. 72/06 — uradno precis¢eno besedilo,
15/08 — ZPacP, 58/08, 107/10 — ZPPKZ, 40/12 — ZUJF, 88/16 — ZdZPZD, 40/17, 64/17 -
ZZDej-K, 49/18 in 66/19 in spremembami ) in iz tretjega odstavka 34. clena ZZDej; 10=
sredstva iz sistema javnih del in 11= sredstva raziskovalnih projektov in programov ter
sredstva za projekte in programe, namenjene za internacionalizacijo in kakovost v

izobrazevanju in znanosti).

8. odstavek 60. ¢lena ZIPRS2526 doloca, da se lahko zaradi utemeljenih razlogov, povezanih s
povecanim obsegom dela in zagotavljanjem nemotenega izvajanja dejavnosti v kadrovskem nacrtu
posrednega proracunskega uporabnika proracuna, ki se pretezno financira iz drzavnega proracuna
ali sredstev ZzZS, dovoljeno Stevilo zaposlenih v letih 2025 poveca le v okviru zagotovljenih
sredstev za strogke dela. V skladu z 9. odstavkom 60. ¢lena ZIPRS2526 soglasje pristojnega
ministrstva ni potrebno za posredne uporabnike proracuna drzave in ob¢in s podrocja zdravstva,

ki se pretezno financirajo iz sredstev ZZZS.

0ZG je maja 2025 na seji sveta zavoda sprejel Financni nacrt za leto 2025, ki je vkljuceval tudi

Kadrovski nacrt za leto 2025.




ZAPOSLOVANIJE TEKOM LETA 2025
e ZDRAVNIKI

V letu 2025 je prenehalo delovno razmerje estim zdravnikom specialistom druzinske medicine,
enemu ginekologu, enemu oftalmologu, sedmim zobozdravnikom, enemu radiologu, dvema
zdravnikoma brez specializacije z osnovno licenco, enemu zobozdravniku pripravniku, desetim
zdravnikom sekundarijem, enemu otorinolaringologu, ter enemu zdravniku specializantu
oftalmologije.

V letu 2025 je uspesno zakljucilo specializacijo dvanajst specializantov. Osem se jih je po konc¢ani
specializaciji zaposlilo v OZG kot zdravniki specialisti, in sicer sedem za podrocju druZinske
medicine (1 ZD Jesenice, 2 ZD Bled, 1 ZD Trzi¢, 1 ZD Radovljica in 2 ZD Kranj) in eden na podrocju
otroske in mladostniske psihologije (ZD Skofja Loka). Zakljucila sta specializacijo tudi dva
specializanta, eden na podrocju klinicne logopedije ( ZD Jesenice) in eden na podrocju klinicne
psihologije (ZD Kranj). Dva specializanta sta uspesno zakljucila specializacijo vendar se v letu 2025
nista zaposlila v OZG ( ZD Kranj — Oftalmolog in psihiater), eden specializant pa je prekinil s
specializacijo ( ZD Radovljica ).

Poleg zaposlitve specializantov po koncani specializaciji smo v letu 2025 uspeli zaposliti osem
zdravnikov specialistov: 2 specialista druzinske medicine (1 ZD Kranj, 1 ZD Radovljica), 1 specialista
urgentne medicine (1 ZD Jesenice), 1 specialist dermatovenerologije (ZD Radovljica), 2 specialista
pediatrije ( 1 ZD Kranj, 1 ZD Skofja Loka) ter 2 specialista ginekologije (1 ZD Trzi¢, 1 ZD Skofja Loka).
Zaposlili smo $est zobozdravnikov brez specializacije z licenco ( 1 ZD Jesenice, 1 ZD TrZiC in 4 ZD
Kranj), dva zobozdravnika pripravnika (1 ZD Jesenice, 1 ZD Kranj) , 9 zdravnikov sekundarijev (4
ZD Kranj, 3 ZD Radovljica, 2 ZD trzi¢ — nekateri so sekundarij v letu 2025 tudi zakljucili), 5 zdravnikov
brez specializacije z osnovno licenco ( 1 ZD Jesenice, 4 ZD Kranj)

S specializacijo je na podrog&ju Gorenjske v letu 2025 pricelo pet zdravnikov specializantov, in sicer
pet za specializacijo druzinske medicine ( 2 ZD Kranj, 1 ZD Skofja Loka in 2 ZD Jesenice).

Na dan 31.12.2025 smo imeli torej zaposlenih 61 zdravnikov specializantov razlicnih specialnosti:
Druzinska — 30

Ginekologija — 3

Oftalmologija — 3

Otroska in mladostniska psihiatrija — 4

Pediatrija—5

Radiologija—1

Klinicna logopedija—1

Klini¢na psihologija — 12

Medicinska biokemija — 1

Paradontologija — 1




e OSTALI ZDRAVSTVENI IN NEZDRAVSTVENI KADER

V letu 2025 je OZG zaposlil nekaj novih kadrov bodisi iz razloga nove zaposlitve zaradi Siritve
programov in povecCanja potreb ali nadomestitve delavcev zaradi upokojitve, prenehanja
delovnega razmerja za dolocen cas, poteka pripravnistva, podane odpovedi pogodbe o zaposlitvi
ali iz razloga nadomescanja zacasno odsotnih delavcev ter izvajanja pripravnistva, in sicer:

- 23 diplomiranih medicinskih sester (7 ZD Kranj, 2 ZD Jesenice, 1 ZD Radovljica, 5 ZD Skofja Loka,
4 ZD Bled, 4 ZD Trzic),

- 17 srednjih medicinskih sester ( 2 ZD Bled, 2 ZD Jesenice, 9 ZD Kranj, 3 ZD Skofja Loka, 1 ZD
Radovljica),

- 21 fizioterapevtov (4 ZD Jesenice, 11 ZD Kranj, 2 ZD Radovljica, 1 ZD Skofja Loka, 1 ZD Trzi¢, 2 ZD
Bled),

- 3 kineziologe (1 ZD Kranj, 2 ZD Radovljica),

- 3 na podrocju laboratorija (3 ZD Kranj),

- 4 na podro¢ju psihologije (2 ZD Kranj, 2 ZD Skofja Loka,

- 2 radioloska inZenirja (ZD Kranj),

- 2 zdravstveno administrativna sodelavca (1 ZD Kranj, 1 ZD Trzic),

- 1 dietetik (1 ZD Radovljica),

- 3 pomozne delavce ( 1 ZD Trzic, 2 ZD Bled),

- 2 vzdrzevalca (1 ZD Radovljica, 1 ZD Trzic),

- 1 delovni terapevt (ZD Jesenice),

- 1 zobotehnik (ZD Jesenice),

- 1 pisarniski referent ( ZD Radovljica),

- 1 strokovni sodelavec ( ZD Kranj),

- Uprava (1 voznik kurir, 3 vzdrzevalec perila, 2 strokovna sodelavca).

Tekom leta 2025 je v OZG pricelo izvajati pripravnistvo skupno 17 pripravnikov, to so: tehniki
zdravstvene nege, fizioterapevti, inZenir laboratorijske biomedicine, psihologi, kineziologi, socialni
pedagogi, zobozdravniki, zdravstveni sodelavec, specialni pedagog, laboratorijski tehnik.

ANALIZA STANJA ZAPOSLENIH V LETU 2025 GLEDE NA STEVILO, DELOVNI CAS, VRSTO
DELOVNEGA RAZMERJA

Stevilo zaposlenih po stanju na dan 31.12.2025 je bilo 1.282.
Povpreéno Stevilo zaposlenih v letu 2025 pa je bilo 1.267,25 delavcev. Stevilo zaposlenih iz ur na
dan 31.12.2025 je bilo 1.216,88, kar je za 2,50 % ve¢ od povprecnega Stevila zaposlenih iz ur v

letu 2024 (1.187,15).




Tabela 7: Zaposlenost po enotah v letu 2025- po 3tevilu ur ( FTE)

Povprecno Stevilo
ENOTA zaposlenih iz ur
ZD KRANJ 506,70
ZD SKOFJA LOKA 176,16
ZD TRZIC 79,87
UPRAVA 45,34
ZD JESENICE 220,76
ZD BLED 84,02
ZD BOHINJ 21,19
ZD RADOVUICA 82,84
SKUPAJ: 1.216,88

Zanimiva je tudi struktura zaposlenih, ki je bila v letu 2025 naslednja:

Tabela 8: Struktura zaposlenih na dan 31. december 2025 in primerjava z letom 2024

STEVILO % DELEZ v 3

DELOVNO MESTO ZAPOSLENIH | letu 2024 % DELEZ v letu 2025
zdravniki specialisti 72 5,6 5,6 |
Starejsi zdravnik specialist 49 0 3,8 |
visji zdravniki specialisti 68 8,7 5,3 '
zdravniki 9 0,5 0,7

visji zdravniki 0 0,0 0,00
zobozdravniki 33 2,5 2,6

visji zobozdravniki 15 1,2 1,2

zdravniki - specializanti 61 4,8 4,8

dipl. med. sestre 382 30,2 29,8

sred. med. sestre in tehniki 209 16,2 16,3
laboranti, sred. in dipl., specialisti 46 3,5 3,6
zobotehniki 4 0,4 0,3
fizioterapevti, del. terapevti, kineziologi 129 10,0 10,1
radioloski inZenirji 16 1,2 1,2

logopedi, psihologi, spec. pedagogi, spec. klin. psih. 45 a1 35

sanitarni inZenir 2 0,2 0,2

adm. tehnicni kader 142 10,9 11,0

SKUPAJ: 1282 100 100

Iz strukture zaposlenih je razvidno:

> v OZG je bilo v letu 2025 zaposlenih 307 zdravnikov in zobozdravnikov ter specializantov,
kar je 23,95 % vseh zaposlenih

delez diplomiranih medicinskih sester se je v letu 2025 zmanj3al, deleZ srednjih

v

medicinskih sester pa povecal;

povecal se je delez fizioterapevtov;

delez radioloskih inZenirjev je enak;

Povecal se je administrativno tehni¢nega kader;

dele? zaposlenih na podrogju laboratorija se je povecal, delez zobotehnikov se je

Vv V VYV

zmanjsal, delez sanitarnih inZenirjev ostaja enak.




Struktura zaposlenih po stopnji izobrazbe je bila naslednja:

Tabela 9: Struktura zaposlenih na dan 31. december 2025 po stopniji izobrazbe

Stopnja izobrazbe STEVILO ZAPOSLENIH V LETU 2025 % DELEZ
VIIl. — SPECIALISTI 189 14,7
VII. - ZDRAVNIKI 118 9,2
VII. - OSTALI 436 34,0
VI. - VI3JA IZOBRAZBA 201 15,7
V.SREDNJA IZOBRAZBA 325 25,4
IV. — SREDNJA STOPNJA 10 0,8
I1. IN I1l. - STOPNJA 3 0,2
SKUPAJ: 1282 100

Struktura zaposlenih po stopnji izobrazbe
na dan 31. 12. 2025

35 A

30 A

25 4

20 4

Delez (%)

15 A

10 A

Iz strukture zaposlenih po stopnji izobrazbe je razvidno, da je vecina oz. 57,9 % delovnih mest z
zahtevano izobrazbo VII. in VIII..

Kadrovsko-razvojni vidik in struktura kaze na:

e visoko stopnjo strokovne usposobljenosti zaposlenih,

« relativno velik delez visoko izobrazenega kadra (VII. in VIIl. stopnja skupaj vec kot polovica
zaposlenih),

« potrebo po dolgoro¢nem naértovanju specializacij in nadomescanja strokovnega kadra
(zdravniki, specialisti),

e pomen vlaganja v stalno strokovno izpopolnjevanje in prencs znanja.




Tabela 10: Prikaz zaposlenih na dan 31. december 2025 po vrsti delovnega razmerja in vrsti delovnega ¢asa

DELOVNO RAZMERJE STEVILO ZAPOSLENIH | % DELEZ v letu % DELEZ v letu
V LETU 2025 2025
2024

nedologen ¢as - polni delovni ¢as 1065 83,1 81,3
nedolocen ¢&as - kraj$i delovni ¢as 62 4,8 4,8
dolocen ¢as - polni delovni ¢as 148 11,5 13,5
dofoéen ¢as - krajsi delovni ¢as 7 0,6 04

SKUPAJ 1282 100 100

V OZG je 86,1 % zaposlenih za nedolocen ¢as in 13,9% za dolocen cas.

V primerjavi z letom 2025 se je delez zaposlitev za nedolocen ¢as povecal v primerjavi z leto 2024.
Tudi v letu 2025 je Se vedno vecina zaposlenih v delovhem razmerju za nedolo¢en ¢as, polni
delovni ¢as.

Stevilo zaposlenih v OZG se je v zadnjih petih letih povecalo za 216. Slednje prikazuje spodnja
tabela:

Tabela 11: Prikaz Stevila po stanju in iz ur

indeks
2025/
Leto | 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020
Zaposleni po stanju 1066 1115 1164 1217 1260 1282 128,46
Zaposleni iz ur (FTE) 1010 1023,7 | 1090,92 | 1.143,10 | 1.187,15 1.216,88 |131,13

V skladu s 7. odstavkom 64. ¢lena ZIPRS2425 je bilo zaradi utemeljenih razlogov v kadrovskem
naértu doloéeno vedje dovoljeno stevilo zaposlenih, v okviru zagotovljenih sredstev za stroske
dela. Tako je bilo na dan 1. 1. 2025 planiranih 1.283 zaposlenih, dejansko pa je bilo zaposlenih
1.260 zaposlenih, kar pomeni, da je bilo zaposlovanje zavoda v tem delu znotraj okvira plana v
kadrovskem nacrtu.

Planirano $tevilo zaposlenih je bilo na dan 31.12.2025 je bilo 1.336, dejanska realizacija Stevila
zaposlenih na dan 31.12.2025 pa je bila 1.282.

V letu 2025 smo zaradi nemotene zagotovitve oskrbe pacientov in izvajanja zdravstvene
dejavnosti sklenili tudi doloéene civilnopravne pogodbe. Na nekaterih delovnih podrocjih pa smo
odsotnost zaposlenih (bolniska, letni dopust, itd.) zagotavljali s studentskim delom.

OZG izvaja storitve ¢is¢enja deloma preko sklenjene pogodbe z zunanjimi izvajalci v okviru

javnega narocila, deloma pa z zaposlenimi delavci v OZG.




Tabela 12: Analiza odsotnosti po vrstah v letu 2025 in primerjava z letom 2024 in 2023

VRSTA ODSOTNOSTI DELEZV L;TU 2023V DE;.§§4VVL;TU DELEZ V LETU
2025 v %
{ Letni dopust 38,80 38,45 40,12
| Bolezni v breme ZD 8,73 10,45 11,17
- bolezni v breme delodajalca 8,73 10,45 11,17
- poskodbe pri delu 0,00 0,00 0,00
Bolezni v breme 2ZZS 9,70 8,40 9,55
- bolezni v breme Z2ZS 6,58 5,09 4,63
- nega v breme ZZ2S 2,26 2,29 2,81
- poskodbe pri delu, izven dela 0,09 0,10 0,99
-spremstvo 0,71 0,79 0,90
-krvodajalstvo 0,05 0,06 0,07
-sobivanje Ni podatka 0,07 0,15
Materinski dopust, starSevski dopust (za nego in
varstvo otroka) 16,44 15,31 13,94
Ocetovski dopust 0,33 0,46 0,50
Ostale odsotnosti 26,00 26,93 24,72
- praznik 10,96 11,16 9,48
- izredni dopust 0,66 0,54 0,50
- Studijski dopust 0,85 0,82 1,11
- strokovno izobrazevanje 2,82 2,86 2,64
specializacija 10,61 11,32 10,69
refundacije (sodi$ca, vojaske vaje) 0,09 0,13 0,18
neplacan dopust 0,01 0,02 0,05
-odmor za dojenje Ni podatka 0,01 0,01
-nadomestilo za cas pok. reh. Ni podatka 0,07 0,06
SKUPAJ 100 100 100

V obdobju 2023-2025 analiza odsotnosti zaposlenih kaze ve¢ pomembnih trendov. Delez letnega
dopusta ostaja najvisja kategorija odsotnosti in je v letu 2025 narasel na 40,12 %, kar kaze na
stabilno koris¢enje pravic do dopusta.

Zaskrbljujo¢ pa je trend rasti bolniskih odsotnosti v breme delodajalca, ki so se z 8,73 % v letu
2023 povecale na 11,17 % v letu 2025, kar predstavlja dodatno financno in organizacijsko




obremenitev zavoda, zahteva aktivno kadrovsko upravljanje ter vpliva na razpolozljivost kadra in
kontinuiteto dela.

Za javni zdravstveni zavod to pomeni vecje organizacijske in financne pritiske ter potrebo
po aktivnem kadrovskem upravljanju.

Odsotnosti v breme ZZZS ostajajo relativno stabilne, ob tem pa se povecuje delez nege in
spremstva. Delez materinskih in starSevskih odsotnosti se postopno zmanjsuje, kar lahko kaze na
spremembe v starostni strukturi zaposlenih.

Tabela 13: Zaposleni po spolu in starosti

ZAPOSLENI PO SPOLU
Zaposleni dne: 31.12.2025 IN STAROST'

spol [15-20[21-25[26-30] 31-35 [36-40[41-45[46-50]51-55] 56-60 [ 61-65]66-99 | skupaj | Povp.

VSE OBRACUNSKE ENOTE SKUPAJ
M 7 35 49 42 29 32 1 20 5 5 235 40,53

Z 31 156 189 162 134 127 91 107 42 7 1046 41,67

38 191 238 204 163 159 102 127 47 12 1281 4146
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Analiza starostne in spolne strukture zaposlenih v Osnovnem zdravstvu Gorenjske kaze, da je
kadrovska sestava stabilna in pretezno skoncentrirana v srednjih starostnih skupinah.




NajveC zaposlenih se nahaja v starostnih razredih od 26 dc 40 let, pri éemer je najstevilénejsa
skupina med 31 in 35 let. To pomeni, da zavod razpolaga z delovno aktivno populacijo v polni
strokovni in delovni kondiciji, kar pozitivno vpliva na kakovost in kontinuiteto izvajanja
zdravstvenih storitev.

Po 40. letu starosti je zaznati postopno zmanj3evanje stevila zaposlenih, izrazitejse po 50. letu.
DeleZ zaposlenih nad 60 let je razmeroma nizek, kar trenutno ne predstavlja povecanega
tveganja mnozicnih upokojitev, vendar zahteva pravocasno nacrtovanje nasledstev in prenos

znanja.

Spolna struktura zaposlenih kaze izrazito prevliado Zensk, kar je znacilno za zdravstveno
dejavnost, zlasti na podrocju zdravstvene nege in administrativnih sluzb. TakSna struktura
zahteva ustrezno organizacijo dela in prilagodljivost kadrovskega nacrtovanja, predvsem z vidika
nadomescanj v Casu daljsSih odsotnosti (npr. starSevski dopusti).

Delez najmlajse starostne skupine (21-25 let) je relativno nizek, kar kaZze na omejen vstop mladih
kadrov v sistem. To poudarja pomen sodelovanja z izobrazevalnimi ustanovami, zagotavljanja
pripravnistev ter sistematicnega vklju¢evanja mladih strokovnjakov v delovni proces.

OCENA Z VIDIKA KADROVSKE VZDRZNOSTI

Obstojeca starostna struktura zagotavlja kratkorocno stabilnost delovanja zavoda. Za dolgoro¢no

kadrovsko vzdrinost pa je potrebno:

¢ nadaljnje nacrtno zaposlovanje mladih kadrov,

e sistematicen prenos znanja med generacijami,

e vlaganje v strokovni razvoj zaposlenih srednje generacije,

o aktivno upravljanje delovnih obremenitev in preprecevanje izgorelosti.

Na podlagi analize ocenjujemo, da je kadrovska struktura trenutno uravnoteZena, vendar
zahteva strate$ko nacrtovanje za zagotavljanje dolgorocne stabilnosti in kakovosti zdravstvene

dejavnosti.

STROKOVNO 1ZOBRAZEVANJE

Pomemben sestavni del kadrovske politike je tudi stalno izobrazevanje zaposlenih.

Za leto 2025 je bilo planiranih 1.005.902,06 EUR sredstev, porabljenih pa je bilo 568.632,23 EUR
(od tega 64.875,80 EUR za strokovne izpite), kar je 56,52 % planiranih sredstev.




RAZVOJ PODROCIJA UPRAVUANIJA S CLOVESKIMI VIRI V LETU 2026

0ZG je v letu 2025 pricel sistemati¢no razvijal podrocje upravljanja s ¢loveskimi viri, ki predstavlja

temelj za ucinkovito, strokovno in motivirano delovanje zavoda. Upravljanje s ¢loveskimi viri

vkljuCuje nacrtovanje kadrovskih potreb, pridobivanje in izbor ustreznih sodelavcev, njihovo
uvajanje, strokovni in osebni razvoj ter ustvarjanje delovnega okolja, ki spodbuja zavzetost,
zadovoljstvo in dolgoro¢no pripadnost zaposlenih.

V okviru zastavljenih ciljev smo v letu 2025:

e uvedliin nadaljevali z oglasevanjem prostih delovnih mest na razlicnih zapaoslitvenih
platformah (npr. MojeDelo, ZZZS, LinkedIn), z namenom povecanja dosega in privabljanja
kakovostnih kandidatov,

» izvedli postopke za pridobitev certifikata »Druzini prijazno podjetje, s Cimer Zelimo okrepiti
podporo zaposlenim pri usklajevanju poklicnega in zasebnega Zivljenja,

e nadgradili sistem uvajanja in mentoriranja novih zaposlenih, za katere je Ze pripravijen
prirocnik, ter vzpostavili sistem spremljanja ucinkovitosti uvajanja.

S temi ukrepi Zeli OZG dolgorocno okrepiti organizacijsko kulturo, izboljsati delovno klimo,
povecati ucinkovitost in privlatnost zavoda kot delodajalca ter zagotoviti stabilno kadrovsko
strukturo, ki bo omogocala kakovostno izvajanje zdravstvenih storitev in nadaljnji razvoj zavoda.

8. IZVAJANJE PLANA JAVNIH NAROCIL

V OZG se narocanje materiala, opreme, storitev in ostalih investicij izvaja v skladu z veljavno
zakonodajo o javnem narocanju, tj. Zakonom o javnem naroéanju (ZJN-3, Ur. List RS, §t 91/15 in
nasl.), Uredbo o zelenem javnem (Ur. List RS, §t. 51/17 in nasl.) ter ostalimi podrejenimi predpisi,

ki veljajo na podrocju javnega narocanja.

8.1. 1ZVEDENI POSTOPKI JN GLEDE NA PLAN NABAV OSNOVNIH SREDSTEV IN ADAPTACH
TER INVESTICI

Upostevaje planirane nabave novih osnovnih sredstev, planiranih investicij ter investicijsko
vzdrzevalnih del, so se v letu 2025 na podlagi finan¢nega nacrta za leto 2025 izvajali sledeci

postopki javnih narocil:



Tabela 14: Izvedeni postopki JN glede na plan nabav osnovnih sredstev in adaptacij ter investicij

PREDMET NAKUPA OZ. OE IZVEDENI POSTOPEK
INVESTICIJE JAVNEGA NAROCILA
Izgradnja SUC + parkirne ploséadi ZD Kranj IN se prenese v naslednje leto.
Dozidava ZD Zirovnica ZD Jesenice IN se prenese v naslednje leto.
Sonéna elektrarna ZD Jesenice ZD Jesenice AR RALRRIS vmale vrgdf\osti,
postopek uspesno zakljucen.
. Odprti postopek z obj EU
ReSevalna vozila ZDKean] ko:kurgnc“:ni F;ostzoc;ejljzog a‘;n'i
ZD lJesenice . e POERIRNL
uspesno zakljucen.
ZD Kranj
ZD Skofja Loka . .
Osebna vozila in VUZ ZD Bled Odpr:“ posto-pevk ZaAVEVELY
. uspesno zakljucen.
ZD Jesenice
ZD Radovljica

|
Laboratorijski analizatorji

ZD Skofja Loka

Odprti postopek z objavo v EU,
uspesno zakljucen.

Javno narocilo male vrednosti,

Racunovodski program Uprava " e
il P uspesno zakljucen.
- ; Javno narocilo male vrednosti,
Adaptacija prostorov za pralnico Uprava g L
uspesno zakljucen.
Odprti postopek, konkurencni
Storitve varnostno-operativnega centra |Za vse OE postopek s pogajanji, uspesno
zakljucen.
.. i Javno narocilo male vrednosti,
Oprema prenovljenih prostorov ZD Jesenice

uspesno zakljucen.

Na nivoju OZG je bilo v letu 2025 po posameznih organizacijskih enotah predvidenih vec vrst
investicijsko vzdrzevalnih del. Za investicijsko vzdrZevanje je bilo predvidenih 338.536 EUR in
realiziranih je bilo 119.809 EUR, pri ¢emer gre za vec samostojnih projektov investicij del, ki so
jih oddale posamezne organizacijske enote v okviru eviden¢nih narocil.




8.2. 1IZVEDENI POSTOPKI JN GLEDE NA VELJAVNOST OBSTOJECIH POGODB ZA STCORITVE IN
OSKRBO Z MATERIALOM

Tabela 15: Izvedeni postopki JN glede na veljavnost pogodb za storitve in oskrbo s potrosnimi materiali,
ki zajemajo vse OE in ki jih OZG stalno potrebuje:

PREDMET POGODBE VRSTA POSTOPKA IZVEDBA
POSTOPKA
Papirna konfekcija Odprti postopek Uspeoniadaedsn
postopek
Laborz?torijski reagenti in potrosni Odpiti postopek Uspesno izveden
material postopek
Uspesno izveden
vzdrzevanje zdr. inf.sist. Audax pogajanja brez predh.objave postopek
Uspesno izveden
vzdrZevanje zdr. inf.sist. Src Infonet | pogajanja brez predh.objave postopek
Uspesno izveden
vzdrzevanje zdr. inf.sist. List pogajanja brez predh.objave postopek
‘ vzdrzevanje zdr. inf.sist.laboratorij Uspesno izveden
| FiPro pogajanja brez predh.objave postopek
i | Pogodba podalj$ana do
| VzdrZevanje prog. evidenca ¢asa zakljucka

pogajanja brez predh.objave inmlementadie

modulov, do 31.3.2026
Uspesno izveden
postopek

| Kadris Cetrta Pot

Odpadki iz zdravstva Odprti postopek

Dobava energentov Skupno javno narocilo Skupno javno narocilo

Uspesno izveden

Oskrba z zdravili

Odprti postopek

postopek

Tiskanje obrazcev

Dinamicni nabavni sistem

Postopek izveden

Laboratorijska oprema

Dinamiéni nabavni sistem

Postopek izveden

Medicinska oprema

Dinamicni nabavni sistem

Postopek izveden

Tabela 16: Odpiranje konkurence v letu 2025 na podlagi sklenjenih okvirnih sporazumov

PREDMET POGODBE ODPIRANJA KONKURENCE
Medicinsko potrosni material November

Nakupi racunalniske opreme Po potrebi (veckrat letno)

Zobni potrosni November

Zdravila Odpiranje konkurence na tri mesece
Laboratorijski potrosni materiali Novembra




Oddaja posameznih narocil na podlagi vzpostavljenih dinamicnih nabavnih sistemov:

PREDMET POGODBE ODPIRANJA KONKURENCE
DNS tiskanje obrazcev Po potrebi (veckrat letno)
DNS laboratorijska oprema Po potrebi (veckrat letno)
DNS medicinska oprema Po potrebi (veckrat letno)

OZG je v letu 2025 na podlagi skupnih javnih narocil, ki jih po pooblastilu vodi Zdruzenje
zdravstvenih zavodov Slovenije sklenil tudi pogodbe o oskrbi z reagenti, in sicer za oskrbo z
elektricno energijo, plinom ter kurilnim oljem. Pogodbe se sklepajo za obdobje enega leta.

9. NOTRANIJI NADZOR

Osnovno zdravstvo Gorenjske je javni zavod in posredni proracunski uporabnik na primarni ravni
zdravstva z letnim proracunom v letu 2025, zato zakonodaja nalaga direktorju zavoda obveznost,
da zagotovi vsakoletno revizijo poslovanja. Ker OZG od leta 2018 nima vec lastne notranje
revizijske sluzbe, je dejavnost notranje revizije v letu 2025 opravil zunanji izvajalec REFIN
notranje revizijske in financ¢ne storitve d.o.o., katerega zastopnik je mag. Aleksander Kupljenik,
ki je bil izbran v skladu z Zakonom o javnem narocanju.

Na podlagi revizijske ocene tveganj so bili v letu 2025 nacrtovani in opravljeni naslednji revizijski

pregledi:

- podrocje javnega narocanja in investicij ter osnovnih sredstev,

- podrodje podjemnih pogodb in izdaje soglasij za delo pri drugem delodajalcu,

- podrocje izvajanja dejavnosti v Centru za duSevno zdravje otrok in mladine in Centru za
dusevno zdravje odraslih ter Dispanzerju za mentalno zdravje

Cilji opravljenih revizij so bili:
e ocena zakonitosti in smotrnosti poslovanja zdravstvenih dejavnosti,
e posredovanje priporoCil za vzpostavitev in delovanje notranjih kontrol zaradi
preprecitve nastanka moznih negativnih tveganj poslovanja.

Letno porocilo o delovanju notranje revizijske dejavnosti v OZG za leto 2025 je bilo izdelano. Z
revizijo so bile ugotovljene manjse (nepomembne) pomanijkljivosti, ki pa bistveno ne vplivajo na

gospodarno in/ali zakonito porabo sredstev.

Skladno z zakonodajo je za leto 2025 izdelana tudi «lzjava o oceni notranjega nadzora javnih

financ, ki je sestavni del tega porocila.

Izrednih revizij poslovanja v OZG v letu 2025 ni bilo.




10. VARNOST IN ZDRAVIE PRI DELU

Osnovno zdravstvo Gorenjske se kot izvajalec zdravstvene dejavnosti na primarni ravni Se kako
zaveda pomena zdravja svojih zaposlenih. Osnovno zdravstvo Gorenjske zagotavlja redne
preventivne zdravstvene preglede zaposlenih, usmerjene obdobne preventivne preglede ter
druge usmerjene preventivne zdravstvene preglede v skladu z veljavno zakonodajo ter zagotavlja
prakti¢no in teoreticno usposabljanje s podrocja varnosti in zdravja pri delu in varstva pred
pozarom.

Poleg rednega vodenja predpisanih zakonskih evidenc in dejavnosti so v nadaljevanju
predstavljene nadgradnje sistema VZD v OZG.

10.1. POVZETEK KLUUCNIH UGOTOVITEV IN AKTIVNOSTI V LETU 2025

V letu 2025 so bili vzpestavijeni novi interni akti in protokoli, ki pomembno prispevajo k vegji pravni
varnosti in sledljivosti postopkov. Izvedena so bila prva nenapovedana testiranja alkoholiziranosti,
kar predstavlja pomemben premik k preventivnemu pristopu. Sprejet je bil Protokol ravnanja
zaposlenih v primeru nasilja s strani tretjih oseb, kot odziv na zaznana psihosocialna tveganja v
zdravstveni dejavnosti. Na podrocju pozarne varnosti je bilo ugotovljeno, da bodo v prihodnjih
letih potrebne bistvene nadgradnje, zlasti v smeri vgradnje sistemov aktivne pozarne zascite (APZ).
V letu 2025 so bili sprejeti oziroma posodobljeni kljuni interni dokumenti: nov Hisni red, novo
Navodilo za ravnanje zaposlenega ob zaznavi vpliva alkohola ali PAS pri sodelavcu, Zapisnik o
prijavi suma prisotnosti alkohola, Protokol ravnanja zaposlenih v primeru nasilja s strani tretjih
oseb s pripadajo¢im obrazcem za prijavo in navodili za varno delo. Z uvedbo navedenih
dokumentov je organizacija okrepila ter izboljSala podporo zaposlenim v tveganih situacijah. V letu
2025 je bilo s strani varnostnega inZenirja prevzeto spremljanje zdravniskih spriceval in izdajanje
napotnic za preventivne zdravstvene preglede. Na podrocju pozarne varnosti je bilo v letu 2025
ugotovljeno, da obstojeca raven varnosti v nekaterih objektih ne zado3¢a sodobnim tveganjem in
zahtevam. Za izvedbo rednih pregledov in nadgradenj sistemov APZ je nujna razpoloZljivost:
gradbenih dovoljenj objektov, ki so v lasti obcin. V kolikor dovoljenja ne bodo pridobljena, bo za
posamezne objekte potrebno izdelati Studijo poZarne varnosti, kar predstavlja dodatno finanéno

breme.

10.2. PROMOCIJA ZDRAVJA NA DELOVNEM MESTU V 0ZG

Delodajalec mora po Zakonu o varnosti in zdravju pri delu (Ur. I. RS, §t. 43/2011; v nadaljevanju:
Zakon) naértovati in izvajati promocijo zdravja na delovnem mestu. V ta namen mora delodajalec
promocijo zdravja na delovnem mestu nacrtovati ter zanjo zagotoviti potrebna sredstva, pa tudi
nacin spremljanja njenega izvajanja. Zakon opredeljuje promocijo zdravja na delovhem mestu kot
sistemati¢ne ciljane aktivnosti in ukrepe, ki jih delodajalec izvaja zaradi ohranjanja in krepitve
telesnega in duSevnega zdravja delavcev. Promocija zdravja na delovhem mestu so skupna
prizadevanja delodajalcev in delavcev za izboljsanje zdravja in dobrega pocutja na delovnem
mestu, s ¢imer se doseZejo pozitivni ucinki tako za delavca (obcutek pripadnosti zavodu in skrbi




delodajalca za njegovo zdravje itd.) kot tudi delodajalca (npr. vecja motivacija za delo, zmanjsanje
izostajanja z dela, izboljsSana produktivnost, manjsa fluktuacija zaposlenih, pozitivna in skrbna
podoba zaposlenih itd.). Zato s svojimi ukrepi v okviru promocije zdravja na delovhem mestu
prispeva k izboljSanju dobrega pocutja na delovnem mestu. Zaveda se tudi, da ukrepi v okviru
promocije zdravja na delovhem mestu pomenijo prispevek delodajalca, ki dolgoroc¢no vpliva tudi
na uspesnost delovanja zavoda.

Pri izvajanju ukrepov s podrocja promocije zdravja zavod upoSteva osebno integriteto
posameznega zaposlenega glede prostovoljnega vkljucevanja v programe promocije zdravja.
Zavod omogoca vsem zaposlenim posredovanje predlogov, pobud za zagotavljanje promocije
zdravja pri delodajalcu.

Osnovno zdravstvo Gorenjske ima sprejet Nacrt promocije zdravja na delovhem mestu v
Osnovnem zdravstvu Gorenjske, vsaka OE Zdravstveni dom pa je dolzna sprejeti svoj Program
promocije zdravja na delovhem mestu v OE za posamezno koledarsko leto. Najbolj pogosti cilji
promocije zdravja na delovnem mestu v OZG so naslednji: obvladovanje in zmanjSevanje stresa,
promoviranje zdravja in zdravega nacina Zivljenja (telesna aktivnost, zdrava prehrana).

Tabela 17: Promocija zdravja na delovnem mestu v 0ZG

PREDVIDENA % DELEZ
OE SREDSTVA 'V | PORABLIENA SREDSTVA PORABLIENIH
FN 2025 v V LETU 2025 SREDSTEV V LETU
EUR 2025
Zdravstveni dom Bled 4.920,00 2.756,94 56,04
Zdravstveni dom Bohinj 1.320,00 1.290,00 97,73
Zdravstveni dom Jesenice 13.740,00 |10.592,02 77,09
Zdravstveni dom Kranj 31.860,00 |24.815,17 77,89
Zdravstveni dom Radovljica 5.220,00 |[4.666,14 89,39
Zdravstveni dom Skofja Loka 10.980,00 |18.150,94 165,31
Zdravstveni dom Trzic 5.400,00 |5.373,23 99,50
OE Uprava 2.700,00 |[3.434,14 127,19
SKUPAIJ: 76.140,00 |73.026,27 95,91

V letu 2025 so bila s Poslovnim nacrtom dolocena sredstva za promocijo zdravja v obsegu
76.140,00 EUR, kar je v povprecju 60 EUR na zaposlenega. Porabljenih je bilo 73.026,27 EUR
0z. 95,91 % sredstev.



11. ODNOSI Z JAVNOSTMI

V letu 2025 je zavod OZG izvajal aktivnosti na podrocju odnosov z javnostmi z namenom, da
bi javnost in uporabnike zdravstvenih storitev pravocasno in pregledno obvescal o svojem
delu. Informacije so bile posredovane preko spletne strani zavoda in enot, obvestil za
uporabnike, druzbenih omrezij, odgovorov na novinarska vprasanja ter v okviru sodelovanja
z obCinami ustanoviteljicami in drugimi delezniki.

Poseben del komunikacije je bil namenjen uporabnikom storitev. Zavod je informacije
zagotavljal neposredno v ambulantah, po telefonu, elektronskih poteh, preko spletnih strani
ZD in obvestil na lokacijah zavoda ter preko druzbenih omrezij. Obravnavali smo tudi
vprasanja, pobude, pohvale in pritoZzbe uporabnikov, skladno z zakonodajo in internimi akti.
Poleg rednega obvescanja smo pripravili aktivnosti ob svetovnih dnevih za promocijo zdravja,
predstavili dejavnosti zavoda na sejmih, dogodkih in posvetih ter spremljali zadovoljstvo
uporabnikov preko anket, da bi bolje razumeli njihove potrebe.

Veliko pozornost smo namenili sodelovanju z obcinami ustanoviteljicami in drugimi
delezniki. Vodstvo zavoda in vodstva OE so se redno sestajala z vodstvi obcin za usklajevanje
projektov, naCrtovanje vlaganj v zdravstveno infrastrukturo, pripravo sodelovanja na razpisih
in reSevanje morebitnih teZav pri izvajanju dejavnosti.

Zavod je redno sodeloval tudi zdomacimi institucijami na podrocju zdravstva (MZ, ZZZS, NIJZ,
Zdruzenje zdravstvenih zavodov Slovenije, Zdravniska zbornica Slovenije, Zbornica — Zveza),
kar prispeva k izmenjavi znanja, dobri praksi in izboljSevanju kakovosti storitev.

Interna komunikacija je bila prav tako pomembna. Zaposlene smo redno obvescali o
organizacijskih, kadrovskih in vsebinskih zadevah, ki vplivajo na delo, preko uveljavljenih
internih kanalov in rednega vodenja zavoda. S tem smo zagotovili, da so zaposleni
pravocasno informirani in vkljuceni v pomembne spremembe pri izvajanju zdravstvene
dejavnosti.

Vse te aktivnosti so prispevale k preglednosti delovanja zavoda, k boljsi informiranosti
javnosti in k utrjevanju zaupanja uporabnikov, zaposlenih in ustanoviteljev.



12. ZAGOTAVLIANJE KAKOVOSTI V OZG

Na podrocju sistema vodenja kakovosti v Osnovnem zdravstvu Gorenjske za leto 2025, so
bili v skladu z zahtevami Zakona o zagotavljanju kakovosti v zdravstvu (ZZKZ) izvedene
naslednje aktivnosti:

- udelezba koordinatorice kakovosti na vec izobrazevanjih in usposabljanjih s podrocja
kakovosti in varnosti pacientov s pridobitvijo certifikat za skrbnika sistema vodenja
kakovosti ter certifikata za notranjega presojevalca sistema vodenja kakovosti;

- izvedena so bila 4 interna izobrazevanja v OZG o osnovah sistema vodenja kakovosti

- posodobitev spletne strani OZG na temo kakovosti in povzetek krovnega dokumenta
sistema vodenja kakovosti — Politika kakovosti

- vzpostavitev Komisije za kakovost, ki se sreCuje mesefno z namenom vodenja,
koordinacije in izvajanja strateskih projektov na podrocju kakovosti ter nacrtuje
vzpostavljanje sistema vodenja kakovosti

- zaklju¢en projekt digitalnega centraliziranega sporocanja varnostnih incidentov v
povezavi z registrom tveganj (december 2025)

- uvedba projekta integracije digitalne Knjige pohval in pritozb (KPP) s centraliziranim
sporocanjem varnostnih incidentov, ki bo omogocal pacientom sporocanje pohval,
pritozb in pobud za izboljsSave preko QR kod namescenih v prostorih vseh nasih
zdravstvenih domov

- spremljanje kazalnikov kakovosti in njihovo porocanje na MZ

- izvedeni anketa o zadovoljstvu pacientov in anketa o zadovoljstvu zaposlenih

- zdravstveni domovi so porocali o analizi pohval, pritozb in predlogov izboljSav

- koordinacija notranje presoje hladne verige v vseh ZD -jih

- posodobitev dolocenih protokolov in pripadajocih navodil ter obrazcev

- uvedba postopka za pridobitev certifikata »druzini prijazno podjetje«.

V Osnovnem zdravstvu Gorenjske imamo vzpostavljeno tudi skupno sanitarno sluzbo, ki
pomembno vpliva na kakovost dela, saj zagotavlja higieno, varnost in zdravo delovno okolje.
V letu 2025 so bile izvedene doloc¢ene kljuéne aktivnosti in izvedeni tudi ukrepi za izboljSanje
na tem podrocju:

e nadzor nad izvajanjem Nacrta gospodarjenja z odpadki,

e redno vzorcenje pitne vode in vode na zobozdravniskih stolih,
e mesecni higienski nadzori na vseh enotah,

e nadzor nad izvajanjem rednega in generalnega ciscenja,

e odvzemi brisov na snaznost,

e zagon lastne pralnice OZG,

e uvedba novega kazalnika kakovosti — opazovanje higiene rok.




13. ZAKUUCEK

Osnovno zdravstvo Gorenjske je poslovno leto 2025 zakljudilo uspesSno s presezkom
prihodkov nad odhodki v visini 1.029.663,99 €, z upostevanjem davka od dohodka pravnih
oseb pa s presezkom prihodkov nad odhodki v visini 1.020.515,40 €. Sprejete cilje in nacrte
smo dosegli, tako na podrocju izvajanja nacrta investicij kot tudi na podrocju Siritve
programov. Tudi kadrovski nacrt se je v vecji meri realiziral, zaposlili smo nekaj dodatnega
kadra za izvajanje dodatnih programov.

\Jgosposveuka ulica 9, 4000 Kranj

Priloge:

» lzjava o oceni notranjega nadzora javnih financ za leto 2025
» Obrazec 1 - Delovni program

» Obrazec 2 - Izkaz prihodkov in odhodkowv

» Obrazec 3 — Kadri po Uredbi

» Obrazec 4 — Porocilo o investicijskih vlaganjih

» Obrazec 5 — Porocilo o vzdrzevalnih delih

» Obrazec 6 — Soglasja in podjemne pogodbe v letu 2025

» Obrazec — Elementi za dolocitev dovoljenega obsega sredstev za del place za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

» lzkazi uspeha — OZG in organizacijske enote

» Materialni stroski — OZG in organizacijske enote

» Realizacije programov v dejavnostih - OZG in organizacijske enote

» Realizacije investicij - OZG in organizacijske enote
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evidence in storitve

IZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

OSNOVYNO ZDRAVSTVO GORENJSKE
Gosposvetska ulica 9, 4000 KRANJ
Sifra: 92118
Matiéna stevilka: 5165792000

Podpisani se zavedam odgovornosti za vzpostavitev in stalno izbolj$evanije sistema finanénega poslovodenija in notranjih kontrol ter notranjega revidiranja
v skladu s 1C0. ¢lenom Zakona o javnih financah z namenom, da obvladujem tveganja in zagotavijam doseganie ciljev poslovanja in uresniéevanje
proracuna.

Sistem notranjega nadzora javnih financ je zasnovan fako, da daje razumno, ne pa tudi absolutnega zagotovila o doseganju ciljev: tveganja, da splosni in
posebri cilji poslovanja ne bodo dosezZeni, se obviadujejo na $e sprejemijivi ravni. Temelji na nepretrganem procesu, ki omogaca, da se opredelijo kljuéna

tveganja, verietnost nastanka in vpliv dolocenega tveganja na doseganje ciliev in pomaga, da se fveganja obvladuje uspesna. ucinkovito in gospodamo.

Ta ocena predstavlja stanje na podrocju uvajanja procesov in postopkov notranjega nadzora javnih financ v / na OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE.

Oceno podajam na podlagi:
“ ocene notranje revizijske sluzbe za podrogja:

- izvajanje javnih narodil in investicij ter evidentiranje OS
- izvajanje podjemnih pogodb in izdaja soglasij za delo pri drugem delodajalcu
- izvajanje dejavnosti v Centru za dusevno zdravje otrok in mladine, Centru za dusevno zdravje odraslih in Dispanzerju za mentalno zdravje

* samoocenitav vodij organizagcijskih enot za podrogja:

- nabava materiala in storitev
- izvaianje storitev
- Zaposlovanje (place)

* ugotovitev (Racunskega sodis¢éa RS, prorac¢unske inSpekcije, Urada RS za nadzor proraéuna, nadzornih organov EU, ...) za podrocja

V / Na OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE je vzpostavljen(o):

1. primerna Kontrolno okolje

(predslojnik izbere eno od nasliednjih moZnosti):
a) na celotnem poslovaniju,
b) na preteznem delu poslovanja, ®
¢) na posameznih podrocjih poslovanja.
d) $e ni vzpastavljeno, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) se ni vzpostavijeno, v naslednjem fetu bomao priceli z ustreznimi aktivnostmi




2. upravljanje s tveganji
2.1. cilji so realni in merljivi, tp. da so dolo¢eni indikatorji za merjenje doseganja ciljev

(predstojnik 1zbere eno od naslednjih moznosti)
a) ha celotnem poslovanju,
b) na preteznem delu posiovanja, ®
¢) na posameznih podrocjih poslovanja,
d) Se niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,
e) 5e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priéeli z ustreznimi aktivnostmi
2.2. tveganja, da se cilji ne bodo uresnicili, so opredeljena in ovrednotena, doloc¢en je nacin ravnanja z njimi
(predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):
a) na celotnem poslovanju,
b) na preteznem delu poslovanja, ®
¢) na posameznih podrocjih poslovanja.
d) 3e niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,
e) Se niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi
3. na obvladovanju tveganj temeljec sistem notranjega kontroliranja in kontrolne aktivnosti, ki zmanjSujejo tveganja na sprejemljivo

raven

(predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti)
a) na celotnem posiovanju,
b) na preteznem delu poslovanja, ®
c) na posameznih podrocjih poslovanija,
d) Se niso opredeljeni. priceli smo s prvimi aktivnostmi,
e) Se niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo pric¢eli z ustreznimi aktivnostmi
4. ustrezen sistem informiranja in komuniciranja
(predstojnik 1zbere eno od naslednjih moZnosti):
a) na celotnem poslovanju,
b) na preteznem delu poslovanja, [ ]
c) na posameznih podrocjih poslovanja,
d) se niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) $e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi



5. ustrezen sistem nadziranja, ki vkljucuje tudi primerno (lastno, skupno, pogodbeno) notranje revizijsko sluzbo

(predstojnik 1zbere eno od naslednjih mozZnosti)
a) na celotnem poslovanju,
b) na preteznem delu poslovanija, [ ]
c) na posameznih podroéjih poslovanja.
d) Se niso opredeljen|, priceli smo s prvimi aktivnostrmi,
e) Se niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priZeli z ustreznimi aktivnostmi
6. notranje revidiranje zagotavljam v skladu s Pravilnikom o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora javnih

financ

(predstojnik 1zbere eno od naslednjin mozZnosti):
a) z lastno notranjerevizijsko sluzho,

b) s skupno notranjerevizijsko sluzbo,

c) z zunanjim izvajalcem notranjega revidiranja, [
Naziv in sedeZ zunanjega izvajaica notranjega revidiranja: Refin notrane reviz.in finan.stor.d.o.o.
Navedite matiéno stevilko zunanjega izvajalca notranjega revidiranja: 3773337000
Ali {sprejeti) finanéni naért (proraéun), za leto na kateraga se lzjava nanasa. presega 2,086 mio ® DA
evrov:
NE

Datum zadnjega revizijskega poroéila zunanjega izvajalca notranjega revidiranja je: 25.07.202%

d) nisem zagotovil notranjega revidiranja.

V letu 2025 sem na podrocju notranjega nadzora izvedel raslednje pomembne izboljgave (navedite: 1, 2 oziroma 3 pomembne izboljSave):

- pridetek vzpostavitve novega raéunovodskega programa. katerega namen je izboljsati optimizacijo delovnih procesov ter delovanje notranje kontrole
- omogoéen dostop' do dokumentnega sistema Indoc Edge s strani vseh zaposlenih v OZG, s katerim se zagotavlja informiranost oziroma obvescanje
zaposlenih v OZG

Kljub izvedenim izboljsavam ugotavljam, da obstajajo naslednja pomembna tveganja, ki jih Se ne obvladujem v zadostni meri (navedite: 1, 2 oziroma 3
pomembnej$a tveganja in predvidene ukrepe za njihovo obvladovanje):

- Pomanjkanje usposoblienega kadra na trgu oziroma nepriznanega kadra s strani financerja povzroca, da v primeru odsotnosti ni mogoce zagotoviti
ustreznega nadomescanja kljucnih zaposlenih

Predstojnik oziroma poslovedni organ proracunskega uporabnika:

MATJAZ ZURA

Datum podpisa predstojnika:

28.02.2026



$t. 1P- ATR-0i| Jo 26
24.02.2026
OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE
Direktor: Matjaz Zura

Zadeva: IZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC
ZA LETO 2025

Navodilo o pripravi zakljuénega ra¢una drzavnega in ob&inskega proracuna ter metedologije
za pripravo porocila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov
proracuna (Ur. 1. RS §t. 12/01 s spremembami) doloca vsebino letnega poro¢ila prora¢unskega
uporabnika. Osnovno zdravstvo Gorenjske (v nadaljevanju: OZG) je posreden prora¢unski
uporabnik, zato mora vodstvo zavoda predstaviti Poro¢ilo o doseZenih ciljih in rezultatih ter
Oceno notranjega nadzora javnih financ, ki skupaj tvorita poslovno porocilo in sta sestavni
del letnega porocila prorac¢unskega uporabnika.

Vodstvo javnega zavoda oceni ustreznost delovanja sistema notranjega nadzora z Izjavo o
oceni notranjega nadzora javnih financ. Izjava se lahko sestavi na podlagi ugotovitev
opravljenih nadzorov ali ocene notranjega revizorja ali s pomocjo rezultatov samoocenitve.
V letu 2025 je zunanji izvajalec notranje revizije opravil tri revizije in sicer je bil opravljen
revizijski pregled izvajanja javnih naro€il in investicij ter evidentiranja osnovnih sredstev,
izvajanje podjemnih pogodb in izdaje soglasij za delo pri drugem delodajalcu ter izvajanje
dejavnosti v Centru za dusevno zdravje otrok in mladine, Centru za duSevno zdravje odraslih
in Dispanzerju za mentalno zdravje.

Pri samoocenitvi smo tako kot v preteklih letih ocenjevali pet podroc¢ij:
» notranje okolje,

upravljanje s tveganji,

kontrolne dejavnosti,

informiranje in komuniciranje,

YVVY

nadziranje.

Z namenom zagotovitve neprekinjenega merjenja napredka ocenjevanja ter primerljivosti z
rezultati preteklih let, se je v OZG tudi za poslovno leto 2025 ocenjevalo tri poslovne procese
in sicer nabava materiala in storitev, proces izvajanja storitev ter zaposlovanja (podroéje

sistema plac).

Tako je bilo vsem organizacijskim enotam OZG-ja skupaj posredovano 26 samoocenitvenih
vprasalnikov, 18 smo jih prejeli izpolnjenih in jih upostevali v nadaljnji analizi. Nekateri
vprasalniki vsebujejo oznake navedene v polju, ki je opredeljeno kot »ni ustrezno vprasanje«.
Menimo, da je vzorec obdelanih vpraSalnikov dovolj velik, da rezultati analize odrazajo
realno sliko delovanja OZG. Vprasalnike so izpolnjevale odgovorne osebe: direktorji, glavne
medicinske sestre in vodje posameznih dejavnosti.

Samoocenitveni vprasalnik ima 45 vprasanj, pri cemer so odgovori ovrednoteni po Likertovi
lestvici z vrednostmi od 1 do 5, pri ¢emer ocena 1 pomeni najslabso in 5 najboljso oceno.
Analiza rezultatov vprasalnikov je predstavljena v nadaljevanju.



odgovorov je razvidno, da so ocenjevalci zaznali najve¢ji napredek pri ustreznih odzivih
na ugotovitve notranje revizije in na odzive Racunskega sodi¢a. Najslabse so ocenili
vzpostavljen sistem rednega nadziranja procesa upravljanja s tveganji oziroma
notranjega kontroliranja ter pri vpraSanju »Ali se notranje kontroliranje prilagaja
spremembam v PU in v njegovem zunanjem okolju?«.

Ker Izjava o oceni notranjega nadzora javnih financ predvideva tudi opis najpomembne;jsih
izboljSav in pripoznanih tveganj, ki jih vodstvo pri poslovanju zavoda $e ne obvladuje v
zadostni meri, so v nadaljevanju predstavljene najpomembnejse izboljsave in tveganja.

Najpomembnejse izboljsave leta 2025 so:
» PriCetek vzpostavitve novega racunovodskega programa, katerega namen je izbolj3ati
optimizacijo delovnih procesov ter delovanja notranje kontrole
» Omogocen dostop do dokumentnega sistema Indoc Edge s strani vseh zaposlenih v
OZG, s katerim se zagotavlja tudi informiranost oziroma obve$c¢anje zaposlenih v
0ZG

Tveganja, ki se jih vodstvo zavoda zaveda in jih se ne obvladuje v zadostni meri, so:

» Pomanjkanje usposobljenega kadra na trgu oziroma nepriznanega kadra s strani
financerja povzroca, da v primeru odsotnosti ni mogoce zagotoviti ustreznega
nadomescanja kljucnih zaposlenih, zaradi ¢esar lahko pride do zamud, motenj ali
zaCasne prekinitve izvajanja poslovnih, finan¢nih in pravnih procesov ter poveca
tveganje za napake in neskladnost.

Priloga: Izjava o oceni notranjega nadzora javnih financ za leto 2025.

(e

*»-:J—Gmpowehk

OOV 1O ZDRAVSTVO GORENJSKE]

a vlica 9, 4000 Kronj
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POTRDILO JE I1ZDALO ELEKTRONSKO VLOZISCE AJPES ZA POTREBE VASEGA ARHIVA

Mati¢na Stevilka:

5165792000

Sifra proraéunskega uporabnika:

92118

Ime uporabnika:

OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

Sedez (ulica, hiSna Stevilka in kraj):

Gosposvetska ulica 9, 4000 KRANJ

Odgovorna oseba za sestavljanje bilance:

DUSKA M. LANGERHOLC

Telefonska Stevilka:

04-208-2595

POTRDILO O ODDAJI IZJAVE O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH

FINANC

Potrjujemo podatke iz Izjave o oceni notranjega nadzora javnih financ, predloZzene za leto 2025,
vnesene z neposrednim vnosom prek spletne strani AJPES z uporabniskim imenom "DUSKA M.

LANGERHOLC".
obrazec koda
Izjava o oceni notranjega nadzora javnih financ 9AFA96DI1EICDI0OB5808B5C38F9CAR92C

E-podpisano: 27.02.2026 09:55

POTRDILO JE IZDALO ELEKTRONSKO VLOZISCE AJPES ZA POTREBE VASEGA ARHIVA




Naziv ZD: OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

Obrazec 2 - Izkaz prihodkov in odhodkov 2025 - ZD

s Indeksi
Zap. Realizacija za obdobje od Finanéni naért za obdobje od |Realizacija za obdobje od
Konto Besed
&t. i 1.1. do 31. 12. 2024 1.1.do 31. 12, 2025 1.4 do 8148\ 2008 ' || 'ReMi 03B i Real. 2UBB N
Real. 2024 2025
Prihodki od prodaje proizvodov i
L L i e e 72.611.912,04 83.668.687,39 83.776.494,94 115,38 100,13
Bri = - -
N mZZOZdSk)I lzobveznega zavarovania/(no pogodb 68.377.651,89 79.070.715,54 77.161.726,43 112,85 97,59
Prihodki od ZZZS iz naslova pripravnikov,
3 sekundarijev in specializacij 2.499.001,67 2.698.921,80 3.455.827,18 138,29 128,04
Prihodki od doplacil do polne cene zdravstvenih
storitev, od nadstandardnih storitev, od
4 |samoplagnikov; od ostalih plagnikov in od 542:859118 642.804.97 575.918,82 106.15 89,59
konvencij
5 Drugi prihodki od prodaje proizvodov in storitev 1.192,699,30 1.256.245,08 2.583.022,51 216,57 205,61
Prihodki od prodaje proizvodov, blaga in
761 6 storitev na trgu (brez dodatnih zdravstvenih 4.231.793,16 4.350.433,35 3.214.014,82 75,95 73,88
zavarovanj) (7 + 8)
Prihodki od prodaje proizvodov, blaga in
7. storitev na trgu (brez prih. iz dodatnih #DIV/O! #DIV/0!
zdravstvenih zavarovanj)
8 Prihodki iz dodatnih zdravstvenih zavarovan) #DIV/0! #DIV/O!
762 9 Finanéni prihodki 555.679,88 570.683,24 385.037,02 69,29 67,47
Prihodki od prodaje blaga in materiala, drugi
763,764|10 prihodki in prevrednotovalni prihodki 98.793,15 106.879,96 229.305,83 232,11 214,55
76 11 PRIHODKI (1 + 6 + 9 + 10) 77.498.178,23 88.696.683,94 87.604.852 61 113,04 98,77
460 12 |Stroski materiala (13 + 25) 7.289.784,48 7.524.041,20 7.124.206,25 97,73 94,69
PORABLJENA ZDRAVILA IN ZDRAVSTVENI
13 MATERIAL (14 + 15 + 21) 4.860.316,52 4.973.674,97 5.090.817,37 104,74 102,36
14 |ZDRAVILA 1.286.296,60 1.321.026,61 1.509.382,86, 117,34 114,26
15 MEDICINSKI PRIPOMOCKI (od 16 do 20) 2.018.769,22 2.063.182,14 1.324.519,79 65,61 64,2
16 Razkuzila 157.420,05 160.883,29 150.236,61 95 44 93,38
17 Obvezilni in sanitetni material 521.148,13 532.613,39 489.008,85 93,83 9181
18 RTG material 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
19 Medicinski potrosni material 700.262 45 715.668,22 145.934,35 20,84 20,39
20 Zobozdravstveni material 639.938,59 654.017,24 539.339,98 84,28 82,47
21 &S)TAL' SenveIVENIMATERIA (ee22.00 1.565.250,70 1.589.466,22 2.256.914,72 145,12 141,99
22 Laboratorijski testi in reagenti 1.394.387,06 1.425.063,58 1.483.487,84 106,39 104,1
23 Laboratorijski material 160.863,64 164.402,64 167.598,05 104,19 101,94
24 Drugi zdravstveni material 0,00 0,00 605.828,83 #DIV/0! #DIV/0!
25 PORARLIEN) NEZDRAVSTIVENIMATERIAL 2.429.467 96 2.550.366,23 2.033.388,88 83,7 79,73
(od 26 do 29)
26 [Soskiiporabliensienergije (elokinka; kuriva, 1.130.366,53 1.217.318,52 972.560,53 86,04 79,89
pogonska goriva)
27 Voda 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/O!
28 Pisarniski material 392.540,31 401.027,47 416.536,20 106,11 103,87
29 Ostali nezdravstveni material 906.561,12 932.020,24 644.292,15 71,07 69,13
461 30 |Stroski storitev (31 + 34) 12.668.394,94 13.754.368,59 14.096.996,06 111,28 102,49
31 ZDRAVSTVENE STORITVE (32 + 33) 3.502.902,61 3.833.279,95 3.177.512,64 90,71 82,89
32 |Laboratorijske storitve 997.901,48 1.024.844 82 1.037.447,70 103,96 101,23
33 Ostale zdravstvene storitve 2.505.001,13 2.808.435,13 2.140.064,94 85,43 76,2
34 NEZDRAVSTVENE STORITVE (od 35 do 37) 9.165.492,33 9.921.088,64 10.919.483,42 119,14 110,06
35 Storitve vzdrzevanja 1.249.574,59 1.366.839,91 1.113.564,86 89,12 81,47
36 | SHosovRolzobrazevanio delavoavy, . 605.757.43 1,005.902,06 568.632,23 93,87 56,53
specializacije in strokovno izpopolnjevanje
37 Ostale nezdravstvene storitve 7.310.160,31 7.548.346,67 9.237.286,33 126,36 122,37
462 38 |Amortizacija 2.070.546,08 2.483.599,89 2.048.9298,67 98,96 82,5
464 39  |Stroski dela (od 40 do 42) 55.104.112,62 64.333.289,94, 62.863.639,62 114,08 97,72
40 Place zaposlenih 43.103.916,36 50.336.444,16 48.313.039,37 112,09 95,98
41 Dajatve na place 6.807.561,92 7.946.185.81 10.801.469,87 158,67 135,93
45 [Stroskidovamega pokojninskega zavarovanja 5.192.634,34 6.050.659,97 3.749.130,38 72,2 61,96
in drugi stroski dela
467 43 _ |Finanéni odhodki 177,73 143,00 854,02 480,52 597,22
465, Drugi stroski, stro$ki prodanih zalog, drugi
466, 44  |odhodki in prevrednotovalni poslovni 348.403,54 483.054,87 440.563,00 126,45 91,2
468, 469 odhodki
46 45 |ODHODKI (12 + 30 + 38 + 39 + 43 + 44) 77.481.419,39 88.578.497,49 86.575.188,62 111,74 97,74
PRESEZEK PRIHODKOV (+) ali PRESEZEK
s .186, .029.!
46 ODHODKOV (-} (11 - 45) 16.758,84 118.186,45 1.029.663,99
47 Davek od dohodka pravnih oseb 7.274,36 7.490,99 9.148,59 125,76 122,13
Presezek prihodkov ali odhodkov
48 obra¢unskega obdobja z upostevanjem 9.484,48 110.695,46 1.020.515,40
davka od dohodka (46 - 47)
Opombe:
ya ﬁ
Izpolnil: Duska M. Langemolg/7§ ___Podpis odgovorne osebe: direktor zavoda Matjaz Zura
~~ OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE
Tel. §t.: 04-208-2595 /
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“~~J Gesposvetska ulica 9, 4000 Kran|




NAZIV ZD: OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

Obrazec 2 - Izkaz prihodkov in odhodkov 2025, Il.del

1.1.do 31.12. 2024

1.1.do 31. 12. 2025

Finan¢ni odhodki iz naslova zamudnih obresti

82,82

286,14

(v EUR)

Neporavnane obveznosti glede na zapadlost

konto 22 - kratkoro¢ne obveznosti

konto 24 - kratkorocne

Skupaj stanje na dan

do dobaviteljev obveznosti do uporabnikov EKN 31.12. 2024
zapadle do 30 dni 87.322,87 514.676,26 601.999,13
zapadle od 30 do 60 dni 170,80 170,80
zapadle od 60 do 120 dni 337,74 337,74
zapadle nad 120 dni 0,00
Skupaj 87.831,41 514.676,26 602.507,67
(v EUR)

Neporavnane obveznosti glede na zapadlost

konto 22 - kratkoro¢ne obveznosti

konto 24 - kratkoro¢ne

Skupaj stanje na dan

do dobaviteljev obveznosti do uporabnikov EKN 31.12. 2025
zapadle do 30 dni 89.016,17 1.212.735,27 1.301.751,44
zapadle od 30 do 60 dni 4.348,13 4.348,13
zapadle od 60 do 120 dni 1.585,23 1.585,23
zapadle nad 120 dni 9.097,96 1.543,38 10.641,34
Skupaj 104.047,49 1.214.278,65 1.318.326,14
Opombe:

2\

Podpis odgovorne osebe: direktor za\@atjai Zura

)
Izpolnil: Dugka M. Lan%

Tel. §t.: 04/208-2595 )

: OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE |

z
&

T Gospasvetska ulica 9, 4000 Kran|
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OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV za obdobje

JANUAR - DECEMBER 2025

Realizacija Plan Indeks Struktura Realizacija Indeks
I- X1l 2025 2025 R25/P25 R25 P25 1-X11 2024 R25/R24
1. Prihodki od poslovanja 83.776.494,94 83.668.687 100 95,63 94,33 72.611.912 115
ZZ7S - obvezni del 77.161.726,43 79.070.716 98 88,08 89,15 68.377.652 113
prihodki PZZ 0,00 0 0 0,00 0,00 52.188 0
prih. od zdrav. in nezdr. storitev ter ostali prih. 933.804,84 642.805 145 1,07 0,72 490.371 190
prihodki - namenska sredstva, zimski regres,
refund. zaposlenih 2.225.136,49 1.256.245 177 2,54 1,42 1.192.699 187
obracun specializacij, pripravniki 3.455.827,18 2.698.922 128 3,94 3,04 2.499.002 138
2. Prihodki od poslovanja - trg 3.214.014,82 4.350.433 74 3,67 4,90 4.231.793 76
3. Financni prihodki 385.037,02 570.683 67 0,44 0,64 555.680 69
4. Drugi prihodki 229.305,83 18.854 1.216 0,26 0,02 18.243 1.257
5. Prevrednotovalni posiovni prihodki 0,00 88.026 0 0,00 0,10 80.551 0
CELOTNI PRIHODKI 87.604.852,61 88.696.683 99 100,00 100,00 77.498.178 113
1. Stroski blaga, materiala in storitev 21.221.202,11 21.278.409 100 24,51 24,02 19.958.179 106
strodki materiala 7.124.206,25 7.524.041 95 8,23 8,49 7.289.784 98
stroski storitev 14.096.995,86 13.754.369 102 16,28 15,53 12.668.395 111
2. Stroski dela 62.863.639,62 64.333.290 98 72,61 72,63 55.104.112 114
place in nadomestila place 48.343.955,55 50.336.444 96 55,84 56,83 43.107.092 112
drugi str. dela (prevoz, prehr., reg.) 5.888.691,93 5.416.746 109 6,80 6,12 4.594.962 128
premije dodat. pokoj. zavarovanja 638.997,85 633.914 101 0,74 0,72 594.496 107
prispevki in druge dajat. od plac¢ 7.991.994,29 7.946.186 101 9,23 8,97 6.807.562 117
3. Amortizacija 2.048.929,67 2.483.600 82 2,37 2,80 2.070.546 99
4. Rezervacije 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
5. Drugi stroski 278.875,62 409.509 68 0,32 0,46 273.982 102
6. Finanéni odhodki 854,02 143 597 0,00 0,00 178 481
7. Drugi odhodki 123.939,58 51.014 243 0,14 0,06 52.962 234
8. Prevrednotovalni poslovni odhodki 37.748,00 22.532 168 0,04 0,03 21.459 176
CELOTNI ODHODKI 86.575.188,62 88.578.498 98 100,00 100,00 77.481.418 112
PRESEZEK PRIHODKOV 1.029.663,99 118.186 16.760
PRESEZEK ODHODKOV
8. Davek od dohodka pravnih oseb 9.148,59 7.491 7.274
PRESEZEK PRIHODKOV
z upostevanjem davka od dohodka 1.020.515,40 110.695 9.485




OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

REALIZIRANI STROSKI V OBDOBJU

JANUAR - DECEMBER 2025

Realizacija Plan Indeks Struktura Realizacija Indeks
VRSTA STROSKA | - X1l 2025 2025 R25/P25 R25 P25 |- XIl 2024 R25/R24
zdravstveni material 5.090.951,57 4.977.337 102 6,05 5,81 4.860.327 105
mat. za ¢is¢enje in vzdrz. 112.947,85 127.256 89 0,13 0,15 123.910 91
elektrika 286.733,31 493.164 58 0,34 0,58 447.879 64
gorivo za ogrevanje 332.933,31 360.959 92 0,40 0,42 328.841 101
pogonsko gorivo 351.203,31 363.195 97 0,42 0,42 353.647 99
rezervni deli 59.765,52 72.385 83 0,07 0,08 68.292 88
odpis drobnega inventarja 228.145,64 389.132 59 0,27 045 381.696 60
strokovna literat., casopis 22.199,03 47.090 47 0,03 0,06 46.713 48
pisarniski material 416.507,22 401.027 104 0,50 0,47 392.540 106
ostali potrosSni mat. 222.819,49 292.495 76 0,26 0,34 285.939 78
skupaj stroski materiala 7.124.206,25 7.524.041 95 8,47 8,79 7.289.784 98
zdravstvene storitve 4.159.461,26 3.833.280 109 4,95 4,48 3.502.903 119
pogodbeno delo in avtor. hon. 1.867.669,60 1.496.811 125 2,22 1,75 1.467.239 127
tek. vzdri. objektov in opreme 994.055,47 1.051.880 95 1,18 1,23 1.024.846 97
invest. vzdrZ. objek. in opreme 119.509,39 314.960 38 0,14 0,37 224.729 53
zakupnine 623.888,26 624.816 100 0,74 0,73 607.829 103
zavarovanje 281.904,42 299.773 94 0,34 0,35 266.791 106
varstvo pri delu, promocija zdravja 117.269,66 220.661 53 0,14 0,26 229.085 51
intelektualne storitve, prevajanje 58.452,12 74.861 78 0,07 0,09 73.129 80
racunalniske storitve 1.045.665,67 714.104 146 1,24 0,83 693.553 151
stroski zavoda in revizorskih storitev 30.068,95 40.000 75 0,04 0,05 14.542 207
odvetniske, notarske in druge stor. 16.624,84 40.000 42 0,02 0,05 0 0
stroski strok. izobrazevanja 568.632,23 1.005.902 57 0,68 1,17 605.757 94
voda in komunalne storitve 119.164,81 95.567 125 0,14 0,11 86.880 137
odvoz odpadkov 190.921,47 235.982 81 0,23 0,28 214.529 89
stroski pranja 103.402,61 96.773 107 0,12 0,11 143.065 72
stroski ogrevanja 24.042,12 866 2.776 0,03 0,00 833 2.886
¢iscenje 1.408.290,13 1.372.507 103 1,67 1,60 1.336.424 105
transportne storitve 910.383,47 757.363 120 1,08 0,88 737.146 124
stroski prevoznih storitev (dialize...} 309.377,76 308.320 100 0,37 0,36 300.214 103
stroski ptt 525.318,99 535.382 98 0,62 0,63 521.144 101
stroski sluzbenega potovanja 51.084,21 60.614 84 0,06 0,07 58.965 87
stroski banc. in placil. prometa 12.622,87 12.037 105 0,02 0,01 11.721 108
reprezentanca 20.838,42 16.465 127 0,02 0,02 16.004 130
druge storitve 517.176,51 526.317 98 0,62 0,61 512.442 101
stroski varovanja 21.170,62 19.127 111 0,03 0,02 18.624 114
skupaj stroski storitev 14.096.995,86 13.754.369 102 16,77 16,07 12.668.395 111
place in nadomestila pla¢ 48.343.955,55 50.336.444 96 57,49 58,80 43.107.092 112
nadomestilo za prevoz na delo 1.070.356,67 1.140.271 94 1,27 1,33 1.061.596 101
nadomestilo za prehrano 1.739.118,91 1.756.441 99 2,07 2,05 1.628.157 107
dodatno pokojn. zavarovanje 638.997,85 633.914 101 0,76 0,74 594.496 107
prisp. in druge dajat. izplaC. od pla¢ 7.991.994,29 7.946.186 101 9,50 9,28 6.807.562 117
drugi stroski dela {regr., jub., odpr...) 3.079.216,35 2.520.033 122 3,66 2,94 1.905.209 162
skupaj stroski dela 62.863.639,62 64.333.290 98 74,76 75,15 55.104.113 114
SKUPAJ STROSKI 84.084.841,73 85.611.700 98 100,00 100,00 75.062.292 112




OE Zdravstveni dom Bled

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV za obdobje

JANUAR - DECEMBER 2025

Realizacija Plan Indeks Struktura Realizacija Indeks
|- X1l 2025 2025 R25/P25 R25 P25 i-XI1 2024 R25/R24
1. Prihodki od poslovanja 6.208.241,45 6.337.269 98 93,51 93,14 5.513.437 113
Z7ZS - obvezni del 5.684.506,61 5.899.428 96 85,62 86,71 5.086.459 112
prihodki PZZ 0,00 0 0 0,00 0,00 3.577 0
prih. od zdrav. in nezdr. storitev ter ostali prih.
152.740,28 151.511 101 2,30 2,23 144.296 106
prihodki - namenska sredstva, zimski regres, ref.
zaposlenih 122.883,48 65.976 186 1,85 (097 75.073 164
obracun specializacij, pripravniki 248.111,08 220.354 113 3,74 3,24 204.032 122
2. Prihodki od poslovanja - trg 379.039,66 387.251 98 571 5,69 377.070 101
3. Financ¢ni prihodki 41.185,91 55.964 74 0,62 0,82 54.493 76
4. Drugi prihodki 10.641,76 1.000 1.064 0,16 0,01 902 1.179
5. Prevrednotovalni poslovni prihodki 0,00 22.202 0 0,00 0,33 21.618 0
CELOTNI PRIHODKI 6.639.108,78 6.803.686 98 100,00 100,00 5.967.520 111
1. Stroski blaga, materiala in storitev 1.721.506,75 1.639.743 105 26,53 24,24 1.510.182 114
stroski materiala 482.285,28 504.678 96 743 7,46 486.962 99
stroski storitev 1.239.221,47 1.135.065 109 19,10 16,78 1.023.220 121
2. Stroski dela 4,577.115,74 4.869.984 94 70,54 72,00 4.041.316 113
place in nadomestila place 3.526.045,65 3.838.189 92 54,34 56,74 3.198.491 110
drugi str. dela (prevoz, prehr., reg.) 416.238,48 380.012 110 641 5,62 295.931 141
premije dodat. pokoj. zavarovanja 41.302,33 41.692 99 0,64 0,62 38.485 107
prispevki in druge dajat. od plac 593.529,28 610.091 97 9,15 9,02 508.409 117
0
3. Amortizacija 133.825,68 207.992 64 2,06 3,07 176.715 76
4. Rezervacije 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
5. Drugi stroski 50.546,38 42.840 118 0,78 0,63 45.267 112
6. Finanéni odhodki 0,06 1 0 0,00 0,00 1 0
7. Drugi odhodki 5.249,09 2.950 178 0,08 0,04 11.726 45
8. Prevrednotovalni poslovni odhodki 308,93 528 59 0,00 0,01 503 61
CELCTNI ODHODKI 6.488.552,63 6.764.038 96 100,00 100,00 5.785.707 112
PRESEZEK PRIHODKOV 150.556,15 39.648 181.812
PRESEZEK ODHODKOV
8. Davek od dohodka pravnih oseb 1.638,86 1.210 1.174,86
PRESEZEK PRIHODKOV
z upostevanjem davka od dohodka 148.917,29 38.438 180.635




Zdravstveni dom Bled

REALIZIRANI STROSKI V OBDOBJU

JANUAR - DECEMBER 2025

Realizacija Plan Indeks Strukt  Realizacija Indeks
VRSTA STROSKA 1- X1l 2025 2025 R25/P25 R25 1-XI12024 R25/R24
zdravstveni material 247.428,11 230.634 107 3,93 224.570 110
mat. za ciSCenje in vzdrz. 11.017,65 13.703 80 0,17 13.343 83
elektrika 26.325,93 42.641 62 0,42 38.764 68
gorivo za ogrevanje 30.317,40 29.949 101 0,48 27.226 111
pogonsko gorivo 81.473,06 82.742 98 1,29 80.567 101
rezervni deli 6.726,34 10.710 63 0,11 8.239 82
odpis drobnega inventarja 19.995,99 33.012 61 0,32 34.750 58
strokovna literat., €asopis 466,09 411 113 0,01 400 116
pisarniski material 35.183,49 33.291 106 0,56 32.322 109
ostali potrodni mat. 23.351,22 27.584 85 0,37 26.781 87
skupaj stroski materiala 482.285,28 504.678 96 7,66 486.962 99
zdravstvene storitve 508.222,05 496.158 102 8,07 455.191 112
pogodbeno delo in avtor. hon. 58.134,91 30.134 193 0,92 29.257 199
tek. vzdrz. objektov in opreme 128.639,54 116.928 110 2,04 113.854 113
invest. vzdrZ. objek. in opreme 0,00 9.760 0 0,00 18.561 0
zakupnine 11.180,36 9.048 124 0,18 8.810 127
zavarovanje 33.209,76 34.211 97 0,53 29.748 112
varstvo pri delu, promocija zdravja 5.752,89 16.512 35 0,09 17.851 32
intelektualne storitve, prevajanje 1.049,19 572 184 0,02 557 189
racunalniske storitve 76.264,68 35.457 215 1,21 34.424 222
stroski zavoda 166.000,79 166.900 99 2,64 142.649 116
odvetniSke, notarske in druge stor. 268,91 0 0 0,00 0 0
stroski strok. izobrazevanja 42.626,08 74.751 57 0,68 33.327 128
voda in komunalne storitve 14.879,48 12.504 119 0,24 11.367 131
odvoz odpadkov 6.374,41 10.217 62 0,10 9.289 69
Ciscenje 13.895,33 7.579 0 0,22 7.380 0
transportne storitve 79.148,94 25.173 314 1,26 24.205 327
stroski ptt 49.014,24 51.554 95 0,78 50.199 98
stroski sluzbenega potovanja 2.326,17 4.609 50 0,04 4.431 52
stroski banc. in placil. prometa 1.733,71 1.573 110 0,03 1.531 113
reprezentanca 361,28 120 0 0,01 105 0
druge storitve 38.724,05 30.436 127 0,61 29.636 131
stroski varovanja 1.414,70 870 163 0,02 847 167
skupaj stroski storitev 1.239.221,47 1.135.065 109 19,67 1.023.220 121
place in nadomestila plac 3.526.045,65 3.838.189 92 55,98 3.198.491 110
nadomestilo za prevoz na delo 53.639,59 64.139 84 0,85 57.044 94
nadomestilo za prehrano 121.285,54 128.515 94 1,93 115.443 105
dodatno pokojn. zavarovanje 41.302,33 41.692 99 0,66 38.485 107
prisp. in druge dajat. izplac. od plac 593.529,28 610.091 97 9,42 508.409 117
drugi stroski dela (regr., jub., odpr...) 241.313,35 187.358 129 3,83 123.444 195
skupaj stroski dela 4.577.115,74 4.869.984 94 72,67 4.041.317 113
SKUPAJ STROSKI 6.298.622,49 6.509.727 97 100,00 5.551.498 113




OE Zdravstveni dom Bohinj

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV za obdobje

JANUAR - DECEMBER 2025

Realizacija Plan Indeks Struktura Realizacija  Indeks
I - X1l 2025 2025 R25/P25 R25 P25 I-X11 2024 R25/R24
1. Prihodki od poslovanja 1.942.262,43 2.150.639 90 96,87 96,42 1.813.180 107
Z71S - obvezni del 1.795.507,91 1.993.180 90 89,55 89,36 1.656.653 108
prihodki PZZ 0,00 0 0 0,00 0,00 781 0
prih. od zdrav. in nezdr. storitev ter ostali prih.
45.399,27 56.171 81 2,26 142,52 53.758 84
prihodki - namenska sredstva, zimski regres, ref.
zaposlenih 101.355,25 101.289 100 506 4,54 101.989 99
obracun specializacij, pripravniki 0,00 0 G 0,00 0,00 (o} 0
2. Prihodki od poslovanja - trg 51.210,96 71.407 0 2,55 3,20 69.327 74
3. Financni prihodki 6.468,10 7.469 87 0,32 0,33 7.272 89
4. Drugi prihodki 5.041,20 50 10.082 0,25 0,00 29 17.276
5. Prevrednotovalni poslovni prihodki 0,00 1.000 0 0,00 0,04 0 0
CELOTNI PRIHODKI 2.004.982,69 2.230.565 90 100,00 100,00 1.889.809 106
1. Stroski blaga, materiala in storitev 664.397,88 708.193 94 32,30 31,76 638.477 104
stroski materiala 140.334,76 158.617 88 6,82 7,11 155.842 90
stroski storitev 524.063,12 549.575 95 25,48 24,65 482.535 109
2. Stroski dela 1.335.728,47 1.451.969 92 64,95 65,11 1.235.331 108
place in nadomestila place 1.050.6046,62 1.157.800 91 51,06 51,92 981.186 107
drugi str. dela (prevoz, prehr., reg.) 100.980,42 98.562 102 491 4,42 86.329 117
premije dodat. pokoj. zavarovanja 11.116,20 11.062 100 0,54 0,50 11.421 97
prispevki in druge dajat. od pla¢ 173.585,23 184.545 94 8,44 8,28 156.394 111
3. Amortizacija 36.315,00 48.931 74 1,77 2,19 44.707 81
4. Drugi stroski 19.447,19 20.128 97 0,95 0,90 19.939 98
5. Financni odhodki 0,05 0 0 0,00 0,00 0 500
6. Drugi odhodki 660,00 660 100 0,03 0,03 600 110
7. Prevrednotovalni poslovni odhodki 120,00 72 167 0,01 0,00 68 175
CELOTNI ODHODKI 2.056.668,59 2.229.953 92 100,00 100,00 1.939.122 106
PRESEZEK PRIHODKOV 612 -49.313
PRESEZEK ODHODKOV -51.685,90
8. Davek od dohodka pravnih oseb 0,00 548 534
PRESEZEK ODHODKOV
z upostevanjem davka od dohodka -51.685,90 64 -49.847




Zdravstveni dom Bohinj

REALIZIRANI STROSKI V OBDOBJU

JANUAR - DECEMBER 2025

Realizacija Plan Indeks Struktura Realizacija Indeks
VRSTA STROSKA I - X1l 2025 2025 R25/P25 R25 P25 1-XI112024 R25/R24
zdravstveni material 95.067,75 98.009 97 4,75 4,54 95.433 100
mat. za ¢isCenje in vzdri. 884,39 2.250 39 0,04 0,10 2.191 40
elektrika 8.158,84 17.390 47 0,41 0,81 16.933 48
gorivo za ogrevanje 21.249,55 23.172 92 1,06 1,07 22.068 96
pogonsko gorivo 1.866,37 2.248 83 0,09 0,10 2.189 85
rezervni deli 844,29 3.518 24 0,04 0,16 3.426 25
odpis drobnega inventarja 3.843,30 1.413 272 0,19 0,07 1.570 245
strokovna literat., asopis 70,00 105 67 0,00 0,00 102 68
pisarniski material 6.047,92 6.124 99 0,30 0,28 6.447 94
ostali potrosni mat. 2.302,35 4.386 52 0,12 0,20 5.483 42
skupaj stroski materiala 140.334,76 158.617 88 7,02 7,34 155.842 90
zdravstvene storitve 236.462,98 219.165 108 7,02 10,15 213.403,25 111
pogodbeno delo in avtor. hon. 66.141,09 57.441 115 11,82 2,66 57.441,17 115
tek. vzdrz. objektov in opreme 15.422,59 22.101 70 0,77 1,02 22.101,05 70
invest. vzdrz. objek. in opreme 0,00 27.200 0 0,00 1,26 384,30 0
zakupnine 11.189,60 7.901 142 0,56 0,37 7.900,71 142
zavarovanje 7.080,11 6.574 108 0,35 0,30 5.716,73 124
varstvo pri delu, promocija zdravja 3.113,73 5.784 54 0,16 0,27 5.819,17 54
intelektualne storitve, prevajanje 280,81 57 492 0,01 0,00 55,63 505
ratunalniske storitve 22.880,91 9.273 247 1,14 0,43 9.029,45 253
stroski zavoda 43.112,47 47.379 91 2,16 2,19 40.494,47 106
stroski strok. izobrazevanja 7.783,07 26.866 29 0,39 1,24 4.163,97 187
voda in komunalne storitve 4.827,77 4.380 110 0,24 0,20 3.981,79 121
odvoz odpadkov 2.872,27 3.960 73 0,14 0,18 3.600,28 80
stroski ogrevanja 0,00 47 0 0,00 0,00 40,84 0
Ciscenje 83.767,61 94.408 89 4,1 4,37 91.926,10 91
transportne storitve 0,00 145 0 0,0G 0,01 141,64 0
stroski ptt 12.268,07 10.039 122 0,61 0,46 9.775,52 125
stroski sluzbenega potovanja 3.133,54 4.669 67 0,16 0,22 4.546,69 69
stroski ban¢. in placil. prometa 393,30 301 131 0,02 0,01 292,96 134
reprezentanca 0,00 20 0 0,00 0,00 2,76 0
druge storitve 3.183,90 1.730 184 0,16 0,08 1.684,29 189
stroski varovanja 149,30 135 111 0,01 0,01 131,76 113
skupaj stroski storitev 524.063,12 549.575 95 26,20 25,44 482.635 109
place in nadomestila plac 1.050.046,62 1.157.800 91 52,50 53,60 981.186 107
nadomestilo za prevoz na delo 18.441,48 19.693 94 0,92 0,91 17.625 105
nadomestilo za prehrano 31.357,10 32.870 95 1,5% 1,52 32.319 97
dodatno pokojn. zavarovanje 11.116,20 11.062 100 0,56 0,51 11.421 97
prisp. in druge dajat. izpla¢. od plac 173.585,23 184,545 94 8,68 8,54 156.394 111
drugi strodki dela (regr., jub., odpr...) 51.181,84 45.999 111 2,56 2,13 36.385 141
skupaj stroski dela 1.335.728,47 1.451.969 92 66,78 67,22 1.235.331 108
SKUPAJ STRO3KI 2.000.126,35 2.160.162 93 100,00 100,00 1.873.808 107




OE ZD Bled in ZD Bohinj

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV za obdobje

JANUAR - DECEMBER 2025

Realizacija Plan Indeks Struktura Realizacija Indeks
|- Xl 2025 2025 R25/P25 R25 P25 1-X11 2024 R25/R24
1. Prihodki od poslovanja 8.150.503,88 8.487.908 96 94,29 93,95 7.326.617 111
Z71S - obvezni del 7.480.014,52 7.892.608 95 86,53 87,36 6.743.112 111
prihodki PZZ 0,00 0,00 0 0,00 0,00 4.358 0
prih. od zdrav. in nezdr. storitev ter ostali prih. 198.139,55 207.681 95 4,56 4,75 198.054 100
ihodki - imski 2
prihodki ; namenska sredstva, zimski regres, ref 167.265 134
zaposlenih 224.238,73 2,59 1,85 177.061 127
obracun specializacij, pripravniki 248.111,08 220.354 113 2,87 2,44 204.032 122
2. Prihodki od poslovanja - trg 430.250,62 458.658 97,88 8,26 8,89 446.397 96
3. Financni prihodki 47.654,01 63.433 75 0,94 1,16 61.765 77
4. Drugi prihodki 15.682,96 1.050 1.494 0,18 0,01 931 1.684
5. Prevrednotovalni poslovni prihodki 0,00 23.202 0 0,00 0,26 21.618 0
CELOTNI PRIHODKI 8.644.091,47 9.034.251 96 100,00 100,00 7.857.329 110
1. Stroski blaga, materiala in storitev 2.385.904,63 2.347.934 102 27,92 26,11 2.148.658 111
stroski materiala 622.620,04 663.294 94 7,29 7,37 642.803 97
stroski storitev 1.763.284,59 1.684.639 105 20,63 18,73 1.505.854 117
2. Stroski dela 5.912.844,21 6.321.953 94 69,19 70,29 5.276.645 112
place in nadomestila place 4.576.092,27 4.995.989 92 53,55 55,55 4.179.676 109
drugi str. dela (prevoz, prehr., reg.) 517.218,90 478.575 108 6,05 5,32 382.260 135
premije dodat. pokoj. zavarovanja 52.418,53 52.754 99 0,61 0,59 49.906 105
prispevki in druge dajat. od plac 767.114,51 794.636 97 8,98 8,84 664.803 115
3. Amortizacija 170.140,68 256.923 66 1,99 2,86 221.422 77
4. Rezervacije 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
5. Drugi stroski 69.993,57 62.968 111 0,82 0,70 65.206 107
6. Financni odhodki 0,11 1 0 0,00 0,00 1 0
7. Drugi odhodki 5.909,09 3.610 164 0,07 0,04 12.326 48
8. Prevrednotovalni poslovni odhodki 428,93 600 71 0,01 0,01 572 75
CELOTNI ODHODKI 8.545.221,22 8.993.989 95 100,00 100,00 7.724.829 111
PRESEZEK PRIHODKOV 98.870,25 40.262 132.499
PRESEZEK ODHODKOV
8. Davek od dohodka pravnih oseb 1.638,86 1.758 1.709
PRESEZEK PRIHODKOV
z upostevanjem davka od dohodka 97.231,39 38.502 130.789




OE ZD Bled in ZD Bohinj

REALIZIRANI STROSKI V OBDOBJU JANUAR - DECEMBER 2025

Realizacija Plan Indeks Struktura Realizacija Indeks
VRSTA STROSKA I - X1l 2025 2025 R25/P25 R25 P25 1 - XI1 2024 R25/R24
zdravstveni material 342.495,86 328.643 104 4,15 3,79 320.003 107
mat. za CiScenje in vzdriz. 11.902,04 15.953 75 0,14 0,18 15.534 77
elektrika 34.484,77 60.031 57 0,42 0,69 55.698 62
gorivo za ogrevanje 51.566,95 53.121 97 0,62 0,61 49.295 105
pogonsko gorivo 83.339,43 84.990 98 1,01 0,98 82.756 101
rezervni deli 7.570,63 14.229 53 0,09 0,16 11.665 65
odpis drobnega inventarja 23.839,29 34.425 69 0,29 0,40 36.320 66
strokovna literat., Casopis 536,09 516 104 0,01 0,01 503 107
pisarniski material 41.231,41 39.416 105 0,50 0,45 38.769 106
ostali potro$ni mat. 25.653,57 31.971 80 0,31 0,37 32.264 80
skupaj stroski materiala 622.620,04 663.295 94 7,55 7,65 642.804 97
zdravstvene storitve 744.685,03 715.324 104 9,02 8,25 668.595 111
pogodbeno delo in avtor. hon. 124.276,00 87.576 142 1,51 1,01 86.698 143
tek. vzdrz. objektov in opreme 144.062,13 139.029 104 1,75 1,60 135.955 106
invest. vzdrz. objek. in opreme 0,00 36.960 0 0,00 0,43 18.946 0
zakupnine 22.369,96 16.949 132 0,27 0,20 16.711 134
zavarovanje 40.289,87 40.785 99 0,49 0,47 35.465 114
varstvo pri delu, promocija zdravja 8.866,62 22.295 40 0,11 0,26 23.670 37
intelektualne storitve, prevajanje 1.330,00 629 212 0,02 0,01 612 217
racunalniske storitve 99.145,59 44.730 222 1,20 0,52 43.454 228
stroski zavoda 209.113,26 214.278 98 2,53 2,47 183.144 114
odvetniske, notarske in druge stor. 268,91 0 0 0,00 0,00 0 0
stroski strok. izobrazevanja 50.409,15 101.617 50 0,61 1,17 37.491 134
voda in komunalne storitve 19.707,25 16.884 117 0,24 0,19 15.349 128
odvoz odpadkov 9.246,68 14.178 65 0,11 0,16 12.889 72
stroski ogrevanja 0,00 47 0 0,00 0,00 41 0
ciscenje 97.662,94 101.987 96 1,18 1,18 99.306 98
transportne storitve 79.148,94 25.318 313 0,96 0,29 24.347 325
stroski ptt 14.594,24 61.593 24 0,18 0,71 59.974 24
stroski sluzbenega potovanja 5.459,71 9.278 59 0,07 0,11 8.978 61
stroski banc. in placil. prometa 2.127,01 1.874 114 0,03 0,02 1.824 117
reprezentanca 361,28 140 258 0,00 0,00 108 334
druge storitve 41.907,95 32.166 130 0,51 0,37 31.320 134
stroski varovanja 1.564,00 1.005 156 0,02 0,01 979 160
skupaj stroski storitev 1.716.596,52 1.684.640 102 20,80 19,43 1.505.854 114
place in nadomestila pla¢ 4.576.092,27 4.995.989 92 55,45 57,62 4.179.677 109
nadomestilo za prevoz na delo 72.081,07 83.832 86 0,87 0,97 74.669 97
nadomestilo za prehrano 152.642,64 161.385 95 1,85 1,86 147.762 103
dodatno pokojn. zavarovanje 52.418,53 52.754 99 0,64 0,61 49.906 105
prisp. in druge dajat. izplac. od plac 767.114,51 794.636 97 9,30 9,17 664.803 115
drugi stroski dela (regr., jub., odpr...) 292.495,19 233.357 125 3,54 2,69 159.829 183
skupaj stroski dela 5.912.844,21 6.321.953 94 71,65 72,92 5.276.646 112
SKUPAJ STROSKI 8.252.060,77 8.669.889 95 100,00 100,00 7.425.305 111




OE Zdravstveni dom Jesenice

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV za obdobje

JANUAR - DECEMBER 2025

Realizacija Plan Indeks Struktura Realizacija Indeks
1 - XIl 2025 2025 R25/P25 R25 P25 1-X11 2024 R25/R24
1. Prihodki od poslovanja 14.939.140,31 14.717.981 102 95,29 90,33 12.839.607 116
Z77S - obvezni del 13.006.622,90 13.807.428 94 82,97 84,74 11.947.984 109
prihodki PZZ 0,00 0 0 0,00 0,00 479 0
prih. od zdrav. in nezdr. storitev ter ostali prih.
1.147.543,58 270.785 424 732 1,66 263.666 435
prihodki - namenska sredstva, zimski regres, ref.
zaposlenih 343.950,23 171.296 201 2,19 1,05 193.707 178
obracun specializacij, pripravniki 441.023,60 468.472 94 2,81 2,88 433.771 102
2. Prihodki od poslovanja - trg 608.621,02 1.433.006 0 3,88 879 1.391.268 a4
3. Financni prihodki 77.055,62 122.658 63 0,49 0,75 119.434 65
4. Drugi prihodki 52.152,74 354 14.748 0,33 0,00 344 15.146
5. Prevrednotovalni poslovni prihodki 0,00 20.090 0 0,00 0,12 18.263 0
CELOTNI PRIHODKI 15.676.969,69 16.294.089 96 100,00 100,00 14.368.916 109
1. Stroski blaga, materiala in storitev 3.613.782,11 3.883.634 93 23,43 23,88 3.611.295 100
stroski materiala 1.459.415,35 1.559.383 94 9,46 9,59 1.506.391 97
stroski storitev 2.154.366,76 2.324.251 93 13,97 14,29 2.104.904 102
2. Stroski dela 11.401.212,78 11.815.995 96 73,93 72,65 10.219.009 112
place in nadomestila plade 8.771.611,68 9.239.923 95 56,88 56,81 7.993.013 110
drugi str. dela (prevoz, prehr., reg.) 1.060.175,81 985.196 108 6,87 6,06 849.707 125
premije dodat. pokoj. zavarovanja 115.085,36 116.038 99 0,75 0,71 109.232 105
prispevki in druge dajat. od pla¢ 1.454.339,93 1.474.838 99 9,43 9,07 1.267.057 115
3. Amortizacija 271.386,10 429.053 63 1,76 2,64 349.369 78
4. Drugi stroski 122.264,98 120.460 101 0,79 0,74 114.724 107
5. Financni odhodki 4,19 8 52 0,00 0,00 9 45
6. Drugi odhodki 9.242,85 8.224 112 0,06 0,05 6.588 140
7. Prevrednotovalni poslovni odhodki 4.016,41 6.195 65 0,03 0,04 5.900 68
CELOTNI ODHODKI 15.421.909,42 16.263.569 95 100,00 100,00 14.306.894 108
PRESEZEK PRIHODKOV 255.060,27 30.520 62.022
PRESEZEK ODHODKOV
8. Davek od dohodka pravnih oseb 2.176,12 1.481 1.438
PRESEZEK PRIHODKOV
z uposStevanjem davka od dohodka 252.884,15 29.040 60.585




OE Zdravstveni dom Jesenice

REALIZIRANI STROSKI V OBDOBJU  JANUAR - DECEMBER 2025

Realizacija Plan Indeks Struktura Realizacija  Indeks
VRSTA STROSKA 1 - XIl 2025 2025 R25/P25 R25 P25 i-XI12024 R25/R24
zdravstveni material 1.099.398,75 1.118.969 98 7,32 7,13 1.089.551 101
mat. za Ciscenje in vzdri. 18.560,55 22.501 82 0,12 0,14 21.910 85
elektrika 39.918,12 75.485 53 0,27 0,48 68.623 58
gorivo za ogrevanje 86.134,97 110.157 78 0,57 0,70 100.143 86
pogonsko gorivo 75.058,22 76.634 98 0,50 0,49 74.619 101
rezervni deli 11.708,97 16.080 73 0,08 0,10 15.658 75
odpis drobnega inventarja 45.817,82 37.154 123 0,31 0,24 36.178 127
strokovna literat., ¢asopis 1.254,79 11.964 10 G,01 0,08 11.649 11
pisarniski material 55.574,54 52.004 107 0,37 0,33 50.637 110
ostali potrosni mat. 25.988,62 38.434 68 c,17 0,24 37.424 69
skupaj stroski materiala 1.459.415,35 1.559.383 94 9,72 9,93 1.506.391 97
zdravstvene storitve 484.020,54 473.742 102 322, 3,02 464.453 104
pogodbeno delo in avtor. hon. 103.370,58 118.812 87 0,69 0,76 118.812 87
tek. vzdrz. objektov in opreme 200.368,26 257.969 78 1,33 1,64 251.187 80
invest. vzdrz. objek. in opreme 25.513,70 94.400 27 @17 0,60 18.209 140
zakupnine 63.179,17 66.560 95 0,42 0,42 64.810 97
zavarovanje 61.687,15 58.756 105 0,41 0,37 57:211 108
varstvo pri delu, promocija zdravja 18.525,39 45.552 41 0,12 0,29 49.484 37
intelektualne storitve, prevajanje 7.667,76 35.388 22 0,05 0,23 34.694 22
racunalniske storitve 190.965,00 138.354 138 1,27 0,88 134.717 142
stroski zavoda 472.156,59 465.621 101 3,14 2,97 397.966 119
odvetniske, notarske in druge stor. 3.836,02 0 0 0,03 0,00 0
stroski strok. izobrazevanja 97.755,27 182.868 53 0,65 1,16 131.675 74
voda in komunalne storitve 14.534,12 13.333 109 0,10 0,08 12.121 120
odvoz odpadkov 48.058,11 52.728 91 0.32 0,34 47.934 100
stroski pranja 20.806,29 19.883 105 0,14 0,13 29.240 71
stroSki ogrevanja 24.042,12 0 0 0,16 0,00 0
ciscenje 19.120,58 17.329 110 0,13 0,11 16.873 113
transportne storitve 103.682,05 93.320 111 0,69 0,59 90.866 114
stroski ptt 87.572,44 98.880 89 0,58 0,63 96.281 91
stroski sluzbenega potovanja 5.638,25 8.390 67 0,04 0,05 8.169 69
stroski banc. in placil. prometa 1.649,81 1.272 130 0,01 0,01 1.239 133
reprezentanca 3.531,65 1.633 216 0,02 0,01 1.590 222
druge storitve 92.484,96 75.813 122 0,62 0,48 73.820 125
stroski varovanja 4.200,95 3.647 115 0,03 0,02 3.551 118
skupaj stroski storitev 2.154.366,76 2.324.251 93 14,35 14,80 2.104.904 102
place in nadomestila pla¢ 8.771.611,68 9.239.923 95 58,42 58,85 7.993.013 110
nadomestilo za prevoz na delo 191.271,77 210.548 91 1,27 1,34 195.193 98
nadomestilo za prehrano 319.181,86 324.237 98 2,13 2,07 308.044 104
dodatno pokojn. zavarovanje 115.085,36 116.038 99 0,77 0,74 109.232 105
prisp. in druge dajat. izplac. od plaé¢ 1.454.339,93 1.474.838 99 9,69 9,39 1.267.057 115
drugi stroski dela (regr., jub., odpr...) 549.722,18 450.411 122 3,66 2,87 346.470 159
skupaj stroski dela 11.401.212,78 11.815.995 96 75,93 75,26  10.219.009 112
SKUPAJ STROSKI 15.014.994,89 15.699.629 96 100,00 100,00 13.830.304 109




OE Zdravstveni dom Kranj

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV za obdobje

JANUAR - DECEMBER 2025

Realizacija Plan Indeks Struktura Realizacija Indeks
| - X1l 2025 2025 R25/P25 R25 P25 I-X11 2024 R25/R24
1. Prihodki od poslovanja 37.717.643,79 37.043.741 102 95,43 95,65 32.521.786 116
7725 34.684.278,14 34.666.595 100 87,75 89,51 30.201.472 115
prihodki PZZ 0,00 0 0 0,00 0,00 24.290 0
prih. od zdrav. in nezdr. storitev ter ostali prih.
498.022,79 643.273 77 1,26 1,66 626.361 80
prihodki - namenska sredstva, zimski regres, refund.
zaposlenih 1.059.783,53 603.651 176 2,68 1,56 623.160 170
obracun specializacij, pripravniki 1.475.559,33 1.130.222 131 3,73 2,92 1.046.502 141
2. Prihodki od poslovanja - trg 1.569.101,48 1.449.559 108 3,97 3,74 1.411.450 111
3. Finanéni prihodki 159.042,08 207.342 77 0,40 0,54 201.891 79
4. Drugi prihodki 79.971,71 11.951 669 0,20 0,03 11.637 687
5. Prevrednotovalni poslovni prihodki 0,00 14.583 0 0,00 0,04 13.257 0
CELOTNI PRIHODKI 39.525.759,06 38.727.175 102 100,00 100,00 34.160.020 116
1. Stroski blaga, materiala in storitev 11.658.843,68 11.026.323 106 30,13 28,47 10.440.405 112
stroski materiala 3.221.436,69 3.437.969 94 8,32 8,88 3.326.806 97
stroski storitev 8.437.406,99 7.588.354 111 21,80 19,60 7.113.599 119
2. Stroski dela 25.827.249,45 26.580.399 97 66,74 68,64 22.720.015 114
place in nadomestila place 19.835.649,23 20.785.026 95 51,26 53,68 17.764.980 112
drugi str. dela (prevoz, prehr., reg.) 2.458.422,67 2.284.319 108 6,35 5,90 1.912.712 129
premije dodat. pokoj. zavarovanja 269.370,70 260.322 103 0,70 0,67 251.996 107
prispevki in druge dajat. od plac 3.263.806,85 3.250.732 100 843 839 2.790.328 117
3. Amortizacija 1.128.576,84 1.056.555 107 2,92 2,73 881.311 128
4. Rezervacije 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
5. Drugi stroski 33.063,97 36.442 91 0,09 0,09 44.056 75
6. Financni odhodki 255,74 111 230 0,00 0,00 138 185
7. Drugi odhodki 17.808,77 18.931 94 0,05 0,05 14.705 121
8. Prevrednotovalni poslovni odhodki 30.482,69 4.934 618 0,08 0,01 4.699 649
CELOTNI ODHODKI 38.696.281,14 38.723.695 100 100,00 100,00 34.105.330 113
PRESEZEK PRIHODKOV 829.477,92 3.480 54.691
PRESEZEK ODHODKOV
8. Davek od dohodka pravnih oseb 4.128,91 1.800 1.748
PRESEZEK PRIHODEK
z upostevanjem davka od dohodka 825.349,01 1.680 52.943




OE Zdravstveni dom Kranj

REALIZIRANI STROSKI V OBDOBJU JANUAR - DECEMBER 2025

Realizacija Plan Indeks Struktura Realizacija  Indeks
VRSTA STROSKA I - X1l 2025 2025 R25/P25 R25 P25 1-X112024 R25/R24
zdravstveni material 2.440.027,14 2.353.874 104 6,51 6,26 2.291.991 106
mat. za Cis€enje in vzdrz. 39.341,85 50.614 78 0,10 0,13 49.284 80
elektrika 122.262,20 206.939 59 0,33 0,55 188.127 65
gorivo za ogrevanje 109.747,40 114.602 96 0,29 0,30 104.183 105
pogonsko gorivo 114.813,19 112.153 102 0,31 0,30 109.204 105
rezervni deli 8.066,57 21.114 38 0,02 0,06 20.559 39
odpis drobnega inventarja 93.004,13 237.264 39 0,25 0,63 231.026 40
strokovna literat., Casopis 7.104,60 19.693 36 0,02 0,05 19.175 37
pisarniski material 172.283,44 153.558 112 0,46 0,41 149.521 115
ostali potrosni mat. 114.786,17 168.158 68 0,31 0,45 163.737 70
skupaj stroski materiala 3.221.436,69 3.437.969 94 8,59 9,14 3.326.806 97
zdravstvene storitve 2.286.497,86 1.830.265 125 6,10 4,87 1.679.142 136
pogodbeno delo in avtor. hon. 1.200.861,58 881.557 136 3,20 2,34 858.381 140
tek. vzdrz. objektov in opreme 376.044,67 350.994 107 1,00 0,93 341.767 110
invest. vzdri. objek. in opreme 36.583,39 80.000 46 0,10 0,21 153.927 24
zakupnine 379.494,59 397.776 95 1,01 1,06 387.319 98
zavarovanje 94.540,60 104.755 90 0,25 0,28 91.091 104
varstvo pri delu, promocija zdravja 42.738,55 87.650 49 0,11 0,23 99.684 43
intelektualne storitve, prevajanje 8.550,12 4.890 175 0,02 0,01 4.762 180
racunalniske storitve 341.089,97 201.602 169 0,91 0,54 196.302 174
stroski zavoda 1.116.034,23 1.067.143 105 2,98 2,84 912.088 122
odvetniske, notarske in druge stor. 1.474,70 0 0 0,060 0,00 0 0
stroski strok. izobrazevanja 246.262,53 410.365 60 0,66 1,09 260.390 95
voda in komunalne storitve 57.648,00 40.477 142 0,15 0,11 36.797 157
odvoz odpadkov 90.261,98 11.7:173 77 0,24 0,31 106.521 85
stroski pranja 51.853,25 49.637 104 0,14 0,13 72.995 71
ciscenje 920.337,74 908.896 101 2,46 2,42 885.001 104
transportne storitve 623.676,75 541.482 115 1,66 1,44 527.247 118
stroski ptt 219.405,67 206.076 106 0,59 0,55 200.658 109
stroski sluzbenega potovanja 19.344,17 22.467 86 0,05 0,06 21.877 88
stroski banc. in placil. prometa 2.837,85 2.530 112 0,01 0,01 2.464 115
reprezentanca 9.995,57 10.122 99 0,03 0,03 9.856 101
druge storitve 302.794,84 263.273 115 0,81 0,70 256.351 118
stroski varovanja 9.078,38 9.222 98 0,02 0,02 8.979 101
skupaj stroski storitev 8.437.406,99 7.588.354 111 22,51 20,18 7.113.599 119
place in nadomestila plac 19.835.649,23 20.785.026 95 52,91 55,27 17.764.979,54 112
nadomestilo za prevoz na delo 451.744,82 477.323 95 1,21 1,27  460.582,86 98
nadomestilo za prehrano 705.211,98 700.673 101 1,88 1,86 661.898,04 107
dodatno pokojn. zavarovanje 269.370,70 260.322 103 0,72 0,69 251.995,88 107
prisp. in druge dajat. izplac. od pla¢ 3.263.806,85 3.250.732 100 8,71 8,64 2.790.328,09 117
drugi stroski dela (regr., jub., odpr...) 1.301.465,87 1.106.323 118 3,47 2,94 790.230,82 165
skupaj stroski dela 25.827.249,45  26.580.399 97 68,90 70,68  22.720.015 114
SKUPAJ STROSKI 37.486.093,13  37.606.723 100 100,00 100,00 33.160.420 113




OE Zdravstveni dom Radovljica

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV za obdobje

JANUAR - DECEMBER 2025

Realizacija Plan Indeks Struktura Realizacija Indeks
1 - XI1 2025 2025 R25/P25 R25 I-X11 2024  R25/R24
1. Prihodki od poslovanja 6.557.585,31 6.441.261 102 95,67 5.615.430 117
Z71S - obvezni del 5.691.916,18 5.729.761 99 83,04 4.931.657 115
prihodki PZZ 0,00 0 0 0,00 3.111 0
prih. od zdrav. in nezdr. storitev ter ostali prih.
73.191,14 160.718 46 1,07 156.493 47
prihodki - namenska sredstva, zimski regres, refund.
zaposlenih 160.520,27 129.709 124 2,34 134.287 120
obracun specializacij, pripravniki 631.957,72 421.073 150 922 389.883 162
2. Prihodki od poslovanja - trg 231.780,29 233.028 99 3,38 226.901 102
3. Finan¢ni prihodki 48.623,72 69.903 70 0,71 68.065 71
4. Drugi prihodki 16.209,19 10 162.092 0,24 3 497.214
5. Prevrednotovalni poslovni prihodki 0,00 1.080 0 0,00 984 0
CELOTNI PRIHODKI 6.854.198,51 6.745.282 102 100,00 5.911.383 116
1. Stroski blaga, materiala in storitev 1.984.377,74 1.908.968 104 29,76 1.780.110 111
stroski materiala 497.129,69 508.421 98 7,45 489.680 102
stroski storitev 1.487.248,05 1.400.547 106 22,30 1.290.430 115
2. Stroski dela 4.494.228,36 4.589.185 98 67,39 3.935.884 114
place in nadomestila place 3.494.854,11 3.590.743 97 52,41 3.084.903 113
drugi str. dela (prevoz, prehr., reg.) 375.880,13 375.152 100 5,64 314.520 120
premije dodat. pokoj. zavarovanja 43.588,43 41.838 104 0,65 39.522 110
prispevki in druge dajat. od plaé 579.905,69 581.452 100 8,70 496.939 117
3. Amortizacija 151.395,10 169.701 89 2,27 122.921 123
4. Rezervacije 0,00 0 0 0,00 0 0
5. Drugi stroski 33.214,84 32.255 103 0,50 29.322 113
6. Financni odhodki 532,02 1 53.202 0,01 1 38.834
7. Drugi odhodki 4.608,25 3.300 140 0,07 2.927 157
8. Prevrednotovaini poslovni odhodki 383,42 769 50 0,01 733 52
CELOTNI ODHODKI 6.668.739,73 6.704.178 99 100,00 5.871.898 114
PRESEZEK PRIHODKOV 185.458,78 41.104 39.485
PRESEZEK ODHODKOV
8. Davek od dohodka pravnih oseb 840,03 557 471
PRESEZEK PRIHODKOV
z upoStevanjem davka od dohodka 184.618,75 40.547 39.014




OE Zdravstveni dom Radovljica

REALIZIRANI STROSKI V OBDOBJU JANUAR - DECEMBER 2025

Realizacija Plan Indeks Struktura Realizacija Indeks
VRSTA STROSKA 1 - X1l 2025 2025 R25/P25 R25 P25 |-XIl 2024 R25/R24
zdravstveni material 360.344,30 317.893 113 5,56 4,89 309.535 116
mat. za Cisc¢enje in vzdrz. 6.214,15 10.099 62 0,10 0,16 9.834 63
elektrika 26.042,55 43.598 60 0,40 0,67 39.634 66
gorivo za ogrevanje 24.099,53 39.577 61 0,37 0,61 35.979 67
pogonsko gorivo 7.541,42 8.922 85 0,12 0,14 8.687 87
rezervni deli 8.980,17 10.239 88 0,14 0,16 9.970 90
odpis drobnega inventarja 15.399,35 23.762 65 0,24 0,37 23.137 67
strokovna literat., Casopis 133,99 486 28 0,00 0,01 473 28
pisarniski material 32.311,63 42.238 76 0,50 0,65 41.127 79
ostali potrosni mat. 16.062,60 11.607 138 0,25 0,18 11.302 142
skupaj stroski materiala 497.129,69 508.421 98 7,67 7,82 489.680 102
zdravstvene storitve 693.416,12 567.626 122 10,70 8,74 567.626 122
pogodbeno delo in avtor. hon. 152.159,02 119.624 127 2:35 1,84 119.624 127
tek. vzdrz. objektov in opreme 66.951,97 68.242 98 1,03 1,05 66.448 101
invest. vzdrz. objek. in opreme 31.579,08 58.640 54 0,49 0,90 4,781 661
zakupnine 11.498,04 15.792 73 0,18 0,24 15.377 75
zavarovanje 12.038,90 21.938 55 0,19 0,34 19.077 63
varstvo pri delu, promocija zdravja 6.854,45 17.888 38 c,11 0,28 18.499 37
intelektualne storitve, prevajanje 3.292,79 7.818 42 0,05 0,12 7.612 43
racunalniske storitve 72.383,84 33.445 216 1,12 0,51 32.566 222
stroski zavoda 177.179,54 174.259 102 2,73 2,68 148.939 119
stroski strok. izobrazevanja 54.483,67 71.815 76 0,84 1,91 54.087 101
voda in komunalne storitve 10.742,45 10.310 104 0,17 0,16 9.372 115
odvoz odpadkov 10.598,54 9.260 114 0,16 0,14 8.418 126
c¢iscenje 122.681,16 121.161 101 1,89 1,86 117.976 104
stroski prevoznih storitev (dialize...) 465,00 0 0 0,01 0,00 0 0
stroski ptt 41.421,03 51.244 81 0,64 0,79 49.897 83
stroski sluzbenega potovanja 1.627,96 672 242 0,03 0,01 654 249
stroski banc. in placil. prometa 1.154,70 1.058 109 0,02 0,02 1.030 112
reprezentanca 1.680,39 400 0 0,03 0,01 389 0
druge storitve 12.410,40 46.674 27 0,19 0,72 45.447 27
stroski varovanja 2.629,00 1.867 141 0,04 0,03 1.818 145
skupaj stroski storitev 1.487.248,05 1.400.546,62 106 22,96 21,55 1.290.430 115
place in nadomestila plac 3.494.854,11 3.590.743 97 53,94 55,26 3.084.903 113
nadomestilo za prevoz na delo 77.758,29 82.606 94 1,20 1,27 72.817 107
nadomestilo za prehrano 121.257,99 120.726 100 1,87 1,86 106.621 114
dodatno pokojn. zavarovanje 43.588,43 41.838 104 0,67 0,64 39.522 110
prisp. in druge dajat. izplac. od pla¢ 579.905,69 581.452 100 8,95 8,95 456.939 117
drugi stroski dela (regr., jub., odpr...) 176.863,85 171.820 103 2,73 2,64 135.082 131
skupaj stroski dela 4.494.228,36 4.589.185 98 69,37 70,62 3.935.884 114
SKUPAJ STROSKI 6.478.606,10 6.498.154 100 100,00 100,00 5.715.994 113




OE Zdravstveni dom Skofja Loka

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV za obdobje

JANUAR - DECEMBER 2025

Realizacija Plan Indeks  Struktura Realizacija Indeks
1 - XIl 2025 2025 R25/P25 R25 P25 1-X11 2024 R25/R24
1. Prihodki od poslovanja 11.599.494,66 11.723.254 99 96,25 96,58 10.137.695 114
Z77S - obvezni del - ocena 10.828.767,72 11.126.795 97 89,85 91,67 9.548.961,59 113
prihodki PZZ 0,00 0 0 0,00 0,00 14.950,12 0
prih. od zdrav. in nezdr. storitev ter ostali prih. 140.362,46 215.299 1,16 1,77 205.046,74 68
65
prihodki - namenska sredstva, zimski regres, refund.
zaposlenih 249.846,01 98.275 254 2,07 0,81 106.806,64 234
obracun specializacij, pripravniki 380.518,47 282.884 135 3,16 2,33 261:929;99 145
2. Prihodki od poslovanja - trg 418.446,20 398.938 105 3,47 3,29 388.450,23 108
3. Financni prihodki 7.638,11 1.816 421 0,06 0,01 1.768,63 432
4. Drugi prihodki 26.284,93 5.250 501 0,22 0,04 5.080,49 517
5. Prevrednotovalni poslovni prihodki 0,00 8.544 0 0,00 0,07 7.767,15 0
CELOTNI PRIHODKI 12.051.863,90 12.137.803 99 100,00 100,00 10.540.762 114
1. Stroski blaga, materiala in storitev 2.944.887,55 2.960.026 99 24,12 24,39 2.789.871 106
stroski materiala 793.375,87 803.706 89 6,50 6,62 791.252,51 100
stroski storitev 2.151.511,68 2.156.320 100 17,62 17,77 1.998.618,95 108
2. Stroski dela 8.870.135,41 8.718.320 102 72,66 71,83 7.571.207 117
place in nadomestila place 6.801.051 6.810.979 100 55,71 56,12 5.894.700 115
drugi str. dela (prevoz, prehr., reg.) 852.440 741.623 115 6,98 6,11 665.283 128
premije dodat. pokoj. zavarovanja 90.895 92.254 99 0,74 0,76 81.817 111
prispevki in druge dajat. od plac¢ 1.125.750 1.073.464 105 9,22 8,84 929.406 121
3. Amortizacija 226.643,55 345.815 66 1,86 2,85 312.561 73
4. Drugi stroski 85.302,92 1C0.986 84 0,70 0,83 99.064 86
5. Financni odhodki 0,42 0 0 0,00 0,00 0 263
6. Drugi odhodki 79.649,62 5.950 1.339 0,65 0,05 5.620 1.417
7. Prevrednotovalni poslovni odhodki 1.099,67 5.502 20 0,01 0,05 5.239 21
CELOTNI ODHODKI 12.207.719,14 12.136.599 101 100,00 100,00 10.783.563 113
PRESEZEK PRIHODKOV 1.204
PRESEZEK ODHODKOV -155.855,24 -242.801
8. Davek od dohodka pravnih oseb 0,00 905 878
PRESEZEK PRIHODKOV
z upostevanjem davka od dohodka 299
PRESEZEK ODHODKOV
z upostevanjem davka od dohodka -155.855,24 -242.801




OE Zdravstveni dom Skofja Loka

REALIZIRANI STRO3KI V OBDOBJU

JANUAR - DECEMBER 2025

Realizacija Plan Indeks Struktura Realizacija Indeks
VRSTA STROSKA 1- X1l 2025 2025 R25/P25 R25 P25 1-XI12024 R25/R24
zdravstveni material 548.588,28 526.560 104 4,64 4,51 526.560 104
mat. za Cienje in vzdrz. 13.657,27 12.161 112 0,12 0,10 11.841 115
elektrika 32.272,00 57.578 56 0,27 0,49 52.344 62
gorivo za ogrevanje 28.841,02 22.394 129 0,24 0,19 20.358 142
pogonsko gorivo 37.008,48 40.953 90 0,31 0,35 39.876 93
rezervni deli 17.966,38 8.402 214 0,15 0,07 8.181 220
odpis drobnega inventarja 23.539,76 37.946 62 0,20 0,32 36.948 64
strokovna literat., Casopis 2.679,43 953 281 0,02 0,01 928 289
pisarniski material 66.788,49 69.692 96 0,57 0,60 67.860 98
ostali potro$ni mat. 22.034,76 27.068 81 0,19 0,23 26.356 84
skupaj stroski materiala 793.375,87 803.706 99 6,71 6,88 791.253 100
zdravstvene storitve 623.193,31 655.809 95 5,27 5,62 642.950 97
pogodbeno delo in avtor. hon. 147.526,95 161.265 91 1,25 1,38 161.265 91
tek. vzdrZ. objektov in opreme 105.489,22 123.685 85 0,89 1,06 120.434 88
invest. vzdri. objek. in opreme 5.297,77 4.000 132 0,04 0,03 4.110 129
zakupnine 141.325,89 143.403 99 1,20 1,23 139.633 101
zavarovanje 36.883,99 40.135 92 0,31 0,34 34.900 106
varstvo pri delu, promocija zdravja 21.257,50 24.704 86 0,18 0,21 13.491 158
intelektualne storitve, prevajanje 20.087,22 7.099 283 0,17 0,06 6.912 291
racunalniske storitve 131.711,29 103.372 127 1,11 0,89 100.654 131
stroski zavoda 383.570,32 313.904 122 3,25 2,69 268.294 143
odvetniske, notarske in druge stor. 3.630,70 0 0 0,03 0,00 0 0
stroski strok. izobraZzevanja 84.045,74 145.973 58 0,71 1,25 75.179 112
voda in komunalne storitve 10.453,15 8.225 127 0,09 0,07 7.477 140
odvoz odpadkov 19.518,55 32.757 60 0,17 0,28 29.779 66
stroski pranja 25.584,77 23.862 107 0,22 0,20 35.091 73
Ciscenje 198.749,10 180.840 110 1,68 1,55 176.086 113
transportne storitve 89.584,94 66.375 135 0,76 0,57 64.630 139
stroski ptt 65.822,20 58.033 113 0,56 0,50 56.507 116
stroski sluzbenega potovanja 7.350,97 7.000 105 0,06 0,06 6.816 108
stroski banc. in placil. prometa 1.235,10 1.412 87 0,01 0,01 1.375 90
reprezentanca 0,00 96 0 0,00 0,00 94 0
druge storitve 28.389,98 53.539 53 0,24 0,46 52.132 54
stroski varovanja 803,02 832 97 0,01 0,01 810 99
skupaj stroski storitev 2.151.511,68 2.156.320 100 18,21 18,46 1.998.619 108
place in nadomestila pla¢ 6.801.050,60 6.810.979 100 57,56 58,32 5.894.700 115
nadomestilo za prevoz na delo 162.113,90 163.479 99 1,37 1,40 143.548 113
nadomestilo za prehrano 251.358,19 257.031 98 213 2,20 229.815 109
dodatno pokojn. zavarovanje 90.894,71 92.254 99 0,77 0,79 81.817 bl
prisp. in druge dajat. izpla¢. od plac 1.125.750,12 1.073.464 105 9,53 9,19 929.406 121
drugi stroski dela (regr., jub., odpr...) 438.967,89 321.113 137 3,72 2,75 291.920 150
skupaj stroski dela 8.870.135,41 8.718.320 102 75,08 74,65 7.571.207 117
SKUPAJ STROSKI 11.815.022,96 11.678.346 101 100,00 100,00 10.361.079 114




OE Zdravstveni dom Trzi¢

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV za obdobje

JANUAR - DECEMBER 2025

Realizacija Plan Indeks  Struktura Realizacija Indeks
| - X1l 2025 2025 R25/P25 R25 P25 I-X11 2024 R25/R24
1. Prihodki od poslovanja 5.620.235,47 5.809.972 97 95,88 94,75 5.015.925 112
Z717S - obvezni del 5.162.011,99 5.450.799 95 88,06 88,90 4.658.802,82 111
prihodki PZZ 0,00 0 0 0,00 0,00 4.998,56 0
prih. od zdrav. in nezdr, storitev ter ostali prih. 44.481,57 114.394 39 0,76 1,87 111.386,74 40
prihodki - namenska sredstva, zimski regres,
refund. zaposlenih 135.084,93 68.863 196 230 1,12 77.852,68 174
obracun specializacij, pripravniki 278.656,98 175.915 158 475 2,87 162.883,91 171
2. Prihodki od poslovanja - trg 187.199,38 245.070 76 3,19 4,00 238.627,13 78
3. Finanéni prihodki 15.214,49 55.928 27 C,26 0,91 54.458 28
0
4. Drugi prihodki 38.963,63 120 32.470 0,66 0,00 96,29 40.465
5. Prevrednotovalni poslovni prihodki 0,00 20.527 0 0,00 0,33 18.660,98 0
CELOTNI PRIHODKI 5.861.612,97 6.131.617 96 100,00 100,00 5.327.767 110
1. Stroski blaga, materiala in storitev 1.730.984,09 1.707.954 101 28,61 27,86 1.571.476 110
stroski materiala 463.776,78 497.116 93 7,67 811 478.307 97
stroski storitev 1.267.207,31 1.210.838 105 20,95 19,75 1.093.169 116
2. Stroski dela 4.216.606,38 4.214.630 100 69,70 68,74 3.640.622 116
place in nadomestila place 3.238.528,19 3.305.966 98 53,54 53,92 2.849.970,26 114
drugi str. dela (prevoz, prehr., reg.) 403.667,04 345.271 117 6,57 5,63 305.133,63 132
premije dodat. pokoj. zavarovanja 43.933,67 48.063 91 0,73 0,78 41.267,86 106
prispevki in druge dajat. od plac 530.477,48 515.331 103 8,77 8,40 444.250,46 119
3. Amortizacija 53.909,62 162.325 33 0,89 2,65 131.481,00 41
4. Drugi stroski 44.041,78 38.792 114 0,73 0,63 37.225 118
5. Finanéni odhodki 1,16 6 0 0,00 0,00 7,21 16
6. Drugi odhodki 2.400,00 3.220 75 0,04 0,05 3.078,60 78
7. Prevrednotovalni poslovni odhodki 1.336,88 4.514 30 082 0,07 4.299,56 31
CELOTNI ODHODKI 6.049.279,91 6.131.440 99 100,860 100,00 5.388.190 112
PRESEZEK PRIHODKOV 177 -60.423
PRESEZEK ODHODKOV -187.666,94
8. Davek od dohodka pravnih oseb 0,00 140 135,83
PRESEZEK PRIHODKOV/ODHODKOV
z upostevanjem davka od dohodka -187.666,94 37 -60.558




OE Zdravstveni dom Trzic¢

REALIZIRANI STROSKI V OBDOBJU

JANUAR - DECEMBER 2025

Realizacija Plan Indeks Struktura Realizacija Indeks
VRSTA STROSKA I - X1l 2025 2025 R25/P25 R25 P25 I - X1l 2024 R25/R24
zdravstveni material 304.347,72 331.192 92 512 5,59 322.485 94
mat. za Ciscenje in vzdrz. 17.329,91 13.817 125 0,29 0,23 13.454 129
elektrika 26.051,46 38.568 68 0,44 0,65 383.537 78
gorivo za ogrevanje 23.221,79 16.550 140 0,39 0,28 14.391 161
pogonsko gorivo 33.107,33 39.544 84 0,56 0,67 38.504 86
rezervni deli 4.376,26 1.792 244 0,07 0,03 1.745 251
odpis drobnega inventarja 20.671,32 18.503 112 0,35 0,31 18.017 115
strokovna literat., asopis 803,96 2/575 31 0,01 0,04 2.508 32
pisarniski material 23.206,93 23.042 101 0,39 0,39 22.436 103
ostali potrosni mat. 10.660,10 11.534 92 0,18 0,19 11.230 95
skupaj stroski materiala 463.776,78 497.116 93 7,80 8,39 478.307 97
zdravstvene storitve 610.628,25 492.192 124 10,27 8,31 468.754 130
pogodbeno delo in avtor. hon. 113.540,47 94.476 120 1,91 1,60 91.724 124
tek. vzdrz. objektov in opreme 97.649,47 99.118 99 1,64 1,67 96.512 101
invest. vzdrz. objek. in opreme 20.208,00 37.200 54 0,34 0,63 24.516 82
zakupnine 12.136,35 10.963 111 0,20 0,19 10.675 114
zavarovanje 29.249,22 30.817 95 0,49 0,52 26.797 109
varstvo pri delu, promocija zdravja 14.773,16 15.379 96 0,25 0,26 16.270 91
intelektualne storitve, prevajanje 2.517,16 6.973 36 0,04 0,12 6.789 37
racunalniske storitve 64.330,21 55.346 116 1,08 0,93 53.891 119
stroski zavoda 181.710,15 176.999 103 3,06 2,99 151.281 120
odvetniske, notarske in druge stor. 823,70 0 0 0,01 0,00 0 0
stroski strok. izobrazevanja 18.425,07 69.484 27 0,31 1,17 25.833 71
voda in komunalne storitve 4.981,44 5.465 91 0,08 0,09 4,968 100
odvoz odpadkov 12.993,54 9.887 131 0,22 0,17 8.988 145
stroski pranja 5.158,30 4.891 105 0,09 0,08 7.193 72
ciscenje 9.733,95 1.487 655 0,16 10,03 1.448 672
transportne storitve 14.290,79 30.868 46 0,24 0,52 30.056 48
stroski ptt 28.880,15 25.269 114 0,49 043 24.605 117
stroski sluzbenega potovanja 736,21 2.994 25 0,01 0,05 2.915 25
stroski banc. in placil. prometa 887,77 1.206 74 0,01 0,02 1.174 76
reprezentanca 863,62 169 511 0,01 0,00 164 525
druge storitve 22.089,76 39.490 56 0,37 0,67 38.451 57
stroSki varovanja 600,57 166 362 0,01 0,00 162 372
skupaj stroski storitev 1.267.207,31 1.210.838 105 21,31 20,44 1.093.169 116
place in nadomestila plac 3.238.528,19 3.305.966 98 54,45 55,82 2.849.970 114
nadomestilo za prevoz na delo 72.445,12 77.195 94 1,22 ' 1,30 73.178 99
nadomestilo za prehrano 119.979,02 126.054 95 2,02 2,13 113.605 106
dodatno pokojn. zavarovanje 43.933,67 48.063 91 0,74 0,81 41.268 106
prisp. in druge dajat. izplac. od plac 530.477,48 515.331 103 8,92 8,70 444.250 119
drugi stroski dela (regr., jub., odpr...) 211.242,90 142.022 149 3,55 1. 240 118.351 178
skupaj stroski dela 4.216.606,38 4.214.630 100 70,90 71,16 3.640.622 116
SKUPAJ STROSKI 5.947.590,47 5.922.584 100 100,00 100,00 5.212.099 114




OE Uprava

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV za obdobje

JANUAR - DECEMBER 2025

Realizacija Plan Indeks Struk' Realizacija Indeks
I - XIl 2025 2025 R25/P25 R25 I1-X11 2024 R25/R24
1. Prihodki od poslovanja 2.902.212,22 2.826.119 103 96,71 2.406.342 121
Z7ZZS - obvezni del 308.114,98 396.729 78 10,27 345.663 89
prihodki PZZ 0,00 0 0 0,00 0 0
prih. od zdrav. in nezdr. storitev ter ostali prih. 2.542.384,45 2.412.204 105 84,72 1.975.539 129
prihodki - namenska sredstva, zimski regres,
refund. zaposlenih 51.712,7S 17.186 301 1,72 85.139 61
obracun specializacij, pripravniki 0,00 0 0 0,00 0 0
2. Prihodki od poslovanja - trg 68.958,15 132.174 52 2,30 128.700 54
2. Financni prihodki 29.808,99 49.603 60 0,99 48.299 62
3. Drugi prihodki 40,67 170 24 0,00 150 27
4. Prevrednotovalni poslovni prihodki 0,00 0 0 0,00 0 0
CELOTNI PRIHODKI 3.001.020,03 3.008.067 100 100,00 2.583.490 116
1. Stroski blaga, materiala in storitev 782.481,07 825.118 95 26,11 736.927 106
stroski materiala 73.102,05 55.340 132 2,44 55.715 131
stroski storitev 709.379,02 769.778 92 23,67 681.211 104
2. Stroski dela 2.141.363,03 2.092.808 102 71,46 1.740.728 123
place in nadomestila place 1.626.169,47 1.607.819 101 54,27 1.339.849 121
drugi str. dela (prevoz, prehr., reg.) 220.887,40 206.610 107 7,37 165.347 134
premije dodat. pokoj. zavarovanja 23.706,45 22.645 105 0,79 20.755 114
prispevki in druge dajat. od pla¢ 270.599,71 255.734 106 9,03 214.778 126
3. Amortizacija 49.690,21 63.229 79 1,66 51.481 97
4. Drugi stroski 18.785,39 17.607 107 0,63 15.311 123
5. Finanéni odhodki 60,38 16 377 0,00 20 299
6. Drugi odhodki 4.321,00 7.779 56 0,14 7.719 56
7. Prevrednotovalni poslovni odhodki 0,00 18 0 0,00 17 0
CELOTNI ODHODKI 2.996.701,08 3.006.574 100 100,00 2.552.203 117
PRESEZEK PRIHODKOV 4.318,95 1.492 31.287
PRESEZEK ODHODKOV
8. Davek od dohodka pravnih oseb 364,67 850 825
PRESEZEK PRIHODKOV
z upostevanjem davka od dohodka 3.954,28 642 30.462




OE Uprava

REALIZIRANI STROSKI V OBDOBJU

JANUAR - DECEMBER 2025

Realizacija Plan Indeks Struktura Realizacija  Indeks
VRSTA STROSKA I - X112025 2025 R25/P25 R25 P25 1-XI11 2024 R25/R24
zdravstveni material 555,64 206 270 0,02 0,01 202 276
mat. za ¢isCenje in vzdrz. 5.942,08 2.109 282 0,20 0,07 2.054 289
elektrika 7.392,81 11.615 64 0,25 0,40 10.559 70
gorivo za ogrevanje 9.321,65 4.558 204 0,32 0,16 4.491 208
pogonsko gorivo 335,24 0 0 0,01 0,00 0 0
rezervni deli 1.096,54 530 207 0,04 0,02 516 213
odpis drobnega inventarja 5.998,49 257 2.331 0,21 0,01 251 2.394
strokovna literat., Casopis 9.686,17 10.903 89 0,33 0,37 11.476 84
pisarniski material 25.139,76 21.118 119 0,86 0,72 22.230 113
ostali potrosni mat. 7.633,67 4.044 189 0,26 0,14 3.938 194
skupaj stroski materiala 73.102,05 55.340 132 2,50 1,90 55.715 131
zdravstvene storitve 1.433,60 1.578 91 0,05 0,05 1.578 91
pogodbeno delo in avtor. hon. 25.935,00 33.502 77 0,89 1,15 30.736 84
tek. vzdrz. objektov in opreme 7.237,92 15.342 47 0,25 0,53 14.939 48
invest. vzdrz. objek. in opreme 327,45 3.760 9 0,01 0,13 240 137
zakupnine 26.754,74 10.872 246 0,92 0,37 10.586 253
zavarovanje 7.214,69 2.587 279 0,25 0,09 2.250 321
varstvo pri delu, promocija zdravja 4.253,99 7:193 59 0,15 0,25 7.988 53
intelektualne storitve, prevajanje 15.007,07 12.064 124 0,51 0,41 11.747 128
racunalniske storitve 146.039,77 137.555 106 4,99 4,71 132.264 110
stroski zavoda in revizorskih storitev 30.068,95 40.000 75 1,03 1,37 17.706 170
odvetniske, notarske in druge stor. 6.590,81 40.000 16 0,23 1,37 0 0
stroski strok. izobrazevanja 23.445,17 33.580 70 0,80 1,15 30.840 76
voda in komunalne storitve 1.098,40 874 126 0,04 0,03 795 138
odvoz odpadkov 244,07 0 0 0,01 0,00 0 0
stroski ogrevanja 0,00 806 0 0,00 0,03 784 0
CisCenje 40.004,66 40.807 98 1,37 1,40 39.734 101
stroski prevoznih storitev (dialize...) 310.762,76 308.320 101 10,63 10,57 300.214 104
stroski ptt 25.049,20 43.936 57 0,86 1,53 42.781 59
stroski sluzbenega potovanja 10.926,94 9.813 111 0,37 0,34 9.555 114
stroski banc. in placil. prometa 2.730,63 2.685 102 0,09 0,09 2.615 104
reprezentanca 4.405,91 3.906 113 0,15 0,13 3.803 116
druge storitve 17.552,59 18.212 96 0,60 0,62 17.734 99
stroski varovanja 2.294,70 2.387 96 0,08 0,08 2.325 99
skupaj stroski storitev 709.379,02 769.778 92 24,26 26,38 681.211 104
place in nadomestila plac 1.626.169,47 1.607.819 101 55,62 55,10 1.339.849 121
nadomestilo za prevoz na delo 42.941,70 45.289 95 1,47 1,55 41.608 103
nadomestilo za prehrano 69.487,23 66.334 105 2,38 2,27 60.414 115
dodatno pokojn. zavarovanje 23.706,45 22.645 105 0,81 0,78 20.755 114
prisp. in druge dajat. izpla¢. od plac 270.599,71 255.734 106 9,25 8,76 214.778 126
drugi stroski dela (regr., jub., odpr...) 108.458,47 94.987 114 3,71 3,26 63.325 171
skupaj stroski dela 2.141.363,03 2.092.808 102 73,24 71,72 1.740.728 123
SKUPAJ STRO3KI 2.923.844,10 2.917.926 100 100,00 100,00 2.477.655 118




Naziv ZD: OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

Obrazec 1 - Delovni program 2025 - ZD

Q86.210 SPLOSNA ZUNAJBOLNISNIENA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST

Realizacija za obdobje od 1.
1.do 31. 12. 2024

Finanéni naért za obdobje od 1.
1.do 31.12.2025

Realizacija za obdobje
1. 1. do 31. 12. 2025

- 302 001 Ambulanta druinske medicine/ sploSne ambulante, hiéni obiski in zdravijenje na domu (Stevilo K-jev)
led)

3354 444

PRNC—

1784011

- od tega: preventiva (prvi pregl

7915

|_Obseg dejavnosti do ZZZS _
1155.968

-odtega preventiva (ponovni pregled)

- odtega dodatek za referenéno ambulanto ($tevio K-jev)

821047

873694

- 302 067 Ambulanta druinske medicine /ambulanta za neopredeijene (8t ur)

970

11896

1.37!

- 302 068 Ambulanta specializanta druzinske medicine (od 1 7 2025 dalje) (Stevilo K-iev,

25233

46 980

6724

- 302 002 Splogna ambulanta v sociainovarstvenem zavodu (Stevilo K-jev)

105921]

114 425

- 302 003 Centri za preoreé in zdravij_odvisnosti od drog (todke)

pavsal

- 302 004 Antikoagulantna ambulanta (Stevilo toék)

36195

Daviadl
52 045

44991

302 084 Splosna amb_ - za bolf$o dostopnost do |0Z

- 306 007 Dispanzer za 2enske (Stevilo K-jev)

|
214723

233 386

- od tega preventiva - gdvzem brisa (samo 0153)

7915

24%{

7 003 Otroski in Solski dispanzer - kurativa (Stevilo K-jev)

565 164

7 011 Otroski in Solski dispanzer - preventiva (Stewilo K-jev)

380.864

7 061 Razvojna ambulanta (toéke)

537.798

- 346 025 na vzgoja (8t ur)

7.247

- S0la za starSe (8t delavnic ali 8t ur)
- defaynica "Zivijenski slog / zdravo 2vim” (8t delavnic

- defavnica 'All sem fit?" {8t delavnic)

S| =)

- delavnica "Dejavniki tveganja” (8t_delavnic)

- deiavnica "Zvisan krvni tiak” (&t delavnic)

<)

- delavnica "ZviSane mastobe v kna” (8t delavnic)

- delavnica "Zvisan kevni sladkor” (8t. delavnic

- delavnica "Sladkorna bolezen tipa 2" (&t delavnic)

- defavnica “S sladkorno boleznijo skozi 2ivijenje” (8t delavnic)

=SS SN

alolnlalala

- delavnica "Testiranje telesne pripravijenost” (8t deiavnic|

- delavnica "Zdravo hujSanje" (8t _delavnic)

58|18

glalals/nnle

- delavnica "Zdravo jem - osnovna oblika” (8t delavnic)

- delavnica "Zdravo jem - modificirana obhika" (8t delavnic)

- delavnica 'Gibam se’ (§t delavnic)

w
<

38

- delaynica 'Gibam se - modficirana obiika’ (5t delavnic)

- delavnica "Opustanje kajenja - skupinsko” (§t delavnic)

=

7

- delavnica "Opuséanje kajenja - individualno” (§t_delavnic)

81

42

- ind_svetovanje za tvegano pitje alkohola (8t_delavnic)

- delavnica "Podpora pri spoprjemaniu 2 depresijo” (St delavnic)

ol

- defavnica "Tehnike sprodcanja” (8t delavnic)

123

- delavncia “Podpora pri spoprijemanju s tesnobo” (8t delavnic)

31

- delavnica "Spoprijemanie s stresom - osnovna oblika” (8t delavnic)

42

- delavnica_Spopriilemanie s stresom - modificirana oblika (8t delavnic

- delavnica Dru2inska obravnava debelosti’ (8t delavnic)

4

- delavnica "Zdravi odnosi” (8t delavnic)

1

- delavnica "Indiv. svetov. skupaj za odgovoren odnes do pitja alkohola - temelini del” (8t _delavnic)

- delavnica "Indwv, svetov. skupaj za odgovoren odnos do pitja alkohola - vzdrzevalni del” (8t delavnic)

4

Bl 88,89
2 50,00

- delavnica "Zdravo huj8anje - temeljni del” (§tevilo delavnic)

33

3

- delavnica "Zdravo hujdanje - vzdr2evalni del” (Stevilo delavnic)

22

20

- 301 258 Medicina deia (Stevilo totk)

4571

6555

Stevilo enot

Stevilo enot

Stevilo enot

- 302 001 Farmacet svetovalec

534

1200

Q86.909 DRUGE ZDRAVSTVENE DEJAVNOSTI

Obseg dejavnosti do 2ZZS

Obseg dejavnosti do 22ZS

- 506 027 Delovna terapija (tevilo tock)

- 507 028 Fizioterapija (Stevilo ute2i)

209.961

206 210|

- 507 028 Speciaina fizioterapija

6351

6341

- 509 035 Logopedija (Stevilo tock)

- 510 029 PatronaZna sluzba {Stevilo pimerov)

98 866

92340

- 512 032 Dispanzer za mentaino zdravie (3tevilo totk)

- 549 033 Kliniéna psihologija (Stevilo tock)

27 350| 20739
42050 41441

031 Izvajanje programa DORA (8t _primerov)

034 Nega na domu (Stevilo prmerov)

#DIV/0!

057 Center za du$evno zdravje otrok in miadostnikov (Stevilo tock)

418.362

427 914

102,77

058 Ambulantna obravnava v okviru centrov za duSevno zdravie odraslih (Stevilo totk)

32.295

395 576
151.258

113894

352,67

R A 4 b

059 Skupnostna psihiatnéna obravnava v okviru centrov za dusevno zdravie odraslih (Stevilo to¢k)

#DIV/0!

Q86,220 SPECIALISTIENA ZUNAJBOLNISNIENA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST

Stevilo tock

Stevilo todk

- 204 205 Rehabiltacija

- 204 207 Fiziatrija

- 208 208 Gi

- 208 263 Porodnistvo

06 210 Obravnava bolezni dojk
03 215 Internistika

09 240 Alergologija

-210 219 Onkologija

- 211 220 Kardiologija in vaskulamna medicina

- 215 224 Maksiofaciaina kirurgija
- 218 227 Nevrologija

220 229 Okulistika

214964

193,222

233545|

- 222 231 Ortopedija

54 673

59833

57 567

- 224 242 Pedopsihiatrija

38703

87 270

89213

- 225 234 Otroska nevrologija

- 227 237 Pediatrija

- 227 253 Specialistiéno ambulantna obravnava invaldne mladine

- 230 241 Psihiatnja

- 231 211 Izvajanje mamografije

176 846

146 728

225332

- 231 246 izvajanje ultrazvoka - UZ
- 231 247 lzvajanje rentgena - RTG

214823

180393

208797,

- 234 251 Splosna kirurgija

- 237 254 Travmatologija

- 239 257 Urologya

42 233 Oraina kirurgija
49 216 Diabetologija

56 808

49 842

50.554

49 265 Endokrinologija

- 249 217 Tireologija

— Stevilo storitev

Stevilo storitev

- 203 206 Dermatologija

7.252

Stevilo storitev

9238'

- 223 232 Otonnolaringologija

950

-229239

10840

1.069

9.989

- 232 249 Revmatologija

Stevilo preiskav.

Stevilo preiskav

Stevilo preiskav

- 231 244 Magnetna resonanca

- 231 245 Ratunalniska tomografija - CT

Q86.230 ZOBOZDRAVSTVENA DEJAVNOST

Stevilo todk

Stevilo todk

Stevilo toék

-404 101, 404 102 Zobozdravstvena dejavnost za odrasle

1039723

1237573

1114 440

|-404 101,404 102 Zobazdravstver
- 404 103, 404 104 Zobozdravstvena dejavnost za miadino

8883 193

598 693

6540447

#DIV/0'

- 404 105, 404 108 Zobozdravstvena dejavnost za Studente
- 401 110 Ortodontija

162.758

124 550

172,436

102.735

105.195|

104 262

- 402 111 Pedontologija
- 403 112 Paradontologija

#DIV/0!

- 405 113 Stomatolosko-protetina dejavnost

#DIV/0!

- 406 114 Paradontologija/zobne bolezni in endodontija

77438

82017

63 458

7737

- 442 116 Oraina in maksilofacialna Kirurgija

#DIVIO']

Stevilo ur

Stevilo ur

Stevilo ur

- 446 125 Zobozdravstvena vzgoja

13.454

7177

#DIV/O!

5334

Q86.909 Redevaini prevozi (513)

St.km

St.km

- 513 150 Nenujni reSevalni prevozi s spremijevalcem (km

2004633

- 513 151 Sanitetni prevozi na/z dialize (km)

466 599!

921.098,
851.377

1996202
423 957

Real. 2025/

|_Real. 2024 |
99,58

90,86

Real. 2025/

216,72

49,80
5891

- 513 153 Ostali sanitetni prevozi pacientov (km

568 695]

954 414]

562.253

98,87

Opombe:

Izpoinil Katja Kozel % M )

Plansko-analitska sluzba (‘
Tel & 04/2082 515

ein sicer v ZD Bled, ZD $Skofja Loka in ZD Kran]

e —~ OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE |

(((
\

\\ Cespasveiska ulled 9, 4000 Kranj

Od 1 10 velja nov obratunski model diabetologije, prav tako je od 1.2 2025 zael veljati nov obracunski model za spiodne ambulante in otroski ter Solski dispanzer Pri planu in realizacy| delavnic sta bila upostevana poleg ZVC-jev tud
se v okviru okulistike zvaja program diabetiZne retino,

oba CKZ-ja (ZD Kran) in ZD Radovljica). Prav tako
.

_Podpis odgovorne osebe

Matja2 Zuta

P o

Z

Direktor 0ZG M



OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

REALIZACIJA DELOVNEGA PROGRAMA ZZZS JANUAR - DECEMBER 2025

povprecni plan realizacija indeks  realizacija indeks
7775 2025 1.-XIl. 2025 obdobje [.-XIl.2024  R25/R24

OSNOVNA DEJAVNOST:
V KOLIENIKIH, storitvah
sploSna ambulanta 1.165.968 1.764.011 151 3.354.444 79
referencne ambulante 821.047 873.694 106 0 0
ambulanta specializanta DM 23.965 42538 177 25.233 169
ambulanta specializanta -ref.amb 23.015 24.703 107 0 0
otroski in Solski disp. - kurativa 312.714 454.662 145 565.164 80
otroski in Solski disp. - preventiva 311.838 357.846 115 360.864 99
SKUPAJ 2.658.548 3.528.222 133 4.317.488 82
kliniéni farmacevt 1.200 497 41 534 93
disp. za Zene 241.580 233.386 97 214.723 109
V TOCKAH, UTEZI
fizioterapija 206.210 224.834 109 209.961 107
- specialne FTH obravnave 6.341 5.888 93 6.351 93
MHD 20.739 7.604 37 27.350 28
kliniéna psihologija 41.441 43.786 106 42.050 104
patronazna sluzba 92.340 101.220 110 98.866 102
antikoagulantna amb. 52.046 44.991 86 36.195 124
SEKUNDARNA DEJAVNOST 724.546 893.059 123 798.372 112
V TOCKAH
pnevmologija 10.640 10.008 94 9.919 101
RTG oddelek 180.393 208.797 116 214.823 97
Ultrazvok 146.728 225.332 154 176.846 127
pedopsihiatrija 67.270 89.213 133 38.703 231
ortopedija 59.835 57.567 96 54.673 105
okulistika 193.222 233.802 121 214.964 109
dermatologija 7.252 8.672 120 7.245 120
otorinolaringologija 950 1.069 113 2.329 46
diabeti¢na retinopatija 6.305 6.682 106 5.470 122
diabetologija do 30.9.2025 49.842 50.554 101 65.806 77
diabetologija od 1.10.2025 2.110 2,556 121 0 0
ZOBOZDRAVSTVO SKUPAJ 2.146.027 2.095.074 98 2.070.845 101
V TOCKAH
odraslo - konservativa 620.787 599.661
odraslo - protetika 493.653 440.061
odraslo zob. 1.237.573 1.114.440 90 1.039.723 107
mladinsko - konservativa 639.958 684.768
mladinsko - protetika 381 3.320
mladinsko zob. 596.693 640.447 107 688.193 93
ortodontija 124.550 172.436 138 162.758 106
ustne in zobne bolezni 45.565 50.983 112 52.615 97
endodontija 36.452 12.475 34 24.821 50
pedontologija 105.195 104.292 99 102.735 102
RESEVALNA SLUZBA - TOCKE,KM
nenujni prevozi s spremljevalcem 921.098 1.996.202 217 2.004.633 100
sanitetni prevozi (ostali) 954.414 562.253 59 568.695 99
ambulanta v DSO 105.921 114.425 108 114.142 100
CDZOM 395.576 427914 108 416.362 103
medicina dela - preventivni pregledi $portniko' 3.364 6.555 195 4.571 143
RAZVOJNA AMBULANTA 608.411 587.106 96 537.798 109
CDZO - pav3al 1-3; od 1.4.2025 po realizaciji 86.433 64.665 75 32.295 200
CDZO - od 1.4.2025 (pla&ilo po realizaciji) 64.825 49.229 76 0 1]



Zdravstveni dom Bled

REALIZACIJA DELOVNEGA PROGRAMA ZZZS JANUAR - DECEMBER 2025

pcvprecni plan  realizacija indeks realizacija indeks
ZZZS 2025 I.-XIl. 2025 obdobje [.-XIl. 2024 R25/R24

OSNOVNA DEJAVNOST:
V KOLICNIKIH, storitvah
sploSna amb. 80.581 132.445 164 232.129 80
referenéne ambulante 56.721 52.845 93 0 0
ambulanta specializanta DM 3.703 10.768 291 0 0
referencna ambulanta specializanta 4.238 4.194 99 0 0
otroski in Solski disp. - kurativa 21.770 26.833 123 39.243 68
otroski in Solski disp. - preventiva 22.088 18.140 82 19.622 92
SKUPAJ 189.100 245.226 130 290.994 84
klini¢ni farmacevt 72 25 35 29 86
V TOCKAH, UTEZI
fizioterapija 12.750 13.686 107 15.130 90
patronazna sluzba 6.345 6.536 103 6.324 103
antikoagulantna ambulanta 4.164 5.894 142 4.935 119
SEKUNDARNA DEJAVNOST 109.166 148.283 136 136.693 108
V TOCKAH
RTG oddelek 26.006 41.620 160 35.912 116
Ultrazvok 49.370 71.747 145 66.174 108
ortopedija 8.864 5.759 65 6.094 94
ckulistika 23.500 27.694 118 27.087 102
diabeti¢na retinopatija 1.426 1.464 103 1.426 103
ZOBOZDRAVSTVO SKUPAJ 50.651 49.640 S8 44.706 111
V TOCKAH
cdraslo - konservativa 33.741 27.236
odraslo - protetika 15.899 17.367
odraslo zob. 50.651 49.640 98 44.602 111

RESEVALNA SLUZBA - TOCKE,KM
nenujni prevozi s spremljevalcem 175.447 338.357 193 355.924 95
sanitetni prevozi (ostali) 176.492 145.527 82 118.080 123



Zdravstveni dom Bohinj

REALIZACIJA DELOVNEGA PROGRAMA ZZZS JANUAR - DECEMBER 2025

povprecni plan realizacija indeks realizacija  indeks
Z77S 2025 I.-XIl. 2025 obdobje 1.-XII. 2024 R25/R24

OSNOVNA DEJAVNOST:
V KOLICNIKIH, storitvah
sploSna amb. 45,171 64.991 144 122.541 80
referencne ambulante 31.729 33.385 105 0 0
otroski in Solski disp. - kurativa 12.095 11.847 98 15.955 76
otroski in Solski disp. - preventiva 11.927 8.753 73 8.287 144
SKUPAJ 100.921 118.975 118 146.782 69
klinicni farmacevt 36 0 0 0 0
V TOCKAH, UTEZI
fizioterapija 6.460 6.812 105 6.165 105
patronazna sluzba 2.970 3.321 112 2.994 99
antikoagulantna amb. 3.123 2.904 93 2.547 123
ZOBOZDRAVSTVO SKUPAJ 69.239 70.206 101 66.744 104
V TOCKAH
odraslo - konservativa 28.380 28.582
odraslo - protetika 27.481 23.044
odraslo zob. 55.716 55.860 100 51.625 108
mladinsko - konservativa 14.346 15.118 0
mladinsko - protetika 0 0
mladinsko zob. 13.523 14.346 106 15.118 89
ambulanta v DSO 5.498 6.204 113 6.337 87



OE ZD Bled in Bohinj
REALIZACIJA DELOVNEGA PROGRAMA ZZZS JANUAR - DECEMBER 2025

povprecni plan realizacija  indeks realizacija indeks

Z77S 2025 I.-X1l. 2025 obdobje 1.-XIl. 2024 R25/R24
OSNOVNA DEJAVNOST:
V KOLICNIKIH, storitvah
sploSna amb. z referencno 125.752 197.436 157 354.670 80
referencne ambulante 88.450 86.230 97 0 0
ambulanta specializanta DM 3.703 10.768 291 0 0
referen¢na ambulanta specializar 4.238 4.194 99 0 0
otroski in Solski disp. - kurativa 33.866 38.680 114 55.198 70
otroski in Solski disp. - preventiva 34.015 26.893 79 27.909 96
SKUPAJ 290.022 364.201 126 437.777 83
klini¢ni farmacevt 108 25 23 29 86
V TOCKAH, UTEZI
fizioterapija 19.210 20.498 107 21.294 96
patronazna sluzba 9.315 9.857 106 9.318 106
antikoagulantna amb. 7.287 8.798 121 7.481 118
SEKUNDARNA DEJAVNOST 109.166 149.328 137 137.736 108
V TOCKAH
RTG oddelek 26.006 41.620 160 35.912 116
ultrazvok 49.370 71.747 145 66.174 108
ortopedija 8.864 6.804 77 7.137 95
okulistika 23.500 27.694 118 27.087 102
diabeti¢na retinopatija 1.426 1.464 103 1426 103
ZOBOZDRAVSTVO SKUPAJ 119.890 119.954 100 111.450 108
V TOCKAH
odraslo - konservativa 62.121 55.817
odraslo - protetika 43.380 40.411
odraslo zob. 106.367 105.500 99 96.228 110
mladinsko - konservativa 14.454 15.222 95
mladinsko - protetika
mladinsko zob. 13.523 14.454 107 15.222 95
RESEVALNA SLUZBA - TOCKE
nenujni prevozi s spremljevalcem 175.447 338.357 193 355.924 95
sanitetni prevozi (ostali) 176.492 145.527 82 118.080 123

ambulanta v DSO 5.498 6.204 113 6.337 98



Zdravstveni dom Jesenice

REALIZACIJA DELOVNEGA PROGRAMA ZZZS JANUAR - DECEMBER 2025

povprecni plan realizacija  indeks realizacija indeks
7775 2025 I.-XIl. 2025 obdobje I.-XIl. 2024 R25/R24

OSNOVNA DEJAVNOST:
V KOLICNIKIH, storitvah
sploSna amb. 199.138 301.770 152 582.091 73
referencne ambulante SA 140.717 122.543 87 0 0
ambulanta specializanta DM 10.072 27.301 271 23.357 117
referen¢na ambulanta specializanta 9.291 11.711 126 0 0
otroski in Solski disp. - kurativa 36.283 61.578 170 66.729 92
otroski in Solski disp. - preventiva 35.780 48.390 135 53.926 90
SKUPA) 431.281 573.293 133 726.103 79
klinicni farmacevt 192 118 61 184 64
disp. za Zene 58.388 56.749 97 53.121 107
V TOCKAH, UTEZI
fizioterapija 35.658 37.512 105 34.397 109
specialne FTH obravnave 821 759 92 833 91
patronaina sluzba 16.605 17.765 107 18.616 95
antikoagulantna ambulanta 4.684 6.111 130 5.213 117
SEKUNDARNA DEJAVNOST 7.600 10.008 132 9.919 101
V TOCKAH
Pnevmologija 7.600 10.008 132 9.919 101
ZOBOZDRAVSTVO SKUPA) 434.474 409.944 94 449.311 91
V TOCKAH
odraslo - konservativa 96.912 121.678 125.787 97
odraslo - protetika 145.369 94.648 124.529 76
odraslo zob. 242.281 216.326 89 250.316 86
mladinsko - konservativa 116.834 119.705 98
mladinsko - protetika 58 78 75
mladinsko zob. 111.563 116.892 105 119.782 98
ustne in zobne bolezni 45.565 50.983 112 52.615 97
pedontologija 35.065 25.743 73 26.598 97
RESEVALNA SLUZBA -TOCKE, KM
nenujni prevozi s spremljevalcem 157.694 302.610 192 300.129 101
sanitetni prevozi (ostali) 275.703 227.701 83 264.028 86
ambulanta v DSO 29.687 31.164 105 29.611 105
- Bergelj 20.066 19.637 98 18.225 108
- Viharnik 9.621 11.527 120 11.386 101
CcDZOM 132.864 127.539 96 105.601 121



Zdravstveni dom Kranj

REALIZACIJA DELOVNEGA PROGRAMA ZZZS JANUAR - DECEMBER 2025

povprecni plan realizacija  indeks realizacija indeks
7775 2025 I.-XII. 2025 obdobje 1.-XII. 2024 R25/R24

OSNOVNA DEJAVNOST:

V KOLICNIKIH, storitvah

splosna amb. 550.758 828.348 150 1.648.320 78
referenéne ambulante SA 386.624 451.030 117 0 0
ambulanta specializanta DM 8.485 12.810 151 0 0
referen¢na ambulanta specializanta 7.769 7.120 92 0 0
otroski in Solski disp. - kurativa 163.353 243.989 149 306.704 80
otroski in Solski disp. - preventiva 161.008 186.582 116 176.014 106
SKUPAJ 1.277.995 1.729.878 135 2.134.905 81
klini¢ni farmacevt 444 171 39 141 121
disp. za Zene 67.146 65.127 97 63.955 102
V TOCKAH, UTEZI
fizioterapija 78.710 89.606 114 87.104 103
specialne FTH obravnave 4.308 4,037 94 4.306 94
klini¢na psihologija 19.734 25.060 127 27.098 92
patronaina sluzba 36.045 41.914 116 40.503 103
antikoagulantna amb. 22.900 10.900 48 9.219 118
SEKUNDARNA DEJAVNOST 357.482 469.443 131 372.350 126
V TOCKAH

RTG oddelek 98.821 103.093 104 110.510 93
ultrazvok 51.839 133.490 258 89.778 149
pedopsihiatrija 67.270 68.583 102 38.703 177
ortopedija 44.322 45.668 103 42.605 107
okulistika 88.777 108.197 122 83.734 129
dermatologija 3.145 6.877 219 3.712 185
diabeti¢na retinopatija 3.307 3.535 107 3.307 107
ZOBOZDRAVSTVO SKUPAJ 1.080.751 1.064.150 98 1.026.595 104
V TOCKAH

odraslo - konservativa 285.242 252.238

odraslo - protetika 178.928 138.929

odraslo zob. 533.524 464.170 87 391.168 119
mladinsko - konservativa 336.480 371.681
mladinsko - protetika 39 29
mladinsko zob. 316.095 336.519 106 371.711 91
ortodontija 124.550 172.436 138 162.758 106
endodontija 36.452 12.475 34 24.821 50
pedontologija 70.130 78.549 112 76.137 103
RESEVALNA SLUZBA - TOCKE,KM

nenujni prevozi s spremljevalcem 358.205 935.369 261 923.950 101
sanitetni prevozi (ostali) 339.407 106.064 31 107.522 99
ambulanta v DSO 36.376 43,293 119 29.433 147
- DU Kranj 21.990 21.156 96 22.248 95
- DU Preddvor 9.438 16.557 175 2.067 801
- DU Trzi€ - enota Naklo 4.948 5.579 113 5.119 109
CDZOM 125.258 148.810 119 146.570 102
medicina dela - preventivni pregledi $portnikov 3.364 6.555 195 4.571 143
RAZVOJNA AMBULANTA 608.411 587.106 96 537.798 109



Zdravstveni dom Radovljica

REALIZACIJA DELOVNEGA PROGRAMA ZZZS JANUAR - DECEMBER 2025

povprecni plan realizacija indeks realizacija indeks
77175 2025 I.-XII. 2025 obdobje I.-XIl. 2024 R25/R24

OSNOVNA DEJAVNOST:
V KOLICNIKIH, storitvah
sploSna amb. 102.444 158.837 155 300.682 79
referencne ambulante SA 72.001 77.644 108 0 0
otroski in Solski disp. - kurativa 31.445 38.914 124 54.842 71
otroski in Solski disp. - preventiva 31.629 37.804 120 38.051 99
SKUPAJ 237.519 313.199 132 393.575 80
klini¢ni farmacevt 120 60 50 82 73
V TOCKAH, UTEZI
fizioterapija 20.400 22.054 108 21.596 102
MHD 15.300 6.170 40 17.057 36
klini¢na psihologija 21.707 18.725 86 14.951 125
patronazna sluzba 10.125 10.353 102 10.337 100
antikoagulantna amb. 9.368 4.621 49 4.999 92
SEKUNDARNA DEJAVNOST 10.204 9.786 96 13.173 74
V TOCKAH
otorinolaringologija do 1.7.2025 950 1.069 113 2.329 46
dermatologija od 1.5.2025 747 581 78 0 0
diabetologija do 30.9.2025 8.162 7.709 94 10.844 71
diabetologija od 1.10.2025 345 427 124 0 0
ZOBOZDRAVSTVO SKUPAJ 115.675 131.897 114  120.353 110
V TOCKAH
odraslo - konservativa 47.143 47.488
odraslo - protetika 56.641 42.069
odraslo zob. 97.081 103.784 107 89.557 116
mladinsko - konservativa 28.059 30.796 91
mladinsko - protetika 55 0
mladinsko zob. 18.594 28.114 151 30.796 91
ambulanta v DSO 13.744 11.441 83 9.074 126



Zdravstveni dom Skofja Loka

REALIZACIJA DELOVNEGA PROGRAMA ZZZS JANUAR - DECEMBER 2025

povprecni plan

realizacija  indeks

realizacija

indeks

7775 2025 1.-XIl. 2025 obdobje 1.-XIl.2024 R25/R24
OSNOVNA DEJAVNOST:
V KOLICNIKIH, storitvah
sploSna amb. 121.541 148.156 122 243.436 101
referen¢ne ambulante 86.448 97.420 113 0 0
otroski in Solski disp. - kurativa 47.769 71.502 150 81.691 88
otroski in Solski disp. - preventiva 49.406 58.176 118 64.964 90
SKUPAJ 305.165 375.254 123 390.091 96
klinicni farmacevt 240 84 35 60 140
disp. za Zene 89.772 89.693 100 84.509 106
V TOCKAH, UTEZ|
fizioterapija 29.240 31.296 107 24.587 127
- specialne FTH obravnave 1.212 1.092 90 1.212 90
patronaina sluzba 10.800 11.180 104 10.774 104
antikoagulantna amb. 1.561 10.448 669 5.383 194
SEKUNDARNA DEJAVNOST 187.966 207.920 111 215.660 96
V TOCKAH
pnevmologija 3.040 0 0 0 0
RTG oddelek 43.343 50.540 117 56.076 90
ultrazvok 25.771 5.465 21 5.820 94
okulistika 80.944 97.912 121 104.143 94
dermatologija 3.360 2.338 70 3.533 66
diabeticna retinopatija 825 1.102 134 737 150
diabetologija do 30.9.2025 29.436 28.546 97 37.757 76
diabetologija od 1.10.2025 dalje 1.247 1.387 111 0 0
ZOBOZDRAVSTVO SKUPAJ 263.492 235.606 89 223.479 105
V TOCKAH
odraslo - konservativa 65.905 79.348
odraslo - protetika 78.423 49.211
odraslo zob. 172.213 144.328 84 128.559 112
mladinsko - konservativa 91.087 93.479
mladinsko - protetika 190 1.442
mladinsko zob. 91.279 91.278 100 94.920 96
RESEVALNA SLUZBA - TOCKE
nenujni prevozi s spremljevalcem 168.137 261.782 156 245,511 107
sanitetni prevozi (ostali) 83.442 18.005 22 20.129 89
cbzoOM 137.454 151.565 110 164.191 92
CDZO - pavsal 1-3; od 1.4.2025 po realizaciji 86.433 64.665 75 32.295 200
CDZO - od 1.4.2025 (platilo po realizaciji) 64.825 49.229 76 0 0



Zdravstveni dom Trzi¢

REALIZACIJA DELOVNEGA PROGRAMA ZZZS JANUAR - DECEMBER 2025

povprecni plan

realizacija

indeks

realizacija

indeks

Z77S 2025 I.-XIl. 2025 obdobje 1.-XIl. 2024 R25/R24
OSNOVNA DEJAVNOST:
V KOLICNIKIH, storitvah
splosna ambulanta 66.336 129.464 195 225.247 75
referen¢na ambulanta 46.787 38.828 83 0 0
ambulanta specializanta DM 1.706 2.427 142 1.876 129
ambulanta specializanta-ref.amb. 1.717 1.678 98 0 0
SKUPAJ 116.546 172.397 148 225.247 77
klinicni farmacevt 96 39 41 37 105
disp.za Zene 26.275 21.732 83 13.028 167
V TOCKAH, UTEZI
fizioterapija 22.993 23.868 104 20.984 114
MHD 5.440 1.433 26 10.293 14
patronazna sluzba 9.450 10.151 107 9.318 109
antikoagulantna amb. 6.245 4.114 66 3.900 105
SEKUNDARNA DEJAVNOST 51.381 48.613 95 50.577 96
V TOCKAH
RTG oddelek 12.223 13.545 111 12.325 110
ultrazvok 19.748 14.629 74 15.074 97
ortopedija 6.648 6.140 92 5.974 103
diabetologija do 30.9.2025 12.244 14.299 117 17.205 83
diabetologija od 1.10.2025 518 742 143 0 0
ZOBOZDRAVSTVO SKUPAJ 131.746 133.523 101 139.657 96
odraslo - konservativa 38.700 38.982
odraslo - protetika 41.633 44913
odraslo zob. 86.107 80.333 93 83.895 96
mladinsko - konservativa 53.152 53.990
mladinsko - protetika 39 1.772
mladinsko zob. 45.639 53.191 117 55.762 95
RESEVALNA SLUZBA - TOCKE,KM
nenujni prevozi s spremljevalcem 61.615 158.084 257 179.119 88
sanitetni prevozi (ostali) 79.369 64.956 82 58.936 110
ambulanta v DSO 20.616 22.323 108 18.854 118



OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENIJSKE
Kranj, Gosposvetska c. 9

REALIZACIJA PREVENTIVNEGA PROGRAMA V DISPANZERJIH ZA ZENE JANUAR - DECEMBER 2025
(preventivni pregledi raka materic¢nega vratu)

organizacijska POVPRECNI plan 2025 realizacija 1.-XIl. 2025 izpolnitev plana-obdobje izpolnitev plana-letno
enota st. prev. brisov koli¢niki st. prev. brisov koli¢niki osebe koli¢niki osebe kolicniki
ZD Jesenice 1.866 1.866 1.664 1.664 89% 89% 89% 89%
ZD Kranj 2.706 2.706 2.420 2.420 89% 89% 89% 89%
ZD Skofja Loka 3.083 3.083 3:517 3.517 114% 114% 114% 114%
ZD Triic¢ 486 486 816 816 168% 168% 168% 168%
Skupaj 0ZG 8.140 8.140 8.417 8.417 103% 103% 103% 103%

Program preventive je realiziran, ¢e je izvajalec v dispanzerju za Zene dosegel 70% pogodbeno dogovorjenega programa preventivnih pregledov raka maternicnega vratu



1. ZDRAVSTVENA VZGOJA

ZDRAVSTVENA VZGOIJA in VZGOJA ZA USTNO ZDRAVIJE
JANUAR - DECEMBER 2025

dejansko realizirano indeks indeks
planirano letno Stevilo Stevilo efektivnih ur | doseganja | doseganja -
priznano §t. timov | efektivnih ur (1.400 na tim) plan januar-december januar-december Stevila ur letno
ZD Jesenice 1,40 1.960 1.960 884 45 45
ZD Bled 0,69 966 966 168 17 17
ZD Bohinj 0,26 364 364 36 10 10
ZD Radovljica 0,70 980 980 818 83 83
ZD Kranj 3,89 5.446 5.446 3.439 63 63
ZD Sk. Loka 2,37 3.318 3.318 1.786 54 54
ZD Trzic 0,71 994 994 469 47 47
Skupaj 10,02 14.028 14.028 7.600 54 54
2.VZGOJA za USTNO ZDRAVIJE
dejansko realizirano indeks indeks
planirano letno Stevilo Stevilo efektivnih ur | doseganja | doseganja -
priznano §t. timov | efektivnih ur (1.400 na tim)|  plan januar-december januar-december Stevila ur letno
ZD Jesenice 1,34 1.876 1.876 861 46 46
OE ZD Bled, Bohinj 0,74 1.036 1.036 497 48 48
ZD Radovljica 0,84 1.176 1.176 656 56 56
ZD Kranj 3,73 5.222 5.222 3.000 57 57
ZD Sk. Loka 2,28 3.192 3.192 1.635 51 51
ZD Trzic 0,68 952 952 529 56 56
Skupaj 9,61 13.454 13.454 7.177 53 53

Za 100% platilo pogodbene vrednosti programa mora biti realizirano vsaj 40% letnega Stevila ur za izvajanje zdravstvene in

zobozdravstvene vzgoje.




OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE
Kranj, Gosposvetska ul. 9

ZDRAVSTVENO - VZGOJNE DELAVNICE
ZA OPREDELJENO ODRASLO POPULACIIO V STAROSTI 20-70 LET

yA'[®
PLAN IN REALIZACIJA JANUAR - DECEMBER 2025
OE 7D JESENICE BLED BOHINJ SK. LOKA TRZIC SKUPAJ OZG
ST. DELAVNIC ST. DELAVNIC ST. DELAVNIC ST. DELAVNIC ST. DELAVNIC ST. DELAVNIC

letni |plan 1| real letni | plan real letni |plan 1| real letni | plan real letni|plan 1| real letni plan | real

plan XIl. 1-XIl. | izp. pl. |plan | I.-XIl. | 1.-XIl. | izp. pl. |plan XIl. 1.-XIl. | izp. pl. |_plan 1L-XIl. | 1.-XIl, | izp. pl. | plan XIl. I-XIl. |izp.pl.| plan | L-XI. J1-XII. | izp. pl.
DELAVNICA:
Zdravo hujsanje-temeljni del 3 3,0 5 167 1 1,0 0 1 1,0 0 3 3,0 4 133 2 2,0 2 100 10 10,0 11 110
Zdravo hujsanje-vzdrzevalni del 3 3,0 4 133 1 1,0 0 1 1,0 0 3 3,0 3 100 2 2,0 1 50 10| 10,0 8 80
Zdrava prehrana, Zdravo jem 4 4,0 6 150 1 1,0 1 100 1 1,0 0 4 4,0 ) 100 3 3,0 3 100 13 13,0 14 108
Gibam se 4 4,0 4 100 1 1,0 1 100 1 1,0 1 100 4 4,0 4 100 3 3,0 3 100 13 13,0 13 100
Opuscam kajenje 1 1,0 0 1 1,0 0 1 1,0 0 1 1,0 1 100 1 1,0 0 5 5,0 i} 20
Zivim zdravo 14 14,0 14 100 5 5,0 6 120 5 5,0 2 40 14 14,0 14 100 9 9,0 9 100! 47 47,0 45 96
Ali sem fit? 13 13,0 13 100 4 4,0 1 25 4 4,0 0] 13 13,0 13 100 8 8,0 8 100 42 42,0 35 83
Krajsa 3 - dej. tveg. 13 13,0 13 100 5 5,0 5 100 5 5,0 2 40] 13 13,0 13 100 8 8,0 8 100 44) 44,0 41 93
Spoprijemanje z depr. 3 3,0 3 100 2 2,0 0 2 2,0 0 3 3,0 2 67 2 2,0 0 12) 120 5 42
Tehnike sproscanja 8 8,0 10 125 5 5,0 0 5 5.0 1 20 8 8,0 9 113 6 6,0 6 100 32 32,0 26 81
Spoprijemanje s tesnobo 3 3,0 5 167 2 2,0 0 2 2,0 0 3 3,0 2 67 2 2,0 1 50 12| 12,0 8 67
Spoprijemanje s stresom 4 4,0 4 100 2 2,0 0 2 2,0 0 4 4,0 2 50 3 3,0 2 67 15 15,0 8 53
Zvisan krvni tlak 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0
Zvisane mascobe v krvi 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0
Zvisan krvni sladkor 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0
Sladkorna bolezen tipa 2 9 9,0 5 56 3 3,0 0 3 3,0 0 9 9,0 3 33 6 6,0 6 100 30 300 14 47
S sladkorno boleznijo skozi zivljenje 7 7,0 8 114 2 2,0 0 2 2,0 0 7 7,0 4 100 4 4,0 4 100! 22) 22,0 19 86
Testiranje telesne pripravljenosti 0 0,0 0| 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0
Druzinska obravnava debelosti 0 0,0 0 0.0 0 0,0 0] 00 0 0,0 0 0,0 0 0
Zdravi odnosl 4 4,0 3 75| 2 2,0 of 2 2,0 of 4 4o 1 25| 2 2,0 0 14] 140 4 29
Skupaj I.: 93 93,0 97 104 37 37,0 14 38) 37 37,0 6 16 93 93,0 82 88 61 61,0 53 87 321| 321,0f 252 79
INDIVIDUALNO SVETOVANIJE:
opudcam kajenje 10 10,0 2 20 3 3,0 0 3 3,0 0 10 10,0 10 100 6 6,0 0 0 32 32,0 12 38
tveganje pitja alkohola-temeljni del 15 15,0 3 20 15 15,0 0] 15 15,0 0] 15 15,0 1 7] 15 15,0 0 75 75,0 4 5
tveganje pitja alkohola-vzdrzevalni del 15 15,0 0] 15 15,0 0] 15 15,0 0] 15§ 150 1 74 - 18 15,0 0 751 75,0 1 1
Skupaj Il.: 40 40,0 5 13] 33] 33,0 0 0] 33 33,0 0 0] 40| 40,0 12 30] 36 36,0 0 0 182] 182,0 17
SKUPAJ 1. - II. 133] 1330 102] 77] 70| 70,0] 14| " 20] 70| 700] 6| of 133] 1330 94| 71| 97] 970 53] 55| 503] 503,0f 269] 53




OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE
Kranj, Gosposvetska ul. 9

ZDRAVSTVENO - VZGOJNE DELAVNICE

ZA, OPREDELJENO ODRASLO POPULACIIO V STAROSTI 20 - 70 LET

CKz
PLAN IN REALIZACIJA JANUAR - DECEMBER 2025
OE ZD KR AN J - CKZ velik RADOVLIJICA -CKZ majhen
5T. DELAVNIC
letniplan| plan [-XIl. | reall-XIl. | izp.pl. |letniplan]| plan [.-XIl. real L.-XII. izp. pl.
DELAVNICA:
Zdravo hujsanje-temeljni del 14 14,0 14 100 4 4,0 6 150
Zdravo hujsanje-vzdrzevalni del 14 14,0 9 64 4 4,0 3 75
Zdrava prehrana, Zdravo jem 25 25,0 14 56 8 8,0 8 100
Gibam se 18 18,0 18 100! 6 6,0 7 117
Opustam kajenje 6 65,0 6 100 2 2,0 0
Zivim zdravo 70 70,0 70 100! 22 22,0 29 132
Ali sem fit? 70 70,0 67 96 25 25,0 25 100
Krajsa 3 - dej. tveg. 0 0,0 0 0 0,0 0
Spoprijemanje z depr. 15 15,0 9 60 5 5,0 2 40
Tehnike sproscanja 70 70,0 75 107 22 22,0 22 100
Spoprijemanje s tesnobo 15 15,0 15 100 5 5,0 3 160
Spoprijemanije s stresom 22 22,0 26 118 7 7,0 8 114
Zvisan krvni tlak 30 30,0 37 123 10 10,0 16 160
Zvisane mascobe v krvi 30 30,0 46 153 10 10,0 14 140
Zvisan krvni sladkor 19 19,0 11 58 6 6,0 9 150
Sladkorna bolezen tipa 2 18 18,0 7 39 6 6,0 6 100
S sladkorno boleznijo skozi Zivljenje 15 15,0 17 113 4 4,0 9 225
Testiranje telesne pripravljenosti 28 28,0 30 107 10 10,0 10 100
Druzinska obravnava debelosti 4 4,0 4 100 4 4,0 0
Zdravi odnosi 6 6,0 6 100 2 2,0 1 50
Skupaj |.: 489 489,0 481 98 162 162,0 183 113
INDWID. SVETOVANJE:
opuicam kajenje 22 22,0 22 100 7 7,0 8 114
tveganje pitja alkohola-temeljni del 30 30,0 2 7 15 15,0 2 13
tveganje pitja alkohola-vzdrievalni del 30 30,0 1 3 15 15,0 0
Skupaj Il.: 82 82,0 25 30 37 37,0 10 27
SKUPAI I. - Il. 571 571,0] 506 89 199 199,0] 193| 97




PLAN IN REALIZACIJA

PRVI PREGLEDI

JANUAR-DECEMBER 2025

222 231 ORTOPEDIJA LETNI PLAN PLAN JANUAR-DECEMBER REALIZACIJA JANUAR-DECEMBER | INDEKS
OE ZD BLED 651 651 281 43
OE ZD KRANJ 3.254 3.254 2.747 84
OE ZD TRZIC 488 488 421 86
SKUPAJ 4.393 4,393 3.449 79
220 229 OKULISTIKA LETNI PLAN PLAN JANUAR-DECEMBER REALIZACUA JANUAR-DECEMBER | INDEKS
OE ZD BLED 1.177 1.177 1.165 99
OE ZD KRANJ 4.446 4.446 4411 99
OE ZD SKOFJA LOKA 4.054 4.054 4.272 105
SKUPAJ 9.676 9.676 9.848 102
Do 30.9.2025 (od 1.10.2025 se zaradi spremembe modela diabetologije prvi pregledi ukinjajo)

249 216 DIABETOLOGIJA do 30.9.2025 LETNI PLAN PLAN JANUAR-DECEMBER REALIZACIJA JANUAR-DECEMBER | INDEKS
OE ZD RADOVUICA 77 77 79 102
OE ZD SKOFJA LOKA 279 279 221 79
OE ZD TRZIC 116 116 104 90
SKUPAJ 473 473 404 85

0d 1.10.2025 se pri diabetologiji spremljajo pregledi (c

elotni+delni+diabet.noga z razjedo obseZna+diabet.noga z razjedo nadaljnja)

249 216 DIABETOLOGIJAod 1.10.2025 | PLAN 10-12 | PLAN OKTOBER-DECEMBER | REALIZACIJA OKTOBER-DECEMBER | INDEKS
OE ZD RADOVUICA 155 155 227 146
OE ZD SKOFJA LOKA 558 558 707 127
OE zD TRZIC 233 233 360 155
SKUPAJ 946 946 1.294 137
CELOTNI PREGLEDI

229 239 PNEVMOLOGIA LETNI PLAN PLAN JANUAR-DECEMBER REALIZACIJA JANUAR-DECEMBER | INDEKS
OE ZD SKOFJA LOKA 480 480 0 0
OE ZD JESENICE 1.200 1.200 1.556 130
SKUPAJ 1.680 1.680 1.556 93
223 232 ORL do 1.7.2025 LETNI PLAN PLAN JANUAR-DECEMBER REALIZACIJA JANUAR-DECEMBER | INDEKS
OE ZD RADOVLUIICA 268 268 143 53
203 206 DERMATOLOGIJA LETNI PLAN PLAN JANUAR-DECEMBER REALIZACIJA JANUAR-DECEMBER | INDEKS
OE ZD KRAN)J 1.060 1.060 6.265 591
OE ZD SKOFJA LOKA 1.440 1.440 1.230 85
OE ZD RADOVLIICA OD 1.5.2025 320 280 431 154
SKUPAJ 2.820 2.780 7.926 285




Obdobje:

JANUAR - DECEMBER 2025

Realizacija patronaine sluZbe - preventiva

Sifra Kratek opis ZD Jesenice | ZD Bled ZD Bohinj | ZD Radovljica| ZD Kranj | ZD Skofja Loka ZD Trzic | Skupaj 0ZG
PZN1101 Obravnava nosecnice 91 3 5 20 53 18 17 207
PZN1104 Obravnava otroka v 2. in 3. letu starosti 278 33 7 65 180 54 19 636
PZN1105 Preventiva obrav. kron. Pacienta - daljSa 7 0 Ll 51 304 3 0 366
PZN1106 Preventiva obrav. kron. Pacienta - krajsa 1 0 18 136 0 158
PZN 1107 Obravnava oseb, ki se ne odzovejo na preventivne programe 10 6 1 4 0 0 23
PZN 1114 Preventivna obravnava starejse osebe 358 118 65 295 1033 456 5 2376
PZN 1115 Prev. obrav.na domu - dalj3a (integrirano presejanje KNB) 0 0 2 2 0 4
PZN 1116 Prev.obrav.na domu - krajsa (odkrit DT) 0 0 0 1 1
PZN 1117 Obravnava v lokalni skupnosti - posvetovalnica 56 22 97
PZN 1118 Analiza terenskega obmocja 11 7 23 61
PZN 1119 Cepljenje na domu 67 54 15 49 166 40 68 459
PZN 5103 Posvet na daljavo - preventiva, krajsi 52 18 3 23 61 31 27 215
PZN 5104 Posvet na daljavo - preventiva, daljsi 3 3 # 4 27 0 13 57
Skupaj: 884 248 110 594 2008 612 204 4660

Realizacija 17.765 6.536 3.321 10.353 41.914 11.180 10.151 101.220

% preventive 4,98 3,79 3,31 5,74 4,79 5,47 2,01 4,60




PATRONAZA - SODOBNE OBLOGE ZA KRONICNE RANE (E0846) 1-12 2025

5000

priznana sredstva 1-12

razlika priznano -

priznani timi - patronaza| LETNO 5.000 EUR/TIM 2025 priznano 1-12 2025 realizirano 1-12 2025 realizirano
OE ZD JESENICE 12,30 61.500 61.500 61.500 34.341 27.159
OE ZD BLED 4,70 23.500 23.500 23.500 24.259 -759
OE ZD BOHINJ 2,20 11.000 11.000 11.000 6.138 4.862
OE ZD BLED in BOHINJ 6,90 34.500 34.500 34.500 30.397 4.103
OE ZD RADOVLUICA 7,50 37.500 37.500 37.500 17.926 19.574
OE ZD KRANJ 26,70 133.500 133.500 133.500 82.399 51.101
OE zD TRZIC 7,00 35.000 35.000 35.000 33.452 1.548
OE ZD SKOFJA LOKA 8,00 40.000 40.000 40.000 23.065 16.935
027G SKUPAJ 68,40 342.000 342.000 342.000 221.580 120.420

V skladu s 4. ¢lenom Uredbe 2023 velja, da od 1.9.2023 izvajalci patronaze posebej nacrtujejo sredstva za sodobne obloge za rane v visini 5.000 EUR/tim letno.

PATRONAZA - VREDNOSTNA REALIZACUA 1-12 2025

52457,22
priznani timi - patronaza plan storitev 1-12 realizacija storitev 1-12 indeks vrednostni plan - letno | vrednostni plan 1-12 realizacija 1-12 indeks
OE ZD JESENICE 12,30 16.605 17.765 107 645.223,81 € 645.223,81 € 697.432,78 € 108
OE ZD BLED 4,70 6.345 6.536 103 246.548,93 € 246.548,93 € 245.652,85 € 100
OE ZD BOHINJ 2,20 2.970 3.321 112 115.405,88 € 115.405,88 € 128.606,34 € 111
OE ZD BLED in BOHINJ 6,90 9.315 9.857 106 361.954,82 € 361.954,82 € 374.259,19 € 103
OE ZD RADOVUICA 7,50 10.125 10.353 102 393.429,15 € 393.429,15 € 408.607,36 € 104
OE ZD KRANJ 26,70 36.045 41914 116 1.400.607,77 € 1.400.607,77 € 1.649.753,93 € 118
OE ZD TRZIC 7,00 9.450 10.151 107 367.200,54 € 367.200,54 € 388.184,57 € 106
OE ZD SKOFJA LOKA 8,00 10.800 11.180 104 419.657,76 € 419.657,76 € 441.524,82 € 105
0ZG SKUPAJ 68,40 92.340 101.220 110 3.588.073,85 € 3.588.073,85 € 3.959.762,65 € 110




Naziv ZD: OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

Obrazec 4 - Porocilo o investicijskih vlaganjih 2025 - ZD

1 Realizacija za obdobje Finanéni nacrt za obdobje Realizacija za obdobje Indeks
VESTE INNESTION od 1. 1. do 31.12. 2024 od 1. 1.do 31,12, 2025 od 1. 1. do 31, 12, 2025 Real.2025 | Real;i20257
Real. 2024 FN 2025
I.1 :;IEOPREIKJMETENA fREDSTV{\ ‘ 0 47.951 40.000 #DIV/0! 83,42
> Ogglr:ms a oprema (licence, rac. programi) 47 .951 40.000 #DIV/0! 83,42
— #DIV/0! #DIV/0!
I NEPl”!E_MICNINE 3.662.430 7.927.932 2.098.998 57,31 26,48
1|Zemljisca #DIV/0! #DIV/0!
2|Zgradbe 3.662.430 7.927.932 2.098.998, 57,31 26,48
lll. | OPREMA (A + B) 3.260.556 2.714.167 2.188.884 67,13 80,65
A |Medicinska oprema 1.122.103 1.882.848 1.613.685 143,81 85,70
1|Ultrazvok 57.631 27.102 41.514 72,03 153,18
2|Drugo? 1.064.472 1.855.746 1.572.171 147,69 8472
B [Nemedicinska oprema 2.138.453 831.319 575.199 26,90 69,19
1|Informacijska tehnologija 291.182 361.793 254.666 87,46 70,39
2|Drugo 1.847.271 469.526 320.533 17,35 68,27
IV.[INVESTICIJE SKUPAJ (I +II + Ill) 6.922.986 10.690.050 4.327.882 62,51 40,49
g ¥ = Fi 2 A Indeks
Realizacija za obdobje Finanéni nacrt za obdobje Realizacija za obdobje
NI HRNCTRN S od 1. 1. do 31. 12. 2024 od 1.1.do 31, 12. 2025 od 1. 1. do 31.12. 2025 Real. 20251 Raalse0a oy
Real. 2024 FN 2025
|. [NEOPREDMETENA SREDSTVA 0 47.951 40.000 #DIV/0! 83,42
1[Amortizacija 47.951 #DIV/O! 0,00
2|Lastni viri (del presezka) 40.000 #DIV/0! #DIV/0!
3|Sredstva ustanovitelja #DIV/0! #DIV/0!
4|Leasing #DIV/0! #DIV/0!
5|Posojila #DIV/0! #DIV/0!
6|Donacije #DIV/0! #DIV/0!
7|Drugo #DIV/0! #DIV/0!
. [NEPREMICNINE 3.662.430 7.927.932 2.098.999 57,31 26,48
1[Amortizacija 246.541 132.553 347.384 140,90 262,07
2| Lastni viri (del presezka) 1.097.568 1.449.828 467.547 42,60 32,256
3|Sredstva ustanovitelja 2.318.321 6.345.551 1.284.068 55,39 20,24
4|Leasing #DIV/0! #DIV/0!
5|Posojila #DIV/0! #DIV/0!
6|Donacije #DIV/0! #DIV/0!
7|Drugo #DIV/0! #DIV/0!
- INABAVA OPREME (A + B) 3.260.556 2.714.167 2.188.884 67,13 80,65
A [Medicinska oprema 1.122.103 1.882.848 1.613.685 143,81 85,70
1.|Amortizacija 1.122.103 1.160.199 948.737 84,55 81,77
2.|Lastni viri (del presezka) 387.912 118.454 #DIV/0! 30,54
3.|Sredstva ustanovitelja 334.737 546.494 #DIV/0! 163,26
4.|Leasing #DIV/0! #DIV/0!
5.|Posojila #DIV/0! #DIV/0!
6.|Donacije #DIV/0! #DIV/0!
7.|Drugo #DIV/0! #DIV/0!
(B [Nemedicinska oprema 2.138.453 831.319 575.199 26,90 69,19
1.|Amortizacija 1.316.566 215.831 302.355 22,97 140,09
2.|Lastni viri (del presezka) 530.467 26.436 55.881 10,53 211,38
3.|Sredstva ustanovitelja 291.420 567.052 193.020 66,23 34,04
4.|Leasing #DIV/0! #DIV/O!
5.|Posojila #DIV/0! #DIV/0!
6.|Donacije 22.000 23.943 #DIV/0! 108,83
7.|Drugo #DIV/0! #DIV/0!
IV.|VIRI FINANCIRANJA SKUPAJ (I + Il +1il) 6.922.986 10.690.050 4.327.883 62,51 40,49
1.|Amortizacija 2.685.210 1.556.534 1.598.476 59,53 102,69
2.|Lastni viri (del presezka) 1.628.035 1.864.176 681.882 41,88 36,58
3.|Sredstva ustanovitelja 2.609.741 7.247.340 2.023.582 77,54 2792
4.|Leasing 0 0 0 #DIV/O! #DIV/O!
5.|Posajila 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
6.|Donacije 0 22.000 23.943 #DIV/0! 108,83
7.|Drugo 0 0 0 #DIV/O! #DIV/0!
ORTIZACIJA Realizacija za obdobje Finané&ni nacrt za obdobje Realizacija za obdobje 2025 Ilndeks Real. 2025/
AR od 1. 1. do 31.12. 2024 od 1. 1. do 31. 12. 2025 od 1. 1. do 31. 12. 2025 Taf:i.zouz«s ;1'2025
I._[Priznana amortizacija v ceni storitev 3 2.685.210 1.556.534 1.598.476 59,53 102,69
Il._|Obraéunana amortizacija 1.598.476 #DIV/0! #DIV/0!
Il. |Razlika med priznano in obracunano amortizacijo #DIV/0! #DIV/0!
V.| Porabljena amortizacija 1.598.476 #DIV/0! #DIV/0!
Opombe:
Izpolnil: Podpis odgovome osebe: RS TR A IET ,A,Wirektor zavoda
YT Oy OO
Tel. §t.: / 7

WMM




OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENIJSKE

REALIZACIJA NABAV IN INVESTICH v letu 2025 po skupinah in virih sredstev

org_enota (Vse) e o SN AE ST
realzacia
celotna realizirana sofinanciranja Realizacija 0ZG
vrednost v EUR z Realizacija OZG iz obéine/ministrstv iz presezka Realizacije iz
vrsta ____investicije podrobno_OS zbirno ~bbv.  AMORTIZACWNE a ___prih.pretklih let Donacij
INVESTICIJE gradnja Titova 78a ZD Jesenice (projekt iz leta 2024) 1.124.958 1124958
izgradnja SUC + parkirne plos¢adi 13.786 13.786
obnova prostorov ZA + skener 40.188 40.188
sonéna elektrarna ZP Strazisce 39.038 39.038
ureditev skupne pralnice 360.174 360.174
soncéna elektrarna ZD Jesenice 167.044 71.104 95.940
preureditev priklopa elektrike ZD Jesenie 99.600 54.600 45.000
adaptacije fizioterapije ZD Radovljica 10.187 10.187
obnova SA ZD Skofja Loka 61.403 61.403
ureditev parkiriS¢a ZD Jesenice 57.210 57.210
zapornica ZD Jesenice 13.928 13.928
adaptacija gradnja prizidka k zah.traktu ZD Trzi¢ 4.099 4.099
adaptacija-dozidava ZD Bled 5779 4.259 1.520
preureditev dveh OA ZD Kranj 93.871 93.871
e preureditev dela pritli¢ja ZD Bled 7.734 4.870 2.864
INVESTICIJE Vsota ) ] 2.098.998 775.892 1.284.068 39.038
OSNOVNA SREDSTVA druga oprema in aparati 30.106 24.765 5.340
medicinska oprema 258.646 232.237 24594 1.815
opema laboratorijev 280.336 130.785 149.550
oprema za hlajenje in ogrevanje 15.019 15.019
oprema za potrebe fizioterapije 117.097 43.292 73.805
oprema za zobozdravstvo 64.833 36.799 26.091 1.943
pohistvo razli¢no 329.013 195.371 120.424 13.218
racunalniSka oprema 294.666 239.229 12.774 42.663
reSevalna vozila 518.636 242117 276.520
vozila osebna in druga vozila 320.533 106.884 180.246 13.218 20.185
OSNOVNA SREDSTVA Vsota 2.228.884 1.266.498 739.514 198.930 23.943
DI DI 13.344 13.344
Divsota - [ 1334 13344 R ,
‘Skupna vsota 4.341.227 2.055.735 2.023.581 ©237.968 23.943




OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENIJSKE

PLAN NABAV IN INVESTICU v letu 2025 z realizacijo
orgenota (Vse)
Celotna Planirana
planirana  vrednost
VIRI vrednostv OZGv

viri in planirana poraba

__Razpolozljivi viri financiranja ~ 10.759.527
A_priznana amortizacija 1.333.863
B_informatizacija 264.613
E_Sofinanciranje obc¢ine/ministrstva 7.239.619
D_presezek prihodkov preteklih let 1.864.176
F_Sredstva iz naslova odSkodnin 7.921
G_Donacije 22.000
H_informatizacija EPIZ 27.336

INVESTICIJE

dozidava ZP Zirovnica ZD Jesenice =
gradnja Titova 78a ZD Jesenice (projekt iz leta 2024)
izgradnja SUC + parkirne plo$¢adi
obnova prostorov ZA + skener
obnova wc prostorov+kuhinje fizioterapije
projekt Severna vrata
sonéna elektrarna ZP Strazisce
ureditev skupne pralnice
soncna elektrarna ZD Jesenice
preureditev priklopa elektrike ZD Jesenie
obnova prostorov CDZO ZD Skofja Loka
ureditev ORL ambulante ZD Radovljica
adaptacije fizioterapije ZD Radovljica
adaptacije sejne sobe ZD Radovljica
prenova arhiva ZD Radovljica
obnova SA ZD $kofja Loka
ureditev parkiri§¢a ZD Jesenice
zapornica ZD Jesenice
adaptacija gradnja prizidka k zah.traktu ZD Trzi¢
adaptacija-dozidava ZD Bled
preureditev dveh OA ZD Kranj
preureditev dela pritli¢ja ZD Bled

OSNOVNA SREDSTVA

druga oprema in aparati
medicinska oprema
opema laboratorijev

7.927.932 1.582.381

1.200.000 200.000

1.800.000  200.000
1.181.403
40.000  40.000
40.000  40.000
2.700.000  468.852
35.000  35.000
404178  404.178
220.000  70.000
100.000  60.000
36600  9.300
65000  14.300
75.000  10.000
22750  22.750
8.000 8000
2.762.118 1.848.329
61245  61.245
573300  457.567
327.597 177.226

Planirana
vred.sofinan.
obéine/MZ v

financiranja EURz DDV EURz DDV EUR z DDV

6.345.551
1.000.000
1.600.000
1.181.403

2.231.148

150.000
40.000
27.300
50.700
65.000

913.789

116.733
150.372

celotna
realizirana Realizacija Realizacija 0ZG
vrednost v EUR Realizacija OZG iz sofinanciranja iz presezka Realizacije
zDDV_ ____AMORTIZACIJE  ob&ine/ministrstva  prih.pretklih let iz Donacij
2.098.998 775.892 1.284.068 39.038
1.124.958 1.124.958
13.786 13.786
40.188 40.188
39.038 39.038
360.174 360.174
167.044 71.104 95.940
99.600 54.600 45.000
10.187 10.187
61.403 61.403
57.210 57.210
13.928 13.928
4.099 4.099
5.779 4.259 1.520
93.871 93.871
7.734 4.870 2.864
2.228.884 1.266.498 739.514 198.930 23.943
30.106 24.765 5.340 -
258.646 232.237 24.594 1.815
280.336 130.785 149.550




oprema za hlajenje in ogrevanje
oprema za potrebe fizioterapije
oprema za zobozdravstvo
pohistvo razlicno

racunalniSka oprema

reSevalna vozila

vozila osebna in druga vozila

Skupna vsota

12.200
160.804

93.065
136.508
409.744
666.837
320.818

10.759.527 10.690.050 3.430.710

3.100
133.271
93.065
115.430
409.153
279.700
118.572

9.100
27.533

21.077
592
387.137
202.246

7.259.340

15.019
117.097

64.833
329.013
294,666
518.636
320.533

4.327.882

15.019
43.292
36.799

195.371

239.229

242.117

106.884

© 2.042.391

120.424
12.774
276.520
180,246

© 2.023581

73.805
26.091
13.218
42.663

13.218

~ 237.968

1.943

20.185
23.943




OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENIJSKE

PLAN NABAV IN INVESTICH v letu 2025 z realizacijo

org_enota

viriin planiranaporaba

Razpolozljivi viri financiranja
~ A_priznana amortizacija
B_informatizacija
D_presezek prihodkov preteklih let
F_Sredstva iz naslova odSkodnin
G_Donacije
INVESTICIJE
~ ureditev skupne pralnice
adaptacija-dozidava ZD Bled
preureditev dela pritli¢ja ZD Bled
OSNOVNA SREDSTVA
druga oprema in aparati
medicinska oprema
oprema za potrebe fizioterapije
pohistvo razli¢no
racunalniSka oprema
~vozila osebna in druga vozila
Skupna vsota

Pojasnila:

ZD Bled
Celotna Planirana
planirana vrednost
VIRI vrednostv OZG v

_financiranja EUR z DDV EUR z DDV
~190.392
113.980
19.900
26.591
7.921
22.000

26.591 26.591

26.591 26.591

163.534 133.613

26.370 26.370

53.142 45,221

18.000 18.000

4.358 4.358

19.665 19.665

= 42.000 20.000

190.392 190.125 160.204

Planirana
vred.sofinan.
obcine/MZ v
EUR z DDV

29.921

7.921

22.000
29.921

celotna
realizirana
vrednost v EUR
zDDV_

37.209
23.696
5.778
7.734
226.821
549
34.181
14.404
93.524
37.607
46.555
264.029

Realizacija 0ZG

32.825
23.696
4.259
4.870
106.010
549
32.366
14.404
7.487
24.834
26.370
138.835

Realizacija

sofinanciranja
iz AMORTIZACIJE obéine/ministrstva

4.384
1.520

2.864
98.810

86.037
12.774

103.194

Realizacija
OZG iz
presezka
prih.pretklih
let

Realizacije
iz Donacij

22.000

1.815

20.185
22.000

V letu 2025 je bilo poracunanih Se nekaj stroskov investicij Adaptacija - dozidava ZD Bled in Preureditve dela pritljicja ZD Bled, ki sta bili planirani in izvajani v letu 2024
V letu 2025 je bil poravnan stroSek dobave in montazZe pohistva za prenovljene prostore v pritljiju, ki je bila izvedena konec leta 2024



OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENISKE

PLAN NABAV IN INVESTICU v letu 2025 z realizacijo

org_enota ZD Bohinj
Realizacija
Celotna Planirana Planirana celotna 0ZG iz
planirana vrednost vred.sofinan. realizirana Realizacija presezka
VIRI vrednostv OZG v obcine/MZ v vrednost v EUR Realizacija OZG sofinanciranja prih.pretklih  Realizacije
viri in planirana poraba ) ~ financiranja EURz DDV EURz DDV EURzDDV zDDV_ iz AMORTIZACIJE obéine/ministrstva let iz Donacij
Razpolozljivi viri financiranja 46.315 .
A_priznana amortizacija 32.715
B_informatizacija 3.600
E_Sofinanciranje ob&ine/ministrstva 10.000
INVESTICUE ) 7 7.355 7.355 6.554 6.554
ureditev skupne pralnice B ' 7.355 7.355 6.554 6.554
OSNOVNA SREDSTVA 38.955 38.955 9.393 9.393
druga oprema in aparati 2.355 2.355 3.987 3.987
medicinska oprema 33.000 33.000
___raCunalniska oprema - o 3.600 3.600 5.406 5.406
Skupna vsota 46.315 46.310 46.310 15.947 15.947

Pojasnila
Izvedena je bila nabava defibrilatorja za potrebe NMP, ki ga sofinancira ob¢ina Bohinj, placilo racuna je v letu 2026



OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE
PLAN NABAV IN INVESTICU v letu 2025 z realizacijo
org_enota 2D Jesenice
Realizacija
Celotna Planirana Planirana celotna 0ZG iz
planirana vrednost vred.sofinan. realizirana Realizacija presezka
vrednost v OZG v EUR ob¢ine/MZv vrednost v EUR Realizacija OZG sofinanciranja prih.pretklih  Realizacije
..‘,’,i_".i..i.." _E!E!\jr__:a_ni 39@9?,,. o B B ST Vl_RI fin_gm.:irarnjg EURz DDV zDDV i EURz DDY zDDV_ iz AMORTIZACIJE ob¢ine/ministrstva let iz Donacij
_RazpoloZljivi viri financiranja 3.974.929 - ' e
A_priznana amortizacija 220.819 R
B_informatizacija 50.567
E_Sofinanciranje ob&ine/ministrstva 3.081.769
D_presezek prihodkov pretekiih let 621.774
INVESTICIJE 3.396.706 606.706 2.790.000 1.531.094 265.196 1.265.898
dozidava ZP Zirovnica ZD Jesenice 1.200.000 200.000 1.000.000 )
gradnja Titova 78a ZD Jesenice (projekt iz leta 2024) 1.800.000 200.000 1.600.000 1.124.958 1.124.958
ureditev skupne pralnice 76.706 76.706 68.354 68.354
soncna elektrarna ZD Jesenice 220.000 70.000 150.000 167.044 71.104 95.940
preureditev priklopa elektrike ZD Jesenie 100.000 60.000 40.000 99.600 54.600 45.000
ureditev parkiri§¢a ZD Jesenice 57.210 57.210
zapornica ZD Jesenice 13.928 13.928
OSNOVNA SREDSTVA 553.602 261.833 291.769 446.365 147.410 283.795 13.218 1.943
druga oprema in aparati 19.520 19.520 19.976 19.976
medicinska oprema 67.800 65.950 1.850 26.947 26.947
opema laboratorijev 60.000 60.000 6.892 6.892
oprema za zobozdravstvo 46.765 46.765 36.243 34.301 1.943
pohistvo razlicno 34.550 29.550 5.000 34.379 21.161 13.218
racunalniska oprema 26.830 26.830 24915 24915
reSevalna vozila 224 .837 224.837 223.713 223.713
vozila osebna in druga vozila E—— 73.300 13.218 60.082 73.300 13.218 60.082
Skupna vsota 3.974.929 3.950.307 868.539 3.081.769 1.977.459 412.606 1.549.692 13.218 1.943

Pojasnila

Dozidava ZP Zirovnica se zamakne v naslednje leto

Titova 78a - zakljucek opremijanja $e zamakne v zacCetek leta 2026

med planirane investicije se uvrstita ureditev parkiriS¢éa ZD Jesenice ter zapornica ZD Jesenice - investiciji sta Ze bili v planu kot investicijsko vzdrZzevanje



OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENIJSKE

PLAN NABAV IN INVESTICH v letu 2025 z realizacijo

org_enota ~ ZD Kranj

VIRI
viri in planirana poraba =
Razpolozljivi viri financiranja
A_priznana amortizacija
B_informatizacija
E_Sofinanciranje obg&ine/ministrstva
D_presezek prihodkov preteklih let
INVESTICIJE
izgradnja SUC + parkirne plos¢adi
obnova prostorov ZA + skener
obnova wc prostorov+kuhinje fizioterapije
projekt Severna vrata
sonéna elektrarna ZP Strazisce
ureditev skupne pralnice
preureditev dveh OA ZD Kranj
OSNOVNA SREDSTVA
medicinska oprema
opema laboratorijev
pohistvo razli¢no
racunalniSka oprema
reSevalna vozila
vozila osebna in druga vozila

‘Skupna vsota

4.218.391
547.244
127.361

2.917.064
626.722

~ 4.218.391

Pojasnila

Celotna
planirana
vrednost v

3.498.679
1.181.403
40.000
40.000
2.025.000
35.000
177.275

719.710
213.350
66.000
35.000
127.360
242.000
36.000
4.218.389

izgradnja SUC + parkirne plo$Cadi se zamakne v naslednje leto

obnova wc prostorov+kuhinje fizioterapije se ne izvede
projekt Severna vrata se zamakne v naslednje leto

Planirana
vrednost
0ZG v

643.915

40.000
40.000
351.639
35.000
177.275

657.410
213.350
66.000
35.000
127.360
179.700
36.000
1.301.325

Planirana
vred.sofinan.
obcine/MZ v

financiranja EUR z DDV EUR z DDV EUR z DDV

2.854.764
1.181.403

1.673.361

62.300

62.300

2.917.064

Realizacija
celotna Realizacija 0ZG iz
realizirana Realizacija OZG sofinanciranja presezka
vrednost v EUR iz obcine/ministrstv prih.pretklih Realizacije
zDDV_ AMORTIZACIJE a let iz Donacij
344 .857 292.033 13.786 39.038
13.786 13.786
40.188 40.188
39.038 39.038
157.975 157.975
93.871 93.871
705.113 644.036 61.076
122.665 122.665
81.847 81.847
149.591 115.204 34.387
51.043 51.043
268.806 242117 26.689
31.160 31.160
1.049.970 936.070 74.862 39.038

projekt obnova we prostorov + kuhinje fizioterapije se ne izvede (sredstva se namenijo za adaptacijo prostora RA in za opremo fizioterapije v ZD Cerklje)
preureditev dveh OA ZD Kranj - izvedba konec leta 2024, racun placan v 2025




OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

PLAN NABAV IN INVESTICU v letu 2025 z realizacijo

org_enota

viri in planirana poraba

Razpolozljivi viri financiranja
A_priznana amortizacija
B_informatizacija
E_Sofinanciranje ob&ine/ministrstva
D_presezek prihodkov preteklih let

INVESTICIJE
ureditev skupne pralnice
ureditev ORL ambulante ZD Radovljica
adaptacije fizioterapije ZD Radovljica
adaptacije sejne sobe ZD Radovljica
prenova arhiva ZD Radovljica

OSNOVNA SREDSTVA
medicinska oprema
oprema za potrebe fizioterapije
oprema za zobozdravstvo
pohistvo razliéno
racunalniSka oprema
vozila osebna in druga vozila

Skupna vsota

Pojasnila
ureditev ORL ambulante ZD Radovijica se ne izvede

ZD Radovljica

Celotna Planirana Planirana
planirana vrednost vred.sofinan.
vrednostv OZG v ob¢ine/MZ v
VIRI financiranja EUR z DDV EUR z DDV EUR z DDV
383.673
127.413
23.983
175.782
56.496
199.728 84.028 115.700
28.978 28.978
65.000 14.300 50.700
75.000 10.000 65.000
22.750 22.750
8.000 8.000
168.700 108.618 60.082
33.500 33.500
26.000 26.000
12.000 12.000
500 500
23.400 23.400
73.300 13.218 60.082
383.673 368.428 192.646 175.782

celotna Realizacija
realizirana Realizacija OZG sofinanciranja Realizacija 0ZG
vrednost v EUR iz obc¢ine/ministrstv iz presezka Realizacije
zDDV_ AMORTIZACIJE a prih.pretklih let iz Donacij
36.010 36.010
25.823 25.823
10.187 10.187
138.760 65.460 60.082 13.218
21.844 21.844
11.089 11.089
5.053 5.053
27.474 27.474
73.300 60.082 13218
174.770 101.470 60.082 13.218

adaptacije fizioterapije ZD Radovijica - pridobi se projektna dokumentacija, izvedba se prenese v naslednje leto

adaptacije sejne sobe ZD Radovljica se ne izvede
prenova arhiva ZD Radovljica se ne izvede




OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

PLAN NABAV IN INVESTICU v letu 2025 z realizacijo

org enota

viri in planirana poraba ety
_Razpolozljivi viri financiranja
A_priznana amortizacija
B_informatizacija
E_Sofinanciranje ob&ine/ministrstva
INVESTICIJE

“ureditev skupne pralnice
obnova prostorov CDZO ZD Skofja Loka
obnova SA ZD Skofja Loka

medicinska oprema

opema laboratorijev

oprema za hlajenje in ogrevanje
oprema za potrebe fizioterapije
pohistvo razliéno

racunalniSka oprema

vozila osebna in druga vozila

‘Skupna vsota

Pojasnila

_ 7D SkofjaLoka

Celotna Planirana
planirana vrednost
vrednost v OZG v EUR
_VIRI financiranja  EURz DDV z DDV

623.660
216.644
10.000
397.017

= 94555 67.255

~ 57955  57.955

36.600 9.300

514.737  145.020

142.058 36.097

201.597 51.226

12.200 3.100

36.912 9.379

22.000 5.923

3.752 3.160

96218  36.136

623.660 609.292 212.275

obnova prostorov CDZO ZD Skofja Loka se prenese v naslednje leto
obnova SA ZD Skofja Loka je bila izvedena konec leta 2024, racun plaéan v letu 2025

Planirana
vred.sofinan.
obéine/MZ v
EUR z DDV

27.300
27.300

369.717
105.962
150.372
9.100
27.533
16.077
592
60.082
397.017

celotna
realizirana Realizacija Realizacija 0ZG
vrednost v EUR Realizacija OZG iz sofinanciranja iz presezka
zDDV_ AMORTIZACIJE  obé&ine/ministrstva  prih.pretklih let
113.048 113.048
51.645 51.645
61.403 61.403
398.983 189.351 209.632
15.513 15.513
191.596 42.046 149.550
12.367 12.367
15.029 16.029
34.072 34.072
34.187 34.187
96.218 36.136 60.082
512.032 302.399 209.632

Realizacije
iz Donacij



OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE
PLAN NABAV IN INVESTICU v letu 2025 z realizacijo

org enota

viri in planirana poraba
Razpolozljivi viri financiranja
A_priznana amortizacija
B_informatizacija
E_Sofinanciranje obcine/ministrstva
D_presezek prihodkov preteklih let
INVESTICJE
ureditev skupne pralnice
adaptacija gradnja prizidka k zah.traktu ZD Trzi¢
'OSNOVNA SREDSTVA
druga oprema in aparati
medicinska oprema
oprema za potrebe fizioterapije
oprema za zobozdravstvo
racunalniSka oprema
___reSevalnavozila
Skupna vsota

Pojasnila

ZDTrzic
Celotna
planirana
vrednost v
VIRI financiranja _EUR zDDV_
439.290
31.387
22.523
100.000
285.380
29.318
29.318
398.844
13.000
30.450
79.892
34.300
41.202
___200.000
439.290 428.162

Planirana  Planirana
vrednost vred.sofinan.
OZG v EUR ob¢ine/MZ v
zDDV_ EURzDDV
29.318
29.318
298.844 100.000
13.000
30.450
79.892
34.300
41.202
100.000 100.000
328.162 100.000

Resevalna vozila - namesto nabave novega vozila je bila izvedena obnova starejSega reSevalnega vozila

celotna
realizirana
vrednost v EUR
zDDV_

30.225
26.126
4.099
207.496
5.594
37.495
76.576
28.590
33.123
26.118
237.721

Realizacija 0ZG

Realizacija
sofinanciranja

iz AMORTIZACIJE obéine/ministrstva

130.225
26.126
4.099
48.884
253
12.901
2.771
2.499
30.460

79.110

26.118

26.118
26.118

Realizacija 0ZG
iz presezka
prih.pretklih let

Realizacije iz
Donacij

132.493
5.340
24.5094
73.805
26.091
2.663

132.493




OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENIJSKE

PLAN NABAV IN INVESTICU v letu 2025 z realizacijo

Planirana
vred.sofinan.
ob¢ine/MZ v

557.787
5567.787

 557.787

ogenota = Uprava
Celotna Planirana
planirana vrednost
VIRI vrednostv OZG v
viri in planirana poraha o g byl financiranja EUR z DDV EURz DDV EUR z DDV
Razpolozljivi viri financiranja 882.878
A_priznana amortizacija 43.662
B_informatizacija 6.680
E_Sofinanciranje ob&ine/ministrstva 557.987
D_presezek prihodkov preteklih let 247.213
H_informatizacija EPI1Z 27.336
INVESTICUE S ~ 675.000 117.213
projekt Severna vrata 675.000 117.213
OSNOVNA SREDSTVA 204.036  204.036
oprema za hlajenje in ogrevanje
pohistvo razliéno 40.100 40.100
__radunalniskaoprema _ 163.936  163.936
Skupna vsota 882.878 879.036 321.249
Pojasnila:

Projekt Severna vrata se zamakne v prihodnje leto.

celotna

realizirana
vrednost v EUR Realizacija 0ZG sofinanciranja

z DDV_

95.954

2652
12.394
80.909
95.954

Realizacija

iz AMORTIZACIJE obéine/ministrstva

55.954
- 2652
12.394
40.908
55.954

Realizacija

0ZG iz

presezka

prih.pretklih  Realizacije iz
let Donacij

40.000

-40.000
40.000




OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

REALIZACIJA NABAV DROBNEGA INVENTARIA v letu 2025 po skupinah in virih sredstev

i I - L
Realizacija Realizacija OZG iz
celotna realizirana Realizacija 0ZG iz  sofinanciranja presezka

org_enota vrednost v EUR z DDV_ AMORTIZACWE obcine/ministrstva  prih.pretklih let Realizacije iz Donacij
Uprava 439 439

ZD Bled 976 976

ZD Bohinj

ZD Jesenice 189 189

ZD Kranj 8.837 8.837

ZD Radovljica 988 988

2D Skofja Loka 1.434 1.434

ZD Trzi¢ ) 482 482

Skupna vsota 13.344 13.344




Naziv ZD: Obrazec 5 - Porocilo o vzdrzevalnih delih 2025 - ZD
Celotna nac¢rtovana | Celotna vrednost | Stroskitekocega | . St.mfk' Indeks
Namen vrednost vzdrzevalnih| vzdrZevalnih del v | vzdrzevanja (konti |nvestlcuskega Real. 2025 /
del v letu 2025 letu 2025 461) vadr2evaniasl ey Jook
(konti 461)
1 2=3+4 3 4 5=21
SKUPAJ: 338.536 119.509 0 119.509 35,30
1|beljenje 48.160 29.832 29.832 61,94
2|digitalizacija 60.000 0 0,00
3|elektro obnove 26.500 6.041 6.041 22,80
4|menjava oken in vrat 2.500 10.303 10.303 412,12
5|obnova kurilnice 20.000 427 427 2,14
6 |ogrevalne instalacije 30.000 0 0,00
7 |popravila pohistva 5.000 1.818 1.818 36,36
8|razlitna vzdrzevalna dela 119.376 40.483 40.483 33,91
9|servis klim 10.000 482 482 4,82
10|stopni§ée-ograje 1.500 23.159 23.159 1.543,92
11|vodovodne obnove 10.000 3.197 3.197 31,97
12|arhiv 5.500 3.768 3.768 68,51
13 0 #DIV/0!
14 0 #DIV/0!
15 0 #DIV/0!
16 0 #DIV/0!
17 0 #DIV/0!
18 0 #DIV/0!
19 0 #DIV/0!
20 0 #DIV/0!
21 0 #DIV/0!
22 0 #DIV/0!
23 0 #DIV/0!
24 0 #DIV/0!
25 0 #DIV/0!
26 0 #DIV/O!
27 0 #DIV/O!
28 0 #DIV/0!
29 0 #DIV/0!
30 0 #DIV/0!
31 0 #DIV/0!
32 0 #DIV/0!
33 0 #DIV/0!
34 0 #DIV/0!
35 0 #DIV/0!
36 0 #DIV/0!
37 0 #DIV/0!
38 0 #DIV/0!
39 0 #DIV/0!
40 0 #DIV/0!
41 0 #DIV/0!
42 0 #DIV/0!
43 0 #DIV/0!
44 0 #DIV/O!
45 0 #DIV/0!
46 0 #DIV/0!
47 0 #DIV/0!
48 0 #DIV/0!
49 0 #DIV/0!
50 0 #DIV/O!
Opombe:
A :
7 -
Izpolnil: DuSka M. Langerholc ﬁ; Podpis odgovorne osebe: direktor zavoda joz2fa 4

Tel. §t.: 04-208-2595
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NAZIV ZD: Osnovno zdravstvo Gorenjske Obrazec 3 - Spremljanje kadrov 2025, |. del

Stevilo
zaposlenih na Naértovapo 8t e b .
dan zaposlenih na Realizirano §t. zaposlenih na dan 31.12.2025 Indeks
31.12.2024 dan 31.12.2025
Struktura zaposlenih Od skupaj
5 . Dopoln. (5‘°|P9C_§) Od skupaj Real. 2025| Real.
SKUPAJ SKUPAJ Polni d/& | Skraj. d/¢ delo”’ SKUPAJ kader, ki je (stolpec 6) /Real. [2025/FN
e financiran iz | r ja®| 2024 2025
drugih virov
1 2 3 4 5 6=3+4+5 7 8 9=6/1 10=6/2
I ZDRAVNIKI IN ZDRAVSTVENA NEGA (A+B) 814/ 861 736 76 3 815 40 13 100,12 94,66
EA - Zdravniki in zobozdravniki (1+2+3) 274 283! 221 43 3 267 39 3 97,45 94,35
1 Zdra'(.rrlkl skupa, 226 229 180 38 3 221 37 0 97,79/ 96,51
1.1 Starejsi zdravnik specialist 1 20 1 0 0 1 0 0 100,00 5,00
1.2.|Starejsi zdravnik z licenco 0 36| 0 0 0 0| 0 0 #DIV/0! 0,00
1.3.| Vigji zdravnik specialist 99 59 82 16 0 98 1 0
1.4.|Vi§ji zdravnik brez specializacije z licenco 0| 4 0 0 0 0 0 0
1.5.|Zdravnik specialist 88 60 50 17 3 70 0 0|
1.6.|Zdravnik svetovalec 0 0 0 0 Q 0 0 0
1.7.|Zdravnik brez specializacije z licenco 2 0 0 0 0 0 0 0
1.8.| Zdravnik brez specializacije z osnovno licenco 3 1 [} 1 0 7 2 0
1.9.|Zdravnik specializant 51 47 37 3 0 40 30 0
1.10.|Zdravnik sekundarij 2 2 4 1 [¢] 5 4 0
2 Zobozdravniki skupa 48 54 41 5 0 4s| 2 3
21| Visji zobozdravnik specialist 2 12 4 0 0 4 0 0
2.2 |Zobozdravnik specialist 2 2 1 0 0 1 0 0
2.3.| Starej$i zobozdravnik z licenco 0 0 0 0 0 0 0
2.4.|Visji zobozdravnik brez specializacije z licenco 15 15, 13 2 0 15 0 0!
2.5 | Zobozdravnik brez specializacije z licenco 28| 24 21 3 0 24 0 3
2.6.|Zobozdravnik specializant 0 0 0 0 0 0| 0 0
2.7.|Zobozdravnik pripravnik 1 1 2 0 0 2 2 0!
3 ::::;;(lkl rsl:::valcl skupaj (visji svetnik, 0 0 0 0 0 0 0 sowviol|  #piviol
B E3 - Zdravstvena nega (ZN) skupaj 540 578 515 33 0 548 1 10 101,48 94,81
1| Diplomirana medicinska sestra - VII/2 TR 1 0 2 0 0 2 0 0 200,00] #DIv/0l
2| Diplomirana medicinska sestra - VI/A TR 353 372 325 25 0 350 1 7 99,15 94,09
3|Diplomirana babica 2 2 2 0 0 2 0 0 100,00{ 100,00
Zdravstveni resevalec - nacionalna poklicna
4| kvallfikacija (V1. R.Z.D.) 0 3 0 0 0 0 0 o| #DIv/O! 0,00
Ortopedski tehnolog - nacionalna poklicna
4 kvalifikacija (VI R.Zg,D,) F 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/OI|  ¥DIV/OI
Medicinska sestra - nacionalna poklicna
6 wvalifikaciia (V1. R.Z.D.) 49| 47 47 3 0 50 0 0 102,04 106,38
7| Srednja medicinska sestra / babica 135 151 139 5 0 144 0 3 106,67 95,36
8|Bolnicar 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIVIOI|  #DIVIO!
9| Pripravnik zdravstvene nege 0 3 0 0 0 0 0 0. #DIVIO! 0,00
Il E2 - Farmacevtski delavci skupa 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/Ol| _ #DIV/O!
1|Farmacevt specialist konzultant 0! 0 0 0 0 0 0 0
2|Visji farmacevt specialist 0 0| 0 0 0 0 0 0 #DIV/OI[  #DIV/O!
3| Farmacevt specialist 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/Ol|  ¥DIV/O!
4|Farmacevt 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIVIOI|  #DIV/OI
5| Strokovni sodelavec || 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/Ol| #DIV/O!
6| Strokovni sodelavec | 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0I[  #DIV/O!
7|Inzenir farmacije 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIVIOI[  #DIV/O!
8 Farmacevl_sku tehmk |/ Farmacevtski tehnik s 0 0 0 o 0 0 0 0 #Diviol|  #DIVIOl
specialnimi znanji
9| Farmacevtski procesnicar / Galenski laborant 0| 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/O[  #DIV/O!
10| Galenski laborant Il 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIVIOI|  #DIV/O!
11| Pripravniki 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0l] _ #DIV/O!
P delavol In acdelavel 263 83| 238 27 1 266 14 10| 10114] 9399
1|Razvojno raziskovalni sodelavec 0 0 0 0 0 0 0 0! #DIV/OI| _ #DIV/O!
2| Anaiitik (razliéna podro¢ja) 0 0 0 0 0 0| 0 0 #DIV/OI|  #DIV/O!
3| Medicinski biokemik specialist 2 2 2 0 0 2 0 0 100,00 100,00
4| Kiiniéni psiholog specialist 5 5 3 0 0 3 0 0 60,00 60,00
5 Spemahzgnt (klmléng psihologija, 9 9 12 0 0 12 2 0 133,33 133,33
laboratorijska medicina)
6|Socialni delavec 5 5| 5 1 0 6 0 0 120,00 120,00
7|Sanitami inzenir 4 3 3 0 0 3 0 1 75,00/ 100,00
8|Radioloski inzenir 15 12 15 0 0 15 0 0 100,00 125,00
9|Psiholog 18, 18] 12 2 1 15 1 1 93,75 83,33
10|Pedagog / Specialni pedagog 7! 10 7 0 0 Y4 0 0 100,00 70,00
11|Logoped 10 11 8 0 0 8 1 0 80,00 72,73
12|Fizioterapevt 87 101 82 13 0 95 2 6 109,20 94,06
13| Delovni terapevt 6 11 4 2 0 6 0 0 100,00 54,55
14| Analitik v laboratorijski medicini 2 i 3 1 0 4 0 0 200,00 400,00
15| Inzenir laboratorijske biomedicine 11 3 1 0 0 11 0 0 100,00] 366,67
16| Sanitarni tehnik 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/01| _ #DIV/O!]
17| Zobotehnik 5 6 3 1 0 4 0 0 80,00 66,67
18| Laboratorijski tehnik 24 28 26 1 [¢) 27 0 [¢) 112,50 96,43
19|Voznik resevalec 0| 0 0 0 0 [ 0 0 #DIV/Ol| _ #DIVIO!
20| Zdravstveno administrativni sodelavec 36 25 28 2 0 30 0 0 83,33 120,00
21| Pripravnik 9 16 8 0 0 8 8 1 88,89 50,00
22|Ostali 10, 17, 6 4 0 10 0 1 100,00 58,62
V. |Ostali delavci iz drugih plaénih sku in ¢ 1 1 1 0 0 1 0 0 100,00 100,00
. |E9-Neadravsiveni delavel po podratiin 96 111 98 4 0 102 0 s| 10625] 91,89
dela sku|
Admmistraqja - brez zdravstveno 13 17 15 0 0 15 0 2 115,38 88,24
administrativnega sodelavca
2| Podro¢je informatike 8 8 7 1 0 8 0 0 100,00 100,00
3| Ekonomsko podrocje 26 26 24 0 0 24 0 3 92,31 92,31
4| Kadrovsko-pravno in splo$no podrocje 13 17 13 0 0 13 0 0 100,00 76,47
5|Podrocje nabave 2 2 2 0 0 2 0 0 100,00| 100,00
6| Podroéje tehniénega vzdrzevanja 14, 9 12 0 0 12 0 0 85,71 133,33
7|Podroéje prehrane 0 1 0 0 0 0 0 0 #DIV/O! 0,00
8|Oskrbovalne sluzbe 16 23 21 2 0 23 0 0 143,75 100,00
9|Ostalo 4 8 4 1 0 5 0 0 125,00 62,50
VI, |Skupaj (I + 1l + 1L + V. +V.) 1.174 1.256 1.073 107 4 1.184 54 28 100,85 94,27
|Preostali zaposleni s sklenjeno pogodbo o
vil. |zaposlitvi (tisti, ki so na porodniski in na 81 80 93 5 0 98 B 2 120,99 122,50
bolniski odsotnosti daljsi od 30 dni)




ol of s

SKUPAJ VS| ZAPOSLENI S SKLENJENO
POGODBO O ZAPOSLITVI (V1. + VIl. + VL) 1.255\ 1.338| 1.166] 112 4 1.282 62 :wl
Opombe:

Od skupaj zaposlenih preko javnih del, ima zaposlenih tudi sklenjeno pogodbo o zaposlitvi za krajsi delovni ¢as v breme Jzz

Izpolni Alenka Majer (:_’ Ul Podpis odgovorne osebe: // i pa

Tel. §t 04 208 25 30

OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE |

.~/(“\

Gosposvetska ulica ?, 4000 Ktanj



NAZIV ZD: Osnovno zdravstvo Gorenjske

Obrazec 3 - Spremljanje kadrov 2025 - II. del

Vir financiranja

Realizirano stevilo
zaposlenih na dan

Dovoljeno Stevilo
zaposlenih na dan
01.01.2026 - izdano

Realizirano Stevilo
zaposlenih na dan

Real. 01.01.2026 /
Real. 01.01.2025

Real. 01.01.2026 /
Dovoljeno po FN

Tel. §t.: 01 .04 208 25 30

O GORENJSKF

-
\s

Gosposverska ulica 9, 4000 Kranj

01.01.2025 soglasje obcine ob FN 01.01.2026 01.01.2026
2025

1. Drzavni proragun 5,00 5,00 5,00 100,00 100,00
2. Proracun obé&in 2,00 2,00 2,00 100,00 100,00
3.27ZS in ZPIZ 1.162,55 1.197,38 1.188,15 102,20 99,23
4. Druga javna sredstva za opravljanje javne sluzbe (npr. takse, )

pristojbine, koncesnine, RTV- prispevek) 0% 0.00 0,00 MU RV
5. Sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu 13,75 18,83 12,85 93,45 68,24
6. Nejavna sredstva za opravljanje javne sluzbe 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
7. Sredstva prejetih donacij 0,00 0,00 0,00 _#DIV/0! #DIV/0!
8. Sredstva EU ali drugih mednarodnih virov, skupaj s sredstvi

sofinanciranja iz drzavnega prora¢una 200 i 400 e 150,00
9. sredstva proracuna za zaposlene iz prvega, drugega in tretjega

odstavka 25. ¢lena Zakona o zdravni$ki sluzbi (Uradni list RS, &t. 72/06 —

uradno preciséeno besedilo, 15/08 — ZPacP, 58/08, 107/10 — ZPPKZ,

40/12 — ZUJF, 88/16 — ZdZPZD, 40/17, 64/17 — ZZDej-K, 49/18 in 66/19, 1040 £3,00 90 94,67 65,54
199/21, 136/23 — ZIUZDS, 35/24, 32/25 - ZZDej-N in 40/25 - ZPPKZD) in

iz tretieaa odstavka 34. ¢lena ZZDei:

10. Sredstva iz sistema javnih del 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
11. sredstva raziskovalnih projektov in programov ter sredstev za projekte

in programe, namenjenih za internacionalizacijo in kakovost v 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0i
_izobrazevanju in znanosti

12. Skupno stevilo vseh zaposlenih (od 1. do 11. tocke) 1.260,30 130821 1.282,00 101,72 98,00
13. Skupno Stevilo zaposlenih pod to¢kami 1, 2, 3in 4 1.169,55 1.204,38 1.195,15 102,19 99,23
14. Skupno Stevilo zaposlenih pod tockami 5,6,7,8,9, 10 in 11 90,75 103,83 86,85 95,70 83,65
Opombe:
. e
-~ :
Izpolnil: Alenka Majer Pgd is odgovorne osebe: i E z {7,




NAZIV ZD: OZG KRANJ

Obr. 3 - Spremljanje kadrov 2025, lIl. del

Struktura zaposlenih

Stevilo odsotnih
zaposlenih v letu
2025 (5t. zap. iz
ur)

Vzrok odsotnosti v letu 2025 (3t. zaposlenih iz ur)

SKUPAJ

Redni in
izredn)
dopusti

Boleznine in
poskodbe (v
breme
delodajalca)

Boleznine
in
poskodbe
(v breme
22Z8)

Starsevski
in druZinski
dopust

Odsotnost
zarad|
spremstva,
nege,
krvodajalsiva

Odsotnosti

zarad| visje
sile, takanja.

suspenza

Stavka in
odklonitev
dela

Neplatane
odsotnosti

Ostale
odsotnost
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nadomestila
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E1 - Zdravniki in zobozdravniki (1+2+3)

w
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Zdravniki (skupaj)

-

=

11

Starejsi zdravnik specialist

1:2:

Starejsi zdravnik z licenco

1.3.

Vigji zdravnik specialist

1.4

Visji zdravnik brez specializacije z licenco

o (Mojola] o
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1.5.

Zdravnik specialist

16.

Zdravnik svetovalec

17

Zdravnik brez specializacije z licenco

1.8

Zdravnik brez specializacije z osnovno
licenco

o |jolov] o (vo|=lo) ®

1.9

Zdravnik specializant

1.10.

Zdravnik sekundarij

Zobozdravniki skupaj

-

2.1

Visji zobozdravnik specialist

22.

Zobozdravnik specialist

23.

Starejsi zobozdravnik z licenco

Vigji zobozdravnik brez specializacije z

“|licenco
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Vioge za izdajo soglasij za delo pri drugem izvajalcu zdravstvene dejavnosti

NAZIVJZZ: OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENISKE

* - Sifra delovnega mesta v skladu z ZSPJS (na primer E018001)

Obrazec 6: Soglasja in podjemne pogodbe

Dejanski
obseg
Nivo dejavnosti, ki jo RIZDZ 3t. izvajalca, Vrsta zdravstvenih opravljenih
delavec opravlja pri 2a katerega delavec |Status izvajalca, kjer storitev, ki jih Zacetek Konec ur na podlagi
Zaporedna mesto ki izdaja Podroéje dejavnosti, ki jo delavec Izdaja soglasja / Naziv izvajalca, 2a katerega delavec opravija delavec opravija delavec opravlja na | O« Stevilo ur |vel] 1] soglasja do
Stevilka RIZDDZ st. 2dravstvenega soglasje (izbira iz opravlja pri izvajalcu, ki izdaja soglasje |nesoglasja (izbira iz |Datum izdaje |opravlja zdravstvene storitve na podlagi delo (izbira iz podlagi soglasja na teden na podlagi|soglasja soglasja dne 31.12. |Morebitni preklic
soglasja delavca delavea * seznama) izbira iz seznama, glasj: soglasja na podlagi soglasja |seznama (izbira iz soglasja (datum) { ) 2025 ja (datum)
1 43034 [E037051 rimarna dejavnost Nujna medicinska pomoé izdano soglasje 11.12.2024|sB) 4071 | javni zavod NZV - NMP 16 03.01.2025| 05.01.2025 14
2 43034 |E037051 rimarna dejavnost Nujna medicinska pomoé izdano soglasje 11.12.2024|SBJ 4071 |javni 2avod [Nzv - nmp 20 28.02.2025| 02.03.2025 15
3 98866 |E037013 rimarna dejavnost Sploina kirurgija izdano soglasje 01.01.2025 | KIRURSKI SANATORL ROZNA DOLINA 24130 | koncesionar delo v operacijski dvd 8 01.01.2025| 31.12.2025 455
4 6264 £018021 rimarna dejavnost Ultrazvok UZ izdano soglasje 04.01.2025 | BGP Kranj 4031 | javni zavod specialisticne preiska 8 04.01.2025| 03.01.2026 343
S 17454 {E018021 rimarna dejavnost Otroski in Solski dispanzer izdano soglasje 01.01.2025 |Splosna bolni3nica Trbovlje 10001 }javni zavod 8 01.01.2025( 31.12.2025 48
6 10341|E017041 primarna dejavnost Zobozdravstvo za odrasle izdano soglasje 17.01.2025 |STRIPYDENT D.0.0., Most 77, Zirovnica 4987 |2asebnik brez konces|delo v ambulanti 8 17.01.2025| 16.01.2026 1435
7, 8099 (€£018025 primarna dejavnost Psihiatrija Flzdano soglasje 10.01.2025|Zavod Jelsa /|javni zaved drugo 2 10.01.2025| 09.01.2026 0
8 80991£018025 primarna dejavnost Psihiatrija izdano soglasje 10.01.2025 | DU dr. FRANCETA BERGEUA 4934 |javni zavod druga 6 10.01.2025| 09.01.2026 130
9 12017 |E018025 primarna dejavnost Ginekologija in porodnistvo izdano soglasje 16.01.2025 | MEDILASE 836 |zasebnik brez konces|delo v ambulanti 8 16.01.2025| 15.01.2026 0
10 12174 |£018021 primarna dejavnost Pediatrija izdano soglasje 20.01.2025|SBJ 4071 |javni zavod NZV 8 20.01.2025| 19.01.2026 34 28.01.2025
11 57690|£047055 Mamografija lizdann soglasje 21.01.2025 | BGP Kranj 4031 | javni zavod specialisticne preiska g 21.01.2025| 20.01.2026 / 19.02.2025
12 60584 |E037022 Nujna medicinska pomo¢ izdano soglasje 30.01.2025 |SBJ 4071|javni zavod NZV - NMP 8 30.01.2025| 29.01.2026 216
13 12174|€018021 Otroski in Solski dispanzer Iixdana soglasje 29.01.2025 |SBJ 4071 |javni zavod NZv 4 29,01.2025| 28.01.2026 198
14 52660|F047101 Fizikalna in rehabilitacijska medicina izdano soglasje 07.02.2025 | Janja Lesjak s.p. /|zasebnik brez konces|fizioterapija 8 07.02.2025| 06.02.2026 1455
15 60055 |E037051 Nujna medicinska pomo¢ izdano soglasje 10.02.2025 | G-Medic, Gasper Stremfelj s.p. /|2asebnik brez konces|2V na prireditvah 8 10.02.2025| 09.02.2026 85
16 11761|E018025 Otroska in ml psihiatrija izdano soglasje 17.02.2025 |URI SOCA 10601 | javni zavod 1dmso 8 17.02.2025| 16.02.2026 30
17 34257|E037032 drugo izdano so:las e 01.03.2025 | MEDOSS, Ales Fabjan s.p. 295 |2asebnik brez konces|drugo 8 01.03.2025 28.02.2026 34 08.12.2025
18 8205 |E018024 drugo izdano soglasje 11.02.2025 | Medicinska fakulteta Univerze v Mariboru 1593 [javni zavod drugo 8 1102 2025| 10.02.2026 0
19 18421|E017047 Nujna medicinska pomo¢ Iizdano soglasje 01.03.2025 7D dr. JULUA POLCA KAMNIK 10321 ‘:ivni zavod NZV - NMP 8 01.03.2025| 28.02.2026 12 01.04.2025
20 60087 |E037042 Sploéna kirurgija izdano soglasje 24.03.2025 |ESTETIKA FABJAN 27139 |koncesionar delo v ambulanti 8 24.03.2025| 23.03.2026 63
21 88521|E037051 Nujna medicinska pomo¢ izdano soglasje 12.04.2025 | FTM Tadej Begus s.p. /]zasebnik brez konces|ZV na prireditvah 8 12.04.2025| 11.04.2026 270
22 32789 |E045027 loska protetika izdano soglasje 16.04.2025 [2IGA LEVICNIK - ZOBOTEHNIK 8 16.04.2025| 15.04.2026 88 06.09.2025
23 E’i‘E‘OISOIS Otroski in Solski dispanzer izdano soglasje 18.04.2025 | LUKA VELE! s.p. delo v ambulanti 8 18.04.2025| 17.04.2026 1]
24 45721|E037013 primarna dejavnost Kardiologija in vaskularna medicina izdano soglasje 18.04.2025 |UKC UUBLIANA, kirurska klinika drugo 8 18.04.2025| 17.04.2026 1855
25 51391|E037051 primarna dejavnost Nujna medicinska pomoé izdano soglasje 29.04.2025 [ DISPECERSKI CENTER ZDRAVSTVA L drugo 8 29.04.2025| 28.04.2026 S5
26 29653 |E047055 primarna dejavnost Rentgen RTG izdano soglasje 01.05.2025 | Dentalni center Celesnik drugo d vplivom io 01.05.2025| 30.04.2026 13
27 11321|€017027 [primarna dejavnost Zo 2a odrasle izdano soglasje 23.04.2025 |Krunoslav Pavlovic s.p. 8 23.04.2025| 22.04.2026 172
28 9360|E018022 primarna dejavnost Dermatovenerologija izdano soglasje 01.05.2025 | Dermatologija, Andreja Stanonik Kafol s.p. 16 01.05.2025| 30.04.2026 36
29 17031|E017027 rimarna dejavnost Nujna medicinska pomo¢ izdano soglasje 01.05.2025 | BGP Kranj 8 01.05.2025| 30.04.2026 283
30 72569 [E048027 rimarna dejavnost drugo izdano soglasje 14.05.2025 [MEDICARE PLUS d.c.0. 4 14.05.2025| 13.05.2026 93
31 72569 |E048027 rimarna dejavnost drugo izdano soglasje 14.05.2025 | BGP Kranj a 14.05.2025| 13.04.2026 128
32 8092 (£018029 rimarna dejavnost Ginekologija in porodnistvo izdano soglasje 15.05.2025 | KLINIKA DOKTOR 24 2asebnik brez konces{delo v 8 15.05.2025| 14.05.2026 0
33 8092 |E018029 rimarna dejavnost Ginekologija in porodniitvo izdano soglasje 15.05.2025 | Ginekologija in poradnistvo Matija Urh s.p. 2asebnik brez konces{delo v ambulanti 16 15.05.2025| 14.05.2026 44
34 8226 |E018022 rimarna dejavnost drugo Iizdano soglasje 19.05.2025 | KIMDPS 6001 | javni zavod drugo a 19.05.2025] 18.05.2026 0
35 52819|£035028 rimarna dejavnost drugo izdano soglasje 14.05.2025 | MERI-IMPEX D.0.0. koncesionar drugo 8 14.05.2025| 13.05.2026
36 38313|E047101 rimarna dejavnost Fizikalna in rehabilitacijska medicina izdano soglasje 14.05.2025 | Fizioterapija ENO, d.0.0. /|zasebnik brez konces|fizioterapija 8 14.05.2025| 13.05.2026 91
37 11485|£018023 primarna dejavnost Parodontologija izdano soglasje 20.05.2025 | Zobozdravstveni center Osovnikar d.o.o. /|zasebnik brez konces|delo v ambulanti 8 20.05.2025| 19.05.2026 75
38 12579|£018018 rimarna dejavnost Medicina dela, prometa in 3porta izdano soglasje 20.05.2025 [Ambulanta Dolenc d.o.o. 197 |zasebnik brez konces{trina dejavnost 8 20.05.2025| 19.05.2026 80
39 17057 |E017033 grimama dejavnost Otroska in mladostniska psihiatrija izdano soglasje 09.06.2025 |Univerzitetna psihiatriéna klinika Ljubljana 11526 |javni zavod delo v ambulanti 8 09.06.2025| 08.06.2026 184
40 17121]|€017033 primarna dejavnost Otroska in mladostniska psihiatrija izdano soglasje 10.06.2025 | Univerzitetna psihiatri¢na klinika Ljubljana 11526 | javni zavod delo v ambulanti 8 10.06.2025| 09.06.2026 34
a1 8226|E018026 primarna dejavnost drugo izdano soglasje 12.06.2025 |UKC, KIMDPS 6001 |javni zavod drugo 4 12.06.2025| 11.06.2026 0
a2 58451 |E035028 |primarna dejavnost izdano soglasje 04.07.2025 | Zavod za 3port Kranj /|javni zavod trina dejavnost 8 04.07.2025| 03.07.2026 104 06.10.2025
43 13404 |£018019 rimarna dejavnost Nujna medicinska pomo¢ izdano soglasje 01.08.2025 |ZDRAVSTVENI DOM TOLMIN 133 |javni zavod NZV - NMP 8 01.08.2025| 31.07.2026 24
44 54497 [E037051 primarna dejavnost Nujna medicinska pomoé izdano soglasje 25.07.2025|R.E.S.Q. d.o.0. zasebnik brez konces|ZV na prireditvah 8 25.07.2025| 24.07.2026 50
as 59174 |£037005 rimarna dejavnost Ginekologija in porodnistvo izdano soglasje 01.08.2025 [SPLOSNA BOLNISNICA JESENICE 4071 |javni zavod drugo 8 01.08.2025| 31.07.2026 120
46 12320|E018021 primarna dejavnost Otroska in mladostniska psihiatrija izdano soglasje 09.09.2025 | Center Janeza Levca Ljubljana 12638 |javni zavod delo v ambulanti 8 09.09.2025| 08.09.2026 0
47 7470|E018029 primarna dejavnost drugo izdano soglasje 11.09.2025 [ZD Medvode 50501 |javni zavod specialisticne preiskaj 12 11.09.2025| 10.09.2026 34
48 17454 |E018025 primarna dejavnost Nujna medicinska pomoé izdano soglasje 20.09.2025 | BGP Kranj 4031 |javni zavod NZV 12 20.09.2025| 19.09.2026 160
43 64883 |£047050 rimarna dejavnost Drutinska obravnava za zmanjSevanje ogr|izdano soglasje 12,09.2025|ZD Kamnik 10321 |javni zavod drugo 8 12.09.2025| 11.09.2026 4 11.12.2025
50 48121|€037013 primarna delévnost Interna izdano soglasje 17.09.2025 |Splona bolnisnica Jesenice 4071 |javni zavod drugo 8 18.10.2025| 17.10.2026 60
51 56655 [E037013 primarna dejavnost Medicina dela, prometa in $porta izdano soglasje 23.09.2025 |MB DIAGNOSTIKA d.o.0. 2259 |zasebnik brez konces{trina dejavnost 8 23.09.2025| 22.09.2026 20
52 59153 |£037022 primarna dejavnost Sploéna kirurgija izdano soglasje 30.09.2025 | SPLOSNA BOLNISNICA JESENICE 4071 |javni zavod delo v operacijski dvd 8 30.09.2025| 29.09.2026 70
53 14304 |£018024 primarna dejavnost Ultrazvok UZ izdano soglasje 01.10.2025 | SANOMED D.0.0. 25289 | koncesionar delo v S 01.10.2025| 30.09.2026 65
54 14304 |£018024 primarna dejavnost Ultrazvok UZ izdano soglasje 01.10.2025 |ESTETIKA FABJAN 27139 |koncesionar delo v ambulanti 3 01.10.2025| 30.09.2026 42
55 7728|£018028 primarna dejavnost Ultrazvok UZ izdano soglasje 15.10.2025 | Diagnosticni center Bled 4970 |koncesionar drugo 6 23.10.2025| 31.12.2025 35
56 60387 [E037032 primarna dejavnost Nujna medicinska pomo¢ izdano soglasje 01.11.2025 | Zavod Medi Gros 4 |zasebnik brez konces{ZV na prireditvah 8 01.11.2025| 31.10.2026 20
57 7057 E018022 primarna dejavnost Celjustna in zobna ortopedija izdano soglasje 21.11.2025|ORTHOS 24114 |zasebnik brez konces{delo v ambulanti 5 01.12.2025| 30.11.2026 0
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OBRAZEC:

Elementi za dolocitev dovoljenega obsega sredstev za del place za delovno uspesnost iz

naslova prodaje blaga in storitev na trgu

SIFRA IN IME UPORABNIKA PRORACUNA: 92118

SEDEZ UPORABNIKA PRORACUNA: Kranj

ELEMENTI ZA DOLOCITEV DOVOLJENEGA OBSEGA SREDSTEV ZA DEL PLACE ZA
DELOVNO USPESNOST 1Z NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU

zaleto 2025
Zag;:.. NAZIV ZNESEK V EUR

1 |Presezek prihodkov nad odhodki iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 556.963,48
Izplagan akontativni obseg sredstev za del pla¢e za delovno uspesnost iz

2 |naslova prodaje blaga in storitev na trgu in ustrezni prispevki delodajalca 0
za socialno varnost

3 |Osnova za dologitev obsega sredstev za del place za delovno uspe$nost 556.963,48
iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ( 1+ 2)

4 |Dovoljeni obseg sredstev za placilo dela place za delovno uspesSnost 278.481,74
iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
Razlika med dovoljenim in izplacanim akontativnim obsegom sredstev za

5 del place za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na 278.481,74
trgu in ustrezni prispevki delodajalca za socialno varnost (4-2)

Kraj in datum:26.2.2026

OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE |
Odgovorna oseba:direktor zavoda, Matjaz Zura ‘ % Zig:
6 kovhea 9400 i
u 7

oK
URTang

~—Gosposvetskoutic

Zap.
&.Vir podatkov za izpolnitev obrazca:

1

[¢,] AW N

Letno poroéilo: Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po vrstah dejavnosti, AOP
691, stolpec 5; javni gospodarski zavodi in drugi uporabniki proracuna, za katere ne velja
pravilnik iz tretjega odstavka 1. €lena te uredbe, podatek iz poslovnih knjig.

Izplagila akontacije delovne uspesnosti po Uredbi o enotni metodologiji in obrazcih za obracun
in izplagilo pla¢ v javnem sektorju pod $ifro D030 in prispevki delodajalca za Sestevek zneskov
(zap. §t. 1 + zap. §t. 2).

Dovoljeni obseg sredstev, ki je za uporabnika proracuna dolo¢en s pravilnikom, izdanim na
podlagi Uredbe o delu place za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na
Razlika zneskov (zap. st. 4 - zap. §t. 2).




RACUNOVODSKO
POROCILO za leto
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Kranj, februar 2026



. UVOD

Osnovno zdravstvo Gorenjske (v nadaljevanju OZG) je posredni proracunski uporabnik in hkrati tudi
uporabnik enotnega kontnega nacrta po 13. ¢lenu Zakona o raCunovodstvu, zato mora pri vsebini,
clenitvi in obliki sestavnih delov letnega porocila upostevati vsebino Pravilnika o sestavljanju letnih
porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava (Ur. list RS st. 133/23 in
nadaljnji).

Letno porocilo sestavljata:

» poslovno porocilo, v katerem poslovodstvo pripravi informacije o poslovanju, ki vkljucujejo tudi
porocilo o dosezenih ciljikk in rezultatih poslovanja;

» racunovodsko poroéilo, ki vsebuje bilanco stanja, izkaz prihodkov in odhodkov ter pojasnila k
izkazom, ki dodatno razclenjujejo ali pojasnjujejo posamezne vrste raCunovodskih podatkov.

0OZG je pri racunovodenju, vrednotenju racunovodskih postavk, notranjem kontroliranju ter vodenju
poslovnih knjig v letu 2025 uposteval naslednje pravne podlage:

Y

YYVYVYVYVYY

Zakon o javnih financah (UL RS, §t. 11/11 — UPB in dopolnitve, ¢istopis 13.1.2026)

Zakon o racunovodstvu (UL RS, §t. 23/99 in dopolnitve)

Zakon o izvréevanju proraéunov Republike Slovenije za leti 2024 in 2025 (UL RS, $t. 123/23, 12/24, 104/24
in morebitne dopolnitve)

Zakon o preglednosti finanénih odnosov in lotenem evidentiranju razli¢nih dejavnosti (UL RS, §t. 33/11in
dopolnitve)

Zakon o fiskalnem pravilu (UL RS, $t. 55/15, 24/25 in dopolnitve)

Navodilo o pripravi finan&nih naértov posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih proracunov (UL RS,
$t.91/00in 122/00)

Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava
(UL RS, 8t. 133/23, 81/24, 51/25 in morebitne spremembe)

Pravilnik o dologitvi neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih proracunov (UL RS, 5t.
46/03 in dopolnitve)

Navodilo Ministrstva za zdravje v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno
sluzbo in trzno dejavnost (3t. 0140-114/2022/3 z dne 19. 5. 2022 in morebitne dopolnitve)

Pravilnik o enotnem kontnem naértu za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava
(UL RS, st. 133/23, 81/24, 95/25 in spremembe)

Navodilo o pripravi zaklju¢nega ra¢una drzavnega in obcinskega proracuna ter metodologiji za pripravo
porocila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov proracuna (UL RS, st.
12/2001 in nadaljniji)

Pravilnik o na¢inu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev (UL
RS, st. 45/2005 in nadaljnji)

Pravilnik o razélenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava (UL RS, $t.
133/23, 19/24 in dopolnitve)

Zakon o placilnem prometu (UL RS, $t. 11/06 in nadaljnji)

Zakon o davénem potrjevanju racunov — ZDavPR (UL RS, 8t. 57/2015 in nadaljnji}

Pravilnik o izvajanju Zakona o davénem potrjevanju racunov (UL RS, t. 60/2015 in nadaljnji)

Zakon o davku na dodano vrednost (UL RS, §t. 13/11 — UPB in nadaljnji)

Slovenski racunovodski standardi 2024 in Pravila skrbnega racunovodenja

Uredba o delovni uspe$nosti iz naslova prodzje blaga in storitev na trgu (UL RS, 3t. 97/09 in nadaljnji)
Drugi predpisi, ki se nana3ajo na finanéno poslovanje, placilni promet ter dejavnost zavoda, ob
upostevanju nacela nastanka poslovnih dogodkov, ¢asovne neomejenosti delovanja ter nacela resni¢ne in
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postene vrednosti.
» Zakon o placilnih in javnofinanénih storitvah (UL RS, $t. 85/25)

I. POJASNILA K RACUNOVODSKIM 1ZKAZOM

II.L1. POJASNILA K BILANCI STANJA

Bilanca stanja je stati¢en prikaz stanja sredstev in obveznosti do virov sredstev ob koncu obracunskega
obdobja. Sam obrazec vsebuje podatke zadnjega dne tekocega leta (2025) in predhodnega poslovnega
leta (2024).

Prilogi k bilanci stanja sta:
» pregled stanja in gibanja neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
» pregled stanja in gibanja dolgoro¢nih financnih naloZzb in posojil.

Bilanca stanja je v osnovi sestavljena iz aktivne in pasivne strani.

A. AKTIVA (AOP* 032=47.047.841,07 EUR)

Aktiva (sredstva) je v bilanci stanja razdeljena na naslednje postavke:
» dolgorocna sredstva in sredstva v upravljanju,
» kratkoroc¢na sredstva, razen zalog in aktivne ¢asovne razmejitve in
» zaloge.

Vrednost aktive znasa 47.047.841,07 EUR. V letu 2025 se je v primerjavi z letom 2024 povecala za
4.070.617,06 EUR 0z. za 9,47 %.

Neopredmetena in opredmetena osnovna sredstva amortiziramo skladno s Pravilnikom, ki doloca
natine in stopnje odpisa. Postopek amortiziranja se za osnovno sredstvo pricne s prvim dnem
naslednjega meseca, ko je razpoloZljivo za uporabo, konca pa se z iztekom amortizacijske dobe oz. s
trajno izlogitvijo sredstva iz uporabe. Redni odpis se ne opravlja za zemlji$€a in za vlaganja v pridobivanje
osnovnih sredstev.

Al. Dolgoroéna sredstva in sredstva v upravljanju (AOP 001= 26.059.997,02 EUR)

Vrednost bilanéne postavke znasa 26.059.997,02 EUR. V letu 2025 se je v primerjavi z letom 2024
povecala za 1.431.580,37 EUR oz. za 5,81 %. Ob upostevanju salda skupine kontov 92 v znesku
224.084,90 EUR znasa stanje sredstev v razredu 0 25.835.912,12 EUR.

1 AOP= oznaka vrstice v bilanci stanja



Al.1 Neopredmetena sredstva

Skupina kontov 00 - 00 in 01 — Neopredmetena sredstva in dolgorocne aktivne ¢asovne razmejitve ter

popravek vrednosti neopredmetenih sredstev

Stanje neopredmetenih sredstev in dolgoroc¢nih aktivnih ¢asovnih omejitev (AOP 002) znasa
1.021.658,37 EUR. V primerjavi s preteklim letom se je zmanjsalo za 25.174,09 EUR oz. 2,40%.

Stanje popravka vrednosti neopredmetenih sredstev (AOP 003) znasa 1.008.209,50 EUR. V primerjavi s

preteklim letom se je zmanjSalo za 5.104,87 EUR oz. 0,50 %.

Sedanja vrednost neopredmetenih sredstev na dan 31. 12. 2025 znasa 13.448,87 EUR.

Neopredmetena dolgoro¢na sredstva sestavljajo predvsem licence racunalniskih programov
(Audax, Hipokrat, SRC Infonet, Finpro, Cetrta pot, itd.) in druge premozenjske pravice. Sredstva so
evidentirana po nabavni vrednosti, amortizacija pa se obratunava posamicno in po metodi
enakomernega Casovnega amortiziranja.

Neopredmetena dolgoroc¢na sredstva niso prevrednotena zaradi okrepitve ali oslabitve.

Tabela 1: Analiza neopredmetenih sredstev (v evrih)

KONTO | NAZIV KONTA 2025 2024 125/24

002 OdloZeni stroski razvijanja 0,00 0,00 0,00%

003 Premozenjske pravice 1.021.658,37| 1.046.832,46 97,60%

004 Nalozbe v tuja OS 0,00 0,00 0,00%

0101 Popravek vrednosti - odloZeni stroski 0,00 0,00 0,00%

0103 Popravek vrednosti - pravice 1.008.209,50| 1.013.314,37 99,50%

0104 Popravek vrednosti - tuja OS 0,00 0,00 0,00%
Sedanja vrednost neopredmetenih

00-01 |sredstev 13.448,87 33.518,09 40,12%
AOP 002 - Neopredmetena dolgoroc¢na

00 sredstva 1.021.658,37| 1.046.832,46 97,60%
AOP 003 - Popr. vrednosti neopr. dolg.

01 sredstev 1.008.209,50| 1.013.314,37 99,50%
Sedanja vrednost neopredmetenih

00-01 |sredstev 13.448,87 33.518,09 40,12%

Al.2 Nepremicnine

Skupina kontov 02 in 03 — Nepremicnine in popravek vrednosti nepremicnin

Stanje nepremiénin (AOP 004) zna3a 35.644.744,78 EUR. V primerjavi s preteklim letom se je povecalo

za 2.020.166,32 EUR oz. 6,01 %.

Stanje popravka vrednosti nepremiénin (AOP 005) znasa 17.631.145,10 EUR. V primerjavi s preteklim
letom se je povecalo za 842.994,98 EUR oz. 5,02 %.




Sedanja vrednost nepremicnin na dan 31. 12. 2025 znasa 18.013.599,68 EUR.
Zemljisc¢a se skladno z zakonodajo ne amortizirajo.

Tabela 2: Analiza nepremicnin (v evrih)

KONTO | NAZIV KONTA 2025 2024 125/24
020 Zemljisca 2.552.045,71 2.552.045,71| 100,00%
0210 Upravne in poslovne zgradbe 29.791.917,78 26.780.502,25| 111,24%
0211 |Stanovanja 386.407,11 386.407,11| 100,00%
021200 | Kurilnica 692.594,78 692.594,78| 100,00%
021201 | Parkirisca 905.068,80 847.858,61| 106,75%
023 Nepremicnine v gradniji ali izdelavi 1.316.710,60 2.365.170,00 55,67%
03 Popravek vrednosti nepremicnin 17.631.145,10 16.788.150,12| 105,02%
02-03 |[Sedanja vrednost nepremicnin 18.013.599,68 16.836.428,34| 106,99%
02 AOP 004 - Nepremicnine 35.644.744,78 33.624.578,46| 106,01%
AOP 005 - Popr. vrednosti
03 nepremicnin 17.631.145,10 16.788.150,12 | 105,02%
02-03 |Sedanja vrednost nepremicnin 18.013.599,68 16.836.428,34| 106,99%

Al.3 Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva

Skupina kontov 04 in 05 — Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva in popravek
vrednosti opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev

Nabavna vrednost opreme in drugih opredmetenih osnovnih (AOP 006) sredstev znasa 31.979.549,15
EUR. V primerjavi s preteklim letom se je povecala za 1.797.492,20 EUR oz. 5,96 %.

Popravek vrednosti (AOP 007) zna3a 23.946.600,68 EUR. V primerjavi s preteklim letom se je povecal za
1.523.013,95 EUR oz. 6,79%.

Sedanja vrednost opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev na dan 31. 12. 2025 znasa
8.032.948,47 EUR in je v primerjavi s preteklim letom visja za 3,54%.

Opredmetena osnovna sredstva so vrednotena po nabavni vrednosti, ki predstavlja nakupno ceno
in vse stroske usposobitve sredstva za nameravano uporabo. Ko je osnovno sredstvo usposobljeno
za uporabo, se za¢ne amortizirati in se nabavna vrednost zmanjsuje (se odpisuje) preko popravka
vrednosti za enakomerno obracunano amortizacijo.

Pri opredmetenih osnovnih sredstvih, s posami¢no vrednostjo do 500 EUR in Zivljenjsko dobo nad 1 leto,
se evidentira tudi drobni inventar, za katerega se uporablja metoda 100% odpisa (amortizacija).

Struktura vrednosti opredmetenih osnovnih sredstev je podobna kot v predhodnem letu, saj ima
0ZG na zadnji dan leta 2025 v uporabi najve¢ resevalnih vozil, medicinske opreme in elektronske
medicinske opreme. Struktura vrednosti je predstavljena v naslednji tabeli.




Tabela 3: Analiza opredmetenih osnovnih sredstev (v evrih)

KONTO |NAZIV KONTA 2025 2024| 125/24
040001 |Resevalna vozila 5.620.121,97| 5.328.901,81|105,46%
040004 | Medicinska oprema 4.503.184,77 | 4.450.809,23|101,18%
040005 | Elektronska medicinska oprema 3.962.148,89| 3.943.557,69|100,47%
040105 |PisarniSko pohistvo 3.294.161,88| 3.174.604,36|103,77%
040100 |Racunalniki in racunalniska oprema 2.856.931,94 | 2.747.176,42 | 104,00%
838182 Ostalo pohistvo 2.521.304,00| 2.383.054,48 105,80%
040003 |Oprema in instrumenti v zobozdravstvu 2.138.276,43| 2.067.919,73|103,40%
040000 |Vozila 1.904.261,31| 1.675.637,29|113,64%
040107 | Druga oprema, aparati in instrumenti 1.351.455,49| 1.237.355,87|109,22%
040002 | Laboratorijska oprema 1.304.411,15| 1.044.232,28|124,92%
040104 |Oprema za hlajenje in ogrevanje 943.428,84 928.250,63 | 101,64%
043 Vlaganja v opredmetena OS v tuji lasti 515.135,80 311.074,40| 165,60%
Oprema in druga opredmetena OS, ki se
047 pridobivajo k. 304.505,82 | 90,96%
040103 |Oprema za telekomunikacije 295.186,65 290.655,22 | 101,56%
041 Drobni inventar 262.636,38 270.036,98 | 97,26%
040109 |Soncne elektrarne 183.560,84 0,00 /
040101 |Oprema za tiskanje in razmnozevanje 26.299,68 20.981,85| 125,34%
040006 | Prikolice 17.042,18 0,00 /
045 Druga opredmetena osnovna sredstva 1.904,34 1.904,34 | 100,00%
040102 | Pisalni, racunski in ostali stroji 1.118,60 1.398,55| 79,98%
05 Popr. vrednosti opreme in drugih opredm. sredstev | 23.946.600,68 | 22.423.586,73 | 106,79%
Sedanja vrednost opreme in drugih opredm.
04-05 |[sredstev 8.032.948,47 | 7.758.470,22|103,54%
04 AOP 006 - Oprema in druga opredmetena OS 31.979.549,15 | 30.182.056,95 | 105,96%
05 AOP 007 - Popravek vrednosti 23.946.600,68 | 22.423.586,73 | 106,79%
Sedanja vrednost opreme in drugih opredm.
04-05 |sredstev 8.032.948,47| 7.758.470,22|103,54%

A2. Kratkoroéna sredstva in aktivne ¢asovne razmejitve (20.978.290,76 EUR)

Stanje kratkoroénih sredstev in aktivnih ¢asovnih razmejitev znasa 20.978.290,76 EUR. V primerjavi s
preteklim letom se je povecalo za 2.629.483,40 EUR oz.

14,33%. A2.1 Denarna sredstva v blagajni (AOP 013)

Na dan 31. 12. 2025 je bilo v blagajni evidentiranih 5.586,90 EUR. V primerjavi s preteklim letom se je
stanje povecalo za 1.710,67 EUR oz. 44,13 %.

A2.2 Dobroimetje pri bankah in drugih finanénih ustanovah (AOP 014)

Stanje denarnih sredstev podratuna pri Upravi za javna placila (UJP) na dan 31. 12. 2025 znasa
18.970.694,75 EUR. V primerjavi s preteklim letom se je stanje povecalo za 10.936.800,07 EUR oz.




136,13 %.
Stanje sredstev na podracunu je visje predvsem zaradi prekinitve vezave prostih denarnih sredstev pri
poslovnih

bankah.

A2.3 Kratkorocne terjatve do kupcev (AOP 015)

Stanje kratkorocnih terjatev do kupcev v drzavi na dan 31. 12. 2025 znasSa 242.332,33 EUR. V
primerjavi s preteklim letom, se je stanje zmanjsalo za 67.474,95 EUR oz. za 21,78 %. ZmanjSanje
kratkoroCnih terjatev do kupcev v drzavi gre v veliki meri na racun ucinkovitejSega opominjanja in
izterjave omenjenih terjatev.

Stanje kratkorocnih terjatev do kupcev v tujini na dan 31. 12. 2025 znasa 329,98 EUR. V preteklem
letu na dan 31. 12. 2024 nismo izkazovali terjatev do kupcev v tujini, zato je indeks povecanja

100%.

Skupaj kratkorocne terjatve do kupcev na dan 31.12.2025 znasajo 242.662,31 EUR. V primerjavi s
preteklim letom, se je stanje zmanjsalo 67.144,97 EUR oz. za 21,67 %.

A2.4 Dani predujmi in vars¢ine (AOP 016)

Na dan 31. 12. 2025 OZG izkazuje 35.574,15 EUR danih predujmov in varscin. V primerjavi s preteklim
letom
se je stanje povecalo in sicer za 5.639,39 EUR, oz. za 18,84%.

A2.5 Kratkoroc¢ne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta (AOP 017)

Skupina predstavlja loceno evidentiranje terjatev do neposrednih in posrednih uporabnikov
EKN na obcinski in drzavni ravni.

Stanje kratkorocnih terjatev do uporabnikov enotnega kontnega nacrta na dan 31. 12. 2025 znasa
1.083.001,36 EUR. V primerjavi s preteklim letom se je stanje povecalo za 204.856,92 EUR oz.
23,33 %.

Tabela 4: Analiza terjatev do proracunskih uporabnikov (v evrih)

KONTO | NAZIV KONTA 2025 2024 125/24
140 Terjatve do neposrednih uporabnikov proracuna - drzave 166.259,87| 194.932,80 85,29%
141 Terjatve do neposrednih uporabnikov proracuna - obcine 49.811,39 44.334,65 112,35%
142 Terjatve do posrednih uporabnikov proracuna drzave 58.772,30 64.221,71 91,51%
143 Terjatve do posrednih uporabnikov proracuna obcine 29.744,25 27.460,59 108,32%
144 Kratkorocne terjatve do ZZZS in PIZ 778.413,55| 547.194,69 142,26%
149 Oslabitev terjatev 0,00 0,00
1.083.001,36| 878.144,44 123,33%

A2.6 Kratkoroéne finanéne nalozbe (AOP 018)

Stanje kratkorocnih finan¢nih nalozb na dan 31. 12. 2025 znasSa 500.732,04 EUR. V primerjavi s

preteklim letom se je stanje zmanjsalo za 8.510.134,12 EUR oz. 94,44 %. Kratkorocne financne -




naloZbe predstavljajo vezavo prostih denarnih sredstev pri eni banki v Sloveniji.

A2.7 Kratkorocne terjatve iz financiranja (AOP 019)

Stanje kratkorocnih terjatev iz financiranja na dan 31. 12. 2025 znasa 778,13

EUR. A2.8 Druge kratkorocne terjatve (AOP 020)

Stanje drugih kratkorocnih terjatev na dan 31. 12. 2025 znasa 138.757,26 EUR. V primerjavi s preteklim
letom se je stanje povecalo za 57.755,44 EUR oz. 71,30 %.

Povecanje gre predvsem na racun povecanja terjatev do ZZZS in naslova refundacij boleznin, neg in
spremstva.

A2.9 Aktivne ¢asovne razmejitve (AOP 022)

Na aktivnih ¢asovnih razmejitvah se izkazujejo vnaprej placani stroski, ki niso mogli biti zaracunani
v obracunski dobi, na katero se nanasajo (letne ¢lanarine, zavarovanja ...)

Stanje aktivnih ¢asovnih razmejitev na dan 31. 12. 2025 znasa 503,86 EUR. V primerjavi s preteklim letom
so ostale enake.

B2.10 Aktivni konti izvenbilanéne evidence (AOP 033)

V izvenbilancni evidenci se izkazujejo naslednje evidence:
- prejete, veljavne garancije in menicne izjave za zavarovanje pogodbenih obveznosti
- drobniinventar
- sluzbene obleke
- strokovne knjige

Stanje izvenbilanc¢ne evidence na dan 31. 12. 2025 znasa 573.074,31 EUR.

A3. Zaloge

Zaloge v javnem sektorju vkljucujejo material, potrosni material in drugo blago za izvajanje javnih
storitev. Njihovo upravljanje je usmerjeno v zagotavljanje nemotenega delovanja ter gospodarno
in transparentno porabo javnih sredstev.

Vrednotenje in evidentiranje potekata v skladu z veljavnimi predpisi, redne inventure pa
zagotavljajo usklajenost stanja in odgovorno ravnanje s sredstvi.

Zaloge materiala in drobnega materiala vodimo za pralnico, ki smo jo odprli 1. 10. 2025. V
preteklem letu 2024 zalog nismo evidentirali.

Na dan 31. 12. 2025 znasajo zaloge materiala 9.553,29 EUR. Zaloge so evidentirane za potrebe
pralnice, odprte 1. 10. 2025. V letu 2024 zalog ni bilo.



B. PASIVA (AOP 060=47.047.841,07 EUR)

Pasiva predstavlja obveznosti do virov sredstev in je v bilanci stanja razdeljena na naslednji postavki:
» kratkoro¢ne obveznosti in pasivne ¢asovne razmejitve,
» lastni viri in dolgorocne obveznosti.

Vrednost pasive znaSa 47.047.841,07 EUR. V letu 2025 se je v primerjavi z letom 2024 povecala za
4.070.617,06 EUR 0z. za 9,47 %.
B1. Kratkorocne obveznosti in pasivne ¢asovne razmejitve (AOP 034)

Vrednost bilan¢ne postavke znasa 10.009.457,51 EUR. V letu 2025 se je v primerjavi z letom 2024
povecala za 1.589.361,92 EUR oz. za 18,88 %.

B1.1 KratkoroCne obveznosti za prejete predujme in varscine (AOP 035)

Stanje kratkorocnih obveznosti za prejete predujme in varsc¢ine na dan 31. 12. 2025 znasa 732,00 EUR. V
primerjavi s preteklim letom se je stanje zmanjsalo za 150 EUR oz. 17,01%.

B1.2 Kratkoroc¢ne obveznosti do zaposlenih (AOP 036)

Stanje kratkorocnih obveznosti do zaposlenih na dan 31. 12. 2025 znasa 4.778.025,06 EUR. V primerjavi
s preteklim letom se je stanje obveznosti do zaposlenih povecalo za 163.333,29 EUR oz. 3,54 %.

Tabela 5: Analiza kratkorocnih obveznosti do zaposlenih (v evrih)

KONTO | NAZIV KONTA 2025 2024 125/24
210 Obveznosti za Ciste place in nadomestila plac | 2.603.008,03 | 2.573.783,57 101,14%
212 Obveznosti za prispevke iz pla¢ in nadomestil | 1.090.805,51 989.224,38 110,27%
213 Obveznosti za davke iz pla¢ in nadomestil 692.317,84 697.009,58 99,33%
214 Druge obveznosti do zaposlenih 391.893,68 354.674,24 110,49%

4.778.025,06 | 4.614.691,77 103,54%

Med kratkoroénimi obveznostmido zaposlenih so evidentirane obveznostizaizplacilo decembrskih
pla¢ in drugih rednih prejemkov iz delovnega razmerja ter dodatka za povecan obseg dela za
posebne obremenitve za november ter december 2025. Obveznosti iz naslova plac¢ in drugih
rednih prejemkov za december 2025 so bile poravnane 9. 1. 2026, dodatek za povecan obseg dela
za posebne obremenitve (december 2025) pa je bil poravnan konec meseca januarja 2026.

B1.3 Kratkoroéne obveznosti do dobaviteljev (AOP 037)

Stanje kratkoro¢nih obveznosti do dobaviteljev na dan 31. 12. 2025 znasa 2.251.775,27 EUR. V
primerjavi s preteklim letom se je stanje obveznosti povecalo za 354.676,88 EUR oz. 18,70 %.
Pretezni del obveznosti predstavljajo obveznosti do domacih dobaviteljev.

0ZG posluje solventno in likvidno, zato prakticno nima zapadlih nepla¢anih obveznosti do

dobaviteljev. B1.4 Kratkoro¢ne druge obveznosti iz poslovanja (AOP 038)




Stanje kratkorocnih drugih obveznosti na dan 31. 12. 2025 znasSa 1.019.883,61 EUR. V primerjavi s
preteklim letom se je stanje obveznosti povecalo za 137.214,60 EUR oz. 15,55 %.

Tabela 6: Analiza drugih kratkorocnih obveznosti (v evrih)

KONTO | NAZIV KONTA 2025 2024 125/24
230 ;:‘é:"l'(‘:éi ;az\cl';;’ek In prspevke naizplacane 907.346,82|  798.813,23| 113,59%
231 Obveznosti za DDV 10.488,54 19.597,44 53,52%
234 Ostale kratkorocne obveznosti iz poslovanja 97.749,91 60.112,64 | 162,61%
236 Obveznosti do zavezancev za davcne dajatve 4.298,34 4.145,70| 103,68%
1.019.883,61|  882.669,01| 115,55%

B1.5 Kratkoro¢ne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega naérta (AOP 039)

Skupina predstavlja loceno evidentiranje obveznosti do neposrednih in posrednih uporabnikov
EKN na obcinski in drzavni ravni.

Stanje kratkoroc¢nih obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta na dan 31. 12. 2025 znasa
1.601.134,32 EUR. V primerjavi s preteklim letom se je stanje povecalo za 772.147,23 EUR oz. 93,14 %.

Tabela 7: Analiza kratkorocnih obveznosti do uporabnikov EKN (v evrih)

KONTO | NAZIV KONTA 2025 2024 125/24
Obveznosti do neposrednih uporabnikov proracuna -

240 drzave 1.307,56 1.705,13 76,68%
Obveznosti do neposrednih uporabnikov proracuna -

241 obcine 75.849,46 45.036,77 168,42%
Obveznosti do posrednih uporabnikov proracuna

242 drZave 197.794,51| 169.648,59 116,59%
Obveznosti do posrednih uporabnikov proracuna

243 obcine 116.581,75 97.579,68 119,47%

244 Obveznosti do ZZZS in PIZ 1.209.601,04| 515.016,92 234,87%

1.601.134,32| 828.987,09 193,14%

Izkazani zneski predstavljajo na dan 31. 12. 2025 neplatane obveznosti do proracunskih
uporabnikov predvsem iz naslova opravljenih storitev drugih zdravstvenih institucij (BGP Kranj,
Domovi starejsih ob¢anov, CUDV Matevza Langusa, NLZOH, NIJZ, SB Jesenice, UL-Medicinska
fakulteta, UKC-oéesna klinika, Zavod RS za transfuzijsko medicino), obratovalnih stroskov, vracila
najemnin v proracun in sofinanciranja investicij (obé&ine) ter obveznosti za vradilo prevec izplacanih
akontacij glede na koncni obracun ZZZS.
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B1.6 Pasivne casovne razmejitve (AOP 043)

Stanje pasivnih ¢asovnih razmejitev na dan 31. 12. 2025 znasa 357.907,25 EUR. V primerjavi s
preteklim letom je visje za 163.074,10 EUR oz. 83,70%.

Vnaprej vracunani odhodki v viSini 280.428,17 EUR predstavljajo vracunane stroske iz naslova
delovne uspesSnosti zaradi prodaje blaga in storitev na trgu, ki se nanasajo na leto 2025 in bodo
izplacani v letu 2026.

Kratkorocno odloZeni prihodki v visini 77.479,08 EUR izkazujejo prenos namenskih sredstev iz leta
2025 v leto 2026 (predvsem prejete donacije za izvedbo tradicionalnega simpozija urgentne,
gorske in druzinske medicine — AZzmanovi dnevi in sredstva za izvedbo raziskave Posodobitev
obravnave misiéno-skeletnih bolecin na primarni ravni).

B2. Lastni viri in dolgorocne obveznosti (AOP 044)

Vrednost bilan¢ne postavke znasa 37.038.383,56 EUR. V letu 2025 se je v primerjavi z letom 2024 povecala
za 2.481.255,14 EUR oz. 7,18 %.

B2.1 Dolgorocne pasivne ¢ascvne razmejitve (AOP 047)

Stanje dolgorocnih pasivnih ¢asovnih razmejitev na dan 31. 12. 2025 znasa 224.084,90 EUR. V primerjavi
s preteklim letom je nizje za 15.746,27 EUR 0z. 6,57 %.

Prejete odskodnine za nabavo OS in drugi viri od prodaje OS v letu 2025 znasajo 34.134,61 EUR.

B2.2 Obveznosti za neopredmetena sredstva in cpredmetena osnovna sredstva prejeta v
upravljanje (AOP 055)

Stanje obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva prejeta v
upravljanje na dan 31. 12. 2025 znasa 23.211.635,13 EUR. V primerjavi s preteklim letom je visji
za 1.529.704,18 EUR oz. 7,06 %.

Stanje sredstev v upravljanju (razred 0), ob upostevanju salda skupine kontov 92, na dan
31.12.2025 znasSa 25.835.912,12 EUR.

Razlika med sredstvi v upravljanju in obveznostmi za sredstva prejeta v upravljanje znasa
25.835.912,12 —23.211.635,13 EUR = 2.624.276,99 EUR.

Kumulativni presezek prihodkov nad odhodki na dan 31.12.2025 znasa 13.602.663,53 EUR

Razlika med kumulativnim presezkom prihodkov nad odhodki in razliko med sredstvi v upravljanju
ter obveznostmi za sredstva prejeta v upravljanje pa znasa 10.978.386,54 EUR.

B2.3 Presezek prihodkov nad odhodki (A058)

Organizacijske enote ZD Bled, ZD Jesenice, ZD Kranj, ZD Radovljica in Uprava izkazujejo presezek
prihodkov nad odhodki (985) v skupni visini 14.274.481,22 EUR, organizacijski enoti ZD Bohinj, ZD
Skofja Loka in ZD Trzi¢ pa izkazujejo presezek odhodkov nad prihodki (986) v skupni visini 671.817,69
EUR, od tega ZD Bohinj v visini 97.499,75 EUR, ZD Skofja Loka pa 386.651,00 EUR in ZD TrZi¢ v viSini

187.666,94 eur. Vse tri organizacijske enote, ki izkazujejo presezek odhodkov nad prihodki, bode
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presezek odhodkov nad prihodki pokrili v prihodnjih letih s presezkom prihodkov nad odhodki.

OZG na dan 31. 12. 2025 skupaj izkazuje presezek prihodkov nad odhodki v visini 13.602.663,53
EUR. V primerjavi s preteklim letom je visji za 967.297,23 EUR oz. 7,66 %. ZmanjSanje gre na racun
prenosa dela sredstev na obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna

sredstva za kritje razlike med obracunano in priznano amortizacijo.

Presezek prihodkov nad odhodki v skupni visini 13.602.663,53 EUR se nameni za:
- stroske materiala, storitev in dela v viSini 2.324.695,20 EUR

- investicije in investicijsko vzdrzevanje v viSini

11.277.968,33 EUR. Podrobnejsi podatki so razvidni v Prilogah 1, 2

in 3 tega porocila.

I1.2_POJASNILA K 1ZKAZU PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV

Po vsebini etrtega odstavka 15. ¢lena Zakona o ra¢unovodstvu se prihodki priznavajo v skladu z
racunovodskimi standardi. Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov je dinamicen
prikaz gibanja prihodkov in odhodkov v letu 2025, hkrati pa vsebuje podatke tudi o preteklem letu.

Celotne prihodke tvorijo:
» prihodki od poslovanja,
» financni prihodki,
» drugi prihodki,

» prevrednotovalni poslovni prihodki.

Prihodki in odhodki/stroski v OZG se vodijo po stroskovnih mestih, ki so smiselno zaokrozene enote, za
katere spremljajo obe financni kategoriji.

1.2.1 Celotni prihodki (AOP? 870= 87.604.852,61 EUR)

Celotni prihodki v letu 2025 znasajo 87.604.852,61 EUR. V primerjavi s preteklim letom so visji za

10.106.674,38 EUR o0z. 13,04 %.

Tabela 8: Struktura celotnih prihodkov (v evrih)

2 oznaka vrstice v Izkazu prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov

Struktura | Struktura
VRSTA PRIHODKOV 2025 2024 125/24 SaE oo S ey
Prihodki od poslovanja - javna
sluzba 83.776.494,94 | 72.611.912,04 | 115,38% 95,63% 93,69%
Prihodki od poslovanja - trg 3.214.014,82| 4.231.793,16| 75,95% 3,67% 5,46%
Financni prihodki 385.037,02 555.679,88| 69,29% 0,44% 0,72%
Drugi prihodki 229.305,83 18.242,53|1256,98% 0,27% 0,03%
Prevrednotovalni prihodki 0,00 80.550,62 0,00 0,00% 0,10%
Celotni prihodki 87.604.852,61 | 77.498.178,23 | 113,04% 100,00% | 100,00%

Najvegji delez med celotnimi prihodki predstavljajo prihodki od poslovanja — javna sluzba, in sicer 95,63
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%.

Prihodki od poslovanja — javna sluzba znasajo 83.776.494,94 EUR. V primerjavi s preteklim letom
so se povecali za 11.164.582,90 EUR, oz. 15,38 %. V njihovi strukturi najvedji delez predstavljajo
prihodki od opravljenih zdravstvenih storitev, katerih plaénik je ZZZS.

Prihodki od poslovanja — trzna dejavnost znasajo 3.214.014,82 EUR. V preteklih letih so bili ti
prihodki vklju€eni v konte podskupine 760. S spremembo Pravilnika o enotnem kontnem nadrtu
za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava se v letu 2024 prihodki iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu evidentirajo in prikazujejo na kontih podskupine 761.

Financni prihodki znasajo 385.037,02 EUR. V primerjavi s preteklim letom so se zmanjsali za
170.642,86 EUR. ZmanjSanje prihodkov gre tako na racun obresti prostih denarnih sredstev kot
tudi na rac¢un obresti vezanih depozitov.

Drugi prihodki znasajo 229.305,83 EUR in so v primerjavi z letom 2024 visji za 211.063,30 EUR.

11.2.2 Celotni odhodki (AOP 887= 86.575.188,62 EUR)

Celotni odhodki v letu 2025 znasajo 86.575.188,62 EUR. V primerjavi s preteklim letom so visji za
9.093.769,23 EUR 0z. 11,74 %.

Tabela 9: Struktura celotnih odhodkov (v evrih)

VRSTA ODHODKOV 2025 2024 125/24 Struktura | Struktura
2025v % | 2024 v %
Stroski dela 62.863.639,62 | 55.104.112,62 114,08% 72,61% 71,11%
Stroski storitev 14.096.995,86 | 12.668.394,94 111,28% 16,28% 16,35%
Stroski materiala 7.124.206,25| 7.289.784,48 97,73% 8,23% 9,41%
Amortizacija 2.048.929,67| 2.070.546,08 98,96% 2,37% 2,67%
Drugi stroski 278.875,62 273.982,01 101,79% 0,32% 0,36%
Drugi odhodki 123.939,58 52.962,45 234,01% 0,14% 0,07%
Prevrednotovalni odhodki 37.748,00 21.459,08 175,91% 0,04% 0,03%
Financni odhodki 854,02 177,73 480,52% 0,00% 0,00%
Celotni odhodki 86.575.188,62 | 77.481.419,39 111,74% 100,00% | 100,00%

Najvedji delez med celotnimi odhodki predstavljajo stroski dela, in sicer 72,61 %.

Stroski dela znaSajo 62.863.639,62 EUR. V primerjavi s preteklim letom so se povecali za
7.759.527,00 EUR oz. 14,08 %. Povecanje stroskov dela gre predvsem na racun celovite reforme
plaénega sistema v javnem sektorju, ki je bila sprejeta konec leta 2024 in je zacela veljati 1.1.2025.
Reforma plaénega sistema vklju¢uje novo placno lestvico in nov sistem napredovanja. Povecanje
stroskov dela gre tudi na raun povisanja minimalne place v letu 2025, izplacila odmene za
manjkajo¢e ure praznovanija, izplacila dodatka za koris¢enje plus ur za pretekla obdobja, viSjega
dodatka za delo preko polnega delovnega ¢asa, ko zaposleni v koledarskem letu opravi ve¢ kot 170
ur dela preko polnega delovnega €asa in zaradi po uredbi obveznega izplacila zimskega regresa.

Stroski dela so se delno povecali tudi na racun Siritve timov fizioterapije, ginekologije,
pedopsihiatrije, zobozdravstva za odrasle, zaposlovanja specializantov druzinske medicine in
dodatnega zaposlovanja v razvojni ambulanti do priznanega kadra.




Stroski dela iz prejSnjih obracunskih obdobij predstavljajo predvsem stroske iz naslova izplacila dodatka

za koriscenje plus ur za pretekla obdobja.

Tabela 10: Analiza stroskov dela (v evrih)

VRSTA 1ZPLACILA 2025 2024 125/24
Place in nadomestila plac 48.341.358,06| 43.103.916,36 | 112,15%
Povracilo za prevoz na delo in z dela 1.070.356,67| 1.061.595,99| 100,83%
Povracilo prehrane med delom 1.739.118,91| 1.628.156,95| 106,82%
Dodatno pokojninsko zavarovanje 638.997,85 594.496,21| 107,49%
Prispevki in druge dajatve iz plac 7.991.994,29| 6.807.561,92| 117,40%
Drugi stroski dela (regres, jubilejne nagrade

) 3.081.813,84| 1.908.385,19| 161,49%
Skupaj stroski dela 62.863.639,62 | 55.104.112,62 | 114,08%

Drugi najvedji delez v strukturi celotnih odhodkov zavzemajo stroski storitev, in sicer 16,28 %.
Stroski storitev znaSajo 14.096.995,86 EUR. V primerjavi s preteklim letom so se povecali za
1.428.600,92 EUR oz. 11,28 %. Najvecji delez storitev predstavljajo stroski revizorskih storitev,
stroski zdravstvenih storitev, stroski dela po podjemnih pogodbah, stroski Cisenja prostorov,
stroski racunalniskih storitev, stroski zobozdravstvenih storitev ter stroski prevoznih storitev.

Stroski materiala predstavljajo 8,23 % celotnih odhodkov in znasajo 7.124.206,25 EUR. V
primerjavi s preteklim letom so se zmanjsali za 165.578,23 EUR oz. 2,27 %. Najvecji delez
materialnih stro$kov predstavljajo stroski zdravstvenega in laboratorijskega materiala ter stroski
energije (elektrika, bencin, plin, biomasa).

Med ustvarjenimi stroski je tudi amortizacija v visini 2.048.929,67 EUR. V primerjavi s preteklim
letom se je zmanjSala za 21.616,41 EUR oz. 1,04 %.

Drugi stroski znasajo 278.875,62 EUR. V primerjavi s preteklim letom so se povecali za 4.893,61
EUR oz. 1,79 %. Drugi stro3ki so sestavljeni predvsem iz stroskov placila prispevka za vzpodbujanje
zaposlovanja invalidov, nadomestila za uporabo stavbnega zemljis¢a, ¢lanarine, Stipendij dijakom

in Studentom, pristojbin za registracijo vozil, oglasov, objav in upravnih taks.

Drugi odhodki znasajo 123.939,58 EUR. V primerjavi s preteklim letom so se povecali za 70.977,13
EUR oz. 134,01 %. Drugi odhodki se nana3ajo na odhodke zaradi raznih kazni, sodnih od3kodnin.

Prevrednotovalni poslovni odhodki so izkazani v visini 37.748,00 EUR in so posledica odpisa sedanje
vrednosti iz uporabe izloéenih osnovnih sredstev in oslabitve (odpisa) terjatev.

11.2.3. Presezek prihodkov (AOP 888= 1.029.663,99 EUR)
Razlika med prihodki in odhodki za leto 2025 znasa 1.029.663,99 EUR. Presezek prihodkov
obracunskega obdobja z upostevanjem davka od dohodka pravnih oseb, v visini 9.148,59 EUR

znasa 1.020.515,40 EUR in se nameni za investicije in investicijsko vzdrZevanje.

Ostali podatki so vidni tudi iz Prilog 4 in 5 tega porocila.
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1.3 POJASNILA K IZKAZU DOLOCENIH UPORABNIKOV PO VRSTAH DEJAVNOSTI

Izkaz dolocenih uporabnikov po vrstah dejavnosti je dinamicen prikaz visine ustvarjenih prihodkov
in odhodkov, lo€enih za javno sluzbo in trzno dejavnost. Poslovanje javne in trzne dejavnosti je
bilo v letu 2025 pozitivno.

Med trznimi prihodki tudi v letu 2025 izkazujemo prihodke od opravljenih storitev v dejavnosti
medicine dela, prometa in Sporta, prihodke iz opravljenih zdravstvenih samoplacniskih storitev (t.j.
storitve, ki niso pravica iz obveznega zdravstvenega zavarovanja ali pa so opravljene kot
nadstandard), prihodke iz naslova medsebojnih pogodb z drugimi javnimi zavodi in drugimi
izvajalci za izvajanje zdravstvenih storitev izven dogovorjenega programa z ZZZS (npr. RTG,
laboratorijske storitve), prihodke od dezurstev na Sportnih in drugih prireditvah, prihodke od
opravljenih klini¢nih raziskav ter prihodke od racunovodskih in drugih nezdravstvenih storitev.
Med trzne prihodke smo v delezu evidentirali tudi prejete obresti od vezanih prostih denarnih
sredstev pri bankah.

Z upostevanjem vsebine Zakona o preglednosti finan¢nih odnosov in loéenem evidentiranju
razlicnih dejavnosti ter z upostevanjem internega Pravilnika o knjiZzenju in razporejanju prihodkov
in odhodkov/stroskov na javno sluzbo in trzno dejavnost smo uporabili sodila, ki temeljijo na
aktivnostih, ki te stroske povzrocajo. Kjer teh aktivnosti ni bilo mogoce dolociti, smo uporabili
sodila delitve posrednih stroskov na podlagi deleZa neposrednih stroskov.

V letu 2025 ni bilo izplac¢anih akontacij iz naslova delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu, dovoljen obseg sredstev od dosezene razlike med prihodki in odhodki od prodaje
blaga in storitev na trgu v letu 2025 pa znasa 278.481,74 EUR.

V letu 2025 je bilo evidentirano 3,18 % vseh stroskov OZG kot trznih stroSkov oz. odhodkov.

Podrobnejsi podatki po vrstah prihodkov in odhodkov so razvidni iz Priloge 6 tega porocila.

1.4 POJASNILA K IZKAZU PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO NACELU
DENARNEGA TOKA

Izkaz prihodkov in odhodkov po nagelu denarnega toka sluzi spremljanju gibanja javnofinancnih
prihodkov in odhodkov. Evidenéno izkazovanje podatkov je namenjeno sestavljanju konsolidirane
bilance javnega financiranja na ravni drzave. V izkazu so prikazani vsi prejemki in izdatki, ki so bili
vplacani in izplagani v letu 2025. Podatki v tem izkazu niso primerljivi s podatki iz izkaza prihodkov
in odhodkov dolo¢enih uporabnikov, sestavljenih po nacelu nastanka poslovnega dogodka.
Denarni tok prikazuje koliko denarnih sredstev smo v letu 2025 prejeli v na podracun in koliko
sredstev smo v istem letu porabili za placilo obveznosti.

V tem izkazu so prikazani vsi prihodki in odhodki po nacelu denarnega toka, ce sta izpolnjena dva (oba)
pogoja:
- nastanek poslovnega dogodka, katerega posledica je izkazovanje prihodkov oz. odhodkov;

- denar ali njegov ekvivalent je prejet na transakcijski racun oz. je izplacan.

Skupni prihodki po nalelu denarnega toka v visini 88.444.811,83 EUR in so za 9,80 % visji od
doseZenih v preteklem letu. Skupni odhodki po nacelu denarnega toka v visini 87.302.293,16 EUR

so 8,69 % visji od doseZenih v preteklem letu. PreseZek prihodkov nad odhodki po nacelu i



denarnega toka je v viSini 1.142.518,67 EUR.

Podrobnejsi podatki o prihodkih in odhodkih po nacelu denarnega toka so razvidni iz Prilog 7 in 8
tega porodila.

1.5 1ZRACUN PRESEZKA PO FISKALNEM PRAVILU

V letu 2025 je zacel veljati nov Zakon o fiskalnem pravilu (ZFisP-1) (Uradni list RS, st. 24/25), ki je
nadomestil dotedanji Zakon o fiskalnem pravilu (Uradni list RS, st. 55/15 s spremembami). Z
uveljavitvijo novega zakona so prenehale veljati dolocbe, ki so javnim zavodom nalagale obveznost
lo¢enega evidentiranja in izracunavanja presezkov po fiskalnem pravilu ter njihovega zbiranja na
posebnem racunu.

Posledi¢no javni zavod ne izracunava vec posebnega presezka po fiskalnem pravilu.

Kranj, februar 2026 Katja Lisec
FRS

Priloge:
- Priloga 1 - Bilanca stanja
- Priloga 2 - Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
- Priloga 3 - Stanje in gibanje dolgoroc¢nih financnih nalozb in posojil
- Priloga 4 - Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporaknikov
- Priloga 5 - Izkaz racuna financiranja
- Priloga 6 - 1zkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po vrstah dejavnosti
- Priloga 7 - Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu denarnega toka
- Priloga 8 - Izkaz racuna financnih terjatev in nalozb

3Ur.l. RS, st. 55/15
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27.2.26, 10:25 AJPES - Oddaja letnega / zakljuénega porocila v PDF/EEC

’ ¢ Agencija Republike
B Slovenije za javnopravne
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POTRDILO O ODDAJI

Maticna stevilka: 5165792000

Sifra proraéunskega uporabnika: 92118

Ime poslovnega subjekta: 0ZG

Sedez (ulica, hisna Stevilka, naselje, pcétna Stevilka in naziv poste): Gosposvetska ulica 9, 4000 KRANJ

Potrjujemo prevzem datoteke "LETNO POROCILO 2025.pdf" preko spletne strani AJPES. Oddaja je bila izvedena z
uporabniskim imenom "DUSKA M. LANGERHOLC'". Za vsebino datoteke odgovarja posiljatelj. Vasa referenéna stevilka
za morebitne reklamacije je 729002.

Datum prevzema in ura: 27.02.2026 09:54

Vsebina datoteke:
Poslovno porocilo in pojasnila za leto 2025

Potrdilo je izdalo elektronsko vlozisce AJPES za potrebe vasega arhiva.

https://www.ajpes.si/zajem/zajem.asp?print=yes&id=729002&k=4
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Podatki iz letnega porocila za obdobje 01.01.2025 - 31.12.2025

Osnovni podatki

Vrsta: Proracunski uporabnik - doloceni
Sifra proraé. upor. 92118

Sifra dejavnosti 86.210

Mati¢na Stevilka 5165792000

Ime poslovnega subjekta

OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

Sedez (ulica, hiSna Stevilka in kraj)

Gosposvetska ulica 9, 4000 KRANJ

Oseba, odgovorna za sestavljanje bilance

DUSKA M. LANGERHOLC

Telefonska Stevilka za komunikacijo v zvezi s
predlozitvijo bilance

04-208-2595

Elektronski naslov kontaktne osebe

duska.langerholc@ozg-kran;.si

Elektronski naslov uporabnika portala

duska.langerholc@ozg-kranj.si

Vodja poslovnega subjekta MATJAZ ZURA
Kraj KRANJ
Obdobje poro¢anja

od 1.1.2025

do 31.12.2025
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Sifra uporabnika:

OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE 92118
Sedez uporabnika: Sifra dejavnosti:
Gosposvetska ulica 9, 4000 KRANJ 86.210
Maticna Stevilka:
5165792000
Bilanca stanja
na dan 31.12.2025
v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA I Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN 001 26.059.997,02 24.628.416,00
SREDSTVA V UPRAVLJANJU
00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN 002 1.021.658,37 1.046.832,00
DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
01 POPRAVEK VREDNOSTI 003 1.008.209,50 1.013.314,00
NEOPREDMETENIH SREDSTEV
02 NEPREMICNINE 004 35.644.744,78 33.624.578,00
03 POPRAVEK VREDNOSTI ZGRADB 005 17.631.145,10 16.788.150,00
04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA 006 31.979.549,15 30.182.057,00
OSNOVNA SREDSTVA
05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN 007 23.946.600,68 22.423.587,00
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV
06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008 0,00 0,00
07 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN 009 0,00 0,00
DEPOZITI
08 DOLGOROCNE TERJATVE 1Z 010 0,00 0,00
POSLOVANJA
09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA 'V 011 0,00 0,00
UPRAVLJANJE
B) KRATKOROCNA SREDSTVA,; 012 20.978.290,76 18.348.807,00
RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE
| RAZMEJITVE
10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN 013 5.586,90 3.876,00
TAKOJ UNOVCLJIVI VREDNOSTNI
PAPIRJI
11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN 014 18.970.694,75 8.033.895,00
DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH
12 KRATKOROCNE TERJATVE DO 015 242.662,31 309.807,00
KUPCEV |
13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 35.574,15 | 29.935,00
14 KRATKOROCNE TERJATVE DO 017 1.083.001,36 878.144,00
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018 500.732,04 9.010.866,00
16 KRATKOROCNE TERJATVE 1Z 619 778,13 778,00
FINANCIRANJA
17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 138.757,26 81.002,00
18 NEPLACANI ODHODKI 021 0,00 0,00
19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 503,86 504,00
C) ZALOGE 023 9.553,29 0,00
30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 0,00 0,00
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Bilanca stanja

na dan 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
31 ZALOGE MATERIALA 025 9.553,29 0,00
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN 026 0,00 0,00
EMBALAZE
33 NEDOKONCANA PROIZVODNJA 027 0,00 0,00
34 PROIZVODI 028 0,00 0,00
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0,00 0,00
36 ZALOGE BLAGA 030 0,00 0,00
37 DRUGE ZALOGE 031 0,00 0,00
I. AKTIVA SKUPAJ 032 47.047.841,07 42.977.223,00
99 IZVENBILANCNA EVIDENCA 033 573.074,31 500.739,00
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN 034 10.009.457,51 8.420.096,00
PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
20 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI ZA 035 732,00 882,00
PREJETE PREDUJME IN VARSCINE
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 036 4.778.025,06 4.614.692,00
ZAPOSLENIH
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 037 2.251.775,27 4.898.033,00
DOBAVITELJEV
23 DRUGE KRATKOROCNE 038 1.019.883,61 882.669,00
OBVEZNOSTI 1Z POSLOVANJA
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 039 1.601.134,32 828.987,00
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 040 0,00 0,00
FINANCERJEV
26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI 1Z 041 0,00 0,00
| FINANCIRANJA
28 } NEPLACANI PRIHODKI 042 0,00 0,00
29 | PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 357.907,25 194.833,00
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE 044 37.038.383,56 34.557.127,00
OBVEZNOSTI
90 SPLOSNI SKLAD 045 0,00 0,00
9 REZERVNI SKLAD 046 0,00 0,00
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE 047 224.084,90 239.831,00
RAZMEJITVE
93 REZERVACIJE 048 0,00 0,00
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA 049 0,00 0,00
V JAVNIH SKLADIH
9410 Sklad premozenja v drugih pravnih 050 0,00 0,00
osebah javnega prava, ki je v njihovi
lasti, za neopredmetena sredstva in
opredmetena osnovna sredstva
9411 Sklad premozenja v drugih pravnih 051 0,00 0,00
osebah javnega prava, ki je v njihovi
lasti, za financne nalozbe
9412 Presezek prihodkov nad odhodki 052 0,00 0,00
9413 Presezek odhodkov nad prihodki 053 0,00 0,00
96 DOLGOROCNE FINANCNE 054 0,00 0,00

OBVEZNOSTI
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Bilanca stanja
na dan 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV ~ NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto

97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0,00 0,00
980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA 056 23.211.635,13 21.681.930,00

SREDSTVA IN OPREDMETENA

OSNOVNA SREDSTVA
981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE 057 0,00 0,00

FINANCNE NALOZBE
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 058 13.602.663,53 12.635.366,00

ODHODKI
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD 059 0,00 0,00

PRIHODKI

I. PASIVA SKUPAJ 060 47.047.841,07 42.977.223,00
99 IZVENBILANCNA EVIDENCA 061 573.074,31 500.739,00

Kraj in datum oddaje Oseba odgovorna Odgovorna oseba
za sestavljanje bilance
KRANJ, 27.02.2026 DUSKA M. LANGERHOLC MATJAZ ZURA
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OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

Sedez uporabnika:

Gosposvetska ulica 9, 4000 KRANJ

Sifra uporabnika:
92118

Sifra dejavnosti:
86.210

Mati¢na Stevilka:
5165792000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu denarmega toka

od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
1. SKUPAJ PRIHODKI 401 88.444.811,80 80.551.753,00
1. PRIHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE 402 84.180.077,37 75.873.458,00
SLUZBE
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 403 83.305.880,05 74.246.857,00
a. Prejeta sredstva iz drzavnega 404 43.385,21 98.181,00
proracuna
del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 405 43.385,21 98.181,00
za tekocCo porabo
del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 406 0,00 0,00
za investicije
b. Prejeta sredstva iz ob€inskih 407 780.241,33 544.713,00
proracunov
del 7401 Prejeta sredstva iz ob¢inskih proracunov 408 295.851,47 266.014,00
za tekoco porabo
del 7401 Prejeta sredstva iz obcinskih proracunov 409 484.389,86 278.699,00
za investicije
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega 410 82.482.253,51 73.603.963,00
zavarovanja
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socizglnega 411 82.482.253,51 73.603.963,00
zavarovanja za tekoco porabo
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socizglnega 412 0,00 0,00
zavarovanja za investicije
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov, 413 0,00 0,00
javnih agencij in javnih zavodov
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 414 0,00 0,00
tekoco porabo
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 415 0,00 0,00
investicije
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencijin 416 0,00 0,00
javnih zavodov za tekoco porabo.
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij in 417 0,00 0,00
javnih zavodov za investicije
del 740 e. Prejeta sredstva iz proracunov iz 418 0,00 0,00
naslova tujih donacij
741 PREJETA SREDSTVA IZ DRZAVNEGA 419 0,00 0,00
PRORACUNA IZ SREDSTEV
PRORACUNA EU IN IZ DRUGIH
DRZAV
B. Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti 420 874.197,32 1.626.601,00
javne sluzbe
del 7102 Prihodki od obresti 422 386.464,50 447.852,00
7100 Prihodki od udelezbe na dobicku in 423 0,00 0,00
dividend ter presezkov prihodkov nad
odhodki
Pripravljeno: 27.02.2026 10:26 Stran 5 od 19
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Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu denarnega toka

od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
7103 Prihodki od premozenja 487 299.260,22 240.072,00
7141 Drugi nedavceni prihodki 424 28.578,68 836.568,00
72 KAPITALSKI PRIHODKI 425 26.752,87 9.576,00
730 PREJETE DONACIJE IZ DOMACIH 426 133.141,05 92.533,00
VIROV
731 PREJETE DONACIJE IZ TUJINE 427 0,00 0,00
782 PREJETA SREDSTVA IZ PRORACUNA 488 0,00 0,00
EU 1Z STRUKTURNIH SKLADOV
783 PREJETA SREDSTVA IZ PRORACUNA 489 0,00 0,00
EU IZ KOHEZIJSKEGA SKLADA
784 PREJETA SREDSTVA IZ PRORACUNA 490 0,00 0,00
EU ZA 1ZVAJANJE CENTRALIZIRANIH
IN DRUGIH PROGRAMOV EU
786 OSTALA PREJETA SREDSTVA 1Z 429 0,00 0,00
PRORACUNA EU
787 PREJETA SREDSTVA OD DRUGIH 430 0,00 0,00
EVROPSKIH INSTITUCIJ IN 1Z DRUGIH
DRZAV
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 431 4.264.734,43 4.678.295,00
STORITEV NA TRGU
7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev na 432 4.264.734,43 4.640.302,00
trgu
del 7102 Prihodki od obresti 433 0,00 37.993,00
Il. SKUPAJ ODHODKI 437 87.302.293,16 80.325.243,00
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE 438 87.302.293,16 76.380.716,00
SLUZBE
A. Place in drugi izdatki zaposlenim 439 53.964.378,48 45.829.803,00
del 4000 Place in dodatki 440 41.374.187,68 35.894.140,00
del 4001 Regres za letni dopust 441 2.466.269,50 1.502.476,00
del 4002 Povracila in nadomestila 442 2.804.673,82 2.617.141,00
del 4003 Sredstva za delovno uspesnost 443 2.913.024,73 2.732.234,00
del 4004 Sredstva za nadurno delo 444 3.877.817,89 2.808.223,00
del 4005 Place za delo nerezidentov po pogodbi 445 0,00 0,00
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 446 528.404,86 275.589,00
B. Prispevki delodajalcev za socialno 447 8.503.490,49 7.184.293,00
varnost
del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidsko 448 4.151.593,78 3.576.723,00
zavarovanje
del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 3.426.477,61 2.954.246,00
del 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 40.216,10 34.384,00
del 4013 Prispevek za starSevsko varstvo 451 48.307,59 41.642,00
del 4014 Prispevek za dolgotrajno oskrbo 491 201.060,72 0,00
del 4015 Premije kolektivnega dodatnega 452 635.834,69 577.298,00
pokojninskega zavarovanja, na podlagi
ZKDPZJU
C. lzdatki za blago in storitve za 453 22.513.566,98 18.767.262,00
izvajanje javne sluzbe
del 4020 Pisarniski in splosni material in storitve 454 3.636.575,39 2.931.536,00
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Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po naéelu denarnega toka

od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
del 4021 Posebni material in storitve 455 10.730.242,54 8.890.835,00
del 4022 Energija, voda, komunalne storitve in 456 1.523.949,44 1.404.291,00
komunikacije
del 4023 Prevozni stroski in storitve 457 2.062.760,94 1.712.517,00
del 4024 Izdatki za sluzbena potovanja 458 52.637,35 48.067,00
del 4025 Tekoce vzdrzevanje 459 847.596 47 902.997,00
del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 648.032,71 567.813,00
del 4027 Kazni in odSkodnine 461 2.923,68 38,00
del 4029 Drugi operativni odhodki 463 3.008.848,46 2.309.168,00
403 PLACILA DOMACIH OBRESTI 464 0,00 0,00
404 PLACILA TUJIH OBRESTI 465 0,00 0,00
410 SUBVENCIJE 466 0,00 0,00
411 TRANSFERI POSAMEZNIKOM IN 467 114.167,49 83.946,00
GOSPODINJSTVOM
412 TRANSFERI NEPRIDOBITNIM 468 0,00 0,00
ORGANIZACIJAM IN USTANOVAM
413 DRUGI TEKOCI DOMACI TRANSFERI 469 0,00 0,00
J. Investicijski odhodki 470 2.206.689,72 4.515.412,00
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 0,00 0,00
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 498.185,54 1.180.911,00
4202 Nakup opreme 473 1.076.599,84 2.227.515,00
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 165.708,96 108.210,00
4204 Novogradnje, rekonstrukcije in 475 407.667,45 925.166,00
| adaptacije
4205 Investicijsko vzdrzevanje in obnove 476 0,00 0,00
4206 Nakup zemlji$¢ in naravnih bogastev 477 0,00 0,00
4207 Nakup nematerialnega premozenja 478 0,00 3.024,00
4208 Studije o izvedljivosti projektov, projektna 479 58.527,93 70.586,00
dokumentacija, nadzor in investicijski
inZzeniring
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih 480 0,00 0,00
zalog
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE 481 0,00 3.944.527,00
BLAGA IN STORITEV NA TRGU
del 400 A. Place in drugi izdatki zaposlenim iz 482 0,00 940.222,00
naslova prodaje blaga in storitev na trgu
del 401 B. Prispevki delodajalcev za socialno 483 0,00 140.329,00
varnost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu
del 402 C. Izdatki za blago in storitve iz naslova 484 0,60 2.863.976,00
prodaje blaga in storitev na trgu
il/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 485 1.142.518,64 226.510,00
ODHODKI
111/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD 486 0,00 0,00
PRIHODKI
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Ime uporabnika: Sif ika:
OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE 9‘2;a‘lgporabmka.
Sedez uporabnika: Sifra dejavnosti:
Gosposvetska ulica 9, 4000 KRANJ 86.210

Mati¢na Stevilka:
5165792000

Izkaz racuna financ¢nih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov
od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
75 IV. PREJETA VRACILA DANIH 500 0,00 0,00
POSOJIL IN ZMANJSANJE FINANCNIH
NALOZB
7500 Prejeta vracila danih posojil od 501 0,00 0,00
posameznikov in zasebnikov
7501 Prejeta vracila danih posojil od javnih 502 0,00 0,00
skladov
7502 Prejeta vracila danih posojil od javnih 503 0,00 0,00
podjetij in druzb, ki so v lasti drzave ali
ob¢in
7503 Prejeta vracila danih posoijil od finan¢nih 504 0,00 0,00
institucij
7504 Prejeta vracila danih posojil od privatnih 505 0,00 0,00
podjetij
7505 Prejeta vracila danih posojil od ob€in 506 0,00 0,00
7506 Prejeta vracila danih posojil iz tujine 507 0,00 0,00
7507 Prejeta vracila danih posojil drzavnemu 508 0,00 0,00
proracunu
7508 Prejeta vracila danih posojil od javnih 509 0,00 0,00
agencij in javnih zavodov
7509 Prejeta vracila placanih poroStev 510 0,00 0,00
751 ZMANJSANJE FINANCNIH NALOZB 511 0,00 0,00
44 V. DANA POSOJILA IN POVECANJE 512 0,00 0,00
FINANCNIH NALOZB
4400 Dana posojila posameznikom in 513 0,00 0,00
zasebnikom
4401 Dana posojila javnim skladom 514 0,00 0,00
4402 Dana posojila javnim podjetjem in 515 0,00 0,00
druzbam, ki so v lasti drzave ali ob&in
4403 Dana posojila finanénim institucijam 516 0,00 0,00
4404 Dana posojila privatnim podjetiem 517 0,00 0,00
4405 Dana posojila ob&inam 518 0,00 0,00
4406 Dana posoijila v tujino 519 0,00 0,00
4407 Dana posojila drzavnemu proracunu 520 0,00 0,00
4408 Dana posojila javnim agencijam in 521 0,00 0,00
javnim zavodom
4409 Placila zapadlih porostev 522 0,00 0,00
441 POVECANJE FINANCNIH NALOZB 523 0,00 0,00
VI/1 PREJETA MINUS DANA 524 0,00 0,00
POSOJILA
V1/2 DANA MINUS PREJETA 525 0,00 0,00
POSOJILA
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Ime uporabnika: Sif ika:
OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE 92 ﬁg RS
Sedez uporabnika: Sifra dej i
Gosposvetska ulica 9, 4000 KRANJ 8ér§1oejavnosn'

Mati¢na $Stevilka:
5165792000

Izkaz ra¢una financiranja dolo¢enih uporabnikov
od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
AZC?P
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
50 VII. ZADOLZEVANJE 550 0,00 0,00
500 Domace zadolZzevanje 551 0,00 0,00
5001 Najeti krediti pri bankah 552 0,00 0,00
5002 Najeti krediti pri drugih finan¢nih 553 0,00 0,00
institucijah
del 5003 Najeti krediti pri drzavnem proracunu 564 0,00 0,00
del 5003 Najeti krediti pri proraunih ob&in 555 0,00 0,00
del 5003 Najeti krediti pri javnih skladih 557 0,00 0,00
del 5003 Najeti krediti pri drugih domacih 558 0,00 0,00
kreditodajalcih
501 ZADOLZEVANJE V TUJINI 559 0,00 0,00
55 VIil. ODPLACILA DOLGA 560 0,00 0,00
550 Odplacila domacega dolga 561 0,00 0,00
5501 Odplacila kreditov bankam 562 0,00 0,00
5502 Odplacila kreditov drugim financnim 563 0,00 0,00
institucijam
del 5503 Odplacila kreditov drzavnemu proracunu 564 0,00 0,00
del 5503 Odplacila kreditov proraéunom ob¢in 565 0,00 0,00
del 5503 Odplacila kreditov javnim skladom 567 0,00 0,00
del 5503 Odplacila kreditov drugim domacim 568 0,00 0,00
kreditodajalcem
551 ODPLACILA DOLGA V TUJINO 569 0,00 0,00
1X/1 NETO ZADOLZEVANJE 570 0,00 0,00
IX/2 NETO ODPLACILO DOLGA 571 0,00 0,00
X/1 POVECANJE SREDSTEV NA 572 1.142.518,64 226.510,00
RACUNIH
X/2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA 573 0,00 0,00
RACUNIH
Kraj in datum oddaje Oseba odgovorna Odgovorna oseba
za sestavljanje bilance
KRANJ, 27.02.2026 DUSKA M. LANGERHOLC MATJAZ ZURA
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Ime uporabnika:
OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

Sedez uporabnika:
Gosposvetska ulica 9, 4000 KRANJ

evidence in

Agencija Republike
Slovenije za jJavnopravne

storitve

Sifra uporabnika:
92118

Sifra dejavnosti:
86.210

Maticna Stevilka:
5165792000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
za izvajanje javne od prodaje blaga in
sluzbe storitev na trgu
1 2 3 | 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 660 } 83.776.494,94 3.214.014,82
760 PRIHODKI I1Z JAVNIH FINANC IN 661 ‘ 83.776.494,94 0,00
NEJAVNIH VIROV ZA OPRAVLJANJE
JAVNE SLUZBE
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 662 0,00 0,00
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 663 0,00 0,00
761 PRIHODKI OD PRODAJE 664 0,00 3.214.014,82
PROIZVODOV, BLAGA IN STORITEV
NA TRGU
762 FINANCNI PRIHODKI 665 358.019,50 27.017,52
763 DRUGI PRIHODKI 666 150.861,49 78.444 34
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 667 0,00 0,00
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 668 0,00 0,00
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 669 0,00 0,00
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 670 84.285.375,93 3.319.476,68
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 671 19.473.884,06 1.747.318,05
STORITEV
del 466 STROSKI PRODANIH ZALOG 672 0,00 0,00
460 STROSKI MATERIALA 673 6.371.159,31 753.046,94
461 STROSKI STORITEV 674 13.102.724,75 994.271,11
F) STROSKI DELA 675 61.922.194,34 941.445,28
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 676 47.561.239,69 751.799,68
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 677 11.288.151,67 152.316,05
del 464 DRUGI STROSKI DELA 678 3.072.802,98 37.329,55
462 AMORTIZACIJA 679 2.005.197,28 43.732,39
463 REZERVACIJE 680 0,00 0,00
465 DRUGI STROSKI 681 262.494,37 16.381,25
467 FINANCNI ODHODKI 682 826,16 27,86
468 DRUGI ODHODKI 683 122.398,17 1.541,41
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 684 34.829,63 2.918,37
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 685 0,00 0,00
SREDSTEV
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 686 34.829,63 2.918,37
POSLOVNI ODHODKI
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Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
za izvajanje javne | od prodaje blaga in
sluzbe storitev na trgu
N) CELOTNI ODHODKI 687 83.821.824,01 2.753.364,61
0) PRESEZEK PRIHODKOV 688 463.551,92 566.112,07
P) PRESEZEK ODHODKOV 689 0,00 0,00
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 0,00 9.148,59
del 80 Presezek prihodkov obracunskega 691 463.551,92 556.963,48
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
del 80 Presezek odhodkov obracunskega 692 0,00 0,00
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
Presezek prihodkov iz prejSnijih let, 693 0,00 0,00

namenjen pokritju odhodkov
obracunskega obdobja

Kraj in datum oddaje

KRANJ, 27.02.2026

Oseba odgovorna

za sestavljanje bilance

DUSKA M. LANGERHOLC

Odgovorna oseba

MATJAZ ZURA

Pripravljeno: 27.02.2026 10:26

MD5: 66524EAA296F1BCE78681BC29271B1A3
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Agencija Republike
\ ’ : =] ¢ Slovenije za javnopravne
4' 1 (=] 5 evidence in storitve
Ime uporabnika:
OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

Sedez uporabnika:
Gosposvetska ulica 9, 4000 KRANJ

Sifra uporabnika:

92118

Sifra dejavnosti:

86.210

Mati¢na Stevilka:

5165792000
Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
NAZIV KONTA Oznak | ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK -
aza Nabavna Popravek Povecanje Povecanje Zmanj$anje ZmanjSanje Amortizacija Neodpisana Prevrednotenje | Prevrednotenje
AOP vrednost (1.1.) vrednost (1.1.) nabavne popravka nabavne popravka vrednost (31.12.) | zaradi okrepitve | zaradi oslabitve
vrednosti vrednosti vrednosti vrednosti
R ST PO 3 4 5 3ie 7 8 9 10 (3-4+56-7 11 12
‘ L +8-9)
I. Neopredmetena sredstva in opredmetena 700 64.854.862,40 40.226.445,75 6.110.940,98 0,00 2.318.456,55 951.318,89 3.312.222,95 26.059.997,02 0,00 0,00
osnovna sredstva v upravljanju
A. Dolgoro¢no odlozeni stroski 701 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B. Dolgoro¢ne premozenjske pravice 702 1.046.832 46 1.013.314,37 0,00 0,00 25.174,09 25.174,09 20.069,22 13.448,87 0,00 0,00
C. Druga neopredmetena sredstva 703 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D. Zemljis¢éa 704 2.552.045,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.552.045,71 0,00 0,00
E. Zgradbe 705 31.383.607,15 16.825.353,37 3.503.904,35 0,00 1.279.676,63 0,00 875.325,18 15.907.156,32 0,00 0,00
F. Oprema 706 29.872.377,08 22.387.778,01 2.607.036,63 0,00 1.013.605,83 926.144,80 2.416.828,55 7.587.346,12 0,00 0,00
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 707 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
1l. Neopredmetena sredstva in opredmetena 708 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
osnovna sredstva v lasti
A. Dolgoroéno odloZeni stroski 709 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B. Dolgoroéne premozZenjske pravice 710 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C. Druga neopredmetena sredstva 711 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D. Zemljisca 712 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E. Zgradbe 713 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F. Oprema 714 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 715 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ill. Neopredmetena sredstva in opredmetena i 716 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
osnovna sredstva v finanénem najemu <
A. Dolgoroéno odlozZeni stroski 717 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.06 0,00 0,00 0,00
B. Dolgoroéne premozenjske pravice : 718 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C. Druga neopredmetena sredstva 719 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D. Zemljisca 720 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E. Zgradbe 721 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F. Oprema 722 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0‘0—0—
G. Druga opredmetena osnovna sredslva 723 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Ime uporabnika:
OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

Sedez uporabnika:
Gosposvetska ulica 9, 4000 KRANJ

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Sifra uporabnika:

92118

Sifra dejavnosti:

86.210

Maticna stevilka:

5165792000
Stanje in gibanje dolgoroc¢nih finanénih nalozb in posojil

NAZIV KONTA Oznak | Znesek nalgib in | Znesek Znesek Znesek povecanj | Znesek Znesek Znesek nalozb in | Znesek Knjigovodska Znesek

aza danih posojil popr_avl_(ov p povecanja popravkov zmanjsanja zmanj$anja danih posojil popravkov vrednost nalozb | odpisanih nalozb

AOP (1.1.) nalozb in danih nalozp in danih nalozb in danih nalozb in danih popravkov (31.12) nalozb in danih in danih posaojil in danih posajil

posaijil (1.1.) posajil posojil posoijil nalozb in danih posajil (31.12.) (31.12)
posojil
Wl ; ] z T2, 3 Y 4 5 6 | 7 8 9 (3+5-7) 10 (4+6-8) 11 (9-10) 12

I. Dolgorocne finan¢éne nalozbe 800 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. Nalozbe v delnice 801 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Nalozbe v delnice v javna podjetja 802 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Nalozbe v delnice v finan¢ne institucije 803 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Nalozbe v delnice v privatna podjetja 804 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Nalozbe v delnice v tujini 805 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B. Nalozbe v deleze 806 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Nalozbe v deleze v javna podjetja 807 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Nalozbe v deleze v financne institucije 808 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Nalozbe v deleZe v privatna podijetja 809 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Nalozbe v deleze drzavnih druzb, ki imajo 810 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obliko d.d. A
5. Nalozbe v deleze drzavnih druzb, ki imajo 811 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obliko d.o.o. )
6. Nalozbe v delezZe v tujini 812 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C. Nalozbe v plemenite kovine, drage kamne, 813 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
umetniska dela in podobno !
D. Druge dolgoro¢ne kapitalske nalozbe 814 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Namensko premoZenje, prenesano javnim 815 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
skiadom A
2. PremozZenje, preneseno Vv last drugim 816 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pravnim osebam javnega prava, ki imajo -
premozenje v svoji lasti
3. Druge dolgoro¢ne kapitalske nalozbe doma 817 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Druge dolgoroc¢ne kapitalske nalozbe v 818 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tujini '
Il. Dolgoroéno dana posojila in depoziti 819 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. Dolgoroéno dana posojila 820 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
1. Dolgoroéno dana posojila posameznikom in 821 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zasebnikom )
2. Dolgoro¢no dana posojila javnim skladom 822 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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3. Dolgoro¢no dana posojila javnim podjetiem 823 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
in druzbam v lasti drzave ali ob¢in
4. Dolgorocno dana posojila finanénim 824 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
institucijam
5. Dolgoro¢no dana posojila privatnim 825 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
podjetjem
6. Dolgoro¢éno dana posojila drugim ravnem 826 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
drzave
7. Dolgoroéno dana posojila drzavnemu 827 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
proracunu
8. Druga dolgoro¢no dana posajila v tujino 828 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B. Dolgoro¢ne finanéne nalozbe v vrednostne 829 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
papirje o o
1. Domaci vrednostni papirjt 830 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Tuiji vrednostni papirji 831 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C. Dolgoroc¢no dani depoziti 832 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Dolgoroc¢no dani depoziti poslovnim 833 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
bankam
2. Drugi dolgoroéno dani depoziti 834 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D. Druga dolgoroéno dana posojila 835 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11l. Skupaj 836 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Kraj in datum oddaje Oseba odgovorna Odgovorna oseba
za sestavljanje bilance
KRANJ, 27.02.2026 DUSKA M. LANGERHOLC MATJAZ ZURA
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Ime uporabnika:

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne

evidence in storitve

OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

Sedez uporabnika:

Gosposvetska ulica 9, 4000 KRANJ

Sifra uporabnika:

92118

Sifra dejavnosti:
86.210

Maticna Stevilka:
5165792000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov

od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
AZSP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 860 86.990.509,76 76.843.705,00
760 PRIHODKI IZ JAVNIH FINANC IN 861 83.776.494,94 72.611.912,00
NEJAVNIH VIROV ZA OPRAVLJANJE
JAVNE SLUZBE
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 862 0,00 0,00
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 863 0,00 0,00
761 PRIHODKI OD PRODAJE 864 3.214.014,82 4.231.793,00
PROIZVODOV, BLAGA IN STORITEV
NA TRGU
762 FINANCNI PRIHODKI 865 385.037,02 555.680,00
763 DRUGI PRIHODKI 866 229.305,83 18.243,00
€) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 867 0,00 80.550,00
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 868 0,00 20.535,00
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 869 0,00 60.015,00
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 870 87.604.852,61 77.498.178,00
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 871 21.221.202,11 19.958.179,00
STORITEV
del 466 STROSKI PRODANIH ZALOG 872 0,00 0,00
460 STROSKI MATERIALA 873 7.124.206,25 7.289.784,00
461 STROSKI STORITEV 874 14.096.995,86 12.668.395,00
F) STROSKI DELA 875 62.863.639,62 55.104.112,00
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 48.313.039,37 43.103.916,00
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 877 11.440.467,72 6.807.562,00
| del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 3.110.132,53 5.192.634,00
[ 462 AMORTIZACIJA 879 2.048.929,67 2.070.546,00
' 463 REZERVACIJE 880 0,00 0,00
465 DRUGI STROSKI 881 278.875,62 273.982,00
467 FINANCNI ODHODKI 882 854,02 178,00
468 DRUGI ODHODKI 883 123.939,58 52.962,00
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 884 37.748,00 21.459,00
ODHODKI
|[ del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 885 0,00 9.331,00
| SREDSTEV
' del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 886 37.748,00 12.128,00
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 887 86.575.188,62 77.481.418,00
0) PRESEZEK PRIHODKOV 888 1.029.663,99 16.760,00
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Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov

od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto

P) PRESEZEK ODHODKOV 889 0,00 0,00
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 9.148,59 7.274,00
del 80 Presezek prihodkov obracunskega 891 1.020.515,40 9.486,00

obdobja z uposStevanjem davka od

dohodka
del 80 Presezek odhodkov obracunskega 892 0,00 0,00

obdobja z upostevanjem davka od

dohodka

Presezek prihodkov iz prejsnijih let, 893 638.347,64 630.734,00

namenjen pokritju odhodkov

obracunskega obdobja

Povprecno Stevilo zaposlenih na podlagi 894 1.217 1.187

delovnih ur v obracunskem obdobju

(celo stevilo)

Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12

Kraj in datum oddaje

KRANJ, 27.02.2026

Oseba odgovorna

za sestavljanje bilance

DUSKA M. LANGERHOLC

Odgovorna oseba

MATJAZ ZURA

Pripravijeno: 27.02.2026 10:26

MD5: 5143006B84FBFB1A0B18D8024DACE771
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POTRDILO JE IZDALO ELEKTRONSKO VLOZISCE AJPES ZA POTREBE VASEGA ARHIVA

Maticna Stevilka: 5165792000

Sifra proradunskega uporabnika: 92118

Ime uporabnika: OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE
Sedez (ulica, hisSna Stevilka in kraj): Gosposvetska ulica 9, 4000 KRANJ

Odgovorna oseba za sestavljanje bilance: | DUSKA M. LANGERHOLC

Telefonska Stevilka: 04-208-2595

Elektronski naslov: duska.langerholc@ozg-kranj.si

POTRDILO O ODDAJI PODATKOV IZ LETNEGA POROCILA

Potrjujemo podatke iz letnih poro€il na poenotenih obrazcih in druge podatke za leto 2025,
predloZzene z neposrednim vnosom prek spletne strani AUJPES z uporabniskim imenom "DUSKA
M. LANGERHOLC".

obrazec koda

Osnovni podatki

gilanca stanjp ~~~~~~ ~ 9COBFAE2SATAF349DFE2T37BAFEL3276
Stanje in gibanje dolgorocnih finanénih nalozb in posojil ~ 40B7569AB2AE241687E86.

I1zkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov 5143006B84FBFB1A0B18D8024DACET 71
VSI PODATKI 8C75E62E99DFODB6FEOF1D25623CC33D

E-podpisano: 27.02.2026 10:03

POTRDILO JE IZDALO ELEKTRONSKO VLOZISCE AJPES ZA POTREBE VASEGA ARHIVA
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