PRISTOINOST: OBCINSKI SVET OBCINE ZIROVNICA
PREDLAGATELJ: DOM DR. FRANCETA BERGLJA JESENICE
POROCEVALKA: MOJCA PAVSIC

| SOGLASIE K CENAM SOCIALNOVARSTVENE STORITVE POMOC DRUZINI NADOMU

1. UVOD

Zakon o socialnem varstvu (Ur. list RS, t. 54/92 in spremembe) v 43. Clenu doloca, da obcina
zagotavlja mreZo javne sluzbe za pomoc druzini na domu.

Pomoé druZini na domu obsega socialno oskrbo upravienca v primeru invalidnosti, starosti ter v
drugih primerih, ko socialna oskrba na domu lahko nadomesti institucionalno varstvo.

Nadalje zakon v 99. ¢lenu dolota, da obina financira pomoc druZini na domu najmanj v visini 50%
subvencije k ceni storitve in v viSini, za katero je upraviCenec oziroma zavezanec za placilo delno ali v
celoti oproscen placila.

Standarde in normative izvajanja storitve pomo¢i druZini na domu doloca Pravilnik o standardih in
normativih socialnovarstvenih storitev (Ur. list RS, 5t. 45/2010 in spremembe), ki doloca, da je
socialna oskrba na domu namenjena upraviencem, ki imajo zagotovijene bivalne in druge pogoje za
#ivlienje v svojem bivainem okolju, zaradi starosti, invalidnosti ali kroni¢ne bolezni pa se ne morejo
oskrbovati in negovati sami, njihovi svojci pa take oskrbe in nege ne zmorejo ali zanju nimajo
moznosti. Gre za razlitne oblike organizirane praktiéne pomoci in opravil, s katerimi se upraviencem
vsaj za doloden ¢as nadomesti potrebo po institucionalnem varstvu v zavodu, v drugi druzini ali v drugi
organizirani obliki.

Storitev se prilagodi potrebam posameznega upravienca in obsega naslednje sklope opravil:

- pomo¢ pri temeljnih dnevnih opravilih (pomog pri oblacenju, slacenju, pomoC pri umivanju,
hranjenju, opravijanju osnovnih Zivijenjskih potreb, vzdrzevanje in nega osebnih ortopedskih
pripomockov)

- gospodinjsko pomo¢ (prinaSanja enega pripravijenega obroka ali nabava Zivil in priprava
enega obroka hrane, pomivanje uporabljene posode, osnovno CiSCenje bivalnega dela
prostorov z odnaSanjem smeti, postiljanje in osnovno vzdrzevanje spalnega prostora)

- pomo¢ pri ohranjanju socialnih stikov (vzpostavijanje socialne mreZe z okoljem, s prostovoljci
in s sorodstvom, spremljanje upravi¢enca pri opravljanju nujnih obveznosti, informiranje
ustanov o stanju in potrebah upravitenca ter priprava upraviéenca na institucionalno varstvo).

Pomo¢ na domu je storitev, ki se organizira v dveh delih:
Prvi del storitve:

- ugotavljanje upravienosti, priprava dogovora o izvajanju storitve, organizacija kljucnih clanov
okolja in zagetno srefanje (normativ: 1 strokovni delavec na vsakih 200 upraviCenceyv, ki imajo
sklenjen dogovor z izvajalcem).

Drugi del storitve:

- vodenje storitve, koordinacija izvajalcev in njihovo usmerjanje, sodelovanje z upravicenci pri
izvajanju dogovora in pri zapletenih Zivijenjskih situacijah upraviencev - 0,5 strokovnega
delavca ali sodelavca na vsakih 20 neposrednih izvajalcev oskrbe.




- neposredno_izvajanje storitve na domu upravienca - povpretno 110 ur efektivnega dela
(letno) na mesec. V primeru, da gre za posebnost naselja (razprienost uporabnikov,

dostopnost do uporabnikov ...} ali posebno obravnavo upravifencev, lahko povpretno Etevilo
efektivnih ur na mesec odstopa za najve¢ 10%, odstopanje se uposteva v dogovoru z obéino.

Oblikovanje cene storitve pomoé& druZini na domu je dolodeno v Pravilniku o metodologiji za
oblikovanje cen socialnovarstvenih storitev (Ur. list RS, 3t. 87/2006 in spremembe, v nadaljevanju
pravilnik o oblikovanju cen), ki doloda, da se cene socialnovarstvenih storitev dolotijo na osnovi
nacrtovanih povpretnih mesecnih strodkov za tekoCe leto - elementov za oblikovanje cene,
preracunanih na enoto storitve (uro).

Stro3ke storitve pomo¢ druini na domu sestavljajo:

stroski strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora (prvi del storitve), ki zajemajo strogke
dela (po normativih), strofke materiala in storitev, stro3ki amortizacije in investicijskega
vzdrZevanja za zgradbo in opremo,

- stroske vodenja in koordiniranja neposrednega izvajanja storitve (drugi del storitve), ki
zajemajo stroske dela (po normativih), stroski upravno administrativnih del, stroske materiala
in storitev, stroski amortizacije in investicijskega vzdrZevanja za zgradbo in opremo,

- strodki za neposredno izvajanje storitve na domu uporabnikov (drugi del storitve), ki zajemajo
strodke dela (po normativih, s korekcijo za pladane nepredvidene odsotnosti), strogke
materiala in storitev, strogki amortizacije in investicijskega vzdrZevanja za vozila.

Cena storitve pomoé druZini na domu Je tisti del stroskov storitve, ki ga je v skladu s pravilnikom
0 oblikovanju cen dolZan placati uporabnik.

Cena storitve pomo¢ druZini na domu se dolo€i tako, da se upravi€eni strogki storitve pomoc druzini na
domu najprej zmanjSajo za strogke strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora (prvi del storitve),
ki jih je obéina dolzna plaéati v vidini 100% (5. odstavek 12. ¢lena in 17. &ena pravilnika o oblikovanju
cen).

Preostanek stroskov (drugi del storitve), se na to zmanjsa za subvencijo, ki jo je dolzna ravno tako
placati obcina in sicer najmanj v vidini 50% stroSkov storitve (3. odstavek 17. &ena pravilnika o
oblikovanju cen). Od preostanka strogkov se nato odsteje Se morebitna subvencija s strani Republike
Slovenije.

Nato pa se ostanek strogkov deli s Stevilom efektivnih ur neposrednih izvajalcev neposredne oskrbe na
mesec.

Tako izra¢unana cena predstavlja uro neposredne storitve, ki jo mora pladati uporabnik.

Cene se usklajujejo po elementih, in sicer:

- stroski dela, skladno s spremembami kolektivnih pogodb, drugih aktov za doloanje pla¢ na

drzavni ravni in zakona o prispevkih za socialno varnost,

- stro3ki material in storitev, skiadno z letnim indeksom cen Zivljenjskih potrebiéin,
Uskladitev cen se opravi enkrat letno, in sicer vsakega 1. marca, glede na letne rasti elementov cene.
Uskladitev cene se lahko opravi tudi med letom, &e je rast posameznih elementov cene visja in bi
vplivala na povi$anje cene za ve& kot 3% (40. dlen pravilnika o oblikovanju cen) oziroma & se stroski
dela spremenijo za vet kot 1,5% glede na zadnjo uskladitey.

2. USKLADITEV CENE STORITVE POMOC DRUZINI NA DOMU V OBCINI ZIROVNICA
Dom upokojencev dr. Franceta Berglja Jesenice storitev pomodi druZini na domu za Ob&ino Zirovnica

opravija od leta 2000 dalje. Javni zavod navedeno storitev izvaja na obmodju obdin Kranjska Gora,
Jesenice in Zirovnica.



Veljavna cena storitve pomo¢ druZini na domu znasa 4,33 EUR za uro opravljene storitve (cena za
uporabnika) in velja od 1.1.2012 dalje. Subvencija obline znasa 13,31 EUR za uro opravljene storitve
(75,45% subvencija stroskov). Strodek ure opravljene storitve pomogi na domu tako znaSa 17,64 EUR
(ekonomska cena).

Potrjena cena storitve pomodi na domu in viina subvencije s strani obéine je pokrila vse stroske
izvajanja storitve v skladu s predpisanimi standardi in normativi, ker so bile plafe v javnem sektorju
zadnjih nekaj let zamrznjene, stroSki materiala in storitev zaradi zanemarljive inflacije oziroma
deflacije in varcevalnih ukrepov v javnem sektorju, niso rasli, poslediéno ni bilo potreb po viSanju cene
storitve pomo¢ druZini na domu v obCini Zirovnica.

Se je pa vsa ta leta obseg izvajanja pomodi v obdini povedeval, tako da izvajalec v letu 2018 nacrtuje
izvajanje javne sluzbe v naslednjem obsegu:

- povpretno Stevilo uporabnikov storitve mesecno: 24,67 uporabnikov

- povprecno Stevilo opravljenih efektivnih ur pri uporabnikih mesecno: 413,50 ur

- letno Stevilo opravijenih efektivnih ur: 4,962 ur

- povpregno meseéno Stevilo opravijenih efektivnih ur na eno oskrbovalko: 102 ur

- $tevilo zaposlenih za ugotavljanje upraviCenosti (1. del storitve): 0,123 zaposlenega

- &tevilo zaposlenih za vodenje storitve (2. del storitve): 0,094 zaposlenega

- $tevilo zaposlenih za neposredno izvajanje storitve (2. del storitve): 4,054 zaposlenega.

Izvajalec storitve prav tako nartuje naslednjo Subvencijo obéine Zirovnica:
- 100% stro3kov za 1. del storitve: 6.854,80 EUR letno
- 75,3% strogkov za 2. del storitve: 3.932,50 EUR+61.574,80 EUR = 65.507,30 EUR letno

Vloga za soglasje k novim cenam pomodi druZini na domu, skupaj z obrazci za izracun cene so priloga
gradivu.

Po predlogu izvajalca naj bi ekonomska cena storitve pomoci na domu (stroske storitve na efektivno
uro storitve) na obmodju obéine Zirovnica znaala 18,91 EUR, kar je 7,2% poviSanje glede na veljavno
ekonomsko ceno (17,64 EUR).

Za uporabnika bi cena storitve e vedno znaSala 4,33 EUR na uro (22,9% ekonomske cene storitve),
razliko v vi&ini 14,58 EUR (77,10% ekonomske cene storitve) pa bo kril proraun Obgine Zirovnica.

Predlagan je tudi, niZja cena storitve opravijene v nedeljo, ki naj bi po novem za uporabnika znaSala
5,59 EUR (veljavna: 6,06 EUR), ekonomska cena opravijene ure je izratunana v visini 24,00 EUR
(veljavna: 24,70 EUR), od tega obfina subvencionira 18,41 EUR (veljavna: 18,64 EUR) na uro
opravljene storitve (76,7% subvencija ekonomske cene ure storitve).

Enako velja tudi za opravijene ure ob praznikih, kjer je predlagano, da se cena za uporabnika zniZa in
bo znagala 5,84 EUR na opraviieno uro (veljavna: 6,49 EUR), ekonomska cena storitve ob praznikih bo
po novem 25,02 EUR za opravljeno uro storitve (veljavna 26,46 EUR), subvencija obcine pa 19,18 EUR
(veljavna: 19,97 EUR) na uro opravljene storitve (76,7% subvencija ekonomske cene ure storitve).
Pravilnik namre¢ v 16. ¢lenu doloda, da se cena na uro storitve opravljene v nedeljo lahko poveca za
najve¢ 40%, cena za uro opravljeno na dan drZavnega praznika in dela prostega dne pa najvec za
50%.

V kolikor bo ob¢inski svet predlog potrdil, to pomeni 1,27 EUR dodatne subvencije iz proracuna za uro
opravljene storitve, kar na letni ravni pomeni 6.302 EUR EUR dodatnih stroSkov ob predpostavki, da
bo v letu 2018 povpretno opravljeno 413,50 efektivnih ur mesecno. Pri tej povprecni efektivi (413,5
ur) bo letni strosek subvencije iz proracuna okoli 65.500 EUR.



Glede na povpretne opravijene efektivne ure v letu 2017 (povprecno 436,06 ur mesecno) obstaja
velika verjetnost, da bodo stroZki subvencije obcine $e visji. Pri povprecni efektivi 436,06 ur mesetno
bi proracun moral zagotoviti sredstva v skupni viSini okoli 76.300 EUR.

Konéni strosek subvencij iz proratuna bo viden 3ele konec leta, ko bo znano koliko je bilo dejansko
opravijenih ur storitev pri uporabnikih.
Glede na to, da je predlagana cena oziroma posamezni elementi cene temeljiio na nadrtovanih

metodologiji za oblikovanje cen socialnovarstvenih storitev, 18. &ena Statuta Obgine Zirovnica (Ur. list
RS, §t. 23/9 in spremembe) in na podlagi 25. Elena Poslovnika obCinskega sveta (Ur. list RS, &t. 23/99
19/13-UPB1), ob¢inskemu svetu predlagam, da po obravnavi predloga cen, ki jih je predioil izvajalec
javne sluzbe sprejme naslednje

SKLEPE:

1. Cena storitve pomo& druZini na domu je tisti del stroskov storitve, ki jo je dolZan
placati uporabnik za uro opravljene storitve in se dolo&i v naslednji visini:

¢ ob delovnih dnevih 4,33 EUR/uro
* ob nedeljah 5,59 EUR/uro
e ob praznikih in dela prostih dnevih 5,84 EUR/uro

2. Obéina Zirovnica subvencionira uro opravijene storitve pomoé& druzini na domu v
naslednji visini:

* ob delovnih dnevih 14,58 EUR/uro
* ob nedeljah 18,41 EUR/uro
* ob praznikih in dela prostih dnevih 19,18 EUR/uro

3. Cene pri¢nejo veljati od 1.3.2018 dalje.

Datum: 31.1.2018
Stevilka: 122-0021/2017

Priloge:
- Predlog finanénega naérta in nove cene za leto 2018 ter poraCun za uskladitev pla¢ na podlagi
sprejetega Aneksa h Kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva in socialnega varstva Slovenije
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Zadeva: Predlog finan¢nega nacrta in nove cene za leto 2018 ter pora¢un za uskladitev
pla¢ na podlagi sprejetega Aneksa h Kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva in
socialnega varstva Slovenije

Spostovani!

Skladno z Navodili za pripravo prorauna Obéine Zirovnica za leto 2018, &t. 410-0030/2016,
dne 28.6.2017, z Izhodis¢i in navodili za pripravo programa dela in finanénega naérta za leto
2018, Obtine Kranjska Gora, §t. 410-1/2017-1, dne 5.9.2017, s Pravilnikom o metodologiji za
oblikovanje cen socialno varstvenih storitev, Pravilnikom o standardih in normativih
socialnovarstvenih storitev ter z Zakonom o javnih financah, vam pogiljamo:
- predlog finanCnega nacrta za leto 2018, ki zajema tudi realizacijo leta 2016 in plan do
konca leta 2017,
- predlog nove cene za dejavnost pomoéi na domu ter
- predlog poratuna na podlagi uskladitev pla¢ zaradi sprejetega Aneksa h Kolektivni
pogodbi za dejavnost zdravstva in socialnega varstva (Uradni list RS, §t. 46/2017).

Izhodid¢a za finan¢ni naért za leto 2018 upostevajo za dejavnost pomoéi na domu, enotno za
vse tri obCine, Ob¢ino Jesenice, Ob¢ino Kranjska Gora in Ob&ino Zirovnica, naslednje:

- Pri platah upoStevamo sprejeti Aneks h Kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva in
socialnega varstva (Uradni list RS, §t. 46/2017), kar pomeni, da se plade socialnih
oskrbovalk povecajo za 2 PR, oziroma za 8 %. Regres je upostevan v enakem znesku,
kot je bil izplatan za leto 2017, enako tudi kolektivno dodatno pokojninsko zavarovanje
za javne usluzbence. Znesek prehrane je upo$tevan trenutno veljaven, in sicer 3,76 €. V
letu 2018 je predvidena ena upokojitev socialne oskrbovalke, kar je upostevano v
znesku 4.738 €. Pri stroskih za neposredno socialno oskrbo na domu uporabnikov (v
Prilogi 2/2) smo upostevali tudi korekeijo pla¢ ter prispevkov na plade zaposlenih za
placane nepredvidene odsotnosti z dela, in sicer se na podlagi 7. to¢ke 12. ¢lena
Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev, ki uposteva
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povecanje za 3,83 % na znesek plag ter prispevkov in davkov na plade neposrednih
izvajalcev oskrbe.

V normativih za leto 2018 smo upostevali povpreje zadnjih 12-ih mesecev, kar pomeni
obdobje od 1.7.2016 do 30.6.2017, in sicer za Stevilo uporabnikov v posameznih
ob¢inah in za 3tevilo opravljenih ur, ravno tako po posameznih ob¢inah. Zaradi narave
dela smo, pri izratunu normativa na podlagi tretje alineje tocke h 6. &lena Pravilnika o
standardih in normativih socialno varstvenih storitev, upostevali povpre¢no Stevilo
efektivnih ur na mesec 102 ure, za Obéino Kranjska Gora pa 100 zaradi doseganja lastne
cene in primerljivosti z ostalima obé&inama (pravilnik dovoljuje odstopanje 10% od
dolo€enih 110 ur povpre¢nega efektivnega dela na mesec). K odlogitvi za upostevanje
102 efektivnih ur navajamo pojasnilo iz Analize stanja za pomoc€ na domu v letu 2016,
ki ga je izdal Indtitut RS za socialno varstvo julija 2017: »Socialne oskrbovalke so
opravile v letu 2016 povprecno 103,0 efektivne ure na mesec. Povprecno mesecno
Stevilo efektivnih ur se skozi leta izraziteje ne spreminja, in sicer se giblje med 99 in 105
urami. NajniZje povprecno mesecno §tevilo smo zabeleZili v letu 2012 (99,2). Glede na
status izvajalca ugotavijamo, da je povprecno stevilo efektivnih ur na eno socialno
oskrbovalko na mesec visje pri zasebnikih s koncesijo obéine (106, 7), niZje pa, podobno
kot v beleZimo Ze nekaj let, pri CSD (99,0). Kot v vseh prejsnjih letih, tudi letos
ugotaviljamo, da izvajalci pomodi na domu ne dosegajo normativa storitve, ki
predvideva povprecno 110 ur efektivnega dela na mesec. Vezano na to, v Ze nekaj
zaporednih porocilih opozarjamo na nujnost prilagoditve Pravilnika. UdeleZenci
skupinskega intervjuja so v lanskem letu opozorili, da je za nedoseganje normativa ve¢
razlogov: a) nezmoznost placevanja polne ure storitve uporabnikov, posledicno ve¢
kratkotrajnih obiskov in ve¢ ¢asa na poti; b) starejsi kader, ki ima vecd dopusta in pri
katerem so pogostejse bolniske odsotnosti in nadomeS$canja; c) odpovedi ali smrti
uporabnikov; izvajalci, ki so financirani glede na opravijene efektivne ure, morajo
odpovedi storitev pokriti sami; d) prilagajanje glede na Zelje uporabnikov predvsem
glede terminov oskrbe (uporabniki oskrbo pogosteje potrebujejo zjutraj, zgodnje
popoldanske ure pa so manj zaZelene) in posledicno problematiéno usklajevanje dela;
e) nujno dodatno izobraZevanje oskrbovalk. Izvajalci v povezavi s tem navajajo, da so
na Sekciji za socialno oskrbo na domu pripravili analizo, s katero so pokazali, da je, v
kolikor bi upostevali pravice iz Zakona o delovnih razmerjih, mozno doseci najveé 98,7
ur efekiivnega dela. Kjerkoli je efektivnih ur veé, prihaja do sistematicnega krienja
pravic delavcev.«

Pri izraCunu cene smo upostevali naslednja izhodiséa:

a) Stevilo zaposlenih za strokovno pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora (pri
upostevani efektivi 110 efektivnih ur mesegno): 0,802

b) Stevil zaposlenih za vodenje in koordiniranje neposrednega izvajanja storitve (pri
upostevani efektivi 110 efektivnih ur meseéno): 0,602

¢) Stevilo zaposlenih za neposredno socialno oskrbo uporabnikov (pri upostevani
efektivi 102 oziroma 100 efektivnih ur mese¢no): 26,115

in sicer za povpretno meseéno Stevilo uporabnikov 160,42 in povpreno mesecno
Stevilo opravljenih efektivnih ur 2.648,21, skupno za vse tri obine.

Na podlagi Zakona o delovnih razmerjih zaposlenim pripada izobraZevanje, ki je
vkljuceno v planu za leto 2018. Po pravilniku o delovni obleki pa smo dol#ni zagotoviti
delovno obleko oskrbovalkam pomod&i na domu, za kar smo predvideli znesek 7.000 €.



Pri stroskih za telefone je upoStevano povedanje za 1.000 € na letni ravni zaradi
povecanja paketov mobilne telefonije zaradi prenosa podatkov, ki je potreben za
nadgradnjo programa, ki ga uporabljamo za evidentiranje opravljenih storitev pomoci
na domu.

Pri izraCunu cene ure, opravljene v nedeljo, smo, v skladu s 16. &lenom Pravilnika o
metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev, upostevali dodatni znesek
75 % dodatka na povpretno osnovno plago socialne oskrbovalke, skupaj s prispevki
delodajalca, pri izratunu cene ure storitve, opravljene na dan drzavnega praznika in dela
prostega dne pa 90 % dodatka na povpre¢no osnovno placo socialne oskrbovalke, skupaj
s prispevki delodajalca. Za nove predlagane cene pomo&i na domu je znesek, ki ga
priStejemo ceni za uro opravljene storitve v nedeljo, 5,09 €, za uro opravljene storitve

na dan drZzavnega praznika in dela prostega dne pa 6,11 €.

Predlog nove cene podajamo za leto 2018, veljavno od 1.1.2018. V kolikor je v posameznih
ob¢inah izvedljivo, predlagamo sprejetje nove cene Ze v letu 2017, in sicer za prvi mesec, ki
sledi seji Obcinskega sveta, na kateri je pottjena nova cena storitve v izogib naértovanemu
presezku odhodkov nad prihodki za leto 2017. V Domu upokojencev dr. Franceta Bergelja
Jesenice namre¢ zaradi namenskih sredstev ne smemo kriti izgube dejavnosti pomo¢i na domu

iz ostalih dejavnosti, ki jih opravlja.

Predlagana nova cena storitve pomo¢i na domu je:

Obdina Jesenice
cena storitve pomoc¢i na domu 19,17 €
cena storitve pomod¢i na domu, opravljene v nedeljo 24,26 €
cena storitve pomoc¢i na domu, opravljene na dan drzavnega praznika ali dela
prost dan 25,28 €
Ob¢ina Kranjska Gora
cena storitve pomoci na domu 18,93 €
cena storitve pomodi na domu, opravljene v nedeljo 24,02 €
cena storitve pomoci na domu, opravljene na dan drzavnega praznika ali dela

rost dan 24,02 €
Ob¢ina Zirovnica
cena storitve pomoci na domu 18,91 €
cena storitve pomodi na domu, opravljene v nedeljo 24,00 €
cena storitve pomodi na domu, opravljene na dan drzavnega praznika ali dela
prost dan 25,02 €

Predlog izdaje zahtevka za pora¢un pla¢ socialnih oskrbovalk, katerim se z uveljavitvijo Aneksa
h Kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva in socialnega varstva (Uradni list RS, §t. 46/2017),
izhodi3¢ni pla¢ni razred s 16 povisa na 18 pla¢ni razred. Ocenjena vrednost poraduna pla¢ za
obdobje 1.7.2017 do 31.12.2017 znasa 14.394,54 €. Na podlagi meseénih kljuev za delitev

stroSkov po posameznih ob¢inah, to pomeni za posamezne ob¢ine naslednje zneske:

- za Ob¢ino Jesenice 7.821,99 €
- za Ob¢ino Kranjska Gora 4.109,64 €
- za Ob¢ino Zirovnica 2.462,91 €.




Obdino, kot naroénico storitve pomoti na domu, prosimo za izdajo soglasja k novim
cenam pomoli na domu, k potrditvi finan¢nega nadérta za leto 2018 ter k potrditvi
poracuna na podlagi uskladitve pla¢ zaradi Aneksa h Kolektivni pogodbi za dejavnost
zdravstva in socialnega varstva (Uradni list RS, 3t. 46/2017).

V Domu upokojencev dr. Franceta Bergelja Jesenice smo izvajalec storitve pomoci na domu za
obCine Jesenice, Kranjska Gora in Zirovnica Ze od leta 2000. V tem &asu se je storitev zelo
dobro razvila, med ob&ani je prepoznavna, njen obseg pa se iz leta v leto poveduje. Za
zagotavljanje pomo¢i na domu vsem uporabnikom, ki so jo potrebovali in Zeleli, smo v skladu
s potrebami, zaposlovali tudi nove socialne oskrbovalke. Trenutno je za pomo¢ na domu
zaposlenih 28 socialnih oskrbovalk, od tega je ena zaposlena za 4 ure in ena za 6 ur, vodja
pomoci na domu za 8 ur in koordinator pomo&i na domu za 4 ure. Povprecna starost socialnih
oskrbovalk je 46,93 let, kar posledi¢no vpliva tudi na pove&anje bolniskih odsotnosti. Zaradi
ranljivosti nase skupine uporabnikov in upostevanja njihovih potreb, si prizadevamo nuditi
stalnost socialnih oskrbovalk, v skladu z moZnostmi. Tudi v &asu letnih dopustov se trudimo,
da uporabnikom nudimo pomo& na domu ob istih terminih in v enakem obsegu, saj jo
neobhodno potrebujejo.

Obcani, ki se obratajo na nas, se pogosto znajdejo v tekih Zivljenjskih situacijah (nepredvideno
poslablanje zdravstvenega stanja, odpusti iz bolninic, zaposlenost svojcev, izgorelost
svojcev,...), zato je zelo pomembno, da jim storitev lahko ponudimo v najkrajiem mo#nem
Casu - €e je le mogode, jo zagotovimo Ze v enem dnevu. Do danes nismo imeli &akalnih dob in
radi bi poudarili, da smo eden redkih izvajalcev brez &akalnih dob.

V zadnjih letih opaZamo vse vegji porast oseb, mlajsih od 65 let, ki zaradi nenadne spremembe
zdravstvenega stanja, potrebujejo pomo& pri negi in oskrbi na domu. Ker te osebe ne
izpolnjujejo pogojev za sprejem v dom za starejSe, je pomoé na domu obi¢ajno edina oblika
pomodi, ki jim omogo¢a bivanje v svojem, domatem okolju. Zaradi vse bolj kompleksnih in
zahtevnih socialnih in zdravstvenih stisk ter teXav uporabnikov na terenu, vedno ved
sodelujemo tudi z ostalimi izvajalci zdravstvenih in socialnih storitev, predvsem s Centrom za
socialno delo in Splosno bolni3nico Jesenice.

Kot izvajalec socialnovarstvene storitve pomoéi na domu si vsa leta aktivno prizadevamo za
izvajanje kakovostnih storitev, ki so usmerjene k potrebam nasih uporabnikov. Imamo ekipo
socialnih oskrbovalk, ki svoje delo opravljajo vestno, odgovorno in zanesljivo ter v odnosu do
uporabnikov gradijo dobro medsebojno zaupanje in spo3tovanje. S strani uporabnikov in
njihovih svojcev dobivamo pohvale in izraZeno zadovoljstvo s pristopi, odnosom in na¥imi
storitvami. Zadovoljstvo uporabnikov in dobro sodelovanje z ob¢inami nam daje mo¢ za naprej
in nas usmerja Se v nadaljnje razvijanje in izvajanju kakovostne pomo¢i na domu v korist nagih
uporabnikov.

Zahvaljujemo se vam za sodelovanjg in-vas-lepo pozdravljamo,

£ Mojca Pavsic, univ.dipl.soc.del.
direktorica

mag. Speld/Sukié
vodja ra¢unovodstva

Priloge:

- Tabela Realizacija 2016, nadriovana realizacija za leto 2017 in finanéni naért za leto
2018

- Obrazec za predlog cene storitve pomo¢i na domu (OBRAZEC 2, 2/1 in 2/2)
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DOM UPOKOJENCEV DR. FRANCETA BERGELJA JESENICE

Ulica Staneta Bokala 4, 4270 JESENICE PRILOGA 2/1
za leto 2018
Struktura stroskov vodenja na mesec:
Povprecni
mesecni stroski
v EUR
1.  |STROSKI DELA (a+h+c+d) 2.527,77
a) Skupaj bruto 1.979,61
osnovna bruto placa brez delovne dobe 1.895,09
dodatek za delovno dobo (35. &l., KPJS) 0,045 84,52
uspesnost
dodatek za mentorstvo ( 36. ¢len KPJS) 0,00
dodatek za specializacijo, magisterijin doktorat (37. ¢l. KPJS)
drugi moZni dodatek po KPIJS ali drugi pravni osnovi
b) Prispevki delodajalca za socialno varnost 318,72
c) Premija KDPZ (upo3tevajo izvajalci v okviru mreZe javne sluzbe) 8,58
d) Drugi stro3ki dela (skupaj) 220,86
regres za letni dopust 70,40
povratilo stroskov prehrane med delom 56,93
povracilo stroSkov prevoza na delo in z dela 93,54
drugi stro3ki dela 0,00
2. |STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+...+j) 2.014,27
a)  |stroski za upravno administrativna dela 1.630,40
b) stroski pisarniskega materiala 93,71
c) stroski nabave drobnega inventarja 0,00
d) |stroski energije in vode 20,77
e) |stroski Cistilnih storitev 0,00
f)  |drugi stroki prostorov 0,00
g)  |stroki platilnega prometa 6,27
h) |stroskiizobrazevanja 52,23
i) |strogki najemnine 0,00
1) drugi stroski 210,88
3. |STROSKI AMORTIZACUE 88,91
4. |STROSKI INVESTICUSKEGA VZDRZEVANJA 0,00
5. |STROSKI FINANCIRANJA 0,00
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 4.630,95




DOM UPOKOJENCEY DR. FRANCETA BERGELIA JESENICE

Ulica Staneta Bokala 4, 4270 JESENICE PRILOGA 2/2
za LETO 2018
Struktura stroskov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec:
Osnova |Povprecni
za mesedni
obracun |stro3kiv EUR
1. STROSKI DELA 1.485,81
a) Skupaj bruto 1.017,97
osnovna bruto placa brez delovne dobe 927,97
dodatek za delovno dobo (35. ¢l., KPJS) 0,0852 79,06
uspesnost
dodatek za nevarnosti in posebne obremenitve (39. ¢len KPIS)
dodatek za delo v neenakomerno razporejenem delovnem ¢asu (42.
¢len KPJS) 10,94
dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z zakonom dolo¢en kot dela
prost dan (44. ¢len)
dodatek za &as stalne pripravljenosti (46. ¢len KPJS)
drugi moZni dodatek po KPJS ali drugi pravni osnovi
b) Prispevki delodajalca za socialno varnost 163,89
c) Premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru mreZe javne sluzbe) 11,73
d) Drugi stroski dela (skupaj) 246,95
regres za letni dopust 78,00
povractilo stroskov prehrane med delom 68,98
povratilo strodkov prevoza na delo in z dela 84,86
drugi stroski dela 15,12
e) korekcija plac ter prispevkov na place (3,83%) 0,0383 45,27
2. |STRO3KI MATERIALA IN STORITEV (a+...+g) 175,77
a) stroski za prevozne storitve 77,51
b) stroski zascitnih sredstev 29,81
c) stro$ki zdravstvenih pregledov 1,28
d) stroZki za zavarovalne premije in zavarovanje za 22,19
e) strogki izobraZevanja 12,88
f) stroski pisarnikega materiala 0,00
g) drugi stro$ki materiala in storitev 32,11
3. STROSKI AMORTIZACIE 20,34
4. STROSKI INVESTICHSKEGA VZDRZEVANJA 0,00
5.  |STROSKI FINANCIRANJA
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 1.681,92
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