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1  POSLOVNO POROCILO OSNOVNE Z0LE ZIROVNICA - SPLOSNI DEL

11 POROCILO RAVNATELIA IN KRATKA PREDSTAVITEV 05 ZIROVNICA

Osnovna Zola Zirovnica (v nadaljevanju: Zola) je javni vzgojno-izobrazevalni zavod, ki ga je ustanovila Obcina
Firovnica z Odlokom o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovna 5013 Zirovnica (UL RS, 3t.
95/99, UL RS, 8t. 65/01) ter nadaljnjih sprememb odloka, i so bile v obliki pretistenega besedila objavljene v
UL RS &. 36/2010. Sola izvaja vzgojno varstveno dejavnost predsolske vzgoje in dejavnost osnovnega
izobrazevanja splodnega tipa, pripravo tolske prehrane za uence in organizacijo kulturnih, gportnih in drugih
javnih prireditev. Zola v skladu s pogodbo o upravijanju upravija z vetnamensko Eportno dvorano. Dejavnost
Zole je javna sluiba, katere izvajanje je v javnem interesu.

V letu 2012 smo zakljutili Solsko leto 2011/12. V tem letu je obiskovalo vrtec 151 otrok v osmih oddelkih, 3olo
pa v 19 oddelkih 376 uéencev in ucenk. Programe v vrtcu in v Soli smo v celoti realizirali. Delo 3ole sta
spremljala Svet starSev in Svet Zole, ki je v septembru sprejel in potrdil Porotilo o realizaciji Letnega
delovnega nacrta za Solsko leto 2011/12. '

V tem letu se je zatelo tudi 3olsko leto 2012/13 v katerem smo delo organizirali v osmih oddelkih vrtca, kamor
je vkljuéenin 157 otrok in v osemnajstih oddelkih Sole, ki jo obiskuje 378 uencev in ucenk. Ob zagotovijenih
dejavnostih vrtca'izvajamonéé obogatitvene programe, ob pouku v 3oli pa izvajamo Ze dejavnost jutranjega
varstva, podaljSanega bivanja, dodatne programe ter spremijajote dejavnosti. Javno veljavni vzgojno-
izobrazevalni program vrtca in 3ole je bil sprejet na nacin in po postopku, dolotenem z Zakonom o

financiranju vzgoje in izobrazevanja, 7akonom o osnovni 3oli in Zakonom o vricih. Letni delovni nacrt Sole je
obravnaval ugiteljski zbor, svet starSevinga Vv oktobru 2012 potrdil tudi Svet Sole.

Osnovni podatki o zavodu:

NAZIV: Osnovna Sola ZIROVNICA

SKRAISANO IME: 03 Zirovnica

SEDEZ: - Zabreznica 4, 4274 ZIROVNICA

Mati¢na Stevilka: _ 5719062000

Davéna Stevilka: 557 027 59

Stevilka proratunskega uporabnika: 68845

= +3 86 4 5809 150

= . +386 45809 155 ‘
E-posta: info@aos-zirovnica.si, ravnatelj@os-zirovnica.si
Internetni naslov: WWW.0s-zirovnica.si

1.2  ORGANIZIRANOSTIN PREDSTAVITEV ODGOVORNIH OSEB

Zplo vodi mag. Valentin SODJA, ravnatelj, ki je bil imenovan na to delovno mesto 14. marca 2012 za dobo 5
let. Pri vodenju in organizaciji zavoda sodelujeta pomoénici ravnatelja Ana KLEMENC za podrogje Solskega
dela in Aleksandra DONOSA za podrogje dela v vricu.
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Skladno z odlokom 3Solo upravlja Svet 3ole, ki je bil v novi sestavi konstituiran na 1. seji Sveta Sole 12. januarja
2010 za obdobje 4 let. V svet Sole so bili izvoljeni predstavniki zavoda (Nata3a CERNE, Jolanda KLOBASA,
Magda PAPLER, Tjada RESKOVAC, Matjaz SILIC), starSev (Marina RAVNIK, Nino REIC in Janez ZIDAR ) in
imenovani predstavniki Ob&ine Zirovnica (Herman DEBELAK, Katja ZUPAN NOC in Petra 7VAN). Vodi ga
predsednik MatjaZ SILIC. Svet ole je opravijal naloge v skladu z aktom o ustanovitvi. Imel je dve dopisni seji:
Na 2. so pod 1. toko obravnavali in potrdili razporeditev sredstev presezka prihodkov nad odhodki po
zakljuénem racunu za leto 2011, pod 2. to¢ko pa so obravnavali in potrdili Finanénega plana za ieto 2012.

Na 3. dopisni seji so pod 1. tocko imenovali komistjo za sprejem otrok v vrtec, pod 2. tocko pa sprejeli Kriterije
za sprejem v vrtec. ‘

Poleg dopisnih sej so bile 3e tri redne  seje. Na sedmi seji so 7.3.2012 obravnavali in potrdili zapisnik 6. seje
sveta 3ole, obravnavali in potrdili Letno porogilo Osnovne Zole Zirovnica za leto 2011, obravnavali in potrdili
Samoevalvacijsko porocilo za leto 2011, ocenili delovno uspeSnost ravnatelja v letu 2011, imenovali
ravnatelja, obravnavali in potrdili Poslovodni naért za leto 2012, obravnavali in potrdili Pravila Osnovne iole
Zirovnica ter pregledali naértovanje in uresniZevanje dejavnosti v 3olskem letu 2012/13 in LDN.

Na osmi seji 27. junija 2012 so obravnavali in potrdili zapisnika 7. seje sveta Sole, obravnavali pritoZbo na
odliocitev komisije za sprejem otrok v vrtec in podali soglasje k novim zaposlitvam za $olsko leto 2012/13 ter
predloge in pobude.

Deveta seja je bila 4. oktobra 2012, na njej pa so bile tocke drievnega reda: Obravnava in potrditev zapisnika
8. seje sveta Sole, Obravnava Porotila o realizaciji Letnega delovnega nacrta Sole za 3olsko leto 2011/12,
obravnava Letnega delovnega natrta Sole za Solsko leto 2012/13, obravnava Porotila o izvedbi in rezultatih
NPZ v Solskem letu 2011/12, Informacija o zaletku 3olskega leta 2012/13 ter predlogi in pobude, kjer so
predlagali uskladitev med Vzgojnim naértom in LDN.

Seje sveta Sole so bile vedno dobro obiskane in zato sklepéne. Vsi sklepi so bili soglasno sprejeti.

Svet starSev je kot posvetovalni organ ravnatelju in uciteljskemu zboru. Na novo je bil konstituiran januarja
2012. Predsednica sveta stariev je od januarja 2011 dalje Marina RAVNIK. Svet star3ev je bil aktivno vkljuéen
v izvolitev ravnatelja za naslednje mandatno obdobje, oblikovanje in nafrtovanje predlogov za dodatne
programe (3ole v naravi, plavaini tecaji, ekskurzije, druge oblike), dajal je predloge in pobude ravnatelju glede
varnostnih razmer na 3oli in okoli 3ole, oblik izobraZevanja za starSe ter Solskih prevozov in prometne varnosti
ucencev okoli Sole. Svet star8ev je imel pet sestankov.

Na 15. sestanku, ki sega $e v konec leta - 1.12.2011 so bile obravnavane naslednje tocke dnevnega reda:
Pregled prispelih prijav na razpis prostega delovnega mesta ravnatelja na O3 Zirovnica - podprli so
kandidaturo Valentina Sodje za ravnatelja in oblikovali mnenja glede kandidatov, predlagali so kandidate
predstavnike Upravnega odbora za Zolski sklad O3 Zirovnica, seznanili so se s porogilom s sestanka Aktiva
sveta starSev Zgornje Gorenjske. Med predlogi in pobudami so prediagali uvedbo e-redovalnice, pohvaljen je
bil pristop nekaterih uciteljev glede uporabe 3olskih potrebstin, izrazili kritiéno mnenje do nekaterih delovnih
zvezkov, predlagali informativni sestanek s predstavnikom ginekologov in zagovornika glede cepljenja deklic
proti HPV in pokritizirali izbor knjig za anglesko bralno znacko.

Sestnajsti sestanek je bil 9. februarja 2012. Predlagan je bil naslednji dnevni red: Pregled zapisnika 15. seje,
Imenovanje Elanov Upravnega odbora Solskega sklada - v UO 3olskega sklada so bili imenovani predstavniki
starSev: Natala Vizovilek, Saso Golub, Marko Koblar, Jani Markelj Monika Sikodek in Mojca Dolar,
predstavniki Sole: Mija Debeve, Meta Zupan in Polona Kus, Obravnava vpradalnika glede dodatnih programov
v Solskem letu 2012/13 - potrdiii so vpraalnik glede dodatnih prbgramov v Solskem letu 2012/13 v predlczeni
obliki, Imenovanje 2. predstavnika v zdruZenje star3ev - za 2. predstavnika v zdruZenje stardev so imenovali
Alenko Jesenko, fzpolnjevanje samoocenitvenega vpraalnika, Predlogi in pobude - organizacija dela v OPB,
obisk predavanj za star3e, realizacija programoyv, izbor knjig za Cankarjevd tekmovanje.
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17. maja 2012 je potekal 17. sestanek. Na njem so obravnavali: Pregled zapisnika 16. seje in ga potrdili,
Informacija o uébenikih v 3olskem letu 2012/12, Soglasje starsev k skupni nabavni ceni delovnih zvezkov in
drugih ugnih gradiv - dano je bilo soglasje k skupni nabavni ceni delovnih zvezkov in drugih uénih gradiv,
Porotilo o analizi vprasalnikov glede dodatnih programov v tolskem letu 2012/13 - stardi podpirajo in
soglasajo s predlaganimi vsebinami in programi.za leto 2012/13, Porotilo o analizi samoocenitvenega
vpradalnika - predstavljene so bile ugotovitve in predlogi analize dela zavoda, Prediogi in pobude - seznanjeni
5o bili z dejavnostmi in akcijami Sole v tem obdobju.

18. sestanek sveta starSev Zole je bil 4. 10.201. Obravnavali so: Pregled zapisnika 17. seje in ga potrdili,
Porodilo o realizaciji LDN za $olsko leto 2011/12 in Letni delovni nacrt Zole za folsko leto 2012/13 ter ju
potrdili, Porotilo UO 3olskega sklada o delu, oblikovanje predioga za zbiranje sredstev, Informacija o zacetku
Zolskega leta in Predlogi in pobude. :

V decembru 2012 je bil 19. sestanek. Dnevni red je obsegal Pregled zapisnika 18.seje in obravnavo predloga k
izdaji soglasja IZJAVE Skupnosti vricev Slovenije zoper predvidene vartevalne ukrepe vlade RS. Prisotni so se
strinjali z izjavo. Ker sestanek ni bil sklep&en, je bila sklicana dopisna seja z namenom, da starsi posredujejo
svoje soglasje. Vsi razen enega tlana SS so sogla3ali z Izjavo Skupnosti.

Vzgojiteljski in uiteljski zbor sta strokovna organa 3ole, ki sta obravnavala in odlogala o strokovnih
vprasanjih povezanih z vzgojno-izobrazevalnim delom, dajala predloge in mnenja k letnemu delovnemu
natrtu, vzgojnemu naértu Sole, odlocala o posodobitvah programov vzgoje in izobraZevanja, sodelovala pri
oblikovanju mnenj o posameznih kadrovskih zadevah, utiteljski zbor pa odlogal tudi o vzgojnih ukrepih.
Sestanki vzgojiteljskega in uciteljskega zbora so redni — mesecni in izredni ob izrednih situacijah. V tem okviru
delujejo tudi oddeléni ugiteljski zbori, ki so po potrebi obravnavali problematiko posameznega oddelka ter
sodelovali pri programu dela z nadarj'enimi utenci ter analizirali delo z utenci s posebnimi potrebami.
Razredniki vodijo delo oddeltnega utiteljskega sbora ter analizirajo vzgojne in utne rezultate posameznih
utencev-NaZoli-so-organizirani-strokovni aktivi ugiteljev, ki so obravnavali strokovno problematiko predmeta
ali podrogja in predlagali strokovne predloge in retitve za izboljsanje vzgojno-izobrazevalnega dela. Delovala
je tudi Komisija za razvoj z razvojnim timom, ki je s pomodjo samoocenitvenega vpradalnika, odkrivala Sibka
podrogja nasega dela in iskala moznosti za izboljSave tako na programskem in kadrovskem delu zavoda, kot
na zagotavijanju ustreznejiih materialnih pogojev.

1.3  FINANCNO POSLOVANJE

Pogoje za delo zavoda zagotavljata Obcina Firovnica in Republika Slovenija preko M35. Osnovna Sola Zirovnica
pridobiva sredstva za delo iz javnih sredstev, iz proratunskih sredstev ustanovitelja, od prispevkov starsev, od
prodaje storitev in izdelkov, od donacij, prispevkov sponzorjev ter iz drugih virov.

Tabela 1: Pregled poslovanja leta 2012 in primerjava z leti 2011, 2010, 2009, 2008

2.009.440,56 | 2.124.591,14 | 2.200.558,70 2.321.444,00 | 2.304.051,27 \ 99,25
2.003.727,71 | 2.092.277,21 | 2.185.523,51 2.272.072,00 | 2.240.414,47 | 98,61
5.712,85 32,313,938 15.035,09 | 48.372,00 £3.636,80 128,85&

1z Tabele 1 je razvidno, da so se v letu 2012, ob enakem obsegu dejavnosti v vrtcu in za en oddelek manjsi
dejavnosti v 3oli, glede na leto 2011 prihodki zmanjsali za 0,75 % odhodki pa so se zmanjiali za 1,39 %. KaZejo
se vplivi.ZUJFa, zaradi katerega so se snizali strogki dela v obdobju VI do X!l za 8%. Podoben trend zaradi istih
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razlogov se kaZe tudi pri odhodkih. Nastala pozitivna razlika je posledica niZjih strokov ter racionalne

: organizacije dela in prihrankov na posameznih kontih, kjer ni moino planirati toénih izdatkov.

Sola 82 % prihodka pridobiva iz sredstev javnih financ in sicer 59 % iz sredstev drfavnega proraéuna in to
predvsem za place in osebne prejemke zaposlenih v osnovnem Solstvu, le manjsi del pa za uéila in druge
namene za ufence ter 23 % iz obtinskega proraduna za subvencije v vrtcu, materialne stroske $ole in druge
namene (dodatni programi, dejavnosti 3porta ter namenska sredstva za socialno ogrozene ufence). Lastne
prihodke (18 %) predstavljajo prihodki od Zivil in najemnine, prihodki pridobljeni na trgu — dopladila starfev
za izvedbo programov v vrtcu in oli, kar je razvidno iz Tabele 2 in Slike 1.

Tabela 2: Pragled prihodkov po virih v letih 2008, 2010 in 2012 {po denarnem toku v £)

Opis postavk

1.779.810 1.842,029 84 2.002.521 85 1.914.568 82 0,96

1.426.072 &7 1.400.355 64 1.442,799 61 1.369.178 , 58 0,95
353.738 17 441.674 20 557.363 24 543.031 23 0,97
- - s S 2.359 0 2359 0 0,00
330.761 16 341.878 16 346.102 15 350.800 17 1,13
14.740 hi | 13.194 1 12.850 5 19.446 i 1,51

2.125.311 100,00-|—2:157:101— |[~100;00 |~ 2:361.473 100,00 | 2.324.814 | 100,00 0,98

Prihodki iz izvajanja javne sluzbe - pridobljeni na trgu so se v primerjavi z letom 2011 povetaii na ratun
manj3ega obsega dejavnosti v vricu. Povetano &tevilo oddelkov je bilo uveljavljeno Zele od septembra 2011 in
vetjega deleza starSev pri financiranju vrtca.

B - prihodki iz
driavnega

‘proracuna
B - prihodki

ustanovitelja
| - prihodki iz javnih
skladov in agencjj
& Prihodki iz izvajanja
javne sluzbe
- pridobljeni na trgu

Slika 1: Razmerje prihodkov po virih

V letu 2012 se je masa plat v primerjavi z letom 2011 zmanjsala zaradi ucinkov ZUJF. Vegji so bili tudi
materialni stroki ki so se povetali zaradi povetanih strofkov Zivil, ogrevanja, komunalnih storitev in drugih
splodnih materialnih stro3kov in storitev. Vzrok poveanju investicijskih sredstev in tékoc":ega vzdrievanja je
obnova stopniSéne ograje, nadstrednice na zunanji uéilnidi, dopolnitvi ozvotenja za dvorano, izgradnji
nadstresSka za kolesa in stojal za kolesa, tlaka na hodniku nadstropja razrednega pouka in nove opreme ter
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igral za vrtec. Knjige so zajete v inv. odhodkih pod: druga OS.

Tabela 3: Pregled porabe pridobljenih sredstev po namenih (po denarnem toku v €)

1.424.308 1.478.061 1.593.539 1.621.478 1.746.697 1.714.201
412,157 463.117 473.850 457.287 485.090 496,581 102
50 0 0
68.358 79.686 64.339 61.217 104.156 87.196 84
0 0 4525 1.345 2.030 12.094
5.173 433 0 0 0 0
28.620 46.798 21.129 31.056 71.846 12.048 17
28.132 18.259 25.693 28.264 30.280 50.616 167
0 0 0 D
6.433 12.932 10.807 11.386
0 0 0 0 1.052
0 1.264 2.184 552 0 0
1.904.823 2.020.864 2.131.728 2.180.032 2.335.942 2.297.978 98

2

2.1

POSLOVNO POROCILO — POSEBNI DEL

ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE, KI POJASNJUJEJO DELOVNO PODROCIE

Zavod deluje v skladu z veljavno zakonodajo s podrogja vzgoje in izobraZevanja, zakonodajo o javnih
usluzbencih, Odloka o ustanovitvi zavoda in internimi akti zavoda.

2.2

221

POROCILO O DOSEZENIH CILIH IN REZULTATIH ZAVODA ZA LETO 2012

Dolgorocni cilji iz zastavljenega veletnega programa dela in razvoja oziroma podrocnih strategij in

nacionalnih programov

Upostevaje naloge zavoda, ki izhajajo iz zakonodaje in iz odloka o ustanovitvi in razvojnega programa, Sola
uresnituje svoje dolgorotne naloge na podrogjih:

zagotavljanja primernih materialnih pogojev za bivanje in izvajanje vzgejno izobrazevalnega dela v

vricu in Soli,

- zagotavljanja ustreznih psihosocialnih pogojev za Zivljenje in delo-varovancey, ucencev in vzgojiteljic

in uciteljev ter ostalih zaposlenih;
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- skrbi za ustrezno in racionalno kadrovsko zasedbo delovnih mest v skladu z normativi in strokovno
usposabljanje strokovnih delavcev za izzive stroke in vse kempleksnejie vzgojne problematike, ki se
pojavlja v vrtcu in osnovni Soli;

- kvalitativnega razvoja osnovnih in spremljajogih dejavnosti.

Tudi za leto 2012 je bilo znatilno izdatno vlaganje v 3olski prostor in opremo. V celoti je bil obnovljen parket
na hodniku prvega nadstropja objektu razrednega pouka in zamenjane stare garderobne omare z novimi
garderobami. Obnovljeni so bili e deli nedelujoée zasilne razsvetljave po objektih 3ole in vrtca. Izvedena je
bila prevezava vodovodnih instalacij v kuhinji z navezavo na solarni sistem pri dvorani. V objektu 3ole in vrtca
50 bila izvedena pleskarska dela. Obnovljen je bil parket v igralnicah nadstropja vrtca, nabavljeni LCD
projektorji in projekcijska platna. Na podlagi sanitarne indpekcije so bile vgrajene nove varnostne armature v
vricu ter nove pipe v dvorani. Na stopniséu je bila VErajena nova ustrezna ograja, pohodne povrsine stopnic
pa so bile na novo nahrapane. V skladu s finanénimi moZnostmi so bila nabavljena tudi uéila in didaktiéna
sredstva za potrebe vzgojno-izobraevalnega procesa.

SproZene aktivnosti za povedanje prostora v vrtcu in 2oli so ponudile reditev v nadomestni gradnji jedilnice, ki
v pritli¢ju doprinese manjkajoto manj$o ué&ilnico, kabinet za prakticno izvajanje gospodinjstva, kabinet in
ustrezno podkletitev za potrebe skladii¢ Zolske kuhinje. V nadstropju pa zagotavlja manjkajoce prostore za
vrtec in Solo s Cimer bi zagotovili vsaj 8 igralnic z garderobami in sanitarijami, ponovno vzpostavlja Sportno
igralnico za vrtec ter nudi manjkajoge ugilnice za 3olo in dva kabineta. V tem sklopu sta predvideni tudi
osebno in tovorno dvigalo.

Med spremljajocimi dejavnostmi velja omeniti predvsem skrb za zdrav psihofizicni razvoj otrok in ugencev, pri
Eemerje' pomembno iriti zavedanje o kodljivosti uZivanja razliénih psihoaktivnih snovi, energijskih napitkov,
prekomernega hranjenja in osiromasenega telesnega gibanja. Treba je ozaveidati bomen zdrave prehrane,
zadostnega gibanja in s tem povezane ustrezne-Sportne vadbe zavzdrievanje fizicne kondicije. S programom
opismenjevanja Sirimo zavedanje o pomenu predbralne in bralne pismenosti v vricu in Zoli. Opozarjamo na
pomen plavanja za varnost in zdravie otrok. Obe veZ&ini podrobneje obravnava samoevalvacijsko porocilo, ki
je Priloga 1 letnega poro¢ila. V programe fole v naravi smo vkljucili te¢aj uéenja teka na smuceh za vse ugence
Vv 6. razredu.

« Trenutna vkljuCenost otrok v vrtec iz obmogja Obégine Zirovnica na dan 31.12. je razvidna iz tabele 4, ki

prikazuje koliko otrok po posameznih letnikih je vkijuCenih v vrtec pri Soli in koliko otrok iz naZe obgine je
vidjuCenih v druge vrtce. Tabela prikazuje tudi Stevilo rojenih po posameznih letih.

Tabela 4: Stevilo rojenih otrok in vklju€enost otrok v vrtec

i e S e




4
i

T O A B i By

SO

iR s R

OSNOVNA S0LA ZIROVNICA — LETNO POROCILO ZA LETO 2012

V institucionalne oblike otroskega varstva je vkljuEenih 66,39 % otrok rojenih v Obéini Zirovnica, v vrtec pri
%oli pa 61,48 % kar glede na prejinja leta kaZe minimalen trend rasti, ki je po eni strani pogojen s prostorskimi
kapacitetami in §tevilom rojstev, ki je v 10-letnem popregju 45 otrok v letu in kaZe trend rasti z izrazitimi skoki
vsakih 10 let. Po deleiu vkijugenosti je najve pred3olskih. Mocno se je povetala vkljuenost v prvem
starostnem obdobju, kar kaZe na to, da starsi uponl"abljajo institut drugega brezplagénega otroka v vrtcu. To je

‘oitno dolgoroéni interes stariev in kar narekuje povetanje prostora za predSolsko vzgojo. V vrtce izven

Zolskega okoliga je vkijucenih skoraj 5 % otrok. V domacem varstvu je bilo 82 otrok ali 33,61 %. Vrtec obiskuje
tudi 7 otrok iz drugih obéin, kar je posledica razliénih vzrokov: zaposlitve na naSem podrogju, razlicni statusi
bivanja njihovih star3ev, zdravstveno socialni razlogi.

Tudi na Zolskem podrodju je potreba po prostoru oditna zlasti na razredni stopnji pouka potem, ko smo
preselili oddelke 1. razreda Sole v objekte Sole, na predmetni stopnji pa toliko, kolikor so nekatere ucilnice /
kahineti premajhni za cel razred.

Po vsebinski plati je pomembna dolgorotna odlogitev Sole, da pri utencih razvija jezikovne kompetence tako
materinega jezika kot tujih jezikov. Zato je pomembno, da sodelujemo v programu ez mejnega sodelovanja z
avstrijskima Solama — Ljudsko olo v Bistrici ob RoZu z dvojezicnimi oddelki in z Gimnazijo za Slovence v
Celoveu v skladu z njihovimi potrebami. Povetuje se interes za zgodnje ucenje anglecine. S tedaji angledtine
zatenjamo e v vrtcu, v tem Solskem letu brezplaéno, ker se predvideva s 3olskim letom 2013/14 uvajanje
angle€ine v 1. razredu. Tecaji v 3Soli so placljivi, orgaﬁizirani so na Zeljo starSev, niso cbvezni, je pa
priporocljivo, da se otroci zatetega spoznavanja prvega tujega jezika lotijo ¢im prej in uCenja ne prekinjajo.

Dolgoroten interes 3ole in stariev je, da ohranjamo oddelke jutranjega varstva v katere so praviloma vkljuceni
vsi, v 1. razred vpisani ugenci. Isto velja za oddelke podaljfanega bivanja, v katerih se Stevilo vkljugenih
udencev od 1. do 5. razreda ze nekaj let giblje med 160 in 180, letos je vpisanih 178 ufencev. Z ohranjanjem
teh dejavnosti Sola bistveno pripomore k razbremenjevanju starSev glede jutranjega in popoldanskega varstva
otrok, ko so stardi v sluzbi. So pa dejavnosti za ufence naporne, ker prihaja do povecane utrujenosti pri
u¢encih, s tem pa do manjie sposobnosti, da bi v tem Zasu lahko 3e kaj naredili za Solo. V Cas podaljSanega
bivanja se kvalitetno vklaplja program Zdrav Zivijenjski slog, ki u€ence seznanja in vkljuuje v aktivne ablike

prezivljanja prostega Casa.

V sklop dolgoroénih nalog je sodilo tudi zagotavijanje ustrezne kadrovske zasedbe delovnih mest z vzgojitelji
ter utitelji predmetnega in razrednega pouka zaradi nadome3fanja upokojitev, porodniskih in daljsih
bolnikih dopustov. Pomembno je usposabljanje strokovnih delavcev z znanji in spretnostmi, ki so potrebna
za razreevanje in prepoznavanje aktualnih teZav in problemov, ki jih imajo ugenci. '

Med pomembne naloge $ole sodijo tudi dejavnosti dodatnih programov, ki vsaka od njih pripravljajo uéence
na zivljenje skupaj z vrstniki, jih na ta nain socializira in jim dajejo moznosti za pridobivanje ustreznih
socialnih spretnosti in veicin ter zmanjsujejo moznosti izkljuéenosti zaradi socialnih in kulturnih razlik druZine.
Socialno delovanje in kulturno vplivanje 3ole ostaja $e naprej pomembna funkcija $ole. Osnovna 3ola mora
zagotavljati vsem uéencem ustrezne, kar se da enake moZnosti za njihov intelektualni, kulturni, socialni in
fiziéni razvoj in tako prepreevati negativne izkusnje ulencev zaradi socialne in kulturne neenakosti. Ukrepi
ZUJFa so krepko posegli na subvencioniranje 3olske prehrane za uéence. V prvih 6 mesecih je imelo pravico do
brezplaéne malice 48 ugencev, ostali so imeli priznano splo3no subvencijo 50 centov. Od septembra naprej je
bilo do brezplaéne malice upravicenih le 33 uéencev, vsi ostali pa so morali platevati polno ceno (0,8 £) malice
ter 13 u€encev tudi brezplagno kosilo. Od februarja 2013 ima dodatno 3e 113 ufencev subvencionirano
malico, ostali platujejo malico v celoti, dodatno pa 3e 5 ulencev v celoti ali delno regresirano kesilo iz
obcinskega proracuna. Sola tako skupaj z resornim ministrstvom, ob&ino in 3olskim skladom v dokajSnji meri
blafi njihove socialne tefave (regresirane malice, kosila, prevozi, ubeniski sklad, Sola v naravi). Pri
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uresnicevanju vseh omenjenih nalog in usmeritev je bila Sola v preteklem letu uspeéna toliko bolj, kolikor bolj
je bilo prisotno pristno sodelovanje med kljucnimi akterji vzgojno-izobrazevalnega procesa.

B

2.2.2  Kratkorocni cilji iz letnega programa dela v letu 2012

Te cilje dolotamo z Letnim delovnim naértom Sole za Solsko leto, ki ga sprejema in potrjuje svet 3ole na seji v
oktobru. V preteklem koledarskem letu smo zakljucili Solsko leto 2011/12 in zageli 3olsko leto 2012/13.

V vrtcu smo skozi celo leto 2011/12 izvajali celodnevne programe v treh oddelkih prvega starostnega obdobja
in petih oddelkih drugega stérostnega obdobja za 151 otrok. Povetan normativ je bil v skladu s sklepom
Zupana uveljavijen v oddelkih 2. starostnega obdobja. Strokovna podlaga vzgejnega dela v vrtcu je kurikulum,
ki so ga vzgojiteljice skupaj s pomotnicami uresnic¢avale skozi celo leto na vseh podrogjih, ki so pomembni za
otrokov psihofizitni razvoj. Znacilnost preddolske generacije v tem letu je bila, da je komisija za vpis

prediagala odloZen vpis za 5 otrok z dologenimi razvojnimi teZavami. Zanimiva je hila analiza logopedinje, ki
je pokazala, da ima kar 34 % predSoiskih otrok govorne tefave in motnje, kar je 10 % veé od popredja v driavi.
Stevilo oddelkov v 3oli v posameznih Zolskih letih je dolgoroéno stabilno. Solo je v tem Solskem letu
obiskovalo 194 -ucencev in 180 ucenk skupzaj 374. Med Solskim letom se je odselil en uéenec. Na koncu
¥olskega leta je bilo v $oli 373 uéencev in uéenk. V podaljganem bivanju je bilo vkljucenih 165 uéencev v Sestih
skupinah, v jutranjem varstvu pa je bilo vkljuCenih 37 ufencev prvega razreda. To 3olsko leto je uspesno
zakljucilo 370 ucencev, 3 pa niso napredovalo v visji razred. Uéni uspeh je bil torej 93,2 %.

NIRRT R R, AL

Tabela 5: Pregled 3tevila otrok, ucencev in uspeh v Solskih letih od 2001/02 do 2011/12

AR N ETERTITE

Tabela 5 prikazuje tudi popretni uspeh Sole v zadnjih desetih letih. Uspeh je bil vsa leta zelo dober. 41
ucencev 9. razreda je zakljucilo osnovno Solanje. Dvanajst uéencev 9. razreda je'ob koncu %olanja na podlagi
doseZenih rezultatov in drugih kvalitet izpolnjevalo poggje za Zolsko priznanje odli¢nosti. Ti so dobili tudi
nagrado Zupana Obcine Zirovnica. Vsi uéenci 9. razreda, razen dveh, so se vkijutili v $olanje na srednji stopnji
izobrazevanja. Vpis ucencev 9. razreda v srednjedolske programe kaZe Tabela 6. Nasi uéenci so na srednjih
Solah, kamor se vpisujejo, prepoznani kot dobro pripravijeni in so v nadaljevanju olanja tudi uspesni. Kar 44
% ucencev izbere gimnazijske programe, prav toliko ostale tehniske, le nekaj pa se jih odloZa za poklicno
izobrazevanje.

Tabela 6: Pregled vpisa uencev 9. razreda v srednjeSolske programe

26

20 12 8 | 20 14 13 13 18 18
3 9 4 2 5 1 5 3
45 37 46 | 43 42 38 36 41 39*

popravnih izpitov, zato nista nadaljevala Solanja
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_Pédfoben opis dela 3ole in vrtca v Zolskem letu 2011/12 je bil podan v Porotilu o uresnicevanju in realizaciji
; _L'étnega delovnega nacrta, ki ga je obravnaval in potrdil svet Sole na 9. sejiv oktobru 2012.

Obvezni program

|zvajali smo obvezne in izbirne predmete in ure oddeléne skupnosti v skladu s predmetnikom in uénimi nacrti

‘za posamezne razrede. Pri tem smo dosegli predvideno realizacijo pouka — 98,84 % in uresnicili z unimi
nafrti zastavijene vzgojne in izobrazevalne cilie. V vseh razredih so bili kot sestavni del posameznih
“predmetnih podrotij izvedeni dnevi dejavnosti — $portni, kulturni, naravoslovni in tehniski dnevi. Stevilo

izbirnih predmetov je bilo v tem golskem letu 17.

Tabela 7: Pregled realizacije po obdobjih

i 93,8
98,4 ' 559
98,4 95
98,8 95,4

Razdirjeni programi obsegajo podaljfano bivanje, jutranje varstvo, dodatni in dopolnilni pouk, interesne
dejavnosti ter Solo v naravi. V te dejavnosti se ucenci vkijuCujejo prostovoljno in niso obvezne, Sola pa jih
mora omogotiti. Dodatni pouk - 1. do 5. razreda je bilo zvedenih 168 ur, vkljuéenih pa 73 utencev. V
" oddelkif od 6. @0 9. raireda je manj izvedenih ur zaradi nivojskega pouka, kijub temu pa je bilo realiziranih
135 ur, vkljugenih pa je bilo 106 ugencev. Dopoiniini pouk - v oddelkih od 1. do 5. razreda je bilo izvedenih
162 ur, udelefevalo pa se ga je 58 ugencev, v oddelkih od 6. do 9. razreda je bilo realiziranih 118 ur ,
udele¥evalo pa se ga je 77 uCencev. Skupinska in individualna pomot - izvedena je bila v obsegu 352 ur.
Individuaina in skupinska pomot je bila organizirana za 30 utencev v manjiih skupinah, za 62 ucencev
individualno, za 84 nadarjenih utencev ter za 7 otrok v vrtcu v obsegu 75 ur. Dodatna strokovna pomot za 42
uéencev je bila realizirana v obsegu 3.248 ur. Dodatni programi - nivojska Sportna vzgoja je bila financirana s
sredstvi obginskega proracuna za dodatne programe — 70 % in sredstvi starSev -30 %. lzvajali pa smo jo v
oddelkih od 2. do 5. razreda. Ekskurzije so bile izvedene v skladu z LDN, po dve obvezni v vsakem razredu ter
neobvezne v Benetke, na Dunaj in v Pariz, na katerih uenci spoznavajo geografske, zgodovinske,
arhitekturne, kulturne in druge znamenitosti obiskanega podroéja. Sole v naravi so bile organizirane v
domovih C50D po njihovih programih in z njihovimi strokovnimi delavei. Izjema so bili le utenci 6. in 7.
razreda za katere smo 3olo smuarskega teka ter planinsko %olo organizirali s sodelovanjem Planinskega

drugtva Zirovnica v planinskem domu na Okresiju.

Tabela 8: lzvedene 3ole v naravi
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dom MEDVED Medvedje Brdo , 7.5.-11.5. 26/2 . CcS0D
89,62 € Rovte 2012 ]
dom FARA 19.11-23.1 -
0D
8213 € Kaostel - 33/5 CS
. 11-23. c5oD
‘dom RAK 7,44 € Rakov Skocjan L~ 41/1
2012
tekaski center . 52.~10Z o
187,05 € Pokljuka 5013 ~ 44/16 Ugitelji Sole
planinski dom Frischaufov dom 22.5.—25.5. 29/6 Ueitelji Sole ]
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PD Zirovnica

* nn/n - prisotni/odsotni

Na NPZ so sodelovali‘uc":enci 6. raz'reda in v popredju dosegli pri preverjanju sloveni¢ine 59,75 (56,70) % tock,
pri matematiki 62,58U(58,16J % tockin pri anglei¢ini 60,49 (50,29) % tock. V 9. razredu le bilo preverjanje iz
matematike — 53,64 (51,44) %, slovenitine 61,86 (54,94) % in glasbene vzgoje 69,8 (68,61) %. Podrobno
analizo bo opravil uciteljski zbor na seji v oktobru. V oklepajih so podatki na drzavnem nivoju. '

Vidnej3i dosezki v Solskem Jety 2011/12

Ugenci Sole so se pod vodstvom uéiteljev udeleili regijskih in drzavnih tekmovanj. Rezultati so izkazani v
tabeli 9.

Tabela 8: DoseZeni rezultati na tekmovanjih v znanju

2 10 2 1
5 14
5] 5
17 ! 17 14 1
o 13 2
18 2
11 2 ik
1 31
16 7 Ekipno
51 5 128 28 =

Sola, dober dan, ki jo izdajamo ob zatetky vsakega Solskega leta

Od septembra dalje tece olsko leto 2012/13. Pregled in obseg dejavnosti je razviden iz tabele 5.
Obseg dejavnosti vrtca se Je povecal le toliko, kolikor je tudi v oddelkih 1. starostnega obdobja uvelja‘vijen
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: dejavnosti razirjenega programa ostajajo v enakem obsegu: Zole v naravi, ekskurzije, tefaji plavanjz,
- smuéanja in teka na smuceh ter planinske 3ole. Sola izvaja fakultativni pouk iz ratunalniitva za ugence 6.
razreda, nivojsko 3portno vzgojo za vse ufence od 2. do vkijuéno 5. razreda, po dve ekskurziji na razred,
te¢aje smucanja, plavanja, rolanja, anglescine, plesnih in drugih dejavnosti.

v 3oli deluje knjiznica, ki omogoca ucencem, zaposlenim in starSem dostop do informacij v elektronski in
knjizni obliki. V njej si lahko ucenci in ucitelji, pa tudi stardi izposodijo knjizna dela (proza, pdezija in
dramatika) in strokovna dela(gradivo za spoznavanje vseh predmetnih in drugih strokovnih podrodij). V
knjiznici so rafunalniska delovna mesta s povezavo na internet. Solska knjiznica razpolaga z,bogatim knjiZznim
fondom v ohsegu 13.283 enot in ucbeniskim skladom v obsegu 6.041 enot za izposojo utencem od 1. do 9.
razreda. V letu 2012 je 3ola v celoti krila izposojo uébenikov za ucence od 1. do 9. razreda. Uébenike iz
ucbeniskega sklada si je tudi v tem letu izposodilo 100% u&encev. Preko sklada nabavljamo osnovne
potreb3tine za ufence 1. razreda ter pribor in papir za likovno vzgojo v ostalih razredih. Na kulturno-
jezikovnem podrogju pripravijamo programe ob kulturnih dogodkih (spominska svefanost za 1. november,
koncert pevskih zborov, otvoritev slikarskih razstav ob 3. decembru in 8. februarju). Veliko pozornosti
namenjamo nadarjenim uencem. Ustrezna obravnava teh u€encev s strani 3ole je ob njihovi pripravijenosti
za sodelovanje tudi pogoj za priglasitev za Zoisove Stipendije. Sposobni in nadarjeni ufenci so deleini
dodatnega pouka in delavnic ob katerih lahko pridobijo 3e dodatna znanja in spretnosti (naravoslovne
vsebine, raEunalni§tvo, ...), Ce to zelijo.

lzvajamo preventivne programe za ucence na predmetni stopnji s podroéja drog, medsebojnih odnosov,
nasilja, prehranjevanja in spolne vzgoje. Za ucence osmega in devetega razreda vodimo poklicno usmerjanje
in usmerjanje uencev v nadaljnje izobrazevanje.

Na 3portnem podrocju sistematicno odpravijamo plavalno nepismenost, kar je pripomoglo, da so vsi utence
6. razreda plavalci, kar je po eni strani velik doseZzek, po drugi strani pa tudi ugotavljamao, da so slabi v tehniki
plavanja. lzvajanje tecajev plavanja, kot si ga zamislja resorno ministrstvo, je iz finanénega vidika neustrezno.
Veliko utencev je vkljucenih med mlade planince, kar na dolgi rok med uéenci oblikuje pozitiven odnos do
narave. Dolgoletno sedelovanje s planinskim drustvom omogoca kvalitetno pripravo mladih planincev na
aktivno preZivijanje prostega casa mladih v naravnem okolju. '
»Smucarsko opismenjevanje« preko tetajev smucanja, ki ga izvajamo s sodelovanjem Alpske 3ole Radovljica
zagotavlja razmeroma konstantno &tevilo smucarjev med uéenci.

Se naprej se kaZejo pozitivni rezultati pri $portni vzgoji med mlaj&imi u€enci zaradi nivojske Eportne vzgoje.
Veliko je zanimanje za druge Sporte: Sportno plezanje, odbojkd, koSarko, nogomet, karate in gimnastiko.

Na roditeljskih sestankih poleg nujnih informacij star§em, organiziramo strokovna predavanja za star3e, ki jim
omogocajo razumevanje znacilnih razvojnih problemov svojih otrok in s tem sprejemanje boljsih odlocitev pri
svojem vzgojnem ravnanju. Vsa predavanja dosle] so bila dobro sprejeta. lzvedbo te dejavnosti je
sofinancirala tudi Obéina Zirovnica z namenskimi sredstvi.

V Sportni dvorani smo organizirali drzavno polfinalno tekmovanje v plesu in akrobatiki. UdeleZilo se ga je 185
udeleZencev iz severozahodne in severovzhodne regije Slovenije.

Druge dejavnosti Sole

Znacilnost slovenske osnovne Sole je organizirana 3olska prehrana, ki vkljuéuje obvezno 3olsko malico. Sola
ima sklenjeno pogodbo o upravijanju Sportne dvorane. Najemnin za oddane prostore je bilo v letu 2012
obracunanih za 17.319,53 £. Platana najemnina je bila v celoti odvedena v obdinski proraéun.

Iz gornje tabele je razvidno, da dvorana v najved]ji meri izpolnjuje pricakovanja tako glede uporabnikov in
zasedenosti. Sportne dejavnosti se v njej odvijajo dnevno od 7.30 do 22. ure. Solske dejavnosti potekajo
praviloma v ¢asu pouka od 7. ure naprej do 15. ure, vsi ostali termini pa so zasedeni z drugimi izvajalci Sporta.
Nekoliko zmanjSane so aktivnosti le v sobotzh in nedeljah in v poletnem ¢asu - zlasti julij. Dvorana prevzema
tudi kulturne dogodke in razne oblike izobraZevanja. Vzdrievanje dvorane poteka v skiadu s pogodbe o
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upravljanju in v predvidenih okvirih. Objekt deluje brez vegjih zapletov, nekaj teiav povzro€aje slabi materiali
vgrajenih vodovodnih in elektricnih instalacijah, ki pa ji'h sproti odpravijamo. Tako so pogoji za delo
posameznih dejavnosti optimalni. Glej Tabelo 10.

Tabela 10:. Pregled dejavnosti v Dvorani pod Stolom v letih 2010-12

i e e
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: _ Zolski sklad je opravitil svoj obstoj. sklad vodi upravni cdbor, zbrana sredstva pa razporeja za nadstandardno

' dpremo, socialne potrebe ucencev in sofinanciranje strotkov dodatnega programa. V pretekiem letu je bilo
sbranih 3172,13 €, za nadstandardne programe je bilo namenjenih 461,13 €, za razvojne namene 1.700,00 £,
-a bla¥itev socialnih zadreg pa 961,09 £, za delo sklada pa je bilo porabljenih 49,91 €. olski prevozi uéencev
in prometna ureditev so organizirani za prevoz ucencev v ¥olo (v dveh terminih) in iz ¢ole proti domu (v treh
“terminih) z novo izbranim prevoznikom Avtoprevoznidtvo FRELIH, ki je bil z javnim razpisom izbran tudi za
" izvajanje 3olskih prevozov. Avtobusnih prevozov je veliko tudi za prevoz ugencev na dneve dejavnosti,
ekskurzije in 3ole v naravi. Manjse ttevilo otrok na razna tekmovanja opravimo s Zolskim kombijem. Tezav s
prevozi ni. Prometna ureditev je ustrezna, obcasne manjie zastoje, zlasti ob konicah, pogosto povzrotajo s
svojo neutakanostjo tudi star&i sami, saj so prepricani, da otroke morajo pripeljati prav pred Zolski vhod.

523  Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev

Ocena uspeha, Upostevaje fizitne, finanéne in opisne kazalce iz programa za leto 2012

Upoitevaje zastavijene cilje v letu 2012 ugotavljam, da so bili vzgojno izobrajevalni cilji v celoti uresniceni.
Uéno-vzgojni rezultati v Solskem letu 2011/12 so zelo dobri 99,2 %. lzrazite ali teZje vzgojne problematike ni
bilo. Stalno ugoiavijamo vse vat tesav, ki jih imajo mlajsi uéenci pri osvajanju pisalnih in bralnih spretnosti.
Vzroki za to tiijo v vse pogostejsih slunih in govornih motnjah otrok, ki so pogosto posledica vedno slabse
komunikacije med otroki in star3i, pomanjkanja asa pri starsih saradi znatilnosti sodobnega delovnega ¢asa
in vse pogostejsega prelaganja odgovornosti za zdravje in razvoj otrok na Solo oz. vrtec ter nacina preZivljanja
prostega Casa (TV, ragunalniki,..). Sicer je za dobrih 10 % ufencev organizirana dodatna strokovna pomot, ki
utencem pomaga pri doseganju minimalnih standardov znanja. V visjih razredih sicer ni hujSih vzgojnih tezav,
so pa utne tefave, saj zlasti posamezni ugenci notejo razumeti, da se do znanja pride le z dobrim in vztrajnim
delom-Take-zveseljem-ugotavljam, da so naéi ufenci kljub navedenim te¥avam uino zelo uspedni, ustvarjalni,
delovni in vzgojeni, pa tudi zanesljivi in predvidljivi. Ko izvajamo bogate in zahtevne programe sé med ucitelji
nikoli ne pojavlja strah pred prevzemanjem odgovornosti za izvedbo, kar bi v kon&ni fazi lahko vplivalo-na
kvaliteto izvedenih dejavnosti ali celo ogrozilo samo izvedbo. Gotovo k temu pripomore tudi visoka stopnja
zaupanja starSev v vzgojno in izobrazevalno delo vseh, ki soustvarjamo dobro olo. Oblike nivojskega pouka,
kot jih je potrdil svet Zole, so dobro sprejete pri starsih, utencih in uéiteljih. Z Letnim delovnim natrtom za
tekote Solsko leto je bil sprejet tudi Vzgojni nalrt Sole, ki s predvidenimi aktivnostmi pomaga pri zgodnjem
zaznavanju in odpravijanju vzgojnih zadreg, ko se te pojavijo. Navedena ocena uspeha, ki se dopolnjuje z
dejstvi iz predhodnega poglavja, ne more biti izrajena s finantnimi pokazatelji. Zagotovo pa drzi, da so
viaganja v uspesne ucence na osnovni Soli in kasneje v srednjin Solah, najbolja dolgorotna nalozba. Le redki
so utenci, ki razred ponavijajo, ali ki Zolo zakljutijo kasneje kot v rednem casu. Vsakoletna vlaganja v
zagotavljanje ustreznih pogojev za delo Zole s strani Obgine Zirovnica zato gotovo niso zgredena investicija. Vv
nadaljevanju so prikazani finanéni kazaldi iz finanénega nacria za leto 2012 in dejanske realizacije.

Tabela 11: Primerjava prihodkov in odhodkov za leto 2012 s finanénim planom

ealizacije
2012

2.381.814 2.304.051 97

1435744 | 1363204 | 95
558.692 519367 | 93
arugi prihodki 7a izvajanie dejavnosti avne sluzb: 387.378 421480 | 109
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! 2.412.319 2.240.414 ‘93
1.858.207 1.708.589 92
553.112 - 531.825 96

Vsako leto skrbno nacrtujemo financno in sicerdnje poslovanje zavoda. Pri tem se usklajujemo s priporoéili in
navodili ustanoviteljice. Finanéno nacrtovanje v zadnjem letu je bilo pripravijeno v skladu z navodili, vendar je
ZUJF sredi leta spremenil tok prilivov in odlivov kar je vzrok za nedoseganje planiranih sredstev. Pri
razporejanju prihodkov in odhodkov po strodkovnih mestih si pomagamo z dogovorjenimi kljudi, ki jih vsako
leto analiziramo in po potrebi korigiramo. Ob tem tekoce preverjamo cene storitev v vrtcu, naértujemo
2 izbolj§ave pri izvajanju vzgojno izobraievalnega procesa, delovnih pogojev za ulence in zaposlene,
i odpravljamo Sibke totke na objektih, ki se tiCejo instalacij, varéne rabe energije, odpadkov, in porabe £istil in
3‘ energentov. Pozitivna razlika med prihodki in odhodki je rezultat (1) racionalne organizacije dela v zavodu, ker
S ~ doloéeni delaveci v okviru svojega delavnika opravljajo potrebna dela tako za vrtec kot za Zolo ter (2) manjsih
57 odstopanj med planiranimi in porabljenimi sredstvi, saj ni mogoce natancno nacrtovati, kar pa pri velikem
Stevilu postavk pomeni tudi precej sredstev. '

Ocena uspeha v primerjavi z doseZenimi cilji iz porodila preteklega leta

Sola je bila v vseh letih uspena tako v doseganju ciljev kot v paslovanju s pozitivnim izidom. Tudi leto 2012 je
bilo uspe$no, uresnicili smo vse zastavijene cilje na podrogju vzgojnega dela v vrtcu kot tudi vZEojno-
izobraZevalnega dela v 3oli. Pri delu in poslovanju smo ravnali skladno s sprejetimi usmeritvami. Uspe3ni smo
bili tudi na podrogju realizacije zastavljenega plana in s tem povezanimi izbolj$animi delovnimi in drugimi
materialnimi pogoji. Naloge upravljavca Dvorane pod Stolom smo tako po organizacijski kot po financni plati
ustrezno realizirali.

Pojasnila glede podrocii, na katerih zastavijeni cilji niso bili doseZeni

Dosegli smo vse zastavljene cilje razen pri urejanju in zagotavljanju pogojev za izvedbo projekta Od cveta do
cebelnjaka, ker so bili pogoji za izvedbo ob dodelitvi slab3i od razpisanih. Tako smo ocenili, da projekta ob
takih pogojih ni mogoce realizirati. '
Zavlekli so se tudi postopki za pridobitev dovoljenj za nadomestno gradnjo jedilnice, s &imer se investicija
zamika v leto 2015.

2.2.4  Ocena gospodarnosti in ucinkovitosti poslovanja

Gospodarnost in ucinkovitost posiovanja v zavodu ocenjujemo skozi vidik uspesnega uresnidevanja LDN iz
katerega sledi, da 3ola ne »proizvaja« osipa ucencev zaradi slabega dela in da so nadi uenci uspeini na

naslednji stopnji izobraZevanja. Po drugi strani se uspesnost finantnega poslovanja zavoda kaZe tudi na
: kadrovskih pogojih in na materialnih pogojih za delo, kjer se pogoji za delo ufencev in zaposlenih stalno
' spreminjajo na bolje. Z gospodarnim ravnanjem tako z razpoloZljivimi sredstvi, ki jih uspeino zmanjiujemo
g zaradi izvajanja javnih razpisov {prevozi, distila, papirna konfekcija) in spremljanja porabe energentov na eni
strani ter racionalnemu zaposlovanju na delovnih mestih na drugi strani uspemo, da s prihranjenimi sredstvi
sledimo dolgoroénemu cilju, da se Sola oblikuje kot dnevno izobrazevalno, 3portno in kulturno srediiée v
obcini, odprto za uence, starSe in druge koristnike. Ta cilj se uresniuje z odprtostjo Sole na 3portnem
podro€ju, Sola je vzorna gostiteljica glasbeni Soli, ob&inskemu kulturnemu drudtvu, odpira Solsko knjiznico
starSem, omogoca razne dejavnosti s podrocja racunalniSkega opismenjevanja obZanov in podobno. Za vse to
mora biti Sola urejen in vzdrievan prostor, ki omogoga njenim obiskovalcem prijetno poéutje. Menim, da se
takemu nacinu dela iz leta v leto bolj priblizujemo.

-
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225  Ocena delovanja sistema notranjega financnega nadzora

Na Zoli je ratunovadstvo in knjigovodstvo organizirano na podlagi Pravilnika o ratunovodstvu, narodila male
vrednosti pa izvajamo na podlagi pravilnika o narotilih male vrednosti. Pri poslovanju je uvedena ustrezna
notranja kontrola. Pri zbiranju ponudb preko sistema javnih narotil in naroil malih vrednosti sodeluje
komisija, ki jo imenuje ravnatelj. Na ta natin je bilo realizirano javno narotilo za sukcesivno dobav Zivil in
narotilo male vrednosti za dobavo plina in prevozov utencev, za dobavo elektrike pa je bil izveden razpis
preko skupnosti obcin, pri izvedbi vzdrievalnih del pa smo zbirali ponudbe.

Preverjanje placil poloinic in spremljanje prihodkov'na osnovi izstavljenih racunov, pisnih zahtevkov ali
pogodb s strani poslovnih partnerjev vodita ratunovodkinja in tajnica ter o tem obveifata ravnatelja.
Ravnatelj je s pomogjo svetovalne delavke in pomodnicama preverjal resnejse dolznike in sprejemal ustrezne
ukrepe, vetinoma so bili to izdani opomini in opozorila starfem, da bomo zapadle obveznosti izterjali preko
sodiita. To je v vedini primerov pripomoglo k pospesenemu odplatevanju dolgov. Kljub temu do konca leta
svojih obveznosti in dogovorov ni izpolnilo pet starSev, zaradi Cesar bomo dolgove izterjali s pomogjo sodne
izvribe. Med dolZniki so tudi starsi, ki zaradi socialnih tezav obveznosti ne morejo poravnati. Delno pri tem
pomaga obtina, deino pa ti dolgovi ostajajo odprti. Zacetek sodnih postopkov je v teh primerih vprasljiv, saj
dolgovi po eni strani niso tako visoki, da bi opravievali take postopke, po drugi strani pa je malo verjetno,
da bodo sploh izterjani saj dolihiki na svojih raéunih ne izkazujejo rednih prihodkov. V veljavi ostaja sprejeta
odlogitev, da se sprozi sodni postopek 7a izvribo, ko dolgovi brez upostevanja zadnjih treh neplatanih terjatev
znasajo 250 £.

22.6 Ocena ufinkov posiovanja na druga podrogja, predvsem na gospodarstvo, socialo, varstva okolja,
regionalni razvoj in urejanje prostora

Sola se povezuje z gospodarstvom regije pri organizaciji in izvedbi namenskin dni, zlasti naravoslovnih in
tehninikih—dnevih—Omogofamo in ‘pospesujemo komunikacijo na podrocju poklicnega usmerjanja ter
informiranja starsev in uéencev z zaposlitvenimi moznostmi na podrogju gorenjske regije.

7 izvajanjem preventivnih programov na podrog&jih: medsebojni odnosi, tkodljivosti kajenja in uporabe drog,
nenasilna komunikacija, razvajenosti otrok, pravilnega prehranjevanja in spoihe vzgoje - skupaj z
zdravstvenimi delavci in drugimi strokovnjaki pri ucencih oblikujemo pravilen odnos do aktualnih problemov
sodobne druzbe. V to delo vkljuujemo tudi starie. S sodelovanjem policije smo organizirali predavanja o
vrstah in vzrokih nasilja med 3olarji in prometni varnosti, nevarnostih petard, v 5. razredu pa smo izvajali
projekt LEON, v mesecu oktobru pa so bile dejavnosti ob sodelovanju gasilcev in centra za obvestanje
namenjene protipoZarni zasCiti in varnosti. _

Upoitevamo okoljsko varstvena priporogila pri varcni rabo energije: v vseh objektih so instalirani vartni
ogrevalni kotli na plin, postopno smo v objektu razrednega pouka zamenjali stara okna, na novem objektu so
instalirani sonéni kolektorji za pripravo tople vode, loteno zbiramo odpadke. Organiziramo in spodbujamo na
to temo usmerjeno izobraZevanje uencev, zbiranje papirja, praznih kartus, pridobljena sredstva pa
usmerjamo v Solski sklad. Ocenjujemo da moramo na podrogju vartne rabe energije Ze veliko postoriti in sicer
pri izvedbi toplotnega ovoja zgradb razrednega in predmethega pouka, zamenjave oken s sencili, strehe in
radiatorjev na objektu predmetnega pouka, ter izvedbo nadomestne gradnje jedilnice.

2.2.7  Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovsko politiko ter porocilo o investicijskih
vlaganjih

Delovanje 3ole je organizacijsko deljeno na tri podrogja v okviru katerih potekajo znatilne dejavnosti. Iz
organigrama je razvidna delitev funkcij in delovanje posameznih podrotij. Organigram je Priloga 2.

Kadri
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Kadrovsko in strokovno so delovna mesta v Soli in vrtcu ustrezno zasedena. TeZave z angle$ino smo s 1.9.
ustrezno resili. Fluktuacija kadrov je minimalna in je le posledica bolnikih odsotnosti in porodnigkih
dopustov. V letu 2012 je delovno razmerje za dologen &as prekihila ena delavke, sklenjeni pa so bile stiri
zaposlitve za dologen £as, nadomestna zaposlitev. Veliko tevilo zaposlitev za doloéen &as je prav posledica
negotovih razmer. ' '

Tabela 12: Preglednica zaposlenih na dan 31.12. 2012 po izobrazbi

STOPNJA IZOBRAZBE

%o 2,5 4 7 95 325 1 56,5

3 6 14 9,5 43,5 1 77,

|
¥
|
1‘ V tabeli prikazano stanje opozarja na veliko zaposlenost delaveev z viijo in visoko stopnjo izobrazbe, kar je
¥ i 5 5 T v " .
| glede na dejavnost pricakovano. Zanimivo je, da se izobrazbena struktura spreminja tudi na drugih podrogjih,
i

saj zaposlujemo tudi delavce, ki imajo visjo izobrazbo, kot je zahtevana. Stevilo zaposlenih se je v tem letu

povetalo zaradi novih zaposlitev, ki so posledica povetanega obéega dejavnostiv vrtcu, Solski kuhinji in
[l nadomes¢anja porodniSkega oz. bolnikega dopusta.

: r Investicije ter investicijska viaganja

5,51 Vrednost investicij zavedenih v knjigovodske evidence so razvidne iz bilance stanja. Kot je prikazano v tabeli
15 smo leta 2012 za investicijske odhodke namenili 102.512,27 £. Nabavljena so bila dodatna igrala za
potrebe vrtca, nove garderobe na razredni stopnji, nadstre3nica na zunanji ugilnici, mikrofoni z ozvocenjem za
y dvorano, nadstreSek za kolesa, napa v kuhimji,5topniscna ograja, kolésarnica in jadra za senco na igriscu vrica,

Nastanek morebitnih nedopustnih ali nepri¢akovanih posledic pri izvajanju programa

; Stare cene v vrtcu so bile oblikovane 1. 11. 2010, skladno z doloili Pravilnika o metodologiji za oblikovanje

cen v vrtcih. Preverjanje cen ob zafetku 3olskega 2012/13 je pokazalo potrebe po spremembi cen. Zaradi
vpliva ZUIF so se,cene v vricu zniZale in sicer v prvem starostnem obdobju od 444,31 € na 396,50 £ oz. za
10,76 % in v drugem starostnem obdobju od 337,07 € na 314,00 € oz. za 6,84 %. Vpliv na takéno znifanje cen

so imele zlasti zniZani stro3ki dela, delno tudi kadrovska zasedba v posameznih skupinah prvega oz. drugega

I:' starostnega obdobja. Cene pri Solski prehrani so ostale nespremenjene.

L Leto 2012 je bilo delno oteZeno zaradi nepredvidenih krienj sredstev za nekatere dejavnosti s strani MIZKS, s
A strani Obgine Zirovnica pa so bila dogovorjena sredstva v celoti realizirana. Na podlagi priporoéil zunanjega
nadzora, ki je bil izveden v letu 2010, smo obdobno preverjali moZna tveganja in pri tem ugotavljali, da
razlogov za oteZeno poslovanje zavoda v letu 2012 ni bilo.

Leto 2012 je bilo zaradi sprejemanja drasti¢nih varcevalnih ukrepov, 3e bolj pa zaradi napovedi sprememb
normativov, ki so mofno razburjala strokovno javnosf, zelo turbulentno. Napovedane spremembe
normativov bi lahko bistveno vplivale na zaposlitve in pogoje dela bodisi v skupinah vrteca bodisi v oddelkih
Sole. Skoraj do zacetka Solskega leta ni bilo jasno, ¢e bodo normativi spremenjeni. Posledizno je bilo otezeno
zaposlovanje zaradi kompliciranja s soglasji, okrnjenih pogodbenih zaposlitev in podobno. K sred smo na
koncu koncev lahko zaceli Solsko leto z nespremenjenimi pogaji. Bilo je veliko hrupa in razburjenj, kar gotove
ne vpliva dobro na delovanje tako obZutljivega sistema kot je delo v vzgoji in izobrazevaniju.
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3 RACUNOVODSKO POROCILO

31 BILANCA STANJA

Pojasnila k Bilanci stanja (Priloga 1) spadajo obvezne priloge:
a) pregled stanja in gibanja neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev (Priloga 1/A) in
b) pregled stanja in gibanja dolgoroénih finanénih nalozb in posojil (Priloga 18B).

V stolpcu 5 - PREDHODNO LETO - popravkov stanj ni bilo, zato pojasnila ni. V stolpcu 4 - PODATKI TEKOCEGA
LETA - stanje 31.12.2012 je &lenitev po skupinah kontov (dvoitevilcno). V racunovodskem porocilu
pojasnjujemo sledece spremembe stanja po skupinah kontov: )

Sredstva

Stanje dolgoroénih sredstev in sredstev v upravljanju v primerjavi s stanjem preteklega leta. Podatke za

pojashitev sprementbsmo vzeli iz obveznih prilog k temu obrazcu. (1/A in 1/B). Nabavna vrednost

neopredmetenih sredstev in dolgoroénih aktivnih Casovnih razmejitev se v letu 2012 ni povetala. V poslovnih

knjigah so knjizena naslednja neopredmetena sredstva:

- Dolgoroéne premozenjske pravice — povecanje v letu 2012 za 0,00, <, stanje 31.12.2012 znasa 4.628,61 €.

- Odpisana vrednost neopredmetenih sredstev zna3a 3.501,23 €, sedanja vrednast znasa 1.127,3B €.

Nabavna vrednost nepremicnin se je v letu 2012 boveéala za 24.531.32 £ in znada 4.582.324,54 € V

poslovnih knjigah so knjiene naslednje nepremicnine:

- zgradbe - po naslovih oziroma ZK parcelah - stanje v letu 2012 se je povecalo za 24.531,32 < (nadstresnica,
nadstreski,ograja) in 31.12.2012 znasa 4,391.356,30 £.

- zemljidta po vrstah rabe - funkcionalna zemljis¢a k zgradbam, kmetijska zemljisca, parki —povecanja v letu
2012 ni bilo'in stanje 31.12.2012 znasa 190.968,24 £. :

- odpisana vrednost nepremitnin je 1,369.215,80 €, sedanja vrednost nepremiZnin znasa 3,213.108,74 £.

Za nepremicnine imamo urejeno zemljisko knjizno dokumentacijo, ki jé kot kopija odlozena v ratunovodski

dokumentaciji in original v dokumentaciji ustanovitve pravne osebe zavoda.

Dprema in druga opredmetena osnovna sredstva

Nabavna vrednost opreme se je v letu 2012 povetala za 77.980,95 €, od tegaza opremo 31.664,52 €, DI na 05
73 39.464,50 £, druga biolodka sredstva 6.851,93 £, ter zmanjsala za izloCitev iz uporabe ze odpisane opreme
7a 10.983,38 £ in DI na OS za 10.088,68 £, in 31.12.2012 znasa 1,665.698,85 €. Odpisana vrednost opreme
znasa 1,178.246,64 £, sedanja vrednost pa 487.452,21 £. Oprema je odpisana 70,74%.

Vetje povelanje predstavlja:

igrala v vrtcu, financirano: Obéina Zirovnica 2100 € in presezek prih. 6.142,97 €

garderobne omare, financirano: Obéina Zirovnica 8.635,58 € in presezek prih. 2.758,90 €

- jadraza vrtec, financirana: Obéina Zirovnica 2.100 € in preseZek prih. 5.260,56 €

'

- nadstregnica, financer obéina Zirovnica 8.964,42 £
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- nadstresek, financiran iz preseika prih. 3.654,72 €
- - stopniééna ograja, financirana iz presefka prih. 11.385,60 €

Iz uporabe je bila izlotena oprema, ki ni ve¢ uporabna in je brez knjigovodske vrednosti. Spremembe oz
knjizenj na kontih skupine 06, 07, in 08, 09 nimama.

Kratkoro&na sredstva in aktivne Casovne razmejitve:

-V blagajni imamo denarna sredstva v znesku 77,00 €. Poslovanje tekom leta 2012 je potekalo v skladu z
dologenim maksimumonm. -
- Denarna sredstva na evrskih ratunih v znesku 152.613,10 £, so namenjene za izplacilo plac 4/1/2013

i (vrtec, ki se financira sam) in poravnavo obveznosti z daljSim valutnim rokom.
- NaloZb prostih denarnih sredstev nimamo.
i - Stanje kratkorotnih terjatev do kupcev v znesku 77.569,04 £. Vetje odprte terjatve so predvsem do

SREPTI8 Y LE S

i ufencav in oskrbovancev za mesec december 2012, katerim redno posiljamo opomine, poslane pa so bile

i tudi sodne izvribe za starejie dolgove. IOP obrazce in opomine smo poslali tudi vsem drugim dolZnikom.
Ostale odprte terjatve so za mesec december obraunane storitve v januarju 2013. :

- Dani predujmi in vardZine v znesku 196,14 €-placilo tiskalnika po predratunu.

- Terjatve do uporabnikov enotnega kontne'ga nafrta vsebujejo terjatve za place in prispevke, prehranoin '
prevoze zaposlenih za mesec december 2012 in terjatve za doplacilo oskrbnin,obresti ter materialne

_ strodke za december 2012 v znesku 146.075,93 £.

i - Druge kratkoro¢ne terjatve vsebujejo terjatve za boleznino in nego do ZZ7S za november in december

i 2012. ‘

- Aktivne Zasovne razmejitve vsebujejo vnaprej platane narotnine 540,00 £ in prehodno nezaracunane
prihodke 747,37 € (subvencionirano sadje)

Zaloge

- Stanje zalog je 3.623,47 £ in zajema stanje Zivil za Solsko kuhinjo v znesku 3.606,23 £ in zalog embalaZe v
skladistu v znesku 17,24€. Zaloge imamo za tekoce poslovanje. ’

Obveznosti do sredstev _ .

Kratkorocne obveznosti in pasivne Casovne razmejitve

Skupina Opis

20 Kratkoro&ne obveznosti za prejete predujme v znesku 0,00 €

21 ‘Kratkoro&ne obveznosti do zaposlenih - plate deceamber 2012 v znesku 108.994,60 £.
22 _ Kratkoro&ne obveznosti do dobaviteljev v znesku 58.036,84 £, zapadle do 31/12/2012 v

znesku 776,70 €, 50 nastale zaradi prisilne poravnave dobavitelja(Pekarna Blatnik). Ostale
odprte obveznosti zapadejo v letu 2013.

23 Druge kratkorogne obveznosti iz poslovanja - davki, prispevki za place in odtegljaji
zaposlenih december 2012 v znesku 24.837,23 €. ’
24 Druge kratkorocnz obveznosti do uporabnikov EKN - storitev UJP, stro3ki digitalnega

podpisa, stroski najemnine, lanarine, 3ole v naravi in predstav za december 2012 v znesku
7.914,59 €, zapadie v letu 2013. ‘

29 Pasivne casovne razmejitve vsebujejo kratkorocno odloZene prihodke za stroske dela, Solski
sklad, namenska sredstva za prehrano, ucila, neporabljena sredstva za zdravstvene
preglede, ekskurzijo, Solo v naravi, ucbeniski sklad, posebne aktivnosti Sol, Sportni program,
sredstva donacij za ucence. Stanje Solskega sklada znasa 10.173,40 €.

Lastni viri in dolgorocne obveznosti

Skupina Opis
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92 Dolgoroéne pasivne ¢asovne razmejitve v znesku 0,00 £.
53 Dolgoroéne rezervacije v znesku 2.514,17 €, so sredstva iz naslova dolgoroéno odioZenih |
prihodkov. namenjena za pokrivanje nesorazmerij v novem plaénem sistemu za vrtec.
96 Dolgoroéne finanéne obveznosti —0,00 €.
97 Druge dolgorotne obveznosti 0,00 €.
980 Obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva: I
- zacetno stanje sredstev 3,872.423,40 €, :
- povetanje 72.567,90 €, |
- zmanjsanje ' 0,00 € ‘
- amortizacija 2012 243.301,54 € i
- kongno stanje 3,701.689,76 €
981 Obveznosti za dolgoroéne finanéne nalozbe -0 €. i
985 Ugotovljeni poslovni izid - presezek prihodkov nad odhodki 62.097,90 € v letu 2012, je nastal ;

predvsem zaradi racionalnejSe zaposlitve in manjih stroikov in neporabljienega presezka iz L
preteklih let v znesku 38.613,72 € ‘
986 Ugotovljeni poslovni izid - presezek odhodkov nad prihodki —0 €.

Za porabo poslovnega izida moramo pridabiti soglasje oz. sklep sveta zavoda.
Stanje na kontih skupine 980 je bilo usklajeno s stanjem terjatev za sredstva dana v upravijanje pri |
ustanovitelju, v skladu s pravilnikom o nacinu in rokih usklajevanja terjatev po 37. tlenu zakona o
ratunovodstvu (UL RS, §t. 117/2002 in 134/2003). Izpis podatkov, ki se usklajujejo vsebuje podatke o stanju :
obveznosti za sredstva prejeta v upravijanje na dan 31.12.2011, povetanja in zmanj$anja osnovnih sredstev v

teku leta 2012. Obveznost za sredstva prejeta v upravijanje so bila med letom tudi znizana za odpis osnovnih

sredstev, ki spadajo med drobni inventar, financirana s sredstvi ustanovitelja in iz preseika prihodkov iz .

3.2  |ZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV

Izkaz prihodkov in odhodkov doloZenih uporabnikov (Priloga 3) ' |

i Izkaz prihodkov in odhodkov doloZenih uporabnikov je narejen v skladu z racunovodskimi standardi in zajema
o celotno poslovanje dologenega uporabnika. Clenitev podatkov v obrazcu je po podskupinah kontov, kjer
pretezno navajamo vsebino kot del podskupine konta, kar zahteva, da imamo v svojem kontnem nacrtu

vsebino izkazano tako, da lahko te izkaze tudi izpolnimo.

Tabela 13: Dasezeni prihodki in odhodki

2.199.641 | 2.320.582 | 2.300.670 99 -’

911 802 790 1248 158

36 116 72 2132 2961

2.124.591 | 2.200.559 | 2.321.444 | 2.304.051 95

470.422 495,057 | 473.416 497.188 105

1581357 | 1.637.122 | 1.748.087 | 1.708.589 | 58

28.970 40.932 37.934 29.182. | 77
] 0 0 ]
775 0 0 0
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12334 10.516 12128 12311 5455 44

0 2 o] i 52 0 0

‘8 218 285 272 ¢ 0
0 1 0 0 0

| 2.412319 | 2.092.277 | 2.185.524 | 2.272.072 | 2.240.414 93

Pojasnlla k posamezmm vseblnam podatkov 50 potrebna v smislu pojasnjevanja rezultata poslovanja, ki ga
izkazujemo, kot preseZek prihodkov nad odhodki ali kot presezek odhodkov nad prihodki. V obrazcu je izkazan
tudi presezek nerazperejenih prihodkov iz prejénjih let v znesku 38.613,72 £,

Celotni prihodki doseZeni v letu 2012 so znasali 2,304.051,27 € in so bili za 0,75% ni3ji od dosezenih v letu
2011. Neplacani prihodki znasajo 77.569,04 £ (stanje terjatev, ki so izkazane kot prihodek tekocega leta). V
celotnem prihodku predstavljajo 3,37%. Postopke izterjave se izvaja sproti s pediljanjem opominov. Za vedje
dolznike so vioZene tudi sodne toibe. Prihodki iz poslovanja predstavljajo 99,85%, finanéni prihodki 0,06%,
drugi prihodki pa 0,09%. Prihodki od poslovanja so bili doseZeni z izvajanjem javne sluzbe in trine dejavnosti.
Struktura prihodkov iz poslovanja je bila naslednja:
- javna sluiba 2,285.704,64 kar predstavija 99,20% prihodkov,
- trina dejavnost 18.346,63 €, kar predstavija 0,80% prihodkov.
Trina dejavnost zajema storitve, ki ne sodijo v javno sluZbo in jo naroéniki v celoti plac:UJeJo sami.
1. Prihodki pridobljeni iz javnih financ: '
- Zaopravljanje javne sluzbe v znesku 1,895.210,72 £, kar predstavija 82,26% deleZ.
- Prihodki pridobljeni iz neproracunskih virov za opravljanje javne sluzbe v znesku 408.840,55 £, kar
predstavija 17,74 % delei.
2. Prihodki od trzne dejavnosti 18.346,63 £, kar predstavija 0,80% delez.
3. Prejeta sredstva od refundacij: nismo prejeli.
4. Finanéni prihodki so znadali 1.249,19€ in-predstavijajo 0,06% dele v celotnih prihodkih, prejeli smo jih iz
naslova prejetih obresti na podratunu..
5. Izredni prihodki so zna3ali 2.131,73 £ in predstavijajo 0,09% deleZ, prejeli smo jih iz naslova benusa od
zavarovanj za preteklo leto
. Celotni odhodki znalajo 2,240.414,47 €, od tega so odhodki iz poslovanja 497.187,68 £, finanéni odhodki pa
1.743.226,79 €. V primerjavi z dosezenimi v preteklem letu so se zmanjsali za 1,39 %.
Clenitev podatkov v obrazcu je po podskupinah kontov, kjer pretezno navaja vsebino kot del podskupine
konta, kar zahteva, da-imamo v svojem kontnem nacrtu vsebino izkazano tako, da‘lahko te izkaze tudi
izpolnimo.
Odhodki iz poslovania so znasali 497.187,68 £, so nastali pri izvajanju javne slufbe, ter trine dejavnost[ in so

po glavnih postavkah naslednji:

- stroski materiala 265.636,87 £,

- stroski storitev  231.550,81 £.

Stroki blaga, materiala in storitev so se v primerjavi z lanskimi povetali za 5,02% , dele? v odhodkih pa znasa
22,19%.

Stroski materiala vsebujejo vse strodke za nemoteno poslovanje, kot so:

pisarniSki material, Cistilni material, energija, ogrevanje, vzdrievanje, material za pouk, Zivila za Zolsko
kuhinjo, material za osebno higieno. Stroki so se vrednostno najvec povetali na postavki za ¥ivila za kuhinjo,
zmanjsali pa so se stroski za pisarniski material, papirno konfekeijo in €istita zaradi izvedbe javnega narodila.
Stro3ki storitev vsebujejo vse stroske v zvezi z opravljanjem dejavnosti, vzdrievanjem,obnovami, komunalne
in prevozne storitve, zavarovalne premije, povracilo stroskov v zvezi z izobraZevanjem, studentskim delom in
honorarji. Strodki storitev so se najvet povecale na postavki za Studentsko delo in zavarovanja, zmanjsali pa
na stroskih vzdrzevanja komunikacij in racunalnikov, kjer ni-prilo do vedjih popravil.
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Strogki dela so v letu 2012 znasali 1.708.589,00 € in predstavijajo v strukturi vseh odhodkov 76,26%. V
primerjavi z nartovanimi odhodki so se zmanjsali za 8,10%. Stevilo zaposlenih iz ur je v primerjavi z
normativnim Etevilom zaposlenih za dejavnost izobraZevanja in dosega 68 delavcev. Povpreéna bruto plaa je

znadala 1.650,11 € in se je zmanj3ala v primerjavi s preteklim letom za 6,86%. V pretekle.m letu je bil izplacan
regres glede na placne razrede. Nadomestila osebnih dohodkov za boleznine v breme zavoda so bila izplacana
za 2.685,66 delovnih ur, v breme 7775 2.139,58 delovnih ur, in v breme ZPIZa 0 delovnih ur. Boleznine skupaj
"predstavljajo 2,28 % obrafunanih delovnih ur.

Amortizacija predstavlja 1,30 % celotnih odhodkov. Obratunana je v skladu s predpisanimi stopnjami in
predpisi, ki urejajo amortiziranje v breme sredstev v upravijanju, ée v cenah storitev le-ta ni v celoti
upoitevana. Delez amortizacije, ki se nanasa na odpis opreme, ki je glede na nabavno vrednost droben
inventar in se odpige takoj ob nabavi znafa 38.702,50 £.

Amortizacija 0S in DI na OS je obralunana po predpisanih stopnjah v znesku 272.483,91 £, del amortizacije je
bil knjizen v breme obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje 243.301,54 € in del v breme stroskov (DI).
Rezervacije niso obracunane.

Ostali drugi stroski predstavljajo placane prispevke za vzpodbujanje zaposlovanja invalidov in so obratunani
po predpisani kvoti v znesku 5.362,34 € in takse in pristojbine 93,00 €.

Finanéni odhodki znasajo 0,00 €.

Drugi odhodki znasajo 0,08 € in predstavljajo izravnave. i
Prevrednotovalni poslovni odhodki — znaajo 0,00 €.

poslovni izid - razlika med prihodki in odhodki izkazuje pozitivni poslovni izid - preseiek prihodkov nad
odhodki. Dosezen poslovni izid znasa 63.636,80 €, katerega zmanjiuje ge davek od dohodka pravnih oseb v
vigini 1.538,90 £. Poslovni izid je iz naslova delovanja javne sluzbe in trine dejavnosti.

3.2.1 Pojasnila k izkazom prihodkov in odhodkov dolotenih uporabnikov po nacelu denarnega toka —

== Prlopadfees =

Dolo&eni uporabniki smo v svoj kontni natrt vkljutili evidenéne konte tako, da smo lahko izpolnili zahtevan
obrazec o prihodkih in odhodkih po nacelu denarnega toka. Izpolnitev in knjizenje denarnega toka zahteva
najmanj tiri Steviléno Elenitev, ker pa moramo izkazovati loteno prihodke in odhodke, iz naslova opravljanja
javne sluzbe in trine dejavnosti, imamo Sest Eteviléno denitev tudi za evidenco po denarnem toku.

Celotni prihodki znadajo 2,324.814,07 £, celotni odhodki znasajo 2,297.977,82 €.

Prihodki in odhodki po nafelu denarnega toka so doseZeni z izvajanjem javne sluibe (28,16%) in trine

dejavnosti (0,84%).

3.2.2  Pojasnila k Izkazu ra€una finanénih terjatev in naloZb dolocenih uporabnikov— Priloga 3/A-1

Nimamo.

3.23 Pojasnila k lzkazu racuna financiranja dolotenih uporabnikov - Priloga 3/A-2

Stanje na raéunu je povetanje sredstev v znesku 26.836,25 €.

3.2.4  Pojasnila k Izkazu prihodki in odhodki dolocenih uporabnikov po vrstah dejavnosti - Priloga 3B

Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov je narejen v skladu z raunovodskimi standardi in zajema
celotno poslovanje dolotenega uporabnika. V tem izkazu smo podatke o dejavnosti raz€lenili po vrstah
dejavnosti in sicer je dejavnost, ki jo opravijamo 99,20% javna sluzba in 0,80% trzna dejavnost. V svojih
poslovnih knjigah imamo logeno izkazane tudi dejavnosti javne sluzbe po vrstah.

33 PREDLOG RAZPOREDITVE UGOTOVLIENEGA POSLOVNEGA IZIDA ZA LETO 2012 IN IZ PRETEKLIH LET
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Sredstva poslovnega izida - presezka prihodkev nad odhodki za poslovno leto 2012 v znesku 62.097,40 € in
poslovni izid iz preteklih let v znesku 38.613,72 €, skupaj 100. 711,62 £ se namenijo za nabavo
neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev. Predlagamo svetu fole, da sredstva presezka
nad odhodki v letu 2012 v vidini 62.097,40 € predvidoma porabijo za urejanje zahtev, kot jih narekuje odlocba
sanitarne inpekcije v $portni igralnici, urejanje otroSkega igrisca z dodatnimi 1grah in dokonéanje projekta
Ugilnica v naravi, za nadomei&anje iztroene opreme v Solski kuhinji zlasti hladilnih omar ter za investicijsko
vzdrzevanje ogrevanja v objektu razrednega pouka.

3.4 POROCILO O INVESTICUSKIH VLAGANJIH V LETU 2012

Tabela 14: Pregled investicijskih viaganj v letu 2012

Obraéunana amortizacija v bréme strodkov za leto zdl-z(kont'o'.-asz) 29:18?:
Poslovni izid iz leta 2011 in preteklih let (konto 985) 48.768
Sredstva za nadomesZanje osnovnih sredstev {del konta 580} 23.800
SKUPAJ 101.750

Nabavili smo naslednja neopredmetena dolgoroéna sredstva in opredmetena osnovna sredstva (Primerjaj s
Prilogo 1 A).

Tabela 15: Pregled nabave osnovnih sredstev v letu 2012

| nepremicnine 24.531

Oprema - osnovna sredstva 31.665
biologka sredstva ' 6.852

oprema - osnovna sredstva, ki so drobni inventar 39.465
SKUPAJ ‘ 102.512

3.5 POROCILO O OPRAVLIENIH INVESTICIJSKO VZDRZEVALNIH DELIH

Tabela 16: Pregled opravijenih investicijsko vzdrzevalnih del

Na rﬁenska sred_;‘t\ra obcmsk-ega pror. - parl;;etl-v hﬁdnikul 1 nac.{l;:tfﬁpje-l‘ 0.860
Namenska sredstva ob&inskega pror. - zamenjava armatur v gard. -+ 1.000
} presezek prinodkov-zamenjava armatur v g;ard. 4847
presezek prinodkov-prestavitev doskoéne jame c.087
presgiek prihodkav-parket vigral.in hodniku 3.410
preseZek prihodkov-Stok.stopnisca 4364
| presezek prihodkov-zastita peskovnika -
kAl 30.384
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3.6 POROCILO O PORABI SREDSTEV POSLOVNEGA IZIDA ZA LETO 2011

Presefek iz preteklega leta je bil porablien za namene kot je razvidno iz Tabele 15. Predlagamo svetu, da
potrdi predlagano porabo sredstev.

Tabela 17: Pregled porabe sredstev iz presezka za leto 2011

Konto | NAMENSKA SREDSTVA 8.7381,62
popravilo opreme v kuhinji 275,00
popravilo igral na otroskem igriscu 0,00
vzdrzevanje prostorov v vricu 752,64
98500 | za materialne stroske 1.027,64
obnova parketa v igral. in hodniku 3.410,06
hortikulturna ureditev Sol. vrta 6.851,93
Popravilo in zamenjava armatur v gard 4.847,37
tokanje stopniséa 1. in 2 nadstropju 4.364,17
zaicita za peskovnik v vrtcu 915,12
zaitita za doskoéno jamo - prestavitev 5.8987,22
98510 | za investicijsko vzdrievanje 26.375,87
interaktivna tabla 0,00
ureditev igri5ca za otroke 6.142,97
montaZa jader nad peskovnikom vrtca 5.260,56
" —— | .nakup kombiniranega sesalca 1.254,86
izvedba in montaza nadstreska 3.654,72
izvedba in montaZa kolesarnice 1.813,10
dopolnitev hardwerske opreme, fotoaparati, kamera 3.582,48
govoi’niiki oder iz pleksi stekla 180,00
stopnistna ograja v avli Sole 7 12.437,14 i
lamelne zavese,sencila . 1.298,98 . |
lestev ' 293,17
zastave s stojalom 774,41
napa 872,40
omara akusticna 713,88 |
panoji 878,40
98520 | za nakup OS 39.157,07 \
i
omare garderobne 2.758,90 i
nerazporejeno 18.062,14 i
|
|
=95
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4 ZAKUUCEK

Sola je tudi v letu 2012 precej pridobila na urejenosti in kvaliteti prostora. K temu so v tem letu pripomogle
investicije v zunanje igralno vzgojne in notranje povriine. Prenovljen je bil parket v 1. nadstropju hodnika
razredne stopnje in zamenjana stara oprema. Vse udilnice so opremljene s sodobno IKT, posodabljali smo
hardwearska opremo za splosne in kabinetne u€ilnico. Pripravljena in urejena za uporabo je utilnica na
prostem na Solskem vrtu. Upravni odbor $olskega sklada, ki je bil v ten letu na novo izvoljen, se je izkazal s
svojo inovativnostjo, sklad sam pa v celoti opravicil njegovo ustanovitev. Trudimo se pripravljati za otroke
zdravo, kvalitetno in biolosko ustrezno prehrano za uence. Se naprej ostaja stalna skrb (1) za posodabljanje
didakti¢ne opreme, ki je potrebna za kvalitetne oblike vngjno-izobraievalnega dela, (2) za nabavo didakti¢nih
materialov v vrtcu in novih uéil tako na razredni kot na predmetni stopnji pouka, (3) za strokovno rast in
razvoj zaposlenih, (4) za razvoj kvalitetnih medsebojnih odnosov vseh vkljuéenih v vzgojno in izobrazevalno
delo, (5) za izvajanje kvalitetnih oblik preventivnih dejavnosti tako za ufence kot starSe, ter (6) za sprotno
vzdrievanje dosefene kvalitete 3olskega prostora in zagotavljanje vegje varnosti otrok in ucencev na samem
podrogju Solskega prostora.

Se naprej si z zelimo dobrega razumevanja in sodelovanja pri zagotavljanju sredstev za posodabljanje in
zagotavljanje notranjih prostorskih pogojev ustanoviteljico Obé&ino Zirovnica. SproZene so bile aktivnosti za
pripravo ustrezne dokumentacije za pridobitev-dodatnih notranjih-povrsin za botrebe Sole in vrtca na mestu
obstojeie jedilnice, ki je zaradi slabe izolacije in nevarne strehe le Se komaj ustrezna za uporabo. Energetska
sanacija $ole bo morala upoStevati obnovo in izolacijo fasad in zamenjavo dotrajanih oken na objekiu
predmetnega pouka. .

Z samoevalvacijskim porocilom opozarjamo na primanjkljaje na pomembnih podrocjih bralne in plavalne
pismenosti, ki so dolgoroéno pomembna za otrokov -psihofiziéni razvoj in Cutimo potrebo po vedji
zainteresiranosti starSev.in Siriega lokalnega okolja. )

Pozornost socialno ogrozenim ugencem je bila z ZUJFom naceta, saj je v prvi.fa.zi prizadela vecino otrok, pa
tudi starSev z ve¢ otroki. 5e vedno je med druZinami naih otrok 3e vedno precej takih, ki morajo biti deleini
pomodi, prodnje za pomo¢ na razliénih nivojih (§olski sklad, ob&ina, Center za socialno delo, Rdeti kriz, Karitas)
pa pogosto razumejo kot poniZujoce. Kljub temu mora biti stalna skrb tako Sole kot Sir3e skupnosti pri
zmanjéevanju razlike med udenci zaradi socialnih in kulturnih te¥av njihovih druzin. UCencem take
omogotamo ustrezno vkljucevanje v vse oblike Solskega delg, dolgorocno pa jim omogofamo enakovredno
vkljucevanje v nadaljnje oblike izobraZevanja in zmanjSujemo nevarnosti zaradi socialne in kulturne
izkljucenosti.

Stevilka: 205-2013-vs-1
V Zabreznici, 27. 2. 2013

RACUNOVODKINJA
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