PREDLAGATELJ: ŽUPAN OBČINE ŽIROVNICA

PRISTOJNOST: OBČINSKI SVET OBČINE ŽIROVNICA

PREDLOG PRAVILNIKA O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH PRAVILNIKA O DOLOČANJU PLAČ IN DRUGIH PREJEMKOV FUNKCIONARJEM, ČLANOM NADZORNEGA ODBORA IN DELOVNIH TELES OBČINSKEGA SVETA OBČINE ŽIROVNICA TER DRUGIH ORGANOV OBČINE ŽIROVNICA

UVOD

Občinski svet Občine Žirovnica je na svoji 2. seji  dne 27.01.1999 sprejel Pravilnik o določanju plač in drugih prejemkov funkcionarjem, članom nadzornega odbora in delovnih teles Občinskega sveta Občine Žirovnica (Uradni list RS, št. 10/99), s katerim jim je določil višino plače ter drugih prejemkov za opravljanje svojih funkcij. Leta 2003 so bile sprejete njegove spremembe in dopolnitve (UVG, št. 8/03), vendar je višina sejnin ostala nespremenjena.  Ker ugotavljamo, da so sejnine članov v organih Občine Žirovnica glede na primerljive občine med najnižjimi, predlagamo povišanje  za 22 %.

Predlagamo tudi, da se v pravilniku opredeli, koliko znaša sejnina občinskih svetnikov za izredno sejo, za nadaljevanje seje ter za vodenje seje v primeru odsotnosti župana.

Ocenjujemo, da bodo zaradi sprememb pravilnika nastale finančne posledice v breme občinskega proračuna za izplačane sejnine članom organov občine v višini 832.000,00 SIT. 

BESEDILO PRAVILNIKA 

Na podlagi 34.a in 100.b člena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, št. 72/93, 57/94, 14/95, 26/97,  70/97, 10/98, 74/98, 70/00, 51/02), na podlagi 3. člena Zakona o funkcionarjih v državnih organih (Uradni list RS, št. 30/90, 18/91, 22/91, 2/91-I in 4/93), ter v skladu s 14. in 19. členom Statuta Občine Žirovnica (Uradni list RS, št. 23/99, 71/01, 109/01) ), je Občinski svet Občine Žirovnica na svoji  __ seji dne  ________ sprejel naslednji

P R A V I L N I K

o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o določanju plač in drugih prejemkov funkcionarjem, članom nadzornega odbora in delovnih teles Občinskega sveta Občine Žirovnica ter drugih organov Občine Žirovnica
1. člen

V Pravilniku o določanju plač in drugih prejemkov funkcionarjem, članom nadzornega odbora in delovnih teles Občinskega sveta Občine Žirovnica ter drugih organov Občine Žirovnica (Uradni list RS, št. 10/99, UVG, št. 8/03), se 9. člen spremeni in dopolni tako, da se po novem glasi:

˝Članom občinskega sveta, predsedniku in članom nadzornega odbora, predsedniku in članom delovnih teles ter članom v drugih organih Občine Žirovnica, pripada nagrada v obliki sejnin za udeležbo na sejah organov občine in delovnih teles v naslednjem neto znesku:

1. Občinski svet:

- udeležba na redni seji v višini 12.000,00 SIT,

- udeležba na izredni seji v višini 6.000,00 SIT,

- udeležba na nadaljevanju redne seje v višini 6.000,00 SIT,

- vodenje seje občinskega sveta v odsotnosti župana dodatnih 6.000,00 SIT.

2. Odbor ali delovno telo občinskega sveta:

- vodenje seje v višini 12.000,00 SIT,

- udeležba na seji v višini 6.000,00 SIT.

3. Nadzorni odbor:

- vodenje seje v višini 24.000,00 SIT (vključuje tudi poročanje občinskemu svetu),

- udeležba na seji v višini 12.000,00 SIT.

4. Komisija, ustanovljena po zakonu o nezdružljivosti opravljanja javnih funkcij s pridobitno dejavnostjo:

- vodenje seje v višini 12.000,00 SIT,

- udeležba na seji v višini 6.000,00 SIT.

5. Svet za varstvo uporabnikov javnih dobrin:

- vodenje seje v višini 12.000,00 SIT,

- udeležba na seji v višini 6.000,00 SIT.

6. Svet za preventivo in vzgojo v cestnem prometu:

- vodenje seje v višini 12.000,00 SIT,

- udeležba na seji v višini 6.000,00 SIT.

7. Odbor za razpolaganje s sredstvi požarnega sklada:

- vodenje seje v višini 12.000,00 SIT,

- udeležba na seji v višini 6.000,00 SIT.

8. Štab civilne zaščite:

- vodenje seje v višini 12.000,00 SIT,

- udeležba na seji v višini 6.000,00 SIT.

9. Svet za varstvo najemnikov neprofitnih stanovanj:

- vodenje seje v višini 12.000,00 SIT,

- udeležba na seji v višini 6.000,00 SIT.

Za članstvo v drugih organih občine, katerih ustanovitev in naloge se določijo z zakonom, se višina nagrade  določi z aktom o ustanovitvi.

Nagrada se letno revalorizira s povečanjem osnove za izračun plač v državni upravi.

Letni znesek sejnin vključno s sejninami za seje delovnih teles občinskega sveta, ki se izplača posameznemu članu občinskega sveta, ne sme presegati 15% letne plače župana˝.

2. člen

Ta pravilnik začne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem vestniku Gorenjske.

Številka: 01506-0001/2003 - 005




Franc PFAJFAR, inž.grad.

Datum: 17.02.2004








ŽUPAN

OBRAZLOŽITEV

1. člen Pravilnika o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o določanju plač in drugih prejemkov funkcionarjem, članom nadzornega odbora in delovnih teles Občinskega sveta Občine Žirovnica ter drugih organov Občine Žirovnica določa povišanje sejnin za vodenje in udeležbo na sejah za 22 %. Sprememba uvaja tudi različno višino nagrade za udeležbo na redni, izredni ali nadaljevani seji občinskega sveta ter dodatno nagrado za člana občinskega sveta, ki vodi sejo v odsotnosti župana.

2. člen sprememb določa začetek veljavnosti naslednji dan po objavi pravilnika v Uradnem vestniku Gorenjske.

Glede na navedeno predlagam na podlagi 44. člena Statuta Občine Žirovnica, (Uradni list RS, št. 23/99, 71/01 in 109/01), da Občinski svet Občine Žirovnica pravilnik obravnava in sprejme naslednji

SKLEP

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o določanju plač in drugih prejemkov funkcionarjem, članom nadzornega odbora in delovnih teles Občinskega sveta Občine  Žirovnica ter drugih organov Občine Žirovnica se sprejme.

Številka: 01506-0001/2003- 005

Datum: 17.02.2004

Pripravila: Manca TOMAŽIN, univ. dipl. prav.


Franc PFAJFAR, inž. grad.











ŽUPAN



ČLEN, KI SE SPREMINJA


9. člen

Članom občinskega sveta, predsedniku in članom nadzornega odbora, predsedniku in članom delovnih teles ter članom v drugih organih Občine Žirovnica, pripada nagrada v obliki sejnin za udeležbo na sejah organov občine in delovnih teles v naslednjem neto znesku:

- za članstvo v občinskem svetu v višini 9.868,00 SIT,

- za vodenje odbora ali delovnega telesa v višini 9.868,00 SIT,

- za članstvo v odboru ali delovnem telesu v višini 4.933,00 SIT,

- za predsednika nadzornega odbora v višini 19.737,00 SIT,

- za članstvo v nadzornem odboru v višini 9.868,00 SIT,

- za članstvo v komisiji, ustanovljeni po zakonu o nezdružljivosti opravljanja javnih funkcij s pridobitno dejavnostjo, v višini 4.933,00 SIT, za vodenje komisije pa v višini 9.868,00 SIT,

- za članstvo v svetu za varstvo uporabnikov javnih dobrin v višini 4.933,00 SIT, za vodenje sveta pa v višini 9.868,00 SIT,

- za članstvo v svetu za preventivo in vzgojo v cestnem prometu v višini 4.933,00 SIT, za   vodenje sveta pa v višini 9.868,00 SIT,

- za članstvo v odboru za razpolaganje s sredstvi požarnega sklada v višini 4.933,00 SIT, za vodenje odbora pa v višini 9.868,00 SIT,

- za članstvo v štabu civilne zaščite v višini 4.933,00 SIT, za vodenje štaba pa v višini 9.868,00 SIT,

- za članstvo v svetu za varstvo najemnikov neprofitnih stanovanj v višini 4.933,00 SIT, za vodenje sveta pa v višini 9.868,00 SIT.

Za članstvo v drugih organih občine, katerih ustanovitev in naloge se določijo z zakonom, se višina nagrade  določi z aktom o ustanovitvi.

Nagrada se letno revalorizira s povečanjem osnove za izračun plač v državni upravi.

Letni znesek sejnin vključno s sejninami za seje delovnih teles občinskega sveta, ki se izplača posameznemu članu občinskega sveta, ne sme presegati 15% letne plače župana. 
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