PREDLOG

Na podlagi 21. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno precis¢eno
besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 11/14 — popr., 14/15 — ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-
1, 30/18, 61/20 — ZIUZEOP-A in 80/20 — ZIUOOPE) in 16. ¢lena Statuta Obc&ine Rogatec (Uradni
list RS, st. 29/18) je Obcinski svet Obcine Rogatec na . redni seji, dne , sprejel

PRAVILNIK
o dodeljevanju finanénih sredstev iz ob¢inskega proracuna za pospesSevanje zaposlovanja

v Ob¢ini Rogatec

1. ¢len

Ta pravilnik dolo€a namen, upraviCence, upraviCene stroSke in njihovo viSino, instrumente in
pogoje za dodeljevanje finanénih sredstev za pospeSevanje zaposlovanja v obc€ini Rogatec (v
nadaljevanju: obcina).

2. ¢len

Sredstva za pospeSevanje zaposlovanja v obc&ini se zagotavljajo iz oblinskega proracuna, ki ga
sprejme obcinski svet z odlokom o proraCunu za tekocCe leto.

3. ¢len

Upravi¢enci do sredstev po tem pravilniku so gospodarski subjekti. Za gospodarske subjekte se
po tem pravilniku Stejejo mikro in majhna podjetja ter samostojni podjetnik posameznik.
Gospodarski subjekt mora imeti sedez v obcini. Prejemnik sredstev je lahko, kadar gre za
namene samozaposlovanja, tudi fizicna oseba, ki mora imeti stalno prebivalis¢e v obcini in je
drzavljan Republike Slovenije.

4. ¢len

1) Do de minimis pomoc¢i v skladu z Uredbo Komisije (EU) §t. 2023/2831 niso upraviCena
podjetja iz sektorjev:
- primarne proizvodnje ribiSkih proizvodov in proizvodov iz akvakulture, opredeljene v ¢lenu
5, tocki (a) in (b), Uredbe (EU) &t. 1379/2013,
- predelave in trzenje ribiSkih proizvodov in proizvodov iz akvakulture, kadar je znesek
pomoci dolo¢en na podlagi cene ali koli¢ine proizvodov, nabavljenih ali danih na trg,
- primarne proizvodnje kmetijskih proizvodov iz seznama v Prilogi | k Pogodbi o ustanovitvi
Evropske skupnosti,
- predelave in trzenja kmetijskih proizvodov iz seznama v Prilogi | k Pogodbi v naslednjih
primerih:
i. Ce je znesek pomoci dolo¢en na podlagi cene ali koli€ine zadevnih proizvodov, ki
so kupljeni od primarnih proizvajalcev ali jih zadevna podjetja dajo na trg,
ii. Ce je pomoC pogojena s tem, da se delno ali v celoti prenese na primarne
proizvajalce.

2) Pomo¢ ne bo namenjena izvozu oz. z izvozom povezani dejavnosti v tretje drzave ali drzave
Clanice, kot je pomoc&, neposredno povezana z izvoZenimi koliCinami, z ustanovitvijo in
delovanjem distribucijske mreze ali drugimi tekoCimi izdatki, povezanimi z izvozno
dejavnostjo.

3) Pomoc¢ ne bo pogojena s prednostno rabo domacih proizvodov pred uvozenimi.



Do finanénih spodbud niso upravi€eni tisti subjekti, ki nimajo poravnanih zapadlih obveznosti
do obéine ali do drzave.

Do sredstev za razvoj niso upravi¢ena podjetja, ki so po zakonu, ki ureja prisilno poravnavo,
steCaj ali likvidacijo, v prisilni poravnavi, stecaju ali likvidaciji ter so kapitalsko neustrezna, kar
pomeni, da je izguba tekoCega leta skupaj s prenesenimi izgubami dosegla polovico
osnovnega kapitala druzbe.

5. ¢len

Sredstva za pospesSevanje zaposlovanja se namenijo kot nepovratna finanéna pomoc
(subvencija) za kritie dela stroSkov place/prispevkov zaposlitve in predstavljajo upravicene
stroske za:

1)

samozaposlitev osebe, ki je bila na Zavodu RS za zaposlovanje (v nadaljevanju:
ZRSZ) prijavliena najmanj dva meseca kot brezposelna oseba, ki ima stalno
prebivalis€e v Obcini Rogatec,

zaposlitev za nedoloCen Cas osebe, ki je bila na ZRSZ prijavljena najmanj dva
meseca kot brezposelna oseba, ima stalno prebivalis¢e v Obc€ini Rogatec in ima taka
zaposlitev za posledico neto povecanje delovnih mest.

6. ¢len

Visina sredstev, ki jo lahko pridobi upravicenec za vsako novozaposleno osebo za
nedoloCen Cas in ima za posledico neto povecCanje delovnih mest, se dolo€i letno s
sklepom zupana, v skladu s sprejetim proracunom. Visina tako dodeljenih sredstev ne
sme presegati 55% upraviCenih stroskov za nove zaposlitve, upraviceni stroski pa so
bruto place oz. prispevki novozaposlenega za obdobje dveh let. Pomo¢& v taksni visini se
lahko dodeli pod pogojem, da prejemnik pomoci prispeva najmanj 25% sredstev za novo
zaposlitev iz lastnih virov, ki ne smejo vsebovati pomoci.

Skupni znesek pomodi, dodeljen enotnemu podjetju na podlagi pravila »de minimis« ne
bo presegel 300.000,00 EUR v obdobju zadnjih treh let, ne glede na obliko ali namen
pomodi, ki se dodeli enotnemu podjetju s strani drzave Clanice.

Enotno podjetje pomeni vsa podjetja, ki so med seboj najmanj v enem od naslednjih
razmerij:

(a) podjetje ima vecino glasovalnih pravic delni€arjev ali druzbenikov drugega podjetja;

(b) podijetje ima pravico imenovati ali odpoklicati vecino ¢lanov upravnega, poslovodnega
ali nadzornega organa drugega podjetja;

(c) podjetje ima pravico izvrSevati prevladujo€ vpliv na drugo podjetje na podlagi pogodbe,
sklenjene s tem podjetjem, ali na podlagi dolo¢be v njegovi druzbeni pogodbi ali statutu;
(d) podjetje, ki je delni€ar ali druzbenik drugega podjetja, na podlagi dogovora z drugimi
delniCarji ali druzbeniki tega podjetia samo nadzoruje vecino glasovalnih pravic
delnicarjev ali druzbenikov tega podjetja.

Podjetja, ki so v katerem koli razmerju iz tock (a) do (d) prek enega ali ve€ drugih podjetij,
prav tako veljajo za enotno podjetje.

7. ¢len

Pri dodeljevanju pomoci se uposteva kumulacija pomodi, kot sledi:

Pomoc¢ de minimis, dodeljena v skladu s to uredbo, se lahko kumulira s pomocjo de
minimis, dodeljeno v skladu z Uredbo Komisije (EU) 2023/2832.

Pomoc¢ de minimis, dodeljena v skladu s to uredbo, se lahko kumulira s pomocjo de
minimis, dodeljeno v skladu z uredbama Komisije (EU) §t. 1408/2013 in (EU) st. 717/2014
do ustrezne zgornje meje iz ¢lena 3(2) Uredbe Komisije (EU) 2023/2831.



Pomoc¢ de minimis, dodeljena v skladu s to uredbo, se ne sme kumulirati z drzavno
pomocdjo v zvezi z istimi upraviCenimi stroski ali drzavno pomocjo za isti ukrep za tvegano
financiranje, Ce bi se s takSno kumulacijo presegla najvecja intenzivnost pomodi ali
znesek pomodi.

8. ¢len

Pogoiji, ki jih mora upravi€enec izpolnjevati za pridobitev sredstev so:

da je novozaposlena oseba drzavljan Republike Slovenije in ima stalno prebivali§ce v
Ob¢ini Rogatec,

da je novozaposlena oseba prijavliena na ZRSZ najmanj dva meseca pred dnem
zaposlitve,

da je zaposlitev brezposelne osebe sklenjena v tekoCem koledarskem letu,

da ima sedez dejavnosti na obmocju Obcine Rogatec,

da pomoc¢ predstavlja spodbudo za neto povecanje delovnih mest,

da upravi¢enec v zadnjih 3 letih Se ni pridobil pomodi iz obCinskega proraduna za namen
pospeSevanja zaposlovanja, za kritje stroSkov zaposlitve iste osebe.

9. ¢élen

Sredstva za pospeSevanje zaposlovanja se dodeljujejo na podlagi javnega razpisa, ki ga objavi
Zupan obcine na krajevno obi¢ajen nacin.

10. ¢len

Javni razpis o dodeljevanju sredstev za pospesevanje zaposlovanja mora vsebovati:

skupen znesek sredstev namenjenih za pospeSevanje zaposlovanja,

namene, za katere se dodeljujejo sredstva,

pogoje, ki jih morajo izpolnjevati vlagatelji,

viSino subvencije, ki jo po tem razpisu lahko pridobijo upravi¢enci,

pogoje, pod katerimi se dodeljujejo sredstva,

navedbo dokumentacije, ki jo mora vlagatelj priloziti,

rok za oddajo vlog,

rok, v katerem bo podan sklep o odobritvi sredstev,

navedbo, da bo prejemnik sredstev pisno obves¢en, da je pomo¢ dodeljena po pravilu de
minimis v skladu z Uredbo Komisije 2023/2831 ter o znesku de minimis pomodi,
navedbo, da se evidence o pomoceh hranijo 10 let od datuma odobritve.

11. ¢len

Vlagatelj mora k vlogi predloziti naslednja dokazila:

potrdilo ZRSZ, da je bila oseba za katero uveljavljajo subvencijo registrirana kot
brezposelna oseba najmanj dva meseca pred novo zaposlitvijo,

potrdilo organa Upravne enote Smarje pri Jelsah o stalnem prebivaliséu ali kopijo
osebnega dokumenta,

dokazilo o zaposlitvi (obrazec M1),

izpis iz poslovnega oz. sodnega registra (AJPES),

pisno izjavo vlagatelja o vseh drugih pomoc€eh de minimis, prejetih na podlagi Uredbe
Komisije (EU) 2023/2831 ali drugih uredb de minimis v zadnjem triletnem obdobju,

pisno izjavo o drugih Ze prejetih (ali zaproSenih) pomoceh za iste upravi¢ene stroSke
delodajalci pa Se dodatno:

o potrdilo, da gospodarski subjekt ni v postopku prisilne poravnave, steCaja ali
likvidacije o0z. da ni kapitalsko neustrezen (razen za novoustanovljene
gospodarske subjekte),

o potrdilo, da ima gospodarski subjekt platane dajatve (FURS),

o pisno izjavo ali gre za primer pripojenega podjetja ali delitve podjetja,




o seznam podjetij, s katerimi je gospodarski subjekt lastniSko oz. drugace povezan,
tako da se preveri skupen znesek Ze prejetih »de minimis« pomo¢i za vsa, z njim
povezana podjetja.

12. élen

Vrstni red upravi¢encev se v primeru vecjega Stevila vlog, podanih v enakem obdobju, oblikuje na
oshovi sledecih meril:

1. upravi¢enec zaposluje invalida,

2. upravi¢enec zaposluje tezje zaposljivo osebo,

3. upraviCenec zaposluje osebo z univerzitetno izobrazbo.

1)
2)

3)

13. €len
Vloge na podlagi razpisa sprejema komisija, ki jo imenuje zupan Obcine Rogatec.
Komisija vloge praviloma pregleda enkrat mesecno.
Sredstva se dodeljujejo do porabe namenskih sredstev.

14. élen

Sklep o dodelitvi sredstev za pospeSevanje zaposlovanja izda obcinska uprava, na podlagi
predloga komisije. Zoper sklep lahko upravi¢enec vloZi pritoZbo zupanu, v roku 8 dni od prejema
sklepa. Odlocitev Zzupana je dokonéna.

1)

15. ¢len

Medsebojne obveznosti med obcino in prejemnikom sredstev se uredijo s pogodbo,
katero podpiSe Zupan in v kateri je izrecno navedeno, da je pomo€ dodeljena po pravilu
»de minimis« v skladu z Uredbo Komisije (EU) 2023/2831 z dne 13. decembra 2023 o
uporabi ¢lenov 107 in 108 Pogodbe o delovanju Evropske unije pri pomoci de minimis
(UL L, 2023/2831, 15. 12. 2023).

Kontrolo nad izvajanjem pogodb opravlja pristojen ob¢inski organ, kateri hrani evidence o
individualni pomoci de minimis 10 let od datuma dodelitve pomoci.

16. ¢len

Ce se delovno razmerije, sofinancirano na podlagi tega pravilnika, prekine prej kot v dveh
letih od dneva sklenitve pogodbe, mora prejemnik subvencije zaposliti drugo brezposelno
osebo pod enakimi pogoji ali vrniti sorazmerni delez pridobljenih sredstev s strani obCine
v roku 30 dni od poziva pristojnega obcinskega organa. Vracilo sredstev je potrebno tudi
v primeru, €e prejemnik ne izplacuje plac/prispevkov za socialno varnost.

Morebitni krivdni razlog na strani zaposlenega, za katerega so bila pridobljena finan¢na
sredstva po tem pravilniku, pri prekinitvi delovnega razmerja ne vpliva na obveznost
delodajalca, da zaposli drugo brezposelno osebo oziroma da vrne sorazmerni delez
sredstev obcCine.

Znesek, ki ga mora prejemnik subvencije vrniti, se pove€a za obrestno mero, dolo¢eno v
pogodbi. V primeru zamude pri vracilu, je prejemnik subvencije dolzan placati zakonite
zamudne obresti.

V primeru, da gre gospodarski subjekt v ste€aj, se terjatev prijavi v ste€ajno maso.



17. ¢len

V primeru, da se ugotovi, da sredstva niso bila porabljena za namen, za katerega so bila
dodeljena ali so bila dodeljena na podlagi neresni¢nih podatkov ali je prejemnik prekrsil druga
dolo€ila pogodbe, je obCina na predlog pristojnega obcinskega organa upravi¢ena zahtevati
vracCilo dodeljenih sredstev s pripadajo€imi zakonitimi zamudnimi obrestmi za obdobje od dneva
nakazila dalje.

18. ¢len
Z dnem uveljavitve tega pravilnika preneha veljati Pravilnik o dodeljevanju finanénih sredstev iz
obCinskega proraCuna za pospeSevanje zaposlovanja v Obcini Rogatec (Uradni list RS, St.
11/15).

19. ¢len

Ta pravilnik za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka:
Rogatec, dne

Zupan
Obcine Rogatec
Martin MIKOLIC



