ob¢ina
KOCEVJE

OBCINSKA UPRAVA
Ljubljanska 26, 1330 Kocevje

Stevilka: 110-12/2015-3320
Datum: 25.9.2015

Na podlagi sedmega odstavka 57. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, &t. 63/07 - UPB3,
65/08 in 40/12-ZUJF) in 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13 (78/13 popr.))
Obcina Kocevje, Ljubljanska cesta 26, 1330 Kolevje, objavlja prosto strokovno tehni¢no delovno
mesto za dolo¢en ¢as do 30.9.2016

BLAGAINIK VI

Kandidati, ki se bodo prijavili na razpisano delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:
vidja strokovna izobrazba ekonomske smeri,
najmanj 6 mesecev delovnih izku3en;.

Kot delovne izkusnje se $teje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in €as pripravnitva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkugnje
se Stejejo tudi delovne izkunje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravljanjem del na delovnem
mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo ni#ja izobrazba, razen pripravnidtva v eno stopnjo niZji
izobrazbi. Kot delovne izkusnje se uposteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je
delovno mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izkudnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami,
iz katerih sta razvidna ¢as opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Naloge na delovnem mestu so:
- opravljanje nalog ob¢inske blagajne,
- priprava blagajniske dokumentacije,
- redna kontrola blagajniskega poslovanja,
- shranjevanje gotovine in plagilnih in§trumentov,
- knjizenje v poslovne knjige,
- usklajevanje analiti¢ne in sintetiéne evidence,
- opravljanje ostalih finanéno-ra¢unovodskih opravil.

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za dolofen ¢as do 30.9.2016, s polnim
delovnim Casom ter poskusnim delom &tirih mesecev. Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih
Obcine Kocevje, Oddelek za proracun, finance in gospodarstvo, Ljubljanska cesta 26, 1330 Kocevije,
na delovnem mestu blagajnik VI.

Prijava na delovno mesto mora vsebovati:

1. izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna stopnja
in smer izobrazbe ter leto in ustanova, pri kateri je bila izobrazba pridobljena,

2. opis delovnih izku3enj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih
izkuSenj (kandidat navede datum sklenitve in datum prekinitve delovnega razmerja pri
posameznem delodajalcu ter kratko opise delo, ki ga je opravljal pri tem delodajalcu z
navedbo stopnje zahtevnosti — npr. ali gre za V. ali VI. stopnjo zahtevnosti).



Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek sivljenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne izobrazbe
navede tudi druga znanja in ves¢ine, ki jih je pridobil.

Kandidati vloZijo prijave v pisni obliki, ki jo posljejo v zaprti ovojnici z oznacbo »Javna objava za
prosto delovno mesto — Blagajnik Vi« na naslov: Obgina Kogevje, Ljubljanska cesta 26, 1330 Kocevje,
in sicer v roku 5 dni od objave na spletni strani Obcine Kolevje oz. pri Zavodu za zaposlovanje. Za
pisno obliko prijave $teje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov obcina@kocevje.si ali

brina.lavric@kocevije.si, pri éemer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri pisno obves¢eni najkasneje v osmih dneh po sklenitvi pogodbe o zaposlitvi z
izbranim kandidatom.

Informacije o izvedbi javne objave lahko dobite na telefonski &tevilki (01) 89 38 247 ali elektronskem
naslovu: brina.lavric@kocevje.si.

V besedilu natetaja uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni
nevtralno za Zenske in moske.

ZUPAN i
dr. Vladimir PREBILIC




