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OBCINSKA UPRAVA,
Ljubljanska 26, 1330 Kocevje

Stevilka: 110-9/2015-2104
Datum: 15.7.2015

Na podlagi tretjega odstavka 70. ¢lena Zakona 0 javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — UPB3,
65/08 in 40/12-ZUJF) in 25. élena Zakona o delovnih razmerjih {(Uradni list RS, 5. 21/13 in 78/13
popr.) Oblina Kotevje, Ljubljanska cesta 26, 1330 Kolevje, objavlja prosto delovno mesto za doloten

SVETOVALEC - PRIPRAVNIK
v Oddelku za investicije, infrastrukturo, okolje, prostor in premoienjske zadeve

Kandidati, ki se bodo prijavili na razpisano delovno mesto, morajo poleg splodnih pogojev, ki jih
dolocajo predpisi s podroéja delovnega prava izpelnjevati Se naslednje pogoje:

najmanj visoka strokovna izobrazba smeri arhitektura, krajinska arhitektura, gradbenitvo
(prva balonjska stopnija),

drzavljanstvo Republike Slovenije,

znanje uradnega jezika,

ne smejo biti pravnomoéno obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolZnosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju veé kot Zest
mesecev,

zoper njih ne sme biti viofena pravnomoéna obtoinica zaradi naklepnega kaznivega dejanja,
ki se preganja po uradni dolnosti.

Delovne naloge:

usposabljanje za samostojno opravljanje nalog,

izvajanje nalog po programu pripravniétva,

pomot pri pripravi zahtevnejéih gradiv,

zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejiih gradiv,
samostojno oblikovanje manj zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov,

sodelovanje v projektnih skupinah,

spremljanje zakonodaje,

opravljanje drugih nalog podobne zahtevnosti po narotilu nadrejenega oz. mentorja.

Prijava na delovno mesto mora vsebovati:

izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna stopnja
in smer jzobrazbe ter leto in ustanova, pri kateri je bila izobrazba pridobljena,
izjavo kandidata, da:
- je driavljan Republike Slovenije,
- da ni bil pravnomoéno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja
po uradni dolinosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen v trajanju vet kot Zest
mesecev,
Zoper njega ni bila vioZena pravnomoéna obtoinica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti,



3. izjavo kandidata, da za namen tega natefajnega postopka dovoljuje Obfini Kocevje
pridobitev podatkov iz 2. tocke iz uradnih evidenc. V primeru, da kandidat ne soglasa, bo
moral sam predloiti ustrezna dokazila.

Prijava mora vsebovati tudi kratek Zivljenjepis, kandidat pa naj v njej poleg formalne izobrazbe
navede tudi druga znanja in veicine, ki jih je pridobil.

V izbirni postopek se v skladu s smiselno uporabo 21, ¢lena Uredbe o postopku za zasedbo delovnega
mesta v organih drzavne uprave in v pravosodnih organih (Uradni list RS, . 139/06 in 104/10) ne
uvrstijo kandidati, ki ne izpolnjujejo nateajnih pogojev.

Delovno razmerje bo sklenjeno za dolofen fas 10 mesecev, s polnim delovnim &asom. lzbrani
kandidat bo delo opravljal v prostorih Obéine Kocevje, Oddelek za investicije, infrastrukturo, okolje,
prostor in premoienjske rzadeve, Ljubljanska cesta 26, Kolevje. Pravice in dolinosti javnega
usluzbenca bodo dolocene glede na uradniski naziv svetovalec Il z upoitevanjem 9.a élena ZSPJS.

Kandidati vloZijo prijavo v pisni obliki, ki jo posljejo v zaprti ovojnici z oznatbo »Javna objava za
svetovalca-pripravnika — ne odpiraj« na naslov: Obcina Kocevje, Ljubljanska cesta 26, 1330 Kogevje,
in sicer v roku 8 dni po objavi na spletni strani Obcine Kocevje in pri Zavodu RS za zaposlovanje. Za
pisno obliko prijave Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov:
brina.lavric@kocevie si, pri éemer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Neizbrane kandidate bomo o izboru pisno obvestili najkasneje v osmih dneh po sklenitvi pogodbe o
zaposlitvi z izbranim kandidatom.

Informacije o izvedbi javnega natefaja lahko dobite na telefonski Stevilki (01) 89 38 247 ali
elektronskem naslovu: brina.lavric@kocevie.si.

V besedilu natetaja uporabljeni izrazi, zapisani v moéki spolni slovniéni obliki, so uporabljeni
nevtralno za Zenske in moske.
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