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ZADEVA:  PREDLOG ODLOKA O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH                                
                        ODLOKA O USTANOVITVI JAVNEGA VZGOJNO-                              
                        IZOBRAŽEVALNEGA ZAVODA – GLASBENA ŠOLA KAMNIK   

                        - SKRAJŠANI POSTOPEK

PREDLAGATELJ:          Anton Tone Smolnikar, župan Občine Kamnik

POROČEVALCI:    Katarina Ščetinin Sever, višja svetovalka za področje                               
                                       predšolske vzgoje, izobraževanja in raziskovalne dejavnosti

                                       Anton Kamin, podsekretar – vodja oddelka za družbene                                          
                                       dejavnosti

PRAVNA OSNOVA:      3. člen Zakona o zavodih (Uradni list RS, št. 12/91, 45/94 –           
                                        odl.US, 8/96, 31/00, 36/00 in 127/06), 42. člen Zakona o  
                                        organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja  (Uradni           

                                        list RS, št. 16/07, UPB5), 16. člen Statuta Občine Kamnik

                                        (Uradni list RS, št.  47/99, 40/01 in 68/03) ter 16. člen

                                        Statuta Občine Komenda (Uradni list RS, 37/99, 83/99 in

                                        UOGOK, št. 01/01 in 10/05)

NAMEN:                          Obravnava in sprejem              

PREDLOG SKLEPA
1. Občinski svet Občine Kamnik sprejme Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Glasbena šola Kamnik v prvi obravnavi.

2. Občinski svet Občine Kamnik sprejme Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Glasbena šola Kamnik.

Obrazložitev:

1. Razlogi za sprejem odloka in ocena stanja

Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o financiranju vzgoje in izobraževanja v svojem 11. členu (Uradni list RS, št. 129/06) nalaga ustanoviteljem javnih zavodov uskladitev aktov o ustanovitvi v roku 18 mesecev po uveljavitvi le tega. Glavne značilnosti spremenjenega ZOFVI zadevajo postopek imenovanja ravnatelja in sestavo sveta zavoda in se odražajo v tokratnih spremembah in dopolnitvah odloka. 

Javni zavodi so že do sedaj opravljali različne aktivnosti z namenom pridobivanja dodatnih finančnih virov, ki so namenjeni za pokrivanje stroškov različnih dejavnosti učencev. Aktivno vključevanje vzgojno-izobraževalnega zavoda v prostor z namenom iskanja sicer manjših tržnih niš za pridobivanje dodatnih virov za dejavnost zavoda in hkratno odzivanje na spremembe in nove potrebe občanov, narekujejo tudi razširitev dejavnosti zavoda, kar je upoštevano v spremembah in dopolnitvah 12. člena predloga o spremembah in dopolnitvah predmetnega odloka. 

Prav tako je potreben manjši popravek v prvem odstavku sedmega člena odloka, kjer je naveden napačen podatek premera pečata, ki ga uporablja zavod, namreč 33 mm namesto 35 mm. 

2. Cilji in načela predloga odloka

Cilj predloga sprememb in dopolnitev odloka je predvsem uskladitev odloka s spremenjeno pravno podlago in dopolnitev seznama dejavnosti zavoda, ki bodo omogočile zavodu pridobivanje dodatnih finančnih virov za razširjene dejavnosti zavoda ter odziv na potrebe okolja. 

3. Ocena finančnih in drugih posledic, ki jih bo imel sprejem odloka na proračun:

Spremembe in dopolnitve odloka o ustanovitvi javnega zavoda glede same uskladitve s spremenjeno pravno podlago in dopolnitvijo ne pomenijo finančnih obremenitev za proračun. Omogočajo pa zavodu, da pridobiva dodatne finančne vire za razširjeno dejavnost zavoda. 

4. Razlogi za obravnavo po skrajšanem postopku:

Ker gre za manjše spremembe odloka in se spremembe nanašajo predvsem na uskladitev členov s spremembami Zakona o financiranju vzgoje in izobraževanja, predlagamo Občinskemu svetu, da se skladno s 138. členom Poslovnika spremembe odloka obravnavajo po skrajšanem postopku.

                                                                                           Anton Tone SMOLNIKAR

                                                                                                        ŽUPAN

Priloga:

· predlog Odloka o spremembah in dopolnitvah odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Glasbena šola Kamnik

· besedilo trenutno veljavnih členov, v zvezi s katerimi se predlagajo spremembe in dopolnitve

Na podlagi 3. člena Zakona o zavodih (Uradni list RS, št. 12/91, 45/94 –           
odl.US, 8/96, 31/00, 36/00 in 127/06), 42. člena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja  (Uradni list RS, št. 16/07, UPB5), 16. člena Statuta Občine Kamnik (Uradni list RS, št.  47/99, 40/01 in 68/03) ter 16. člena Statuta Občine Komenda (Uradni list RS, 37/99, 83/99 in UOGOK, št. 01/01 in 10/05) sta Občinski svet Občine Kamnik na……..seji,dne………………., in Občinski svet Občine Komenda na……...seji, dne………., sprejela:

PREDLOG ODLOKA O SPREMEMBAH  IN DOPOLNITVAH ODLOKA O USTANOVITVI VZGOJNO IZOBRAŽEVALNEGA ZAVODA GLASBENA ŠOLA KAMNIK
1. člen

V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Glasbena šola Kamnik (Uradni list, RS, št. 38/2000) se spremeni prvi odstavek 7. člena tako, da se glasi:

Zavod ima in uporablja svoj pečat okrogle oblike, premera 35 mm, v katerega sredini je grb Republike Slovenije, na zunanjem obodu pa je izpisano: Glasbena šola Kamnik.

2.člen

Spremeni se 12. člen tako, da se glasi:

Dejavnosti zavoda so:

M/80.421 - Glasbeno izobraževanje

M/80.422 – Drugo izobraževanje

DE/22.11 -  Izdajanje knjig

DE/22.31 -  Razmnoževanje zvočnih zapisov

3. člen

V 17. členu se spremeni 2. odstavek tako, da se glasi:

Svet zavoda šteje devet članov, ki jih sestavljajo:

· trije predstavniki občin ustanoviteljic

· trije predstavniki delavcev zavoda in 

· trije predstavniki staršev.

4. člen

26. člen se spremeni tako, da se glasi:

Za ravnatelja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje za učitelja ali za svetovalnega delavca v zavodu, ima najmanj pet let delovnih izkušenj v vzgoji in izobraževanju ter ima naziv svetnik ali svetovalec oziroma najmanj pet let naziv mentor in opravljen ravnateljski izpit. Ravnatelja imenuje in razrešuje svet zavoda.  Mandat ravnatelja traja pet let.

Svet zavoda si mora pred odločitvijo o izbiri kandidata za ravnatelja o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje pridobiti:

· mnenje učiteljskega zbora

· mnenje občin ustanoviteljic in

· mnenje sveta staršev.

Občini ustanoviteljici in svet staršev mnenje obrazložijo. Če občini ustanoviteljici in drugi organi ne izdajo mnenja v 20 dneh od dneva, ko so bili zaprošeni, lahko svet o izbiri odloči brez tega mnenja. Svet zaprosi za izbranega kandidata za mnenje ministra. Če minister v 30 dneh od dneva, ko je bil zanj zaprošen, ne da mnenja, lahko svet odloči o imenovanju  ravnatelja brez tega mnenja.

Ravnatelja razreši svet zavoda. Svet mora pred sprejemom sklepa o razrešitvi seznaniti ravnatelja z razlogi zanjo in mu dati možnost, da se o njih izjavi. Svet s predlogom za razrešitev seznani občini ustanoviteljici, učiteljski zbor in svet staršev. Svet obrazložen predlog za razrešitev ravnatelja posreduje v mnenje ministrstvu za šolstvo. Če minister ne da mnenja v 30 dneh od dneva, ko je bil zanj zaprošen, lahko svet odloči o razrešitvi ravnatelja brez tega mnenja. 

5. člen

V 34. členu se doda  8. odstavek,  ki  se glasi:

 Na področju vzgoje in izobraževanja ne more skleniti delovnega razmerja oseba, ki:

· je bila pravnomočno obsojena zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolžnosti, na nepogojno kazen zapora v trajanju več kot šest mesecev;

· je bila pravnomočno obsojena zaradi kaznivega dejanja zoper spolno nedotakljivost.

6. člen

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije oziroma v občinskem uradnem glasilu potem, ko ga v enakem besedilu sprejmeta občinska sveta občin ustanoviteljic, veljati pa začne osmi dan po zadnji objavi.

                                                                                       župan

Številka: 007-25/07-4/2                                           Občine Kamnik

Datum:





Anton Tone SMOLNIKAR

                                                                                       župan

Številka:                                                                 Občine Komenda                                                        

Datum:                                                                   Tomaž DROLEC                        

BESEDILO TRENUTNO VELJAVNIH ČLENOV, V ZVEZI S KATERIMI SE PREDLAGAJO SPREMEMBE IN DOPOLNITVE

7. člen

Zavod ima in uporablja svoj pečat okrogle oblike, premera 33 mm, v katerega sredini je grb Republike Slovenije, na zunanjem obodu pa je izpisano: Glasbena šola Kamnik.

   Zavod ima in uporablja tudi pečat okrogle oblike, premera 20 mm z enako vsebino kot pečat iz prvega odstavka tega člena.

  Pečat mora vsebovati ime in sedež zavoda.

  Pečat iz prvega odstavka tega člena uporablja zavod v pravnem prometu za žigosanje vseh aktov, dokumentov in dopisov, ki jih pošilja ali izdaja organom, organizacijam, občanom, učencem in varovancem oziroma njihovim staršem.

   Pečat iz drugega odstavka tega člena uporablja zavod za žigosanje predvsem finančne in knjigovodske dokumentacije.

12. člen

Dejavnost zavoda je:
    - M/80.421 - Glasbeno izobraževanje.
    
    Dejavnost zavoda je javna služba, katere izvajanje je v javnem interesu.

17. člen

Zavod upravlja svet zavoda, ki ga sestavljajo predstavniki občin ustanoviteljic, predstavniki delavcev zavoda in predstavniki staršev.
    Svet zavoda šteje enajst članov, ki jih sestavljajo:
    – trije predstavniki občin ustanoviteljic;
    – pet predstavnikov delavcev zavoda;
    – trije predstavniki staršev.
    Predstavnike delavcev zavoda se voli:
    – izmed strokovnih delavcev štiri člane;
    – izmed upravno administrativnih ter tehničnih delavcev enega član.
    Predstavnike občin ustanoviteljic imenuje občinski svet posamezne občine ustanoviteljice na predlog komisije za mandatna vprašanja, volitve in imenovanja,                                izmed delavcev občinske uprave ali občinskih organov ter občanov posameznih naselij šolskega okoliša. Dva predstavnika občin ustanoviteljic imenuje Občina Kamnik, enega pa Občina Komenda.

Predstavnike zaposlenih izvolijo delavci zavoda neposredno na tajnih volitvah, po postopku in na način, ki ga določata zakon in ta odlok. 

Predstavnike staršev volijo starši na svetu staršev. 

Člani sveta izmed sebe izvolijo na konstitutivni seji predsednika in namestnika predsednika.

Kolikor je predsednik iz Občine Kamnik, mora biti namestnik predsednika iz Občine Komenda in obratno.
    Svet odloča z večino glasov svojih članov.
    Mandat članov sveta traja štiri leta. Za člana sveta zavoda je ista oseba lahko izvoljena le dvakrat zaporedoma.
    Mandat predstavnikov staršev v svetu zavoda je povezan s statusom njihovih otrok (učencev oziroma varovancev) v zavodu.

26. člen

Za ravnatelja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje za učitelja ali za svetovalnega delavca v zavodu, ima najmanj pet let delovnih izkušenj v vzgoji in izobraževanju ter ima naziv svetnik ali svetovalec oziroma najmanj pet let naziv mentor in opravljen ravnateljski izpit.
    Ravnatelja imenuje in razrešuje svet zavoda v soglasju z Ministrstvom za šolstvo in šport Republike Slovenije. Mandat ravnatelja traja štiri leta.
    Svet zavoda si mora pred imenovanjem ali razrešitvijo ravnatelja pridobiti mnenje učiteljskega zbora in mnenje občin ustanoviteljic.
    Učiteljski zbor o mnenju za imenovanje ravnatelja glasuje tajno.
    Če učiteljski zbor ali občini ustanoviteljici ne dasta mnenja v roku 20 dni od dneva, ko je bila zanj zaprošena, lahko svet zavoda imenuje ravnatelja brez tega mnenja.

34. člen

Vzgojno-izobraževalno in drugo strokovno delo v zavodu opravljajo učitelji, svetovalni delavci, knjižničarji in drugi strokovni delavci, ki z njimi sodelujejo pri izvajanju strokovnih nalog, potrebnih za nemoteno delovanje zavoda (v nadaljnjem besedilu: strokovni delavci).
    Strokovni delavci izvajajo vzgojno-izobraževalno delo v skladu z zakonom in javno veljavnimi programi tako, da zagotavljajo objektivnost, kritičnost in pluralnost ter so pri tem strokovno avtonomni.
    Strokovni delavci morajo obvladati slovenski knjižni jezik, imeti ustrezno izobrazbo, določeno z zakonom in drugimi predpisi ter opravljen strokovni izpit v skladu z zakonom.
    Znanje slovenskega knjižnega jezika se preverja pri strokovnem izpitu. Pri učiteljih, ki niso diplomirali na slovenskih univerzah, se znanje slovenskega knjižnega jezika preverja ob prvi namestitvi.
    Smer strokovne izobrazbe za strokovne delavce, v primerih, ko to določa zakon, pa tudi stopnjo izobrazbe, določi minister, potem, ko si je pridobil mnenje pristojnega strokovnega sveta.
    Strokovna, administrativna, tehnična in druga dela opravljajo delavci, določeni s sistemizacijo delovnih mest. 

Delavci iz prejšnjega odstavka morajo imeti izobrazbo, določeno s sistemizacijo delovnih mest, obvladati morajo slovenski jezik.

Celoten »Odlok » je mogoče dobiti na spletni strani Občine Kamnik:Predpisi- odloki - št.80






























