Na podlagi sedmega odstavka 57. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07
— uradno precisceno besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF,
158/20 — ZIntPK-C, 203/20 — ZIUPOPDVE, 202/21 — odl. US in 3/22 — ZDeb) in 25. ¢lena
Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 —popr., 47/15 - ZZSDT, 33/16 —
PZ-F, 52/16, 15/17 —odl. US, 22/19 — ZPosS, 81/19 203/20 — ZIUPOPDVE, 119/21 — ZCmIS-
A, 202/21 —odl. US, 15/22, 54/22 — ZUPS-1, 114/23 in 136/23 — ZIUZDS), Obéina Gorisnica,
Gorisnica 83 a, 2272 Gorisnica, ki jo zastopa zupan Borut Kolar javno objavlja

Javni razpis za zasedbo prostega strokovno tehni¢nega delovnega mesta

PRAVNIK VII/2 (M/Z)

Kandidat mora izpolnjevati sledece pogoje:

- Koncana najmanj strokovna izobrazba pravne smeri/prva bolonjska stopnja
- Najmanj 2 leti delovnih izkuSen;j
- Opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljen strokovni izpit iz upravnega
postopka. V kolikor strokovnega izpita nima, ga bo kandidat moral opraviti v roku 6 mesecev
od sklenitve pogodbe o zaposlitvi.

Polega navedenih pogojev mora kandidat izpolnjevati tudi sploSne pogoje, ki jih urejajo
predpisi s podroc¢ja prava

Naloge delavca na delovnem mestu PRAVNIK VII/2 (m/Z) so:

- lzvajanje zahtevnejsih pravnih nalog

- Oblikovanje gradiv s predlogi ukrepov

- Priprava pogodb in drugih zahtevnejsih gradiv

- Spremljanje veljavne zakonodaje

- Sodelovanje pri pripravi ob¢inskih odlokov in drugih aktov ter mnen;j in stalis¢, ki jih
sprejemajo zupan, ob¢inski svet in drugi organi

- Sodelovanje pri izvajanju kadrovskih funkcij in pripravi aktov s podrocja delovnega
prava

- Vodenje kadrovskih evidenc in statistike, vodenje prisotnosti na delu

- Sodelovanje pri izvajanju nalog in pripravi aktov s podrocja sociale in druzbenih
dejavnosti

- Vodenje in odlo¢anje v upravnih postopkih na prvi stopnji

- Vodenje posameznih dejanj v postopkih na drugi stopnji

- Opravljanje drugih pravnih nalog podobnih zahtevnosti

- Pisanje zapisnikov in prisostvovanje na sejah statutarno pravne komisije in komisije za
mandatna vprasanja, volitve in imenovanja ter vodenje arhiva s tega podrocja

- Opravljanje tekocih nalog direktorja obc¢inske uprave v ¢asu njegove odsotnosti

- Samostojno opravljanje drugih zahtevnejSih nalog po nalogu nadrejenega
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Prijava na razpisano delovno mesto mora vsebovati obrazec za prijavo, ki je priloga te objave
in iz katerega mora biti razvidno:

- lIzpolnjevanje pogoja glede zahtevane stopnje izobrazbe (razvidna mora biti stopnja in
smer izobrazbe, datum zakljucka izobrazevanja (dan, mesec, leto)

- Izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izkuSenj (opis naj vsebuje navedbo
delodajalca, skupen ¢as trajanja dela, datum sklenitve in datum prenehanja delovnega
razmerja, kratek opis dela ( z navedbo stopnje zahtevnosti del in nalog, ki ga je opravljal
pri tem delodajalcu)

Zazeleno je, da prijava vsebuje kratek zivljenjepis ter da kandidat v njem poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in vescine, ki jih je pridobil.

Izbrani kandidat bo delo opravljal na delovhem mestu PRAVNIK VII (m/Z). Z izbranim
kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedolocen Cas s poskusnim 3 mese¢nim delom.

Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Ob¢ine Gori$nica.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki ("OBVEZNO NA PRILOZENEM OBRAZCU
“VLOGA ZA ZAPOSLITEV”), po e-posti obcina@gorisnica.si - pri ¢emer veljavnost prijave
ni pogojena z elektronskim podpisom ali na naslov Ob¢ina Gori$nica, GoriSnica 83 a, 2272
Gorisnica. Rok za vlaganje prijav je 7 dni po javni objavi na spletni strani Ob¢ine Gori$nica in
na Zavodu RS za zaposlovanje. Ce je prijava poslana po posti, se $teje, da je pravodasna, &e je
oddana na posto priporoceno, in sicer najkasneje zadnji dan roka za prijavo.

Kandidati bodo o ne izbiri pisno obvesceni najkasneje v roku 8 dni po opravljeni izbiri.
Informacije o izvedbi javne objave daje direktor ob¢inske uprave Matevz Cestnik na tel. §t.: 02
743 11 13.

V besedilu razpisa uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, se uporabljajo kot
nevtralni za moski in Zenski spol

Stevilka:

Datum:
Obc¢ina GorisSnica
zupan Borut Kolar
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