
Obdina Bovec
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Telefon : SI (386) 05/3841 900
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ODBOR ZA NEGOSPODARSTVO IN ]AVNE SLU2EE
DEJAVNOSTI
Stevilka: 602-0Il Z0t9-3
Datum: 29.5.2019

OBitNA BOVEC

DRUZBENIH

Nairtovanje dela vftca ter predlog sistemizacije delovnih mest
za Solsko leto 2019/20

Pravna osnova:

108. dlen zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,-5t' 16107 -
uiaOno preiiSdeno beiedilo, jOl08, 58/09, O+/Og - popr',65109 - PoPr', 2QltI,40l12-ZUJF'57112

-ZPCP-2D,471L5,461t6,49116 - popr. in 251L7 -ZVaD
21. dlen Zakona o vrtcih (Uradni list RS, 5t. 100/05 - uradno prediSdeno besedilo, 25108,98/09 -
|tuzcx, 361 ro, 62l Lo - )up:s, 94 I Io - zIU, 40 I t2 - ZUJF, 74 I t5 - ZUUJF9 in 55/17)

Osnovna iola Bovec je z dopisom z dne 28.5.2019 prosila Obdino Bovec, kot ustanoviteljico javnega

zavoda, da poda soglasje k sistemizaciji delovnih mest ter obsegu in razporediWi vrtca v Solskem letu

2019120.

Skupno Etevilo mest v oddelkih je 94 (lani 100), s septembrom je vpisanih 77 otrok' Prostih mest je

17. Predlog je, da se oblikuje 6 oddelkov:
- heterogen jaslidni - 1 oddelek
- homogen jaslidnl - 1 oddelek
- homogen 3-4 leta - 1 oddelek
- homogen 4-6 let - 2 oddelka
- kombiniran Zaga - 1 oddelek'

iz priloienega predloga 05 Bovec je razviden obseg oddelkov, Stevilo mest v oddelkih ter obseg

zaposlitev.

Predlaga se sprejetje naslednjih sklepov:

1. da se potrdi obseg oddelkov in Stevilo mest v oddelkih ter obseg zaposlitev'

2. da se potrdi naiftovano delo (odpiralni tas in program),

Pripravilal
Joiica KaV{\\\\

\\l\\^
\\
\

Priloga:
- Predlog obsega oddelkov in sistemizacije

delovnih r"rl.u Solsko leto 2019/20 - 05 Bovec z dne 28.5.2019



osNovNA Sor,a BovEC
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Bovec,28.5.2019
Stevilka : lOO-1,0 / 2019-L

OB.INA BOVEC

TRG GOLOBARSKIH ZNTTV g

5230 BOVEC

WE BOVEC
tel: 05 3896012
e-mail : vve.bovec@guest.arnes.si

ZADEVA: PREDLOG OBSEGA ODDELKOV IN SISTEMIZACIIE DELOVNIH MEST zA SoLsKo LETo
2Ot9/2O

Na podlagi 1-08. dlena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraievanja (Uradni list RS,

it. L6/07 - uradno prediSdeno besedilo, 36/08,58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr., 2o/1,L, 4o/r2 -
ZUJF, 57 /tZ - ZPCP-TD, 47 /15, 46/76, 49/1,6 - popr. in 25/L7 - ZVaj), 21. dlena Zakona o vrtcih
Zakon o vr:tcih (Uradni list RS, 5t. 100/05 - uradno predi5deno besedilo, 25/08, gB/Og - ZIUZGK,
36/1'0, 62/10 - ZUPiS, 94/1,0 - Zlu, 40/12 - ZUJF, 14/1,5 - ZUUJFo in ss/I7) in pravilnika o
normativih za opravljanje pred5olske vzgoje (Uradni list RS, it.27/1,4,47/|i,43/1,8) prosimo za
soglasje k sistemizaciji delovnih mest ter obsegu in razporeditvi oddelkov za Solsko leto 201,6/17.

1. Obseg oddelkov in 5tevilo mest v oddelkih:

#fudlnm

SIFRA frrlFg'{ff

i)oY - o4lutq -t

Oddelek; normativ Predvideno 5tevilo otrok
v oddelkih t.9.2OL9

Predvidena
prosta mesta

Stevilo oddelkov

heterogen jasl icni (7 -1,0\ 7 (od tega 1- v novembru) 3 1

homogen jasl idni (9-12) 9 3 1

homosen 3-4leta n2-771 77 0 1

heterogen 4-6 let (14-19) 32 6 2
kombinira n laga (10-171 12 5 1

Skupaj 77 Skupaj mest:94 6
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2. Obseg zaposlitev:

VVE BOVEC
tel: 05 3896072
e-mail : vve.bovec@guest.arnes.si

Delovno mesto Stevilo oz. delei
delovnega mesta

Vzeoiiteliica 6,00

Pomodnica vzeoiiteliice 5,60

Zadasnispremljevalec za otroke s posebnimi potrebami 1,50

Kombinirano delovno mesto: kuharica (razdeljevalna kuhinja)
cistilka - perica

l-,50

Kuhar (centralna kuhinja) 1,00

Organizator prehrane 0,10

Organizator zdravstveno higienskega reZima 0,10
Administrativno radunovodski delavec 0,80
HiSnik 0,33

Svetovalni delavec 0,20
Vodstveno delovno mesto o,40

3. Odpiralni ias vrtca: 6.30 -15.30
4. lzvajanje programa: lzvaja se celodnevni program.

Obrazloiitev:

l. Kobsegu oddelkov:

Obseg oddelkov upo5teva normative glede na starost otrok. Pri oblikovanju oddelkov je
upoitevano, da ostanejo prosta mesta za vpis med letom.

2. K obsegu zaposlitev:

Obseg zaposlitev je nadrtovan glede na predlog obsega oddelkov. Pri tem je potrebno upoitevati
vrsto oddelka, program, ki se izvaja, obratovalniias vrtca ter urnik osebja, kise oblikuje tako, da se

v jutranjem in popoldanskem dasu oddelke zdruZuje. Pri zdruievanju oddelkov se upo5teva
obstojede stanje glede tega, ob kateri uri prihaja in odhaja najvedje Stevilo otrok, tako, da je glede
na prisotnost v vrtcu vedno dovolj kadra, da se zadosti normativom ter s tem varnosti dela z

otroki.

Podano je soglasje s strani Obdine Bovec z dnem L2.2.2019, it. 602-03/2018-3 za zadasnega

spremljevalcazaizvajanje fizidne pomodiza otroka s posebnimi potrebami za otroka s primanjkljaji
v razvoju, v obsegu polovidnega delovnega dasa, za das trajanja odlodbe Zavoda RS za Solstvo, to je
do spremembe ravni zahtevnostiSolanja, kar pomeni do konca Solskega leta2Ol9/20.



OSNOVNASOLA BOVEC
Trg golobarsklh Lrtev 1"/

5230 Bovec
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WE BOVEC
tel: 05 3896072
e-mail : vve.bovec@guest.arnes. si

Zaproiamo za soglasje k zaposlitvi spremljevalca zaizvaianje fizidne pomodi za otroka s posebnimi

potrebami za otroka s sladkorno boleznijo, v obsegu polnega delovnega dasa za Solsko leto

20IglZO. podano je soglasje s strani Obdine Bovec z dnem 26.2.2019, it. 602-03/2018-4 za

zadasnega spremljevalca zaizvajanje fizidne pomodi za polni delovni das do 3L.B'2O1'9. OkoliSdine

so nespremenjene.

3. K odpiralnem dasu:

Nisprememb.

4. K programom:

poldnevni program se lahko izvaja le, de je dovolj prijav za cel oddelek. Ob vpisu star5e vpra5amo, v

kateri program bi otroka vpisali, v kolikor bi bil na voljo tudi poldnevni program. Vedina starSev

potrebuje celodnevni program. Nekaj star5ev pa bi otroka vpisalo v poldnevni program, vendar

premalo en oddelek. Zato se izvaja celodnevni program.

Pripravila: Ravnatelj:

lda 5e

Prilogi:
- Sistemizacija delovnih mest v vrtcu za Solsko leto 2019/2O

- Proinja za soglasje k zaposlitvi spremljevalca za izvajanje fizidne

posebnimi potrebami za otroka s sladkorno boleznijo

pomodi za otroka s

mrov, svetovalna sluZba

-f" \
\H
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