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Obr. PDM-1: sporočilo o prostem delovnem mestu  

 

Registrska številka prijave: NL58704    
 
 

Delodajalec:  MŠO: 5881498000 šifra SKD: 84.110 

 OBČINA BOVEC 
 Trg golobarskih žrtev 8 
 5230 BOVEC 
 
Upravna enota prostega delovnega mesta oz. vrste dela:  5555  TOLMIN   
 
Na prosto delovno mesto bomo zaposlili:  1   
 
Naziv delovnega mesta oz. vrste dela:  DIREKTOR JAVNEGA PODJETJA (M/Ž) - M/Ž   
 
Podroben opis delovnega mesta:  VODI POSLE JAVNEGA PODJETJA: ORGANIZIRA IN VODI DELOVNI PROCES, 
IZDELA TEMELJE POSLOVNE POLITIKE IN POSLOVNI NAČRT  IN GA PREDLAGA V MNENJE NADZORNEMU 
SVETU IN V SPREJEM USTANOVITELJU, SESTAVI LETNO POROČILO Z VSEMI RAČUNOVODSKIMI IZKAZI IN 
DRUGIMI SESTAVNIMI DELI, VKLJUČNO S PREDLOGOM UPORABE BILANČNEGA DOBIČKA IN GA 
PREDLAGA V SPREJEM NADZORNEMU SVETU JAVNEGA PODJETJA IN V SPREJEM USTANOVITELJU, 
DOLOČA NOTRANJO ORGANIZACIJO IN SISTEMIZACIJO DELOVNIH MEST JAVNEGA PODJETJA, IZVRŠUJE 
SKLEPE NADZORNEGA SVETA IN USTANOVITELJA, IZDELUJE POROČILA O POSLOVANJU NA ZAHTEVO 
NADZORNEGA SVETA IN USTANOVITELJA, SKRBI ZA OBVEŠČANJE NADZORNEGA SVETA IN 
USTANOVITELJA, PREDLAGA SPREJEM SKLEPOV NADZORNEMU SVETU IN USTANOVITELJU, SKLEPA 
POGODBE O ZAPOSLITVI IN ODLOČA O VSEH PRAVICAH, OBVEZNOSTIH IN ODGOVORNOSTIH DELAVCEV 
IZ DELOVNEGA RAZMERJA, SPREJEMA SPLOŠNE AKTE JAVNEGA PODJETJA, KI NISO V PRISTOJNOSTI 
NADZORNEGA SVETA IN PREDLAGA NADZORNEMU SVETU IN USTANOVITELJU SPREJEM SPLOŠNIH 
AKTOV JAVNEGA PODJETJA, KI SO V PRISTOJNOSTI NADZORNEGA SVETA IN USTANOVITELJA, VODI 
INVESTICIJE V SKLADU S POSLOVNIM NAČRTOM IN SKLEPI USTANOVITELJA, OPRAVLJA DRUGE NALOGE 
V SKLADU Z VELJAVNIMI PREDPISI IN AKTI JAVNEGA PODJETJA. NATANČEN OPIS DEL, NALOG, 
POOBLASTIL IN ODGOVORNOSTI DIREKTORJA JE RAZVIDEN IZ STATUTA JAVNEGA PODJETJA, 19. DO 23. 
ČLEN.   
 
 
Izobrazba po Klasius:   162  visokošolska 1.stopnje, visokošolska strokovna (prejšnja) ipd., ,  
  
Alternativna izobrazba:  
Nacionalna pokl. kvalifikacija (certifikat):  
 

Trajanje zaposlitve:  določen čas 60 mesecev  Vrsta zaposlitve:  krajši delovni čas 10 ur/teden   
 
Zahtevane delovne izkušnje:  5 let   Poskusno delo:  ne   
 
Zahtevan vozniški izpit kategorije:     
 
Zahtevano znanje jezikov:   SL - slovenski jezik razumevanje-tekoče, govorjenje-tekoče, pisanje-tekoče   
Zahtevana rač. znanja:      
 
Druga potrebna dodatna znanja, druge zmožnosti/kompetence oz. drugi pogoji za zasedbo:  Kandidat mora poleg splošnih 
(aktivno znanje slovenskega jezika, da ni bil pravnomočno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejavnja, ki 
se preganja po uradni dolžnosti in ni bil obsojen na nepogojno zaporno kazen v trajanju več kot 6 mesecev, da 
ni v kazenskem postopku zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolžnosti)izpolnjevati 
posebne pogoje (najmanj visokošolska izobrazba, najmanj 5 let delovne dobe in potrebne strokovne, 
organizacijske ter vodstvene sposobnosti, da ni podana omejitev iz 2. odstavka 255. člena Zakona o 
gospodarskih družbah, da predloži program razvoja podjetja). V izbirnem postopku se bo izbiralo 
najustreznejšega kandidata na podlagi naslednjih kriterijev: - poznavanje področja dela v javnih podjetjih, - 
poznavanje predpisov s področja dela JP DOLB Bovec d.o.o., - delovne izkušnje pri upravljanju s kotlovnicami, 
- reference (izobrazba in dosedanje strokovne, organizacijske in vodstvene izkušnje). Pisni vlogi mora kandidat 
priložiti: izjavo o izpolnjevanju splošnih pogojev in pooblastilo, da kandidat dovoljuje Nadzornemu svetu DOLB 
Bovec d.o.o. pridobivanje podatkov.   
 
Zavod naj prosto delovno mesto oz. delo objavi:  v prostorih Zavoda in na spletnih straneh   
 
Objava tudi na naslednjih UE:  AJDOVŠČINA, BREŽICE, CELJE, CERKNICA, ČRNOMELJ, DOMŽALE, DRAVOGRAD, 
GORNJA RADGONA, GROSUPLJE, HRASTNIK, ILIRSKA BISTRICA, IZOLA, JESENICE, KAMNIK, KOČEVJE, 
KOPER, KRANJ, KRŠKO, LAŠKO, LENART, LENDAVA, LITIJA, LJUTOMER, LOGATEC, METLIKA, MOZIRJE, 
MURSKA SOBOTA, NOVA GORICA, NOVO MESTO, ORMOŽ, PIRAN, POSTOJNA, PTUJ, RADLJE OB DRAVI, 
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RADOVLJICA, RAVNE NA KOROŠKEM, RIBNICA, SEVNICA, SEŽANA, SLOVENJ GRADEC, SLOVENSKA 
BISTRICA, SLOVENSKE KONJICE, ŠENTJUR PRI CELJU, ŠKOFJA LOKA, ŠMARJE PRI JELŠAH, TRBOVLJE, 
TREBNJE, TRŽIČ, VELENJE, VRHNIKA, ZAGORJE OB SAVI, ŽALEC, MARIBOR, PESNICA, RUŠE, LJUBLJANA, 
IDRIJA   
 
Rok za prijavo kandidatov:  15  dni. 
 
Način prijave kandidatov:   kandidati naj pošljejo vlogo po pošti  
 
Posebne zahteve delodajalca:     
 
Kontaktna oseba delodajalca za stike z ZRSZ:  RAJKO LEBAN, 041 751 075, rajko.leban@golea.si   
Kontakt delodajalca za BO:  RAJKO LEBAN, 041 751 075, rajko.leban@golea.si   
 
Posredovanje ZRSZ:     
 
Poskusno delo:  ne   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Datum sprejema prijave:  7.5.2019  Datum objave v prostorih zavoda:  8.5.2019   
Rok za prijavo kandidatov:  23.5.2019  


