NADZORNI ODBOR

OBCINE BISTRICA OB SOTLI
Bistrica ob Sotli 17

3256 Bistrica ob Sotli

pawm: 12.5.2017
Stevilka: 013-0001/2017-23

OBCINA BISTRICA OB SOTLI
Zupan

in Ob¢inski svet

Bistrica ob Sotli 17

3256 Bistrica ob Sotli

Zadeva: Porodilo nadzornega edbora o opravljenem nadzoru nad delovanjem pogod-
bene poste za leti 2015 in 2016

V prilogi vam posiljamo Poroéilo o opravljenem nadzoru nad delovanjem pogodbene poste za
leti 2015 in 2016 ter vas pozivamo, da s poro¢ilom seznanite Ob&inski svet.

S spostovanjem!

Priloga:

Predsednica Nadzornega odbora:

e Porogilo o opravljenem nadzoru



NADZORNI ODBOR
OBCINE BISTRICA OB SOTLI
Bistrica ob Sotli 17

3256 Bistrica ob Sotli

Patum: 7.5.2017
Stevilka: 013-0001/2017-21

POROCILO O OPRAVLJENEM NADZORU
NAD DELOVANJEM POGODBENE POSTE
ZA LETI 2015 IN 2016

Porocilo je dokonéni akt Nadzornega odbora Ob¢ine Bistrica ob Sotli.

Nadzorni odbor v sestavi;
Suzana BoZzi¢nik, predsednic:; ﬁiﬁbgr
Tadej Gersak, ¢lan

Mihaela Pozek, élanica

Ime nadzorovanega orgamna:
Obéina Bistrica ob Sotli
Bistrica ob Sotli 17

3256 Bistrica ob Sotli
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V nadaljevanju podajamo cilje pregleda, sistem pregleda in ugotovitve.

2 NADZOR NAD DELOVANJEM POGODBENE POSTE ZA LETI 2015 IN 2016
2.1 Cilji pregleda

Nadzomi odbor si Je zastavil naslednje cilje:

Pregled pravnih podlag za delovanje pogodbene poste.
® Finanéni pregled poslovanja pogodbene poste.

2.2 Sistem pregleda

Gradivo, ki je predstavljalo osnovo za pregled, je bilo v celoti na razpolago na sedeu obgine.
Nadzornemu odboru Je bila predloZena naslednja dokumentacija:

- Pogodba za izvajanje storitev pogodbene poste 3256 Bistrica ob Sotli §t.
6600000528/INS

- Pogodba o upravljanju storitev na pogodbeni posti 3256 Bistrica ob Softlj

- Aneks 3t.1 k pogodbi za izvajanje storitev pogodbene poste 3256 Bistrica ob Sotli §t.
6600000528/INS

- Izdani raduni za leto 201 53,2016

- Prejeti racuni (stroski) za leto 2015, 2016

- Izpis stroskov dela

2.3 Ugotovitve

Na podlagi predioene dokumentacije ugotavljamo, da je pogodbena posta zadela s svojim
delovanjem 4. 5. 2015. Na podlagi javno dostopnih podatkov smo razbrali, da se je Obgina
Bistrica ob Sotli v januarju 2015 prijavila na razpis Poste Slovenije d.d.. Odlogitey o prijavi
na razpis in o dodatni dejavnosti Obcine Bistrica ob Sotli izhaja s strani Zupana in obginske
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finanénega vidika je bilo predstavljeno, da pogodbena posta prejema mesecno fiksni znesek
300,00 EUR, preostali del pa naj bi bil doloten odstotek od provizij iz naslova vrednosti
izvedenih storitev. V primeru, da pogodbena posta skupaj s fiksnim delom ne doseze 600,00
EUR na mesec je predstavnik Poste Slovenije d.d. zagotovil, da Posta Slovenije d.d. v vsakem
primeru pogodbeni posti garantira plagilo 600,00 EUR na mesec. Po pregledu pogodbe s
Posto Slovenije d.d. tega zagotovila med vsemi pogodbenimi dolo¢ili nismo zasledili.
Ugotavljamo, da pogodbena posta Bistrica ob Sotli v obdobju maj 2015 do december 2016
vseskozi posluje z vigjimi prihodki kot je 600,00 EUR na mesec. Iz predloZene dokumentacije
je razvidno, da so stroski, ki so povezani z delovanjem poste bistveno visji kot prihodki.
PredloZen je bil samo prikaz stroskov dela, vsi ostali fiksni materialni stroski vezani na
prostor, kjer deluje pogodbena posta (elektrika, varovanje, komunalne storitve,
telekomunikacijske storitve, ogrevanje...) pa niso bili posebej prikazani. ObCinska uprava
nam je pojasnila, da materiainih stroskov ne evidentirajo loteno. V kolikor bi imeli tocen
podatek o fiksnih materialnih strogkih vezanih na delovanje pogodbene poste, bi lahko
pripravili nata&éno primerjavo med prihodki in odhodki. Samo na podlagi predloZenih stroskov
dela pa Ze lahko sklepamo.da pogodbena posta ne prinasa donosa,saj so odhodki bistveno viji
od prihodkov.

Nadzornemu odboru se poraja vprasanje na kaksni podlagi se je obéina odlogila za odprtje
pogodbene poste. Razmisljamo ali je bil pred odlogitvijo na prijavo na razpis izveden kakSen
izratun kako se bodo gibali prihodki in strogki vezani na pogedbeno posto. Glede na to, da teh
podatkov nismo imeli med dokumentacijo, na podlagi katere smo opravili nadzor, podajamo
samo stalidte nad delovanjem pogodbene poste s strani ciljev, ki smo si jih zadali. V okviru
nadzora nad delovanjem pogodbene poste nismo zasledili nepravilnosti s strani Ob¢ine
Bistrica ob Sotli.

Mnenje nadzorega odbora k odlogitvi za odprtje pogodbene poste sicer ni negativno, podprto
pa je z dvomom ali obstaja dokumentacija, ki je podlaga za odlogitev za pogodbeno posto in
ali so sedaj rezultati primerljivi z nadrtom, ki je vplival na odloCitev za dodatno dejavnost.

Glede primerjave med natrtom in realizacijo vsekakor obstaja objektivna ocena in precej
visok subjektivni dejavnik, ki je vplival na odlo€itev. Zato tudi nadzorni odbor podaja
stalis¢e, da je glede na starostno strukturo prebivalcev Obgine Bistrica ob Sotli, delovanje
pogodbene poste zelo pozitivno in ohranja pomemben vidik, ki si ga starejsi ob¢ani vsekakor
zasluzijo. Zavedamo se, da pogodbena posta vpliva na ohranjanje storitvene dejavnosti v
kraju, povezuje ljudi in ohranja stike med Ljudmi. Nenazadnje ima tudi svoj socialni in
ekonomski vidik, saj prina$a kraju dodatno zaposlitev. Vsaka nova zaposlitev v kraju pa
zagotovo prispeva k boljsemu socialnemu poloZaju druZine in posameznika ter tako prinasa
nemerljive kazalnike, ki so osnova za delovanje vsake druZbe.

Odgovor nadzorovanega organa:

Nadzorovani organ ni podal pripomb na osnutek porogila.



2.4 Priporocila



